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PARECER ATUARIAL DO PLANO CD ELETROS MULTI - 31/12/2025
Objetivo:

Apresentacdo dos resultados da avaliagdo atuarial de encerramento do exercicio de 2025 do
Plano CD ELETROS MULTI (CNPB: 2022.0014-19) em atendimento a legislagdo vigente.

Qualidade da base cadastral:

Os dados individuais, posicionados em 31/12/2025, dos participantes e assistidos do plano
foram, apos a realizagdo de testes apropriados e eventuais ajustes efetuados, considerados
adequados para fins desta avaliacao atuarial.

Estatisticas:

- Beneficios a Conceder:

Quantidade de Participantes Ativos: 35
Folha de Saldrio de Participacdo Mensal*: R$360.539,20
Idade Média (Anos): 37,00
Quantidade de Participantes Autopatrocinados: 0
Folha de Saldrio de Participa¢gdo Mensal: NA

Idade Média (Anos): NA

Quantidade de Participantes em BPD** (aguardando): 4
Idade Média (Anos): 33,00

* O Salario de Participacdo corresponde a parcela de remuneragao (ou do subsidio) que exceder
o teto do RGPS para o Participante Ativo Patrocinado e ao valor da remuneragdo (ou do subsidio)
para o Participante Ativo Facultativo.

** 2 “Aguardando Opgao” e 2 “Cancelados”.

- Beneficios Concedidos:

- RENDA MENSAL DE PENSAO POR MORTE

Quantidade de Beneficios Concedidos: 0
Idade Média dos Assistidos (Anos): NA
Valor Médio do Beneficio (RS): NA
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- RENDA MENSAL POR APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Quantidade de Beneficios Concedidos: 0
Idade Média dos Assistidos (Anos): NA
Valor Médio do Beneficio (RS): NA

- RENDA MENSAL POR APOSENTADORIA

Quantidade de Beneficios Concedidos: 0
Idade Média dos Assistidos (Anos): NA
Valor Médio do Beneficio (RS): NA

Adequacao dos métodos de financiamento:

BENEFICIO REGIME METODO DE
FINANCIAMENTO
Beneficio de Aposentadoria Capitalizacao Capitalizacdo Financeira
Beneficio por Invalidez Capitalizacdo Capitalizagdo Financeira
Beneficio por Morte de Participante ou de Assistido | Capitalizacdo Capitalizacdo Financeira
Beneficio Proporcional Diferido — BPD Capitalizacdo Capitalizagdo Financeira
Resgate Capitalizacao Capitalizacdo Financeira
Autopatrocinio Capitalizacdo Capitalizagdo Financeira
Portabilidade Capitalizacdo Capitalizagdo Financeira
Hipoteses atuariais:
Premissa: Valor:
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) Cotas do Patrimonio
Taxa real anual de juros: 4,63% a.a.

A hipdtese de taxa real de juros de 5,08% ao ano, utilizada em 31 de dezembro de 2024, foi
alterada para a taxa de 4,63% ao ano em 31 de dezembro de 2025.

Destacamos que:

- Em consonancia com a legislagdo vigente, a taxa em questdo foi definida através de
estudo técnico especifico embasado, fundamentalmente, pela alocacdo patrimonial do
plano.

- A referida hipotese ndo impacta o resultado do plano, uma vez que as Provisoes
Matematicas deste plano sdo constituidas apenas pelo saldo de conta dos participantes
ativos, autopatrocinados, em Beneficio Proporcional Diferido (BPD’s) e assistidos.

- A referida hipdtese é utilizada somente para realizar a estimativa do Saldo de Conta
projetado na data da elegibilidade a Aposentadoria Normal.
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Rentabilidade apurada no exercicio:
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A rentabilidade do plano no ano (14,56%), liquida da taxa de administragdo, ficou acima da
meta atuarial equivalente ao IPCA + 5,08% (9,56%).

Para 2026, projetou-se uma inflacdo de 4,00%, conforme dados do Boletim Focus de 23 de
janeiro de 2026. Dessa forma, € possivel afirmar que a meta atuarial de 2026 sera de,
aproximadamente, 8,82% (inflagdo + taxa real de juros composto).

Provisoes Matematicas em 31/12/2025:

RESULTADO EM

31/12/2025

PLANO

CD ELETROS MULTI

CcODIGO TiTULO VALORES (em R$)
2.03 Patrimonio Social 833.415,23
2.03.01 Patrimonio de Cobertura 833.415,23
2.03.01.01 Provisoes Matematicas 833.415,23
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos -
2.03.01.01.01.01 Contribui¢des Definidas -
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos -
2.03.01.01.01.02 Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizagao -
2.03.01.01.01.02.01 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
2.03.01.01.01.02.02 | Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados -
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder 833.415,23
2.03.01.01.02.01 Contribui¢oes Definidas 833.415,23
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es) 401.592,60
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 401.752,76
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 821,30
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 29.248,57

2.03.01.01.02.02

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado

2.03.01.01.02.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

2.03.01.01.02.02.02

(-) Valor Atual das Contribui¢es Futuras dos Patrocinadores

2.03.01.01.02.02.03

(-) Valor Atual das Contribui¢es Futuras dos Participantes

2.03.01.01.02.03

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado

2.03.01.01.02.03.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndao Programados

2.03.01.01.02.03.02

(-) Valor Atual das Contribui¢es Futuras dos Patrocinadores

2.03.01.01.02.03.03

(-) Valor Atual das Contribui¢Bes Futuras dos Participantes

2.3.1.1.02.04.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime Reparti¢do de Capitais de Cobertura
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2.3.1.1.02.05.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime Repartigao Simples

2.03.01.01.03

(-) Provisdes Matematicas a Constituir

2.03.01.01.03.01

(-) Servigo Passado

2.03.01.01.03.02

(-) Equacionamento de Déficit a Integralizar

2.03.01.01.03.03.00

(+/-) Por Ajustes das Contribuigdes Extraordinarias

2.03.01.02

Equilibrio Técnico

2.03.01.02.01

Resultados Realizados

2.03.01.02.01.01

Superavit Técnico Acumulado

2.03.01.02.01.01.01

Reserva de Contingéncia

2.03.01.02.01.01.02

Reserva especial para revisdo de plano

2.03.01.02.01.02

Déficit Técnico Acumulado

2.03.01.02.02 Resultados a Realizar -
2.03.02 Fundos -
2.03.02.01 Fundos Previdenciais -
2.03.02.01.03 Outros - Previsto em Nota técnica atuarial -

2.03.02.01.03.04

Fundo do Patrocinador

2.03.02.02 Fundos Administrativos -
2.03.02.02.02 Participagdo no Fundo Administrativo PGA -
2.03.02.03 Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes -

Plano de Custeio (custos para o exercicio seguinte em relacdao ao exercicio anterior):

As Contribuicbes Previdenciarias Normais dos participantes e Patrocinadora para o proximo
exercicio foram estimadas em 16,06% da folha de salario de participacdo (8,03% para os
participantes e 8,03% para as Patrocinadoras), enquanto na avaliacdo atuarial anterior o
percentual era de 15,38% da folha de salario de participacdo (7,69% para os participantes e
7,69% para a Patrocinadora). Ressaltamos que as contribuicdes sao calculadas baseadas nos
percentuais definidos pelos participantes e que eles podem alterar tais percentuais, conforme
previsdo regulamentar. Adicionalmente, informamos que eventuais ingressos de novos
participantes também implicardo na variagdo dos custos estimados para o proximo exercicio.

A taxa de administragao vigente, incidente sobre o Patrimo6nio do Plano, foi mantida em 0,00%
ao ano.

A taxa de carregamento sobre as contribuigGes basicas, adicionais ou voluntarias foi mantida em
2,50% ao més.

O Plano de Custeio apresentado neste parecer sera valido de abril de 2026 a margo de 2027.
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Variacdo das provisdoes matematicas:

As Provisdes Matematicas deste Plano sdo constituidas apenas pelo saldo de conta dos
participantes ativos e assistidos. A variagdo nas provisdes matematicas observada no periodo
(de: R$ 254.825,87 em 31/12/2024 para: R$ 833.415,23 em 31/12/2025) ocorreu devido as
contribuicGes recebidas e a variagdo da cota no periodo.

Principais riscos atuariais:
Ndo se aplica, pois se trata de um plano sem beneficios de risco.

Vale destacar que as coberturas da Parcela Adicional de Risco ou da cobertura por Sobrevivéncia
sdo condicionadas a existéncia de contrato vigente entre a Entidade e sociedade seguradora ou
resseguradora.

Resultado apurado no exercicio:
Ndo se aplica, pois se trata de um plano sem beneficios de risco.
Outros fatos relevantes:

O Fundo do Patrocinador é constituido por:

- Créditos oriundos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinador que ndo foram
objeto de Resgate;

- Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano CD ELETROS MULTI que ndo se
enquadrem em qualquer outra conta contabil deverdo ser alocados neste Fundo, por
exemplo: juros e multas que ndo integrem a rentabilidade da cota, diferenca de valores
(previsto/realizado) em funcao de variagdes na cota, entre outros.

O saldo deste Fundo podera ser utilizado como fonte de recursos para aporte futuro da respectiva
Contribuicdo Basica mediante aprovacdo do Conselho Deliberativo da Fundagao.

Conclusao:

Consideramos que o plano encontra-se equilibrado, dependendo apenas do pagamento das
contribuicGes previstas no Plano de Custeio para manutengao deste equilibrio.

Atenciosamente,

Bruno Sardinha Lopes
Gerente Atuarial

MIBA n© 2.198
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