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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social
PARECER ATUARIAL DO PLANO EPE - 31/12/2024

Objetivo:

Apresentacao dos resultados da avaliagao atuarial de encerramento do exercicio de 2024 do
Plano EPE (CNPB: 2009.0029-38) em atendimento a legislacao vigente.

Qualidade da base cadastral:

Os dados individuais, posicionados em 31/12/2024, dos participantes e assistidos do plano
foram, apds a realizacdo de testes apropriados e eventuais ajustes efetuados, considerados
adequados para fins desta avaliacao atuarial.

Estatisticas:

- Beneficios a Conceder:

Quantidade de Participantes Ativos: 318
Folha de Salario de Participacao Mensal: R$6.156.694,19
Idade Média (Anos): 44,00
Quantidade de Participantes Autopatrocinados: 8
Folha de Salario de Participacao Mensal: R$190.271,91
Idade Média (Anos): 56,00
Quantidade de Participantes em BPD* (aguardando): 45
Idade Média (Anos): 46,00

* Inclui 4 “Desligados”, 5 Aguardando Opcéo e 2 “Cancelados”.

- Beneficios Concedidos:

- AUXILIO-DOENCA

Quantidade de Beneficios Concedidos: 5
Idade Média dos Assistidos (Anos): 58,00
Valor Médio do Beneficio (R$): R$24.471,25

- PECULIO POR INVALIDEZ

Quantidade de Beneficios Concedidos: 0
Idade Média dos Assistidos (Anos): 0,00
Valor Médio do Beneficio (R$): R$0,00
- PECULIO POR MORTE
BSL/cfors 5 8 & @

D4Sign dbbabadc-6a6c¢c-44cf-b1f6-d64dbel614c6 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br?veriﬁcar‘
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



9 Eletros

PARECER ATUARIAL - DB/DBA-001/2025
DATA: 05/02/2025

Pagina 2 de 7
Fundacao Eletrobras de Seguridade Social
Quantidade de Beneficios Concedidos: 0
Idade Média dos Assistidos (Anos): 0,00
Valor Médio do Beneficio (R$): R$0,00
- CREDITO ADICIONAL POR INVALIDEZ
Quantidade de Beneficios Concedidos: 0
Idade Média dos Assistidos (Anos): 0,00
Valor Médio do Beneficio (R$): R$0,00
- CREDITO ADICIONAL POR MORTE
Quantidade de Beneficios Concedidos: 0
Idade Média dos Assistidos (Anos): 0,00
Valor Médio do Beneficio (R$): R$0,00
- RENDA MENSAL DE PENSAO POR MORTE
Quantidade de Beneficios Concedidos: 7
Idade Média dos Assistidos (Anos): 48,00
Valor Médio do Beneficio (R$): R$1.820,00
- RENDA MENSAL POR APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Quantidade de Beneficios Concedidos: 0
Idade Média dos Assistidos (Anos): 0,00
Valor Médio do Beneficio (R$): R$0,00
- RENDA MENSAL POR APOSENTADORIA
Quantidade de Beneficios Concedidos™ *: 24
Idade Média dos Assistidos (Anos): 73,00
Valor Médio do Beneficio (R$): R$5.473,00
** N3o inclui 1 “Desligado” e 1 "Aguardando Pensao".
Adequacao dos métodos de financiamento:
. METODO DE
BENEFICIO REGIME
FINANCIAMENTO
Auxilio-doenca Reparticao simples Nao aplicavel
Crédito adicional por invalidez permanente total Reparticao simples Nao aplicavel
Crédito adicional por morte Reparticao simples Nao aplicavel
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Peculio por invalidez permanente total Reparticao simples Nao aplicavel
Peculio por morte Reparticao simples Nao aplicavel
Renda Mensal de aposentadoria Capitalizacao Capitalizacao financeira
Renda Mensal de aposentadoria por invalidez Capitalizacao Capitalizacao financeira
Renda Mensal de pensao por morte Capitalizacao Capitalizacao financeira

Informamos que n&o ocorreram alteracées nos métodos de financiamento adotados, com
relacdo a avaliacdao atuarial realizada no exercicio anterior, sendo, portanto, todos
considerados adequados.

Hipdteses atuariais:

Premissa: Valor:
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) Cotas do Patrimoénio
Taxa real anual de juros: 5,08%
Tabua de Mortalidade Geral BR-EMSsb-v.2015 M&F
Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-49 masculina
Tabua de Entrada em Invalidez Grupo americana

Informamos que o patrocinador se manifestou em relacdao as hipéteses que guardam relacao
com a sua atividade (rotatividade e crescimento salarial). No entanto, considerando o desenho
vigente do plano, informamos que as referidas hipéteses ndo se aplicam para fins de cédlculo do
Passivo Atuarial.

A hipétese de taxa real de juros de 5,01% ao ano, utilizada em 31 de dezembro de 2023, foi
alterada para a taxa de 5,08% ao ano em 31 de dezembro de 2024. Destacamos que, em
consonancia com a legislacao vigente, a taxa em questdo (aprovada pelo Conselho
Deliberativo da Eletros) foi definida através de estudo técnico especifico embasado,
fundamentalmente, pela alocacao patrimonial do plano.

Informamos que, excluindo a taxa real de juros, ndao ocorreram alteracbes nas demais
hipéteses adotadas, com relacdo a avaliacdo atuarial realizada no exercicio anterior, tendo sido
todas as hipéteses devidamente analisadas por testes de aderéncia em consonancia com a
legislacao pertinente.

Rentabilidade apurada no exercicio:

A rentabilidade do plano no ano (2,32%), liquida da taxa de administragdo, ficou abaixo da
meta atuarial equivalente ao INPC + 5,01% (10,02%).

O resultado acumulado no ano de 2024 nos segmentos de Renda Varidvel, Renda Fixa,
Investimentos Estruturados, Empréstimos e Investimentos no Exterior foram de -13,30%,
4,29%, 5,45%, 15,25% e 57,98%, respectivamente (valores nominais).

Vale destacar que o Plano EPE possui perfis de investimento e a alocacao do segmento de
renda varidvel é definida, majoritariamente, pelo somatério dos perfis escolhidos pelos
participantes ativos e assistidos.
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Para 2025, projetou-se INPC em 5,08%, conforme dados do Boletim Focus de 20 de janeiro de
2025. Dessa forma, é possivel afirmar que a meta atuarial de 2025 sera de, aproximadamente,
10,42% (INPC + taxa real de juros composto).

Provisoes Matematicas em 31/12/2024:

RESULTADO EM 31/12/2024
PLANO EPE
cODIGO TiTULO VALORES (em R$)
2.03 Patrimonio Social 171.853.026,11
2.03.01 Patrimonio de Cobertura 164.378.707,83
2.03.01.01 Provisoes Matematicas 164.378.707,83
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos 13.295.632,73
2.03.01.01.01.01 Contribuicoes Definidas 13.295.632,73
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos 13.295.632,73
2.03.01.01.01.02 Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizacao -
2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder 151.083.075,10
2.03.01.01.02.01 Contribuicoes Definidas 151.083.075,10
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es) 70.604.259,35
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 80.478.815,75
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC -
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC -
2.03.01.01.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao Programado -
2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
2.03.01.01.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Patrocinadores -
2.03.01.01.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Participantes -
2.03.01.01.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao Nao Programado -
2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
2.03.01.01.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribuicées Futuras dos Patrocinadores -
2.03.01.01.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribuices Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.02.04.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime Reparticao de Capitais de Cobertura -
2.3.1.1.02.05.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime Reparticao Simples -
2.03.01.01.03 (-) Provisdes Matemaéticas a Constituir -
2.03.01.01.03.01 (-) Servico Passado -
2.03.01.01.03.03.00 | (+/-) Por Ajustes das Contribuicdes Extraordinarias -
2.03.01.02 Equilibrio Técnico -
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2.03.01.02.01 Resultados Realizados -
2.03.01.02.01.01 Superavit Técnico Acumulado -
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia -
2.03.01.02.01.01.02 Reserva especial para revisao de plano -
2.03.01.02.01.02 Déficit Técnico Acumulado -
2.03.01.02.02 Resultados a Realizar -
2.03.02 Fundos 7.474.318,28
2.03.02.01 Fundos Previdenciais 7.083.247,54
2.03.02.01.03 Outros - Previsto em Nota técnica atuarial 7.083.247,54
2.03.02.01.03.01 Fundo de Riscos 4.845.033,80
2.03.02.01.03.04 Fundo do Patrocinador 2.238.213,74
2.03.02.02 Fundos Administrativos 227.632,62
2.03.02.02.02 Participacdo no Fundo Administrativo PGA 227.632,62
2.03.02.03 Fundos para Garantia das Operac6es com Participantes 163.438,12

Plano de Custeio (custos para o exercicio seguinte em relacao ao exercicio anterior):

As Contribuicdes Previdenciarias Normais dos participantes e Patrocinadora para o préximo
exercicio foram estimadas em 14,50% da folha de salario de participacao (7,25% para os
participantes e 7,25% para a Patrocinadora), enquanto na avaliacao atuarial anterior o
percentual era de 14,40% da folha de salario de participacao (7,20% para os participantes e
7,20% para a Patrocinadora). Ressaltamos que as contribui¢cdes sao calculadas baseadas nos
percentuais definidos pelos participantes e que eles podem alterar tais percentuais, conforme
previsao regulamentar. Adicionalmente, informamos que eventuais ingressos de novos
participantes também implicardo na variacao dos custos estimados para o préximo exercicio.

A taxa de administracao vigente, incidente sobre o Patrimé6nio do Plano, foi mantida em 0,40%
ao ano.

Nao sera aplicada taxa de carregamento sobre as contribuicbes basicas, adicionais ou
voluntarias.

Com relacao a contribuicdo para beneficios ndo programaveis, informamos que o percentual de
11,00% das contribuicdes basicas de participante e de Patrocinadora foi mantido em funcao de
estudo realizado pela Entidade. Ressaltamos que tal percentual é reavaliado anualmente,
podendo este ser majorado, mantido ou reduzido, conforme o resultado do estudo.

O Plano de Custeio apresentado neste parecer sera valido de abril de 2025 a marco de 2026.
Variacao das provisoes matematicas:

As Provisbes Matemdticas deste Plano sdo constituidas apenas pelo saldo de conta dos
participantes ativos e assistidos. A variacdao nas provisdes matemadticas observada no periodo
(de: R$ 153.435.659,33 em 31/12/2023 para: R$ 164.378.707,83 em 31/12/2024) ocorreu
devido as contribuicdes recebidas, aos beneficios pagos, a variacao da cota no periodo e as
movimentacdes na massa de ativos e assistidos do Plano.
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Principais riscos atuariais:

Os beneficios de risco deste Plano sdo: Auxilio-Doenca, Crédito Adicional por Invalidez, Crédito

Adicional por Morte, Peculio por Invalidez Permanente Total e Peculio por Morte.

Adicionalmente, ha risco atuarial no que tange as concessbes de beneficios de renda mensal

vitalicia em funcéao de:

- Nao observéancia das hipéteses atuariais em vigor;

- Necessidade de alteracao de premissas atuariais ao longo do tempo, tais como:

taxa real de juros e tdbuas de mortalidade.

Resultado apurado no exercicio:

Ndo houve resultado positivo ou negativo no exercicio, visto que até o encerramento do

exercicio de 2024 nao houve concessao de renda mensal vitalicia.
Outros fatos relevantes:

O Fundo do Patrocinador é constituido por:

- Créditos oriundos das sobras da parcela do saldo da Conta Basica de Patrocinador
que nao foram objeto de Resgate;

- Créditos oriundos de prestacdes mensais de beneficios consideradas prescritas, ou
seja, nao requeridas no prazo de 5 (cinco) anos contados a partir da data em que
forem devidas.

O saldo deste Fundo tem o objetivo de equacionar a parcela do Patrocinador de um
eventual déficit futuro e/ou reduzir a contribuicdo de responsabilidade da
Patrocinadora.

O Fundo de Riscos é constituido por:

- Créditos oriundos das Contribuicdbes para os Beneficios ndo Programaveis de
Participante e Patrocinador, deduzidos os pagamentos de peculio por morte, peculio
por invalidez, crédito adicional por morte, crédito adicional por invalidez, auxilio-
doenca e pagamentos de prémios a seguradora contratada para administracao
desses riscos, conforme o caso;

- Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano EPE que nao se enquadrem em
qualquer um dos demais Fundos deverao ser alocados neste Fundo, por exemplo:
juros e multas (se cabiveis), diferenca de valores (previsto/realizado) em funcéo de
variacdes na cota, entre outros.

Conclusao:

Consideramos que o plano se encontra equilibrado, dependendo apenas do pagamento das

contribuicdes previstas no Plano de Custeio para manutencdo deste equilibrio.
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Atenciosamente,

Bruno Sardinha Lopes
Gerente Atuarial

MIBA n? 2.198
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