REGULAMENTO ESPECIFICO DO
PLANO DE PREVIDENCIA DA ELETROS

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 12 - O Plano de Previdéncia da Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social — ELETROS -
denominado CD Eletrobrds, doravante designado simplesmente de Plano, é regido por este
Regulamento, que estabelece os pressupostos, condi¢cdes e requisitos para a concessao dos beneficios
previdenciarios previstos neste Plano.

CAPITULO Il

DAS PESSOAS VINCULADAS AO PLANO

Art. 22 - S30 vinculados ao Plano:

I as pessoas juridicas que celebrarem Convénio de Adesdao ao presente Plano, e que serao
denominadas patrocinadores;

. 0s participantes;
M. os beneficiarios.

Paragrafo Unico — Para os efeitos deste Regulamento, considera-se Patrocinador-Fundador a Centrais
Elétricas Brasileiras S/A - ELETROBRAS.

Art. 32 - O Convénio de Adesdo de que trata o artigo 2°, inciso |, devera atender as disposicdes legais
vigentes e comecard a gerar efeitos apds aprovado pelo Conselho Deliberativo da ELETROS, bem como
pela autoridade governamental competente.

Art. 49 - O patrocinador que, por quaisquer dos motivos estabelecidos no Convénio de Adesdo, deixar
de patrocinar o Plano previsto neste Regulamento, sem prejuizo dos encargos e 6nus aplicaveis, dard
aos participantes as garantias previstas na legislacdo vigente, para o caso de retirada de Patrocinador
de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar.

Art. 52 - As condicOes de solidariedade dos patrocinadores quanto ao cumprimento das obrigacdes
contraidas sob este Regulamento, observado o disposto no Estatuto, serdo objeto do Convénio de
Adesao.

Art. 62 - Para efeito deste Plano, considera-se:

I- participante, a pessoa fisica, inscrita nos termos do Capitulo Ill, que n3o estiver recebendo da
ELETROS qualquer tipo de beneficio de prestacdo continuada deste Plano, exceto como beneficidrio;

Il - beneficidrio, a pessoa fisica como tal indicada pelo participante;

Il - assistido, o participante ou seu beneficiario em gozo de beneficio previsto neste Plano.




CAPITULO Il

DA INSCRICAO COMO PARTICIPANTE
E COMO BENEFICIARIO

Art. 72 - Para aquisicdo do direito a percepcdo de qualquer beneficio do Plano é indispensdvel estar
inscrito no mesmo.

Art. 82 - A inscricdo como participante do Plano é facultada a todos aqueles que mantenham com o
patrocinador relacdo de trabalho, bem como para aqueles que, enquadrando-se no disposto no artigo
40, migrarem para este Plano.

Art. 92 - A inscricdo como participante far-se-d4 mediante requerimento em formulario prdprio a ser
fornecido pela ELETROS, devidamente instruido com os documentos por ela exigidos, cabendo a
Diretoria Executiva a andlise do pedido, que, se deferido, tera eficacia a contar da data da
protocoliza¢do do formuldrio junto a ELETROS.

§ 12 — No ato da inscricdo, o participante definird se a percepcao do Beneficio de Renda Mensal
Programada sera com ou sem reversao em Beneficio de Renda Mensal Vitalicia, indicando, no primeiro
caso, o percentual do saldo a ser reservado, conforme previsto no artigo 26, op¢dao que podera ser
alterada pelo participante a qualquer momento entre a data da inscricao e a da implementagdo do
beneficio, através de formuldrio préprio, protocolizado junto a ELETROS.

§ 22 - Os participantes migrantes firmardo, ainda, termo especifico de transferéncia para este Plano.
Art. 10 — O participante deverd obrigatoriamente declarar seus beneficidrios junto a ELETROS, para fins
de registro no correspondente cadastro, até a data de concessdo do Beneficio Mensal de Renda
Programada. Qualquer alteracdo posterior na relacdo de beneficiarios deverda ser comunicada a
ELETROS pelo participante e podera resultar em ajuste atuarial do valor do beneficio.
Paragrafo Unico - Na falta de indicacdo de beneficiarios pelo participante neste Plano serdo assim
considerados aqueles reconhecidos pela Previdéncia Social para fins exclusivos de seu beneficio de
Pensdo por Morte, de acordo com a legislacdo vigente na data do evento, observado o disposto no
caput.
Art. 11 - O deferimento do pedido de inscricdo como participante serd comunicado ao interessado no
prazo maximo de 30 (trinta) dias contado da protocolizacdo do respectivo requerimento, devidamente
instruido. A eventual formulacdo de exigéncia suspendera o referido prazo.
CAPITULO IV

DO CANCELAMENTO DA INSCRICAO DO PARTICIPANTE

Art. 12 - Dar-se-a o cancelamento da inscri¢cao do participante:

| - por seu falecimento;

Il — a seu requerimento;




[l = pelo rompimento da sua relagdo de trabalho com patrocinador, ressalvadas as seguintes
hipdteses:

a) ter implementado todos os requisitos para requerer o Beneficio de Renda Mensal Programada;
b) estar fruindo Beneficio de Renda por Invalidez no Plano, exceto na condicdo de beneficiario;
c) exercer uma das opgles previstas nos artigos 16 e 17, e seus paragrafos;

IV - encontrando-se em uma das situa¢des previstas nos arts. 16 e 18, deixar de recolher, por 3 (trés)
meses consecutivos, as contribuicdes devidas, depois de notificado.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no inciso Il do caput, ndo sera considerado rompimento da
relacdo de trabalho:

| - a transferéncia do participante para outro patrocinador deste Plano;

Il - o rompimento da relagao de trabalho com um patrocinador e o estabelecimento de nova relagao
com o0 mesmo ou outro patrocinador deste Plano, no prazo de 90 (noventa) dias entre os dois eventos.

Art. 13 — O cancelamento da inscricao do participante importara, automaticamente, na caducidade dos
direitos inerentes a essa qualidade, ressalvado o disposto no artigo 14.

Paragrafo Unico - O cancelamento acarretard, também, imediata e automaticamente, e independente
de qualquer notificacdo, a caducidade dos direitos relativos aos beneficidrios do participante, exceto
na hipdtese do artigo 12, inciso |, no tocante aos beneficios a que fagcam jus nos termos deste
Regulamento.

CAPITULO V

DOS INSTITUTOS DO RESGATE, DO AUTOPATROCINIO, DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO E DA
PORTABILIDADE

Art. 14 — A ndo-protocolizacdo perante a ELETROS, no prazo de 60 (sessenta) dias, contado do
recebimento do extrato de que trata o § 22 do artigo 20, de termo de opg¢do por um dos institutos
contemplados no artigo 14 da Lei Complementar 109, de 2001, implicara na opgao do participante
pelo resgate definido no artigo 15, quando o participante ndo tiver cumprido a caréncia para opcao
pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido.

Art. 15 - O cancelamento da inscricao do participante, quando comprovado o rompimento da relacdo
de trabalho com o patrocinador, sempre que esse cancelamento ocorra antes de o mesmo estar em
gozo de beneficio de Renda Mensal oferecida pelo Plano, dard direito, ao resgate, na forma de
pagamento Unico ou parcelado por opc¢do do participante, descontado o Imposto de Renda devido,
fazendo jus cumulativamente, a:

I - resgate de, no minimo, 100% (cem por cento) das contribuicbes de sua exclusiva
responsabilidade, e de recursos oriundos de portabilidade, constituidos em plano de
previdéncia complementar aberta, conforme saldos das Contas Bdasica e Adicional de
Participante; e




Il - resgate da parte dos saldos das Contas Basica de Patrocinador, correspondente a 1% (um por
cento) por més de vinculo ao Plano, na condi¢do de participante, na data do término do
referido vinculo, até o maximo de 90% (noventa por cento).

§ 12 - No caso de participante autopatrocinador, as parcelas vertidas ao Plano de beneficios serdao
entendidas, em qualquer situacdo, como contribuicdes do participante, sendo deduzidas das mesmas
as parcelas para custeio dos beneficios ndo-programdveis e administrativo previstas no Plano de
custeio.

§ 22 - Por solicitacdo do participante, a ELETROS pode adotar a forma de restituicdo parcelada, ndo
podendo ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, incidindo, mensalmente, sobre o saldo devedor,
atualizacdo monetdria com base nos indices de variacdo da URE e juros de 6% (seis por cento) ao ano.

§ 32 - A parcela do saldo da Conta Bdasica de Patrocinador, que ndo for objeto de resgate, serd
contabilizada no programa previdencial, definindo-se sua utilizacdo no plano de custeio anual,
aprovada pelo Conselho Deliberativo e embasada em manifestacdo atuarial.

§ 42 - Os valores oriundos da portabilidade para este Plano, constituidos em plano de previdéncia
complementar aberta, administrado por entidade aberta de previdéncia complementar ou sociedade
seguradora, serdo registrados como contribuicdes do participante, excluindo-se esses recursos da
cobranca de despesas administrativas no ato do ingresso, e facultando-se ao mesmo o resgate dos
valores portados.

§ 5°- Os valores oriundos da portabilidade para este Plano, constituidos em plano administrado por
entidade fechada de previdéncia complementar ndao serdo objeto de resgate, e somente poderdo ser
portados para outro plano de previdéncia complementar, gerido por entidade aberta ou fechada, ou
convertido em beneficio neste Plano.

Art. 16 — O participante, que tiver a sua relacdo de trabalho rompida, poderd optar pela manutencao
da sua inscricdo no Plano, desde que assuma, além das suas, a contribuicdo normal basica devida pelo
respectivo patrocinador, estabelecida no plano de custeio vigente no més de competéncia.

Art. 17 — O participante que tenha recolhido pelo menos 36 (trinta e seis) contribuicdes mensais para o
Plano, poder3, ao invés de exercer a faculdade prevista no artigo 16, optar por manter a condicdo de
participante, sem obrigacdo de realizar qualquer nova contribuicdo para o Plano, fazendo jus, tao
somente, ao direito ao Beneficio Proporcional Diferido — BPD.

§ 19 - Formalizada a opcdo, constituir-se-a a Conta Individual Global do participante, de cujo saldo
serdo deduzidas as contribuicdes para o custeio das despesas administrativas, na forma fixada pelo
plano de custeio, de acordo com a legislacdo vigente.

§ 22 - O Beneficio Proporcional Diferido — BPD consistird em uma renda mensal programada, para cuja
percep¢do deverao ser preenchidos os requisitos previstos nos incisos | e Il do artigo 24.

§ 39 - A apuracdo do Beneficio Proporcional Diferido — BPD sera idéntica a do Beneficio de Renda
Mensal Programada pleno.

§ 42 - Nos casos de invalidez ou morte do participante ndo incidira o disposto no artigo 30 e seus
paragrafos.




Art. 18 — Na hipodtese de suspensdo do recebimento de remuneracao, sem rompimento da relacao de
trabalho, o participante podera, sob pena de cancelamento da inscrigdo, optar por uma das situagdes
previstas, respectivamente, nos artigos 16 e 17, a prevalecerem durante o periodo de suspensao.

Art. 19 - O participante que esteja na condicdo prevista nos artigos 16 ou 18 devera recolher suas
contribuicGes a ELETROS até o 52 (quinto) dia util do més subseqliente ao de competéncia, observado
o disposto no artigo 36, § 59.

Art. 20 - A portabilidade é direito inalienavel do participante, vedada a sua cessdo sob qualquer
forma.

§ 192 - O direito a portabilidade sera exercido em carater irrevogavel e irretratavel, e o participante
somente poderd optar pela mesma, preenchidos os seguintes requisitos cumulativos:

| - apds a cessacdo do vinculo empregaticio do participante com o patrocinador;

Il - antes de o participante estar em gozo do Beneficio de Renda Mensal Programada e
continuada oferecida pelo Plano;

[ll - apds cumprido o prazo de caréncia de 3 (trés) anos, ininterruptos, contados da data da
inscricao do participante em plano de beneficio da ELETROS.

§ 22 - A ELETROS fornecerd, uma vez solicitado com a devida antecedéncia pelo participante, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contado da data de cessacdo do vinculo empregaticio ou da data da
cessagao das contribuicdes ao Plano, extrato contendo, pelo menos, as seguintes informagdes:

| - valor da reserva constituida pelo participante;

Il - valor da reserva matematica, acompanhada dos seguintes dados:

a) forma de atualizagdo dos valores objeto da portabilidade;

b) valor do resgate, bruto e liquido de tributo;

c) data de elegibilidade ao Beneficio Proporcional Diferido - BPD;

d) valor acumulado relativo ao Beneficio Proporcional Diferido - BPD;

e) valor da contribuicio que o participante verteria em substituicio a do patrocinador e a
correspondente a taxa de administragdo caso, nesse momento, optasse por manter a sua inscricdao
no Plano; e

f) saldo de eventuais dividas a serem quitadas pelo participante junto a ELETROS.

§ 32 - As informacdes relacionadas no § 22 se referirdo a data da cessacdo do vinculo empregaticio,
exceto quando se tratar de participante na condicdo de autopatrocinado, caso em que as informacoes
se referirdo a data de cessacdo das contribuicdes para o Plano.

§ 49 - Apdbs o recebimento do extrato referido no § 292, o participante terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, contado do recebimento do citado extrato, para protocolizar na ELETROS o correspondente
Termo de Opc¢ao, sob pena de ser enquadrado no disposto no artigo 14.

§52 - A ELETROS, como gestora do plano de beneficios originario, encaminhard a entidade de
previdéncia privada gestora do plano de beneficios receptor, Termo de Portabilidade, devidamente
preenchido, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da data da protocolizacdo do mesmo
pelo participante, indicando sua opgao pela portabilidade, devendo esse Termo conter,
obrigatoriamente, as seguintes informacdes:




I - identificagdo do participante acompanhada de sua anuéncia com o Termo de Portabilidade;

Il - assinatura do representante legal da ELETROS na condicdo de gestora do Plano de beneficios
originario;

I - identificacdo da entidade gestora do plano de beneficio receptor;
v - identificacdo dos planos de beneficios originario e receptor;

Vv - valor a ser portado constante do extrato, discriminando a parcela desse valor constituida por
contribuicdes do patrocinador;

VI - critérios e indice, definidos pelo Conselho Deliberativo, que serdo utilizados para atualizacao
do valor a ser portado, desde a data referida no §32 e o ultimo dia util anterior ao da efetiva

transferéncia dos recursos para a entidade gestora do Plano de beneficios receptor;

Vi - prazo para transferéncia dos recursos para a entidade gestora do plano de beneficios
receptor.

§ 62 - Integrara a Reserva Matemdtica, referida no § 29, inciso Il, alinea b, a parcela do saldo da Conta
Basica de Patrocinador, correspondente ao valor definido como ndo resgatavel, nos termos do artigo
15, inciso Il, e §29.
CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS
SECAO |
DO ELENCO E DAS CONDIC@ES GERAIS

Art. 21 - Os Beneficios Previdencidrios deste Plano sdo:

| — quanto aos participantes:

a) Beneficio de Renda Programada reversivel em Renda Vitalicia;
b) Beneficio de Renda por Invalidez;

Il - quanto aos beneficiarios:

a) Renda Mensal Vitalicia de Pensdo por Morte (art. 28);
b) Beneficio de Renda de Pensdo por Morte.

Paragrafo Unico — E também beneficio previdenciario o Beneficio Proporcional Diferido — BPD, previsto
no artigo 17.

Art. 22 — A aquisicao do direito, por participante ou beneficidrio, a qualquer dos beneficios previstos
neste Regulamento se dd com o implemento cumulativo das condicdes para a elegibilidade

correspondente, a saber:

I — preenchimento dos requisitos especificos previstos nas Se¢des Il a IV do Capitulo VI;




Il — requerimento do interessado.

§ 12 — 0O beneficio serad devido em razdo do deferimento do requerimento, mas a concessdo daquele
tera eficacia a partir da data do pedido.

§ 22 — Data de Inicio é aquela em que o participante passa a assistido ou em que, por sua morte, seus
beneficiarios passam a fazer jus a fruicdo de beneficio.

Art. 23 — Adquirido o direito ao beneficio nos termos do disposto no artigo 22, incisos | e Il e no
respectivo § 19, prescreverdo em 5 (cinco) anos as respectivas prestacdes.

Paragrafo Unico — N3o ocorrerd prescricdo contra menores, incapazes e ausentes, na forma da lei.
SECAO Il
DOS BENEFICIOS DE RENDA PROGRAMADA

Art. 24 - O Beneficio de Renda Mensal Programada serd concedido ao participante que atender,
cumulativamente, as seguintes condic¢des:

I - ter60 (sessenta) meses de efetiva filiagdo como participante da ELETROS;
Il - teridade minima de 50 (cinqlienta) anos completos;
Il - ter asuarelagao de trabalho com o patrocinador rompida.

Art. 25 - O Beneficio de Renda Mensal Programada serd pago por prazo certo, definido pelo
participante, ndo inferior ao numero de meses que, na ocasidao da sua concessdo, faltarem para o
participante alcancar a idade de 75 (setenta e cinco) anos.

§ 19 - A Data de Inicio do Beneficio de Renda Mensal Programada serd a constante no respectivo
requerimento pelo participante, quando se constitui a Conta Individual Global (art. 22, § 29).

§ 22 - O valor Inicial do Beneficio de Renda Mensal Programada serd obtido por equivaléncia
financeira, considerando-se:

a) ataxadejuros de ¥ % (meio por cento) ao més;

b) o valorinicial da Conta Individual Global;

c) o prazo definido pelo participante para sua duracdo; e

d) o pagamento adicional no més de dezembro com valor igual ao que for pago neste més, exceto no
ano de concessao, quando sera aplicado o critério pro rata temporis a este pagamento adicional.

§ 32 - Havendo alteragao na taxa de juros de % % (meio por cento) ao més, aplicada nas cadernetas de
poupanca ou alteracdes neste tipo de investimento, caberd ao Conselho Deliberativo estabelecer uma
revisdo no valor dessa taxa de juros, observados os aspectos atuariais pertinentes, devendo tal revisao
ser divulgada aos participantes e beneficiarios.

§ 42 - Para vigorar no exercicio seguinte, e referenciadamente a 31 de dezembro, sera anualmente
ajustado o valor do Beneficio de Renda Mensal Programada, considerando os mesmos parametros
estabelecidos nos pardgrafos 29, g, c e d e 39, e o valor existente na Conta Individual Global.




Art. 26 O participante poderd reservar uma parcela do saldo da Conta Individual Global, a ser
transferida para a Subconta Individual Global, com o objetivo de, ao final do prazo certo escolhido para
a Renda Mensal Programada, passar a receber uma Renda Mensal Vitalicia (art. 50, XXIV).

Paragrafo Unico - A Renda Mensal Vitalicia transformar-se-a4 em Renda Mensal Vitalicia de Pensdo por
Morte, em favor dos beneficidrios, calculada atuarialmente e incluindo um pagamento adicional no
més de dezembro de cada ano, igual ao que for recebido neste més, exceto no primeiro ano, quando
serd aplicado o critério pro rata temporis (art. 50, XXIV).

Art. 27 - O participante, ao requerer a concessdo do Beneficio de Renda Mensal Programada, podera
solicitar que até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial na Conta Individual Global Ihe seja pago
de uma sé vez, com a conseqliente reducdo do saldo a ser recebido como Beneficio de Renda Mensal
Programada.

Art. 28 - Caso ocorra o falecimento do participante assistido, antes do final do prazo certo, por ele
definido para recebimento do Beneficio de Renda Mensal Programada, seus beneficidrios terao direito
a continuar a recebé-lo, até o final do prazo certo, quando, se a opgao prevista no artigo 26 tiver sido
exercida, passardo a receber a Renda Mensal Vitalicia de Pensdo por Morte, calculada atuarialmente.

Paragrafo Unico — Na hipdtese de inexisténcia de beneficiarios, e ap6s o decurso de 5 (cinco) anos
contados da data do ébito do participante, todo o saldo entdo existente na Conta Individual Global e
na Subconta Individual Global serd contabilizado no programa previdencial, definindo-se sua utilizacdo
no Plano de custeio anual, aprovado pelo Conselho Deliberativo e embasada em manifestagao atuarial.

SECAO Il
DO BENEFICIO DE RENDA POR INVALIDEZ

Art. 29 - O Beneficio de Renda por Invalidez, a que se aplicam as mesmas regras do Beneficio de Renda
Mensal Programada, sera concedido ao participante que estiver afastado de todas as suas atividades
laborativas, e desde que atenda cumulativamente as seguintes condicdes:

I - comprove ainvalidez permanente por exame médico-pericial ou esteja recebendo aposentadoria
por invalidez da Previdéncia Social; e

Il - tenha 12 (doze) meses de efetiva filiacdo como participante da ELETROS, exceto se a invalidez for
decorrente de acidente ocorrido apds o inicio da eficacia de sua inscricdo como participante da
ELETROS.

§ 12 - A seu exclusivo critério, a ELETROS podera exigir, a qualquer tempo, que a condicdo de invalidez
seja atestada por peritos médicos por ela indicados, exceto no caso de o participante ja ter alcancado a
idade de 50 (cinglienta) anos.

§ 22 - O participante que requerer o Beneficio de Renda por Invalidez n3o terd o direito de opc¢ao
previsto no artigo 26, aplicando-se no mais o regime dos Beneficios de Renda Mensal Programada.

§ 32 - A data de inicio do Beneficio de Renda por Invalidez é a da protocolizacdo do respectivo
requerimento, quando se constitui a Conta Individual Global (art. 22, § 29).




Art. 30 - Na data do deferimento da concessdao do Beneficio de Renda por Invalidez, serd constituido
um crédito adicional, transferido da Conta Coletiva para Custeio dos Beneficios Nao-Programaveis para
a Conta Individual Global.

§ 12 - O cdlculo do valor do crédito adicional considerard uma contribuicdo bdasica média
correspondente a 13/12 da média aritmética simples das contribuicdes normais bdsicas mensais
recolhidas pelo participante ao longo dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a concessdo do Beneficio
de Renda por Invalidez, atualizadas pelo Indexador Atuarial do Plano — IAP.

§ 22 - No calculo da contribuicdo basica média, ndo serdo consideradas as contribui¢des relativas a
parcela da remuneracdo recebida a titulo de 132 saldrio e a titulo de mais que 1 (uma) remuneracdo de
férias no periodo, devidamente atualizadas pelo Indexador Atuarial do Plano — IAP.

§ 32 - O valor do crédito adicional referido no caput sera obtido multiplicando-se a contribuicdo basica
média por [1,5 x (1,005™ — 1)/ 0,005], onde (m) representa o nimero de meses-calendario que, por
ocasido da entrada em Beneficio de Renda por Invalidez, faltarem para o participante completar 55
(cinqlienta e cinco) anos de idade, estando o referido nimero de meses(m) limitado a 360 (trezentos e
sessenta).

§ 42 - No caso de o participante ndo ter ainda completado 12 (doze) meses de filiacdo ao Plano, na
ocasido em que o Beneficio de Renda por Invalidez se tornar devido, a contribuicdo normal bdasica
mensal referente ao 12 (primeiro) més de filiagdo ao Plano terd um peso adicional no célculo da média
prevista no caput, igual ao numero de meses que faltarem para completar 12 (doze) meses de
contribuicao.

§ 52 - Na hipdtese de cessacao da percepcao do Beneficio de Renda por Invalidez, o eventual residuo
do crédito adicional, sera contabilizado no programa previdencial, definindo-se sua utilizacao no plano
de custeio anual, aprovada pelo Conselho Deliberativo e embasada em manifestacao atuarial.

Art. 31 - O risco inerente ao Beneficio de Renda por Invalidez podera ser objeto de contrato com
instituicdo autorizada a operar com esse tipo de cobertura.

SECAO IV
DO BENEFICIO DE RENDA DE PENSAO POR MORTE

Art. 32 - O Beneficio de Renda de Pensdo por Morte sera concedido ao beneficiario, por falecimento do
participante ativo, desde que este tivesse 12 (doze) meses de efetiva filiacdo a ELETROS, exceto se a
morte for decorrente de acidente ocorrido apds a data de inicio da eficacia da inscricdo do participante
na ELETROS.

Art. 33 - O Beneficio de Pensdo por Morte serd concedido como se, imediatamente antes do
falecimento, o participante ativo tivesse entrado em gozo do Beneficio de Renda por Invalidez,
considerado o disposto nos artigos 29, 30 e 31.

CAPITULO VII

DO PATRIMONIO DO PLANO

Art. 34 — O patrimonio vinculado ao Plano CD Eletrobras, com ativo e passivo préprios, é constituido
pelas seguintes fontes:




| — contribui¢des normais basicas e adicionais dos participantes e normais bdsicas dos patrocinadores;
Il — receitas de aplicacdo do patrimonio;
Il — doagdes, dacdes em pagamento, subvencdes, legados;

IV — valores transferidos de outros planos de beneficios previdenciarios da ELETROS, patrocinado pela
Eletrobras, pelo Cepel e pela prépria Eletros, nos termos do disposto no Capitulo 10;

V — valores monetdrios transferidos em razdao do exercicio do direito de portabilidade de outro Plano
de previdéncia de entidade fechada ou aberta, para este;

VI - outros recursos admitidos em lei.
CAPITULO VIII
DO CUSTEIO DO PLANO
SECAO |
DAS CONTRIBUIGOES

Art. 35 — S3o fontes contributivas de custeio do Plano as seguintes contribui¢cdes previdenciarias:

| - contribuicdo normal bdasica, de carater obrigatério e periodicidade mensal, de cada participante,
destinada a custear, paritariamente com o respectivo patrocinador, o Beneficio de Renda Programada,

o Beneficio de Renda por Invalidez, o Beneficio de Renda de Pens3ao por Morte de participante e as
despesas administrativas, e fixada inicialmente em:

a) R% (R por cento) de A% (A por cento) da parcela do Salario de Contribuicdo ndo excedente ao
valor correspondente a 10 (dez) Unidades Reajustdveis do Plano — URP; e
b) R% (R por cento) de B% (B por cento) da parcela do Saldrio de Contribuicdo excedente ao valor

correspondente a 10 (dez) Unidades Reajustaveis do Plano - URP;

onde R% (R por cento) estd definido no § 29, sendo, inicialmente, A% igual a 4,5% (quatro inteiros e
cinco décimos por cento) e B% igual a 15,0% (quinze por cento);

Il - contribuicdo normal bdsica do patrocinador, de carater obrigatério e periodicidade mensal,
paritaria com a dos correspondentes participantes que ndo tenham rompido a relacdo de trabalho, e
destinada a custear o Beneficio de Renda Programada, o de Renda por Invalidez, e o de Renda de
Pensdo por Morte do participante e as despesas administrativas;

Il - contribuicdo adicional facultativa, de carater voluntdrio, mensal ou esporadica, de cada
participante, sem contrapartida do patrocinador, nos termos do disposto no artigo seguinte.

§ 19 - Entender-se-a por Unidade Reajustavel do Plano - U.R.P. o valor igual a RS 240,00 (duzentos e
quarenta reais), na posicdo de novembro de 2003, que serd reajustado no més em que ocorrer o
dissidio coletivo do patrocinador-fundador pelo Indexador Atuarial do Plano - IAP.
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§ 22 - O percentual de R% (R por cento), previsto na alinea “a” do inciso |, correspondera, conforme
opcdo do participante, a 50% (cinglienta por cento) ou a 75% (setenta e cinco por cento) ou a 100%
(cem por cento), e poderd ser alterado semestralmente.

Art. 36 - As contribuicdes dos patrocinadores e dos participantes, inclusive as de carater voluntario
sem contrapartida do patrocinador, observado quanto as primeiras o principio da isonomia, serao
objeto de deliberacdo e regulamentacdo por parte do Conselho Deliberativo, tendo em vista proposta
da Diretoria Executiva da ELETROS, devidamente fundamentada em plano anual de custeio elaborado
em bases atuariais.

§ 12 - Anualmente, o Conselho Deliberativo da ELETROS estabelecerd, com base em proposicdo da
Diretoria Executiva, o nivel e a forma de cobranca da sobrecarga administrativa do Plano, observada a
legislacao vigente, que servird de base para elaboracdo do plano anual de custeio.

§ 22 - O plano anual de custeio deverd ser elaborado por atuario, dentro dos procedimentos
estabelecidos na Avaliacdo Atuarial encaminhada a autoridade governamental competente,
explicitando os critérios para o custeio dos Beneficios de Renda por Invalidez e por Morte, e das
despesas administrativas.

§ 32 - As contribuicdes mensais e outros encargos devidos pelos patrocinadores, bem como os valores
descontados ex officio dos salarios de seus empregados, correspondentes as contribuicées e outras
consignacOes devidas por estes, referentes a este Plano, serdo recolhidas pelos patrocinadores a
ELETROS até o 52 (quinto) dia do més seguinte ao de competéncia.

§ 42 - Ndo se verificando o recolhimento dos valores mencionados no § 22, ficam os patrocinadores
sujeitos a recolhé-los, acrescidos da atualizagdo monetaria fixada pro rata die, com base na variagao do
Indexador Atuarial do Plano - IAP, acrescidos de juros de 1% (um por cento) ao més ou fragdo, e multa
de 2% (dois por cento), incidentes sobre o valor principal atualizado.

§ 52 - Aplicam-se os encargos previstos no § 42, aos que mantiveram a qualidade de participantes
conforme previsto nos artigos 16 e 18, em caso de atraso nos recolhimentos das contribuicées devidas.

Art. 37 - A ELETROS tornara disponivel, para o conhecimento dos seus participantes, trimestralmente,
as seguintes informacoes:

I - valor das contribuicoes feitas pelo participante e pelo respectivo patrocinador, em cada més do
periodo, em cotas e seu correspondente em moeda corrente;

Il - valor acumulado das contas e eventuais subcontas de cada participante no ultimo dia do
periodo, em cotas e seu correspondente em moeda corrente;

Il - valor acumulado da conta de cada assistido no ultimo dia do periodo, em cotas e seu
correspondente em moeda corrente; e

IV - rentabilidade no periodo, dos investimentos que lastrearam as aplicacdes dos recursos do Plano.

Paragrafo Unico - A todos os participantes a ELETROS tornara disponivel para conhecimento, a posicio
da carteira de acbes e de outros titulos ou valores mobilidrios e imobilidrios, que integram o
patriménio do Plano, na forma e condic¢des exigidas pelas autoridades fiscalizadoras.

SECAO Il

DO SALARIO DE CONTRIBUICAO
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Art. 38 - O Salario de Contribuicdo (SC) sera a base para o calculo da contribuicdo normal basica para o
custeio do Plano.

§ 12 - Considera-se Saldrio de Contribuicdo (SC) o valor da remuneracdo em espécie efetivamente
recebida do empregador-patrocinador pelo empregado-participante da ELETROS, destinada a retribuir
o trabalho, nos termos da lei, de contrato, de convencdo ou acordo coletivo de trabalho, ou, ainda, de
sentenc¢a normativa.

§ 22 - Ndo integram o Salario-de-Contribuicdo (SC) os valores recebidos a titulo de indenizacdo, bem
como as seguintes parcelas:

a) as importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e respectivo adicional constitucional,
inclusive o valor correspondente a dobra da remuneracdo de férias, previsto na legislacdo
vigente;

b) indenizacdo compensatdria incidente sobre o montante depositado no Fundo de Garantia do
Tempo de Servico, como protecao a relacdo de emprego contra despedida arbitraria ou sem
justa causa, conforme disposto na legislacdo vigente;

c) indenizagdo por despedida sem justa causa do empregado nos contratos por prazo determinado,
conforme estabelecido na legislacao vigente;

d) incentivo a demissdo;

e) aviso prévio indenizado;

f) indenizacdo por dispensa sem justa causa no periodo de trinta dias que antecede a correcao
salarial a que se refere a legislacao vigente;

g) abono de férias na forma da legislacdo vigente;

h)  ganhos eventuais e abonos expressamente desvinculados do salario;

i) a parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma da legislacdo prépria;

i) a ajuda de custo recebida exclusivamente em decorréncia de mudanga de local de trabalho do
empregado, na forma da legislagdo vigente;

1) as diarias para viagens; e

m) a participacdo do empregado nos lucros ou resultados da empresa, quando paga ou creditada de
acordo com a lei especifica.

§ 32 - Os patrocinadores comunicardo a ELETROS, por escrito, as verbas salariais que compdem os
Salarios de Contribuicdo (SC) dos participantes, na data de inicio deste Regulamento do Plano CD
Eletrobras. A partir dessa data novas verbas salariais somente serdo incluidas se aprovadas pelo
Conselho Deliberativo da ELETROS.

§ 42 - O 132 salario sera considerado Salario de Contribuicdo (SC) isolado, sendo sua competéncia o
més em que for paga a parcela final pelo respectivo patrocinador.

§ 52 - O Salario de Contribuicdo (SC) do participante que se encontrar na situacdo prevista nos artigos
16 e 17 serd igual a média aritmética simples dos ultimos 12 (doze) Saldrios de Contribuicdo (SC)
anteriores ao més do seu desligamento do quadro de empregados do respectivo patrocinador,
exclusive a remuneracdo recebida a titulo de 132 salario e a titulo de mais de 1 (uma) remuneracdo de
férias no periodo, devidamente atualizados pelo Indexador Atuarial do Plano — IAP.

§ 62 - O Salario de Contribuicdo (SC) do participante referido no paragrafo anterior, sera atualizado
pelo Indexador Atuarial do Plano — IAP, no més seguinte ao da data-base do dissidio coletivo do
respectivo patrocinador, sendo facultado ao participante, até o dia 10 do referido més, requerer que
nao seja aplicada qualquer atualizagdo no valor do seu Saldrio de Contribui¢do (SC) ou que seja
aplicado de forma parcial o referido Indexador Atuarial do Plano - IAP.
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CAPITULO IX
DAS CONTAS DO PLANO
Art. 39 - O presente Plano, com base em seu Plano de custeio, constituira as seguintes contas:

I - Contas Individualizadas:

a) Conta Basica de Participante, definida no artigo 50, inciso 1V;

b) Conta Basica de Patrocinador, definida no artigo 50 inciso V;

¢) Conta Adicional de Participante, definida no artigo 50, inciso VII;

d) Conta Individual Global, e respectiva Subconta, definida no artigo 50, inciso VIII;

Il - Contas Coletivas:

a) Conta Coletiva para Custeio dos Beneficios Ndo-Programaveis e respectivas Subcontas Invalidez e
Morte, definida no artigo 50, inciso VI;

b) Conta para Custeio de Beneficios Proporcionais Diferidos Saldados a Conceder, definida no artigo
50, inciso XVII;

¢) Conta para Custeio de Beneficios Proporcionais Diferidos Saldados Concedidos, definida no artigo
50, inciso XVIII;

d) Conta Coletiva do Fundo Administrativo, definida no artigo 50, inciso IX;

e) Conta de Excedente de Cobertura de Saldamento de Servicos Passados, definida no artigo 50,
inciso XXII;

f) Conta de Insuficiéncia de Cobertura de Saldamento de Servigos Passados, definida no art. 50, inciso
XXIII;

g) Conta para Custeio de Beneficios Concedidos de Renda Vitalicia Reversiveis em Pensao por Morte,
definida no artigo 50, inciso XXIV.

§ 12 - Cada uma das contas formadas de acordo com o plano de custeio atuarial, terd o seu saldo
constituido e rentabilizado com base em sistema de cotas aprovado pelo Conselho Deliberativo da
ELETROS.

§ 22 - Os valores a serem creditados ou debitados nas respectivas contas serdo, igualmente, expressos
em cotas.

§ 32 - O valor inicial da cota sera de RS 1,00 (um real).
CAPITULO X

DAS REGRAS DE MIGRACAO
SECAO |
DAS DISPOSICOES INTRODUTORIAS
Art. 40 — Os participantes ativos de outro Plano de Beneficios Previdenciarios da ELETROS, patrocinado
pela ELETROBRAS, pelo Cepel e pela prépria ELETROS, poderdo migrar para este Plano, mediante a
adesdo a este Regulamento Especifico do Plano de Previdéncia da ELETROS - CD Eletrobras.
Art. 41- O prazo de opgdo pela migragdo para este Plano se encerrara em 90 (noventa) dias a contar a
partir da data de recebimento, pela ELETROS, do ato expedido pelo Orgio Regulador e Fiscalizador

aprovando esta alteracdo, exceto no caso do participante ou empregado de patrocinador ou a este
equiparado, que esteja em gozo de auxilio-doenca pelo INSS ou afastado por motivo de saude,
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hipdteses em que o prazo de opgao serd contado a partir do momento em que o participante retornar
ao servico ativo no Patrocinador.

§ Unico - A opcdo pela migragdo, que sera irretratavel e irrevogavel, acarreta a extingdo da situacdo
juridica pertinente ao Plano de Beneficio de Origem, importando na cessacao de quaisquer direitos
dela conseqlientes e na renuncia a toda e qualquer pretensao e acado relativas a esses direitos.

Art. 42 - O participante, ao transferir-se para este Plano, continuard sujeito a regularizar, junto a
ELETROS, o pagamento da importancia relativa a joia, que lhe foi atribuida no Plano de Beneficios
Origindrio, em fun¢dao de seu tempo de vinculagdao a Previdéncia Social, de sua idade e de sua
remuneracao, apurados na data do pedido de inscricdo no Plano de Beneficios de Origem, até antes da
solicitacdo do recebimento do Beneficio Proporcional Diferido Saldado — BPDS, descrito na Secao lll,
Direito N.2 8, observado o seguinte:

a) a jobia deverd ser calculada com o BPDS e pelo prazo decorrido de vinculagdo ao Plano de Beneficios
de Origem;

b) a jéia devera ser paga exclusivamente pelo participante, na forma de contribuicdo destinada a dar
cobertura a Conta para Custeio de Beneficio Proporcional Diferido Saldado a Conceder;

c) os valores ja pagos no Plano de Beneficios de Origem pelo participante serdo considerados para
fins de ajuste na data da regulariza¢do da jéia;

d) o ndo pagamento da jéia assim como o pagamento ja recolhido no plano de beneficios de origem,
implicard em ajuste do BPDS, multiplicando-o pela relagdo entre o Valor Atual das ContribuicGes
(VAC) e o Valor Atual dos Beneficios (VAB), explicitados na Norma da jéia vigente no Plano de
Beneficios de Origem, quando da migracdo para este Plano.

SECAO Il
DOS DIREITOS COMUNS DOS MIGRANTES

Art. 43 — A todos os participantes que migrarem dentro do prazo previsto no artigo 41, ficam
assegurados os seguintes direitos de migracao:

|- DIREITON.21:
Ter o limite de 90% (noventa por cento) previsto no artigo 15 inciso Il elevado para 100% (cem por
cento);

Il - DIREITON.2 2:
Ter o valor do crédito adicional, referido no artigo 30, calculado com o nimero de meses-calendario
(m), no minimo, igual a 120 (cento e vinte) meses;

[l - DIREITO N.2 3:
Poder optar por reduzir o percentual R% (R por cento), previsto no artigo 35, inciso |, “a” e § 29, para
40% (quarenta por cento);

IV - DIREITON.2 4:
Ter o tempo de efetiva filiagdo como participante da ELETROS no Plano de Beneficio de Origem,
considerado para efeito de contagem das caréncias exigidas pelos artigos 24, inciso 1, 29, inciso Il, e 32.

V - DIREITON.2 5;
Para os participantes com inscrigdo na ELETROS no plano de beneficio de origem ja cancelada e a
reserva de poupanca correspondente a esta inscricdo nao resgatada, terd um crédito inicial na conta
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de Renda Programada de Beneficio a Conceder, constituida com as parcelas da contribui¢ao basica
mensal do participante, destinada a esta conta, do saldo existente no momento da transferéncia como
Reserva de Poupanca relativa a mencionada inscricdo anterior.

SECAO Il

DOS DIREITOS DE MIGRAGAO ESPECIFICOS DOS
NAO-OPTANTES PELO VESTING NO PLANO DE BENEFICIOS DE ORIGEM

ART. 44 — Aos participantes ndo-optantes pelo Vesting no plano de beneficios de origem na data da
migracao para este Plano, ficam assegurados os seguintes Direitos:

| - DIREITON.2 6:
Crédito Inicial na Conta Basica de Participante dos seguintes saldos:

a) saldo existente no dia de efetiva migracdao, como Reserva constituida pelo participante do Plano de
Beneficio de Origem; e

b) residuo das contribuicGes para o Plano de origem vertidas pelo participante apds a data de inicio do
periodo de migracao.

Il - DIREITON.2 7:

Crédito Inicial, na Conta Basica de Patrocinador, equivalente a diferenca entre o valor da Reserva
Matematica avaliada, com projecdo de crescimento real de salario, na posicdo do dia de efetiva
migracdo, como se nessa data o participante tivesse entrado em beneficio de complementacdo de
aposentadoria aos 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo para a Previdéncia Social, se do sexo
masculino, ou aos 30 (trinta) anos, se do sexo feminino, e o valor do saldo referido no Direito N2. 6,
letras a e b, aplicando-se sobre este beneficio a proporcionalidade de efetiva filiagdo a ELETROS.

[l - DIREITO N.2 8:

Optar por, no lugar dos Direitos N2. 6 e N2. 7, receber o seguinte saldamento de seus direitos através
da garantia de recebimento de um Beneficio Proporcional Diferido Saldado — BPDS-I, nas seguintes
condicgdes:

a) os valores correspondentes ao passivo atuarial representativo do Beneficio Proporcional Diferido
oriundo da reserva constituida no Plano de Beneficio de Origem, serdo alocados na Conta para
Custeio de Beneficios Proporcionais Diferidos Saldados a Conceder, sem solidariedade de cobertura
com os demais beneficios do Plano, ja que, por tratar-se de saldamento de servicos passados, a
cobertura de qualquer insuficiéncia dessa Conta, para fazer frente aos seus compromissos com o
saldamento, sera de responsabilidade do Patrocinador;

b) o BPDS - | correspondera a uma Renda Mensal Vitalicia, reversivel em Pensdo por Morte, calculada
pela seguinte formula:

t ; ]
- vezes [BENEFICIO- CONTRIBUIGAO]
+

o

onde:

to - o tempo, expresso em meses, de efetiva filiagdo do participante a ELETROS, computado até a
posicdo do dia de inicio do periodo de migracdo, sendo averbado nesse tempo, para os
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participantes-fundadores do Plano de Beneficio de Origem, o tempo de servico prestado ao
Patrocinador antes da criacdo da ELETROS;

k - o tempo que faltava, no Plano de origem, expresso em meses, na posicdo do dia de inicio do
periodo de migracdo, de acordo com os dados cadastrais registrados na ELETROS, para o
Participante completar as seguintes condig¢des: 55 (cinqlienta e cinco) anos de idade, caso, no Plano
de Beneficio de Origem, estivesse sujeito a idade minima para fins de percepcdo de beneficio de
aposentadoria por tempo de contribuicdo, 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo a Previdéncia
Social, se do sexo masculino, ou 30 (trinta) anos de contribuicdo a Previdéncia Social, se do sexo
feminino, e 10 (dez) anos de filiacdo a ELETROS, ndo podendo k assumir valor negativo.

BENEFICIO: é o valor da complementacdo da aposentadoria por tempo de contribuicio que o
participante faria jus a receber do Plano de Beneficio de Origem, caso, na data do cdlculo, tivesse
completado todos os requisitos regulamentares necessdrios para requerer tal complementacdo aos 35
(trinta e cinco) anos de contribuicdo a Previdéncia Social, se do sexo masculino, ou aos 30 (trinta) anos
de contribuicdo a Previdéncia Social, se do sexo feminino.

CONTRIBUICAO: é o valor da contribuicdo, devida como participante assistido, no plano de beneficios
de Origem.

c) O BPDS - 1sera devido:

i) a partir do momento, em que o prazo de tempo k, definido na letra b, tenha transcorrido, e
uma vez que o participante esteja em gozo do beneficio de renda programada do Plano; ou

ii) a partir do momento em que o participante entre em gozo de aposentadoria por invalidez pela
Previdéncia Social, ou, para os seus beneficidrios, caso venha a falecer antes de ter iniciado o
recebimento do BPDS —|;

d) O BPDS - |, quando pago aos beneficiarios do participante em decorréncia de seu falecimento, o
serd pago na proporc¢ao de 70% (setenta por cento) a titulo de cota familiar;

e) Para efeitos da reversdao do BPDS - | em pensdo, conforme previsto na letra anterior, considera-se
beneficiario do participante aquele assim reconhecido pela Previdéncia Social, para fins exclusivos
do beneficio de pensdo por morte, de acordo com a legislacdo vigente, na data da migracao, cuja
inscricdo na ELETROS é feita mediante a apresentacdo de documento comprobatdrio dessa
condicao;

f) No més de dezembro de cada ano, serd paga uma Renda Adicional, a titulo de pagamento
compensatorio do Beneficio de Abono Anual, igual a 1/12 (um doze avos) do BPDS — | devido nesse
més, multiplicado pelo numero de meses de vigéncia do BPDS - | no mesmo ano;

g) O BPDS — | serd atualizado pelo Indexador Atuarial do Plano - IAP, durante o prazo de diferimento,
e, apods a concessao do BPDS - |, em junho de cada ano civil;

h) O participante podera retardar ou antecipar a solicitacdo para fazer jus ao inicio do recebimento do
BPDS - 1, que, neste caso, serd calculado por equivaléncia atuarial. No caso de antecipacao, a data a
ser considerada ndao podera anteceder a data da concessdo do Beneficio de Renda Programada,
deste Plano;
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i) O BPDS — | ndo podera ser inferior ao valor da Complementagao de Aposentadoria Proporcional —
BPD, calculada na data de migragao do Plano de Beneficios de Origem, considerando-se os
acréscimos previstos no Regulamento do mesmo, por grupo de doze meses completos que venham
a retardar o recebimento do BPD, calculados na data do inicio da migracao e, nesse caso, o tempo
qgue falta — k —, expresso em meses, serd o menor tempo, em meses, desprezadas as fracdes
inferiores a 30 dias, que faltava, nessa data, para o participante que migrou para este Plano, ter
direito a complementacdo de aposentadoria por tempo de contribuicdo ou idade;

j) A parcela do valor presente do BPDS - |, eventualmente ndo coberta pelo patriménio transferido do
Plano de Beneficios de Origem, quando da migracao do Plano de Beneficios de Origem e destinada
a essa finalidade, inclusive o relativo a contagem adicional de tempo de servico especial prestado a
patrocinador, calculada na data de inicio da migracao, se considerado para cdlculo do BPDS - |,
previsto neste Regulamento, sera considerada um compromisso especial de responsabilidade
paritdria do participante e do patrocinador, referente ao Saldamento do Plano de Beneficios de
Origem. Esses valores serdo contratados através de instrumentos especificos, a serem celebrados
entre o participante e a ELETROS, e esta e o patrocinador, com cldusulas de revisao atuarial anual,
devendo os montantes correspondentes serem contratados obrigatoriamente antes do inicio do
pagamento do beneficio. A amortizacdo da parcela de responsabilidade do participante podera ser
contratada nas mesmas condi¢des de prazo e encargos financeiros assumidos pelo patrocinador,
ou por opg¢ao do participante, ter um beneficio de valor proporcional, de acordo com calculo
atuarial correspondente.

k) O eventual resultado deficitario referente a “Parcela BPDS” devera ser equacionado
paritariamente pelos Patrocinadores, de um lado, e pelos Participantes que fazem jus ao
beneficio BPDS (I ou Il) e Assistidos que estdo em gozo de beneficio BPDS (I ou Il), de outro, por
meio de contribui¢bes extraordinarias de igual valor. O rateio da reserva matematica a constituir
entre os Patrocinadores devera considerar a proporg¢do das Reservas Matematicas Individuais, de
acordo com seu Patrocinador de origem;

IV - DIREITON.29:
Optar por, no lugar dos Direitos N2 6 e N2 7 ou N2 8, receber, como saldamento de seus direitos, 50%
(cinqlienta por cento) dos Direitos N.26, N.2 7 e N.2 8.

SECAO IV

DOS DIREITOS DE MIGRACAO ESPECIFICOS DOS
OPTANTES PELO VESTING NO PLANO DE BENEFICIOS DE ORIGEM

ART. 45 — Aos participantes optantes pelo Vesting no Plano de Beneficios de Origem na data da
migracdo para este Plano, ficam assegurados os seguintes Direitos:

| - DIREITON.2 10:
Crédito Inicial na Conta Bdsica de Participante do saldo existente no dia de efetiva migracao, como
Reserva constituida pelo participante do Plano de Beneficio de Origem.

Il - DIREITON.2 11:
Crédito Inicial na Conta Basica de Patrocinador equivalente a diferenca entre o valor da Reserva
Matemadtica avaliada, com base no beneficio de complementacao de aposentadoria proporcional —
Vesting, no Plano de Beneficio de Origem, na posicao do dia de efetiva migracao, e o valor do saldo
referido no Direito N.2 10.
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[Il - DIREITON.2 12:
Optar por, no lugar dos Direitos Especiais N.2 10 e N.2 11, fazer jus a receber o seguinte saldamento
de seus direitos através da garantia de recebimento de um Beneficio Proporcional Diferido Saldado
BPDS - I, nas seguintes condicdes:

a) os valores relativos aos Direitos Especiais N.2 10 e N.2 11 serdo alocados na Conta para Custeio
de Beneficios Proporcionais Diferidos Saldados a Conceder, sem solidariedade de cobertura com os
demais beneficios deste Plano, ja que, por tratar-se de saldamento de servicos passados, a
cobertura de qualquer insuficiéncia dessa Conta, para fazer frente aos seus compromissos com o
saldamento, sera de responsabilidade do patrocinador.

b) O BPDS - Il correspondera ao valor da complementacdo de aposentadoria proporcional —
Vesting, deduzido o valor da contribuicdo devida como se assistido fosse, atualizado pelo
Indexador Atuarial do Plano — IAP, em junho de cada ano, sendo aplicado a variacao pro rata, para
periodos inferiores a um ano, computando-se os acréscimos previstos no Regulamento do plano de
beneficios de origem, por grupo de doze meses completos que venham a retardar o recebimento
do Vesting, calculados na data de migracao.

c) OBPDS -l sera devido:

i) a partir do momento em que o prazo de tempo k, expresso em meses, definido no Plano de
Beneficios de Origem, desde que o participante esteja em gozo do beneficio de renda
programada do Plano; ou

ii) a partir do momento em que o participante entre em gozo de aposentadoria por invalidez pela
Previdéncia Social; ou, para os seus beneficiarios, caso venha a falecer antes de ter iniciado o
recebimento do BPDS —II;

d) O BPDS - Il, quando pago aos beneficiarios do participante em decorréncia de seu falecimento,
sera pago na proporcdo de 70% (setenta por cento) a titulo de cota familiar.

e) Para efeitos da reversdo do BPDS — Il em pensdo, conforme previsto no item anterior,
considera-se beneficidrio do participante aquele assim reconhecido pela Previdéncia Social, para
fins exclusivos do beneficio de pensdo por morte, de acordo com a legislacdo vigente, na data da
migra¢ao, cuja inscricdo na ELETROS é feita mediante a apresentacdo de documento
comprobatdrio dessa condicao.

f) No més de dezembro de cada ano, sera paga uma Renda Adicional, a titulo de pagamento
compensatorio do Beneficio de Abono Anual, igual a 1/12 (um doze avos) do BPDS — Il devido nesse
més, multiplicado pelo numero de meses de vigéncia do BPDS - Il no mesmo ano.

g) O BPDS — Il serd atualizado pelo Indexador Atuarial do Plano - IAP, durante o prazo de
diferimento e apds a concessdo do BPDS - I, em junho de cada ano civil;

h) O participante poderd retardar ou antecipar a solicitacdo para fazer jus ao inicio do
recebimento do BPDS - Il, que, neste caso, sera calculado por equivaléncia atuarial. No caso de
antecipacao, a data a ser considerada ndo podera anteceder a data da concessao do Beneficio de
Renda Mensal Programada, neste Plano;

i) A parcela do valor presente do BPDS - I, eventualmente ndo coberta pelo patrimonio
transferido do Plano de Beneficios de Origem, quando da migracao do Plano de Beneficios de
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Origem e destinada a essa finalidade, inclusive o relativo a contagem adicional de tempo de servigo
especial prestado a patrocinador, calculada na data de inicio da migragao, se considerado para
calculo do BPDS - I, previsto neste Regulamento, serd considerada um compromisso especial de
responsabilidade paritaria do participante e do patrocinador, referente ao Saldamento do Plano de
Beneficios de Origem. Esses valores serdo contratados através de instrumentos especificos, a ser
celebrados entre o participante e a ELETROS, e esta e o patrocinador, com cldusulas de revisao
atuarial anual, devendo os montantes correspondentes ser contratados obrigatoriamente antes do
inicio do pagamento do beneficio.

A amortizacdo da parcela de responsabilidade do participante poderd ser contratada nas mesmas
condicbes de prazo e encargos financeiros assumidos pelo patrocinador ou, por op¢do do
participante, ter um beneficio de valor proporcional, de acordo com cdlculo atuarial
correspondente.

j) O eventual resultado deficitario referente a “Parcela BPDS” devera ser equacionado
paritariamente pelos Patrocinadores, de um lado, e pelos Participantes que fazem jus ao
beneficio BPDS (I ou Il) e Assistidos que estdo em gozo de beneficio BPDS (I ou Il), de outro, por
meio de contribui¢cdes extraordinarias de igual valor. O rateio da reserva matematica a constituir
entre os Patrocinadores devera considerar a proporg¢ao das Reservas Matematicas Individuais, de
acordo com seu Patrocinador de origem;

CAPITULO XI

DOS DIREITOS DE ADESAO ESPECIFICOS
PARA EMPREGADOS DE PATROCINADOR NAO-PARTICIPANTES
NA DATA DE INICIO DE VIGENCIA DO PLANO

Art. 46 — Aqueles que mantenham vinculo de trabalho com patrocinador, mas ndo sejam participantes
da ELETROS, e adiram a este Plano, durante o periodo inicial de migracao, previsto no artigo 41, os
seguintes direitos:

| - ter o limite de 90% (noventa por cento) previsto no artigo 15, inciso I, elevado para 100% (cem por
cento);

Il - ter o valor do crédito adicional, referido no artigo 30, calculado com o nimero de meses-calendario
(m), no minimo, igual a 120 (cento e vinte) meses; e

oun

lll - poder optar por reduzir o percentual R% (R por cento), previsto no artigo 35, inciso |, alinea “a
deste Regulamento, para 40% (quarenta por cento);

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 47 - Este Regulamento de Beneficios sé podera ser alterado por decisdo do Conselho Deliberativo,
homologada pelo patrocinador-fundador do Plano, estando a sua vigéncia condicionada a aprovacao

pela autoridade governamental competente.

Art. 48 - Os casos omissos neste Regulamento serdo objeto de deliberacdo do Conselho Deliberativo,
observadas as demais disposicdes estatutdrias.
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Art. 49 — A gestdo do Plano serd apoiada por Comité Consultivo, cabendo ao Conselho Deliberativo
estabelecer, em regulamento especifico, sua forma de composicao, funcionamento e atribuicdes.

CAPITULO XIlI
DAS DEFINICOES GERAIS

Art. 50 - Neste Regulamento, as expressdes, palavras ou siglas, abaixo relacionadas, tém o seguinte
significado:

| — “Atuario” - pessoa responsavel pelos cdlculos atuariais do custeio e das reservas matematicas,
inscrito como membro do Instituto Brasileiro de Atuaria;

Il - “Avaliagao Atuarial” - resumo dos resultados basicos verificados do custeio atuarial e das reservas
necessarias a cobertura do plano de beneficios;

[l - “Valor da Cota” — corresponde ao valor em moeda corrente, apurado diariamente e expresso com
quatro casas decimais, e obtido pela divisdo do valor contdbil do patrimoénio garantidor do plano de
beneficios pela quantidade de cotas, na data da apuracgao;

IV - “Conta Bdsica de Participante” — registro, em cotas e suas fragdes, individualizado por participante,
do valor das contribuicdes normais basicas efetuadas pelo participante, deduzidas as parcelas
destinadas ao custeio dos beneficios ndo-programaveis e as despesas administrativas.

V — “Conta Basica de Patrocinador” — registro, individualizado por participante, em cotas e suas
fragGes, do valor das contribui¢cdes normais bdsicas efetuadas pelo patrocinador, deduzidas as parcelas
destinadas ao custeio dos beneficios ndo-programaveis e as despesas administrativas;

VI - “Conta Coletiva para Custeio de Beneficios ndo Programaveis” — registro, expresso em cotas e suas
fracoes, das parcelas das contribuicGes normais basicas efetuadas pelos participantes e
patrocinadores, para custeio dos beneficios ndo-programaveis. Esses créditos serdo decompostos nas
proporcdes indicadas na avaliacdo atuarial e lancadas em subcontas relativas, respectivamente, aos
riscos de invalidez e morte (Subcontas Invalidez e Morte). Nessa conta serdo lancados também, o
excedente de saldo residual desvinculado, da Conta Basica de Patrocinador e as prestacGes mensais de
beneficios consideradas prescritas;

VIl - “Conta Adicional de Participante” — registro, expresso em cotas e suas fracdes, do valor das
contribuicGes adicionais voluntarias efetuadas pelo participante;

VIl - “Conta Individual Global” — montante de cotas acumuladas em nome do participante nas Contas
Basica e Adicional de Participante e Basica de Patrocinador, na data de inicio do beneficio;

IX - “Conta Coletiva do Fundo Administrativo” — registro, em cotas e suas fracdes, dos valores que o
Plano de custeio destinar para cobertura das despesas administrativas, relativas a este Plano;

X — “Contribuicdo Normal Basica de Participante” — contribuicdo obrigatdria correspondente ao valor
mensal descontado da remuneracdo do participante;

Xl -“Contribuicdo Normal Bdsica de Patrocinador” — contribuicao obrigatéria vertida mensalmente pelo
patrocinador para este Plano de Beneficios, paritariamente a contribuicdo normal basica mensal
vertida pelo participante;
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XIl - “Contribuicao Adicional de Participante” - valor voluntariamente vertido pelo participante, além
da sua contribuigdo normal basica;

Xlll - “Plano” - Plano de Previdéncia da Fundacdo Eletrobrds de Seguridade Social — ELETROS,
denominado de CD Eletrobras;

XIV - “Invalidez” - incapacitacdo permanente do participante para o trabalho;

XV - “Portabilidade” — instituto que faculta ao participante transferir os recursos financeiros
correspondentes ao seu direito acumulado para outro plano de beneficios de carater previdencidrio
operado por entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar o
referido Plano;

XVI - “Direito Acumulado” — reservas constituidas pelo participante ou a reserva matematica, o que lhe
for mais favoravel;

XVII - “Conta Coletiva para Custeio de Beneficios Proporcionais Diferidos Saldados a Conceder” —
registro em cotas e suas fragdes do valor saldado em outro plano previdencidrio da ELETROS, de
cardter coletivo, e portados para este Plano, capitalizados com as receitas financeiras auferidas,
decorrentes dos investimentos realizados com esses recursos, e contabilizados durante o prazo de
diferimento;

XVIII - “Conta Coletiva para Custeio de Beneficios Proporcionais Diferidos Saldados Concedidos” —
registro em cotas e suas fracdes dos valores financeiros transferidos da conta de beneficio
proporcional diferido saldado a conceder, quando da concessdao do beneficio proporcional diferido
saldado, de cardter coletivo, capitalizados com as receitas financeiras auferidas, e deduzidos os
pagamentos efetuados dos beneficios;

XIX - “Plano de Beneficios Originario” — Plano do qual serdo portados os recursos financeiros que
representam o direito acumulado, para fins de portabilidade;

XX - “Plano de Beneficios Receptor” — Plano para o qual serdo portados os recursos financeiros que
representam o direito acumulado, para fins de portabilidade;

XXI - “Aporte Inicial” — valor a ser exigido quando da inscricdo do participante no plano de beneficios
receptor, nos termos da nota técnica atuarial e do Regulamento;

XXII - “Conta de Excedente de Cobertura de Saldamento de Servicos Passados” — registro em cotas e
suas fracGes do valor da parcela de eventual excedente apurado da diferenca entre o valor do
patrimonio alocado para cobertura das Contas Coletivas para Custeio de Beneficios Proporcionais
Diferidos Saldados a Conceder e Concedidos, e o valor calculado atuarialmente correspondente ao
Passivo Atuarial representativo dessas contas;

XXIIl - “Conta de Insuficiéncia de Cobertura de Saldamento de Servicos Passados” — registro em cotas e
suas fracdes dos valores de responsabilidade do patrocinador, de eventual insuficiéncia apurada da
diferenca entre o valor alocado para cobertura das Contas para Custeio de Beneficios Proporcionais
Diferidos Saldados a Conceder e Concedido, e o valor calculado atuarialmente correspondente ao
Passivo Atuarial representativo dessas contas;

XXIV - “Conta Coletiva para Custeio de Beneficio Concedido de Renda Vitalicia Reversivel em Pensao
por Morte” — registro em cotas e suas fracbes dos valores correspondes aos recursos financeiros
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provisionados e convertidos, apds o prazo de recebimento do Beneficio Mensal de Renda Programada,
em Renda Vitalicia, capitalizada com as receitas financeiras auferidas, e deduzidos os pagamentos
efetuados dos beneficios;

XXV — “Empregado do Patrocinador” — para fins deste Plano, considera-se empregado do patrocinador
o empregado ou aquele que mantenha relacdo de trabalho com o patrocinador, na forma da legislacao
vigente;

XXVI — “Indexador Atuarial do Plano — IAP” - INPC do IBGE, aplicado com 1 (um) més de defasagem. Em
caso de extin¢do ou de alteracdo na metodologia de calculo do INPC do IBGE, que venha a desvirtuar
os objetivos que envolvem sua utilizacdo no presente Regulamento, o referido indice sera substituido
por outro que preserve tais objetivos, mediante aprovacdo do Conselho Deliberativo, observados os
aspectos atuariais pertinentes.

XXVII - “Parcela BPDS" — Parcela das provis6es matematicas e do patrimonio, sem solidariedade com
as demais Parcelas, relativa ao compromisso do Plano com o grupo de Participantes e Assistidos que
optaram pelo saldamento de seus beneficios, total ou parcialmente, no Plano de origem (Plano BD
Eletrobras) e migraram suas respectivas reservas para este Plano na migragao encerrada em
05.05.2009.

XXVIII - “Parcela CV" - Parcela das provisoes matematicas e do patriménio, sem solidariedade com
as demais Parcelas, composta pelos Fundos de Risco e dos Patrocinadores acrescidos dos saldos de
conta individuais dos Participantes e dos Assistidos, com exce¢ao de assistidos em gozo de renda
mensal vitalicia.

XXIX - “Parcela Renda Vitalicia" — Parcela das provisbes matematicas e do patrimdnio, sem
solidariedade com as demais Parcelas, relativa ao compromisso do Plano com o grupo de Assistidos

que estdo em gozo de renda mensal vitalicia.

XXX — “Data da Efetiva Migracdo” — Data em que o Crédito de Migracdo sera efetivamente
transferido deste Plano para o Plano Eletrobras de Contribuicdao Definida I.

Art. 51 - Este Plano sera fechado a adesdo de novos Participantes, desde que tenha sido publicada,
cumulativamente, a Portaria do 6rgao publico competente que:

| - aprova a vigéncia do Plano Eletrobras de Contribui¢cao Definida |; e
Il - aprova as alteragdes efetuadas neste Regulamento.

§ 12 — A Eficacia do fechamento deste Plano a novas adesdes, dar-se-a na data da publicagdo das
Portarias referidas no Caput deste artigo, a que ocorrer por ultimo.

§ 22 - O presente Regulamento, com suas altera¢Ges, entrara em vigor na data da publicagdo do ato
de sua aprovacgao pelo 6rgao publico competente.

CAPITULO XIV
DAS REGRAS DE MIGRAGCAO PARA O PLANO ELETROBRAS DE CONTRIBUICAO DEFINIDA |
Art. 52 — Os Participantes e Assistidos deste Plano poderdo optar, em até 90 dias, contados a partir

da comunica¢do da ELETROS, pela migracdo ao Plano Eletrobras de Contribui¢do Definida |,
administrado pela ELETROS, nos termos e condigdes previstos neste Capitulo.
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§ 12 - A comunicagao da ELETROS, prevista no caput deste artigo, devera:

| — ocorrer em até 30 dias apds a data de encerramento do prazo para exercicio da opg¢ao de
migracdo do Crédito de Migrac¢ao pelos participantes e assistidos do Plano BD ELETROBRAS ao Plano
Eletrobras de Contribui¢do Definida |; e

Il - ser precedida de disponibilizagao do termo individual de migracao e demais informagdes sobre o
processo de migracao.

§ 22 - Os Participantes e Assistidos somente poderdo optar pela migracdo de que trata este Capitulo
se, previamente:

| - efetuarem a rentincia e/ou promoverem acordo judicial ou extrajudicial para por fim a(s)
eventual(is) ac¢ao(des) judiciais movida(s) contra a ELETROS e que discuta(m), direta ou
indiretamente, clausula(s) contratada(s) no Regulamento; e

Il - renunciem ao(s) direito(s) que funda(m) a(s) referida(s) agao(des) judicial(is).

§ 32 - Considera-se como Data de Autorizacdao a data em que o processo de migragao for aprovado
pelo 6rgao governamental competente.

§ 42 — Considera-se Data do Recdlculo a data posterior a Data de Autorizacdo e anterior a
comunicagao mencionada no § 12, que sera definida pelo Conselho Deliberativo da ELETROS, na qual
os cdlculos que instrumentalizaram o requerimento de migracdo serdo reposicionados por meio de
avaliacao atuarial.

§ 52 — O Participante afastado compulsoriamente por motivo de doenga ou acidente de trabalho em
Patrocinadora podera optar, mediante celebra¢ao do competente termo individual de migragao, por
transferir seu Crédito de Migragdo no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data da cessa¢dao do
afastamento, se posterior ao prazo de migragcdo previsto no caput deste artigo.

Art. 53 — A migra¢ao do Participante ou Assistido ao Plano Eletrobras de Contribuicao Definida |
resultara na transferéncia, para o referido plano de beneficios, do Crédito de Migracdo calculado nos
termos deste artigo.

§ 12 - Para apuragdo do Crédito de Migracdao para o Participante Ativo, Autopatrocinado ou
Vinculado (que optou ou teve presumida a op¢ao pelo Beneficio Proporcional Diferido) faz-se
necessario definir as reservas matematicas individuais referentes as Parcelas BPDS e CV, a saber:

a) Relativamente a Parcela BPDS, para Participante Ativo, Autopatrocinado ou Vinculado que faz jus
ao beneficio BPDS (I ou Il): Valor da sua reserva matematica individual apurada na Data do
Recalculo, sendo o valor atualizado pelo retorno liquido dos investimentos verificado desde a
referida data até a Data da Efetiva Migracao, devendo haver o desconto de eventuais parcelas pagas
a titulo de beneficio entre a Data do Recalculo e a Data da Efetiva Migragao.

b) Relativamente a Parcela CV, se cabivel: Somatdrio dos saldos da Conta Basica de Participante, da
Conta Adicional de Participante, da Conta Basica de Patrocinador deste Plano, observado o disposto
em Nota Técnica Atuarial.

23



c) A Conta de Recursos Portados deste Plano sera creditada na Conta de Recursos Portados do Plano
Eletrobras de Contribuicao Definida I.

§ 29 - Para apuracao do Crédito de Migragao para o Aposentado, que nao estiver em gozo de renda
mensal vitalicia, faz-se necessario definir as reservas matematicas individuais referentes as Parcelas
BPDS e CV, a saber:

a) Relativamente a Parcela BPDS, para Aposentado que esta em gozo do beneficio BPDS (I ou Il):
Valor da sua reserva matematica individual apurada na Data do Recalculo, sendo o valor atualizado
pelo retorno liquido dos investimentos verificado desde a referida data até a Data da Efetiva
Migragcao, devendo haver o desconto das parcelas pagas a titulo de beneficio entre a Data do
Recalculo e a Data da Efetiva Migragao.

b) Relativamente a Parcela CV, se cabivel: Somatdério da Conta Individual Global, da Subconta
individual Global do Aposentado deste Plano, observado o disposto em Nota Técnica Atuarial.

§ 32 - Para apuragao do Crédito de Migracdo para o Aposentado, que estiver em gozo de renda
mensal vitalicia, faz-se necessario definir as reservas matematicas individuais referentes as Parcelas
BPDS e Renda Vitalicia, a saber:

a) Relativamente a Parcela BPDS, para Aposentado que esta em gozo do beneficio BPDS (I ou ll):
Valor da sua reserva matematica individual apurada na Data do Recalculo, sendo o valor atualizado
pelo retorno liquido dos investimentos verificado desde a referida data até a Data da Efetiva
Migracdo, devendo haver o desconto das parcelas pagas a titulo de beneficio entre a Data do
Recalculo e a Data da Efetiva Migragao.

b) Relativamente a Parcela Renda Vitalicia: Valor da sua reserva matematica individual apurada na
Data do Recdlculo, sendo o valor atualizado pelo retorno liquido dos investimentos verificado desde
a referida data até a Data da Efetiva Migracdo, devendo haver o desconto das parcelas pagas a titulo
de beneficio entre a Data do Recdlculo e a Data da Efetiva Migragao.

§ 42 - A migracdao do Pensionista ou do grupo de Pensionistas de Ativo ou Aposentado, que nao
estiverem em gozo de renda mensal vitalicia, somente podera ser realizada mediante comum acordo
entre todos os Beneficidrios. Para apuracdao do Crédito de Migracdo do Pensionista ou do grupo de
Pensionistas de Ativo ou Aposentado, que n3o estiverem em gozo de renda mensal vitalicia, faz-se
necessdrio definir as reservas matematicas individuais referentes as Parcelas BPDS e CV, a saber:

a) Relativamente a Parcela BPDS, para Pensionistas que estiverem em gozo do beneficio BPDS (I ou
I1): Valor da sua reserva matematica do Pensionista (ou do grupo de Pensionistas) apurada na Data
do Recalculo, sendo o valor atualizado pelo retorno liquido dos investimentos verificado desde a
referida data até a Data da Efetiva Migragdo, devendo haver o desconto das parcelas pagas a titulo
de beneficio entre a Data do Recdlculo e a Data da Efetiva Migragao.

b) Relativamente a Parcela CV: Somatério da Conta Individual Global, da Subconta Individual Global
do Pensionista (ou do Grupo de Pensionistas) deste Plano, observado o disposto em Nota Técnica
Atuarial.

§ 52 - A migragao do Pensionista ou do grupo de Pensionistas de Ativo ou Aposentado, que
estiverem em gozo de renda mensal vitalicia, somente podera ser realizada mediante comum acordo
entre todos os Beneficiarios. Para apuragdao do Crédito de Migragao do Pensionista ou do grupo de
Pensionistas de Ativo ou Aposentado, que estiverem em gozo de renda mensal vitalicia, faz-se
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necessario definir as reservas matematicas individuais referentes as Parcelas BPDS e Renda Vitalicia,
a saber:

a) Relativamente a Parcela BPDS, para Pensionistas que estiverem em gozo do beneficio BPDS (I ou
I1): Valor da sua reserva matematica do Pensionista (ou do grupo de Pensionistas) apurada na Data
do Recdlculo, sendo o valor atualizado pelo retorno liquido dos investimentos verificado desde a
referida data até a Data da Efetiva Migragao, devendo haver o desconto das parcelas pagas a titulo
de beneficio entre a Data do Recalculo e a Data da Efetiva Migragao.

b) Relativamente a Parcela Renda Vitalicia: Valor da sua reserva matematica do Pensionista (ou do
grupo de Pensionistas) apurada na Data do Recalculo, sendo o valor atualizado pelo retorno liquido
dos investimentos verificado desde a referida data até a Data da Efetiva Migracao, devendo haver o
desconto das parcelas pagas a titulo de beneficio entre a Data do Recalculo e a Data da Efetiva
Migracgao.

§ 62 - Relativamente a Parcela BPDS, caso tenha sido apurado déficit na Data do Recalculo, o valor
do déficit técnico acumulado (se aplicavel) devera ser segregado entre participantes e assistidos, de
um lado, e patrocinadoras, de outro, observada a proporg¢ao contributiva das contribuigées vigentes
no periodo em que o resultado deficitario foi apurado. Da reserva matematica individual dos
optantes pela migracdo devera ser descontado o valor do déficit devido pelos optantes pela
migrac¢ao, proporcional a Reserva Matematica Individual do Participante ou Assistido, dos valores
apurados no § 12, “a”; § 22, “a”; § 32, “a”; § 42, “a” e § 52, “a” deste artigo. A parcela do déficit que
cabe as Patrocinadoras, relativa aos optantes, devera ser paga pela Patrocinadora de origem até a
Data da Efetiva Migragao.

§ 72 - Relativamente a Parcela BPDS, caso tenha sido apurado superavit na Data do Recalculo:

I - O valor da reserva de contingéncia (se aplicavel) devera ser segregado entre os optantes e nao
optantes pela migracdo com base nos montantes das Reservas Matematicas Individuais dos dois
grupos, conforme valores apurados no § 12, “a”; § 22, “a”; § 39, “a”; § 42, “a” e § 52, “a” deste artigo.
A reserva matemadtica individual de cada optante pela migragio devera ser acrescida parcela da
reserva de contingéncia proporcional a Reserva Matematica Individual do respectivo Participante ou
Assistido optante. O valor da reserva de contingéncia relativo aos participantes e assistidos nao
optantes devera permanecer no plano de origem.

Il - O valor da reserva especial (se aplicavel) devera ser segregado entre participantes e assistidos, de
um lado, e patrocinadoras, de outro, observada a propor¢ao contributiva das contribuicdes normais
vertidas no periodo em que se deu a constituicao da reserva especial. O valor correspondente aos
participantes e assistidos devera ser segregado entre os optantes e ndo optantes pela migragdo com
base nos montantes das Reservas Matematicas Individuais dos dois grupos, conforme valores
apurados no § 12, “a”; § 22, “a”; § 32, “a”; § 42, “a” e § 52, "a” deste artigo. A reserva matematica
individual de cada optante pela migracdo devera ser acrescido o valor da parcela da reserva especial
proporcional a Reserva Matematica Individual do respectivo Participante ou Assistido optante. A
parcela da reserva especial que cabe as patrocinadoras, relativa aos optantes, devera ser destinada
ao Fundo do Patrocinador do Plano de Contribuicao Definida I. O valor da reserva especial relativo
aos nao optantes, bem como a parcela da reserva especial que cabe as patrocinadoras, relativa aos
nao optantes, devera permanecer no plano de origem.

§ 82 - Relativamente a Parcela Renda Vitalicia, caso tenha sido apurado déficit na Data do Recadlculo,
o valor do déficit técnico acumulado (se aplicavel) devera ser segregado entre assistidos, de um lado,
e patrocinadoras, de outro, observada a propor¢ao contributiva das contribuicdes vigentes no
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periodo em que o resultado deficitario foi apurado. Da reserva matematica individual dos optantes
pela migracdo deverd ser descontado o valor do déficit devido pelos optantes pela migracao,
proporcional a Reserva Matematica Individual do Assistido, dos valores apurados no § 32, “b”; § 59,
“b” deste artigo. A parcela do déficit que cabe as Patrocinadoras, relativa aos optantes, devera ser
paga pela Patrocinadora de origem até a Data da Efetiva Migracao.

§ 92 - Relativamente a Parcela Renda Vitalicia, caso tenha sido apurado superavit na Data do
Recalculo:

I - O valor da reserva de contingéncia (se aplicavel) devera ser segregado entre os optantes e nao
optantes pela migracdo com base nos montantes das Reservas Matematicas Individuais dos dois
grupos, conforme valores apurados no § 32, “b” e § 52, “b” deste artigo. A reserva matematica
individual dos optantes pela migracio deverd ser acrescida parcela da reserva de contingéncia
proporcional a Reserva Matematica Individual do respectivo Participante ou Assistido optante. O
valor da reserva de contingéncia relativo aos participantes e assistidos nao optantes devera
permanecer no plano de origem.

Il - O valor da reserva especial (se aplicavel) devera ser segregado entre assistidos, de um lado, e
patrocinadoras, de outro, observada a proporg¢ao contributiva das contribuicdes normais vertidas no
periodo em que se deu a constituicdo da reserva especial. O valor correspondente aos assistidos
devera ser segregado entre os optantes e ndo optantes pela migracio com base nos montantes das
Reservas Matematicas Individuais dos dois grupos, conforme valores apurados no § 32, “b” e § 52,
“b” deste artigo. A reserva matemética individual de cada optante pela migragdo devera ser
acrescido o valor da parcela da reserva especial proporcional a Reserva Matematica Individual do
respectivo Assistido optante. A parcela da reserva especial que cabe as patrocinadoras, relativa aos
optantes, devera ser destinada ao Fundo do Patrocinador do Plano de Contribuicao Definidal. O
valor da reserva especial relativo aos ndo optantes, bem como a parcela da reserva especial que
cabe as patrocinadoras, relativa aos ndo optantes, devera permanecer no plano de origem.

§ 102 - Relativamente a Parcela CV, a reserva matematica individual de cada optante pela migracao
devera ser acrescido o valor da parcela do Fundo de Riscos proporcional ao saldo de conta do
optante, observado o disposto em Nota Técnica Atuarial.

Art. 54 — A ELETROS transferira o Crédito de Migracao do participante e do assistido que optar por
migrar para o Plano Eletrobras de Contribuicao Definida | na Data da Efetiva Migracdo, que devera
ocorrer em até 60 (sessenta) dias a contar do ultimo dia do més em que se encerrar o prazo de opgao
dos participantes e assistidos.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo sera aplicado ainda que haja o falecimento do Participante
ou a alteragao de sua situagdo perante o Plano no periodo compreendido entre a Data da assinatura
do termo individual de migracdo para o Plano Eletrobras de Contribuicdo Definida e a Data da
Efetiva Migracao.

Art. 55 - Aos Participantes Ativos, Autopatrocinados e Vinculados que optarem pela migragao serao
assegurados os seguintes Direitos de Migragao:

| - Direito n2 1: Por opg¢ao, ter o tempo de efetiva vinculagdao como Participante da ELETROS no Plano
de Beneficios de Origem considerado para efeito de contagem das caréncias exigidas para os
Beneficios de Renda Mensal por Aposentadoria, Renda Mensal por Invalidez e Renda Mensal de
Pensao por Morte no Plano Eletrobras de Contribuicao Definida I;

26



Il - Direito n2 2: Para os Participantes que possuem inscricdo anterior cancelada na ELETROS no Plano
de Beneficios de Origem que migrarem para o Plano Eletrobras de Contribuicdao Definida I, a reserva
de poupanca correspondente a esta inscricdo ndo resgatada serd creditada na Conta Basica de
Participante no Plano Eletrobras de Contribuicdo Definida I.

Art. 56 — O assistido que optar por migrar o Crédito de Migracao para o Plano Eletrobras de
Contribuicdao Definida | devera, no mesmo termo de migragao, optar por uma das formas de renda
previstas no Regulamento do Plano Eletrobras de Contribuicao Definida I, bem como pelo
recebimento de até 25% (vinte e cinco por cento) do Crédito de Migracao, a seu critério.

Art. 57 — A opgao pela migragao de que trata este Capitulo possui carater irrevogavel e irretratavel,
extinguindo-se, a partir da Data da Efetiva Migragao, qualquer direito com relagdo a este Plano.

Art. 58 — A morte do Participante ou Aposentado apds realizar a opgao de que trata o Art. 57, mas
antes da Data da Efetiva Migracdo, nao afastara a opgao por ele manifestada em vida, de forma que
os seus Beneficidrios deverao ter o Beneficio de Pensdo por Morte concedido do Plano Eletrobras de
Contribuicdo Definida I, conforme regras previstas no Regulamento do referido Plano.

Art. 59 - As Patrocinadoras deverao integralizar as dividas contabilizadas no passivo, na Data do
Recalculo, decorrentes de aposentadoria por tempo em atividade especial e de processos judiciais
(“Servigo Passado contabilizado no Passivo”) de sua responsabilidade, através de aporte unico, em
até 90 (noventa) dias apos a Data da Autorizagdo.
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