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Voce constrol
o hoje
pensandono
amanha

Seja bem-vindo (a) ao Relatério Anual de 2016. Construimos capitulo a capitulo, um documen-
to completo e recheado de informacdes referentes a Fundacao.

Cada pagina foi cuidadosamente pensada e desenvolvida sob o conceito de unidades isoladas
que, quando reunidas, formam o todo. Para simbolizar essa mensagem, nada mais pertinente do
que pecas de encaixe.

E assim como no Lego, a ELETROS entende a vida. De pouco em pouco, com ajuda e muito
planejamento € possivel alcancar objetivos e superar desafios. Seja um plano de aposentadoria, um
empréstimo para uma pos-graduagcao ou a compra de um carro.

Somos um parceiro e a realidade do seu presente, e estamos aqui para o que precisar. Ajuda-lo
a selecionar as suas pecas para construir um futuro seguro e tranquilo € nossa principal missao e
desafio.

Conte conosco e boa leitural
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Mensagem da

Diretoria

Em 2016, a economia brasileira viveu mais um ano
de recessao. Junto com a crise politica, 0 cenario nacional
sofreu impactos com a diminui¢cao da arrecadacao, o
aumento da previsao de déficit fiscal, crise nas contas
dos estados, o aumento dos juros para financiamento e
a queda na confianca dos investidores no pais.

O Produto Interno Bruto (PIB) acumulou queda de
4% em relacdo ao mesmo periodo de 2015 e a inflacao
ficou muito acima do teto da meta, chegando a 10,71%
(IPCA), superior aos 10,67% registrados no ano anterior.

Apesar desse cenario econdmico agitado, a ELETROS
obteve excelentes resultados: fechando 2016 com um
patriménio de RS 4.283.702, valor significativo para o
periodo, que demonstrou uma evolucao patrimonial de
17,51% em relacao ao ano anterior.

Os desafios foram grandes, mas apesar dos obs-
taculos, a ELETROS trabalhou para captar novos par-
ticipantes, aumentar a produtividade, identificar novas
oportunidades de investimentos, aprimorar a comuni-
cacao com os participantes e otimizar cada vez mais os
processos internos.

Dentre os projetos realizados no ultimo ano desta-
camos a implantacao do Sistema de Gestado Integrado da
folha de pagamento de beneficios, além do lancamento
dos novos canais digitais da ELETROS - site institucional,
portal do participante, aplicativo movel e simuladores —,
desenvolvidos para otimizar o fluxo de comunicacao,
acelerar o tempo de resposta da area de Relacionamento
com Participante e integrar os diversos processos previ-
denciarios da Instituicao.

Outro acontecimento importante foi a aprovagao
do Plano CV ONS pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC. Com caracteristicas
mais atraentes, o novo regulamento foi apresentado de
forma detalhada por meio do Espaco ELETROS (Programa
de Relacionamento com Participante) para todos os parti-
cipantes da patrocinadora.
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As mudancas e esforcos aqui relatados, bem como
os resultados alcancados em 2016, sdo fruto da capaci-
dade e dedicacao dos colaboradores, das decisGes dos
dirigentes e da confianca de cada um de vocés — parti-
cipantes e assistidos — que acreditam em nosso trabalho
e que ha 46 anos nos ajudam a construir a historia da
ELETROS.

Em 2017, continuaremos a perseguir o processo de
melhoria na Fundacao.

Muito obrigado!

DIRETORIA EXECUTIVA

Afranio Barreira de Alencar Matos Filho
Presidente

Marcio Peres Silvado
Diretor de Beneficios Previdenciarios

Luiz Guilherme de Franca Nobre Pinto
Diretor Financeiro



Acontecimentos

em Destaque

Este capitulo apresenta de forma objetiva e trans-
parente um resumo dos fatos mais marcantes relativos
a ELETROS no ano de 2016 e no inicio de 2017. Além de
informacdes relevantes sobre os planos de beneficios e
0S Novos projetos da Fundacao.

DIRETORIA REALIZA APRESENTAGCAO DO PLANO CD
ELETROBRAS NA AEEL

Em fevereiro de 2016, a Diretoria Executiva da
ELETROS (DEE) realizou, na Associacao dos Empregados
da Eletrobras — AEEL, a apresentacao sobre a metodo-
logia de calculo do beneficio dos assistidos do Plano
CD Eletrobras.

Na ocasido, o Presidente Afranio Barreira de Alencar
Matos Filho comentou, para mais de 40 pessoas, sobre
o momento dificil da economia brasileira e o conse-
quente impacto sobre toda a industria de Fundos de
Pensdo no Brasil.

Durante o evento o dirigente ressaltou, ainda, que a
Fundacao mantém em sua carteira de investimentos ativos
de excelente qualidade sem nunca, ao longo de toda
sua historia, ter sido alvo de qualquer autuacao, ainda
que administrativamente, pelos 6rgaos de fiscalizagao
das Entidades de Fechadas de Previdéncia Privada.

Vale lembrar que todas as decisdes de investimento
sao discutidas amplamente em diversos comités internos,
além de necessitar da aprovacao da Diretoria (por decisao
unanime) e em alguns casos, devido aos valores envolvidos,
da aprovacdo do Conselho Deliberativo da ELETROS.

ESPACO ELETROS

Projeto criado para fortalecer a presenca da Fundacao
nas patrocinadoras e facilitar o fluxo de informacao entre
as partes visa contribuir para o crescimento profissional e
pessoal dos participantes, oferecendo seguranca, equi-
librio financeiro e qualidade de vida.

O piloto do Espaco ELETROS foi realizado no ONS,
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que além da realizacao de atendimentos prestados sobre
perfis de investimento, contribuicao adicional, alteracao
cadastral, processo de alteracao regulamentar, entre
outros, promoveu acdes do Programa de Educacao
Financeira e Previdenciaria (CULTIVAR) e da area de saude.

Para 2017, planeja-se expandir o Projeto para duas
novas patrocinadoras. E para as demais no ano de 2018.
Acesse o site e as redes sociais da ELETROS regularmente
para conferir tudo que acontece na Fundacao.

45 ANOS DA ELETROS

O ano 2016 marcou os 45 anos da Fundacao.
Tamanha dedicacdo dos colaboradores, apoio das patro-
cinadoras e confianca dos participantes foi reconhecida
no Relatério Anual 2015, desenvolvido especialmente
como forma de agradecimento e homenagem a todos
que nos ajudaram a construir essa historia.

A fim de seguir por muito mais anos fazendo parte
da sua vida, continuaremos trabalhando para ajudar a
viabilizar os seus projetos e tornar o seu futuro mais tranquilo
e seguro.

NOVAS PLATAFORMAS DIGITAIS

O ano de 2016 foi um periodo de grande avanco
tecnologico para a ELETROS, com o langcamento dos novos
canais digitais - site institucional, portal do participante,
aplicativo movel e simuladores - desenvolvidos especial-
mente para os participantes e assistidos da Fundacao,
que, além de outras vantagens, otimizou o fluxo de comu-
nicacao, o tempo de resposta da area de Relacionamento
com Participante e diversos processos internos.

O site ganhou um layout mais simples, acessivel e
dinamico, recheado de informacdes sobre a Entidade e
os mercados financeiro e previdenciario.

Por meio do portal do participante, também disponi-
vel na versao mobile (aplicativo movel), € possivel visualizar
o saldo de conta, conferir a rentabilidade do perfil de
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investimento em comparacao aos demais planos de
beneficios e indicadores de mercado, fazer alteragao
cadastral, checar o historico de movimentagdes, tudo
integrado ao novo sistema de gestdo.

Ja no simulador é possivel conferir a expectativa do
valor (estimado) do beneficio recebido, alterar o percentual
de contribuicao, entre outras vantagens.

Tudo pensado para melhorar, de forma continua, os
processos e a relacao da ELETROS com seus os partici-
pantes e assistidos.

ELEICOES ELETROS

O processo eleitoral para a escolha do Diretor
Financeiro e representantes dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal da ELETROS foi realizado de agosto a novembro de 2016.

Participantes (ativos) e assistidos da Fundacdo,
desde que cumpram oS requisitos constantes na
Norma Eleitoral e no Edital de Convocacao das
Eleicdes, ambos os documentos ficaram disponiveis
no hotsite das Eleicdes durante o periodo eleitoral,
podem se candidatar.

Para conferir quem compde a Governanga Corporativa
da ELETROS atualmente, veja o capitulo Administracao.

NOVO REGULAMENTO PLANO CV ONS
Emoutubrode2016,onovoregulamentodoplanode

previdéncia do ONS foi aprovado pela Superintendéncia

Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.

Com a conclusao desse processo, o plano passou ase
chamar CV ONS e adotar caracteristicas mais atraentes com
maior flexibilidade para seus os participantes e assistidos.

Ao longo do més de outubro a Fundagao, por meio
do Espaco ELETROS, promoveu algumas palestras com
o tema “Conheca o novo Regulamento do Plano CV
ONS" para apresentar todas as novidades e esclarecer
eventuais duvidas.

Na ocasiao, a equipe de relacionamento também
esteve presente para realizar atendimentos individualizados.

RESULTADO DO PLANO BD ELETROBRAS EM 2016
Em 2016, os investimentos do Plano BD Eletrobras
apresentaram uma rentabilidade de 18,96% contra uma

variacdo da metra atuarial de 12,60%. Entretanto, esse
resultado nao foi suficiente para reverter a situagdo
deficitaria do plano.

Em fungdo disso, a ELETROS, com apoio de consul-
torias atuarial e juridica, realizou estudos para abertura
de um novo processo de migragao.

No final de 2016, a Fundagdo concluiu a avaliagao de
uma proposta e encaminhou o estudo para a Eletrobras
analisar em paralelo com o trabalho que vem sendo
desenvolvido pela propria patrocinadora desde meados
do ano passado.

Devido a complexidade do assunto e das necessarias
aprovacdes da patrocinadora, assim como da ELETROS e
dos orgaos reguladores, este processo requer demasiado
tempo até que possa ser finalmente implementado.

O momento é dificil, mas a diretoria esta envidando
todos os esforcos para atenuar os efeitos da delicada
situacao financeira do Plano BD e seguira empenhada em
viabilizar a abertura de um novo processo de migracao.

CAMPANHA DE CONTRIBUIGCAO ADICIONAL

No final de 2016, a ELETROS realizou uma nova
Campanha de Contribuicao Adicional que alcangou um
resultado acima do esperado, arrecadando bem mais do
que o previsto.

O objetivo da campanha é estimular participantes a
aumentarem sua reserva previdenciaria.

Diferentemente do que ocorre em outras instituicdes
bancarias, a ELETROS ndo cobra taxa de carregamento
sobre as contribuicdes extraordinarias, portanto todo o
valor aportado é integralmente creditado na conta individual
do participante.

Anualmente, campanhas de fomento as contribuicdes
adicionais sao realizadas pela Fundac¢ao.

FIRMAMENTO DO CONTRATO DE LOCAGAO DO
EDIFICIO MARIO BHERING

Em marco de 2017 foi assinado entre a Fundacao
e a Eletrobras o contrato de locacdao do Edificio Mario
Bhering, localizado na Rua da Quitanda, n? 196, no
Centro do Rio de Janeiro.



Os Projetos Arquitetdnicos e Complementares de
Engenharia para adequar o prédio as necessidades da
Eletrobras estdo sendo desenvolvidos.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E REVISADO

Em maio de 2017, a revisdo do Planejamento
Estratégico (PE) da ELETROS para o triénio 2017-2019 foi
aprovada pelo Conselho Deliberativo da Fundagao.
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Este trabalho estabelece diretrizes e objetivos estra-
tégicos, assim como metas e acdes, que orientardo o
foco de atuacdo da ELETROS nos proximos anos.

O PE tracou metas que visam o equilibrio financeiro
e atuarial dos planos, a eficiéncia e eficacia no atendimento
a todas partes interessadas e a implantacao das melhores
praticas de governanca corporativa.



RAI 2016 Gestdo Previdenciaria

PANORAMA GERAL DOS PARTICIPANTES EM 2016

DISTRIBUICAO DE PARTICIPANTES

Patrocinadora Plano Ativo Assistido  Pensionista Autopatrocinado BPD TOTAL

BD ELETROBRAS 112 1115 361 - 17 1605
ELETROBRAS ;

CD ELETROBRAS 784 292 38 24 47 1185
ONS CV ONS 848 74 15 57 65 1059
EPE CV EPE 275 12 - 31 19 337
CERON CD CERON 547 8 2 9 16 582

BD ELETROBRAS 80 209 52 - 4 345
CEPEL -

CD ELETROBRAS 308 86 7 7 14 422
FUNDACAO BD ELETROBRAS 1 8 - 1 12
(ELETROS)  CD ELETROBRAS 117 12 6 15 12 162

TOTAL 3072 1816 483 143 195

CRESCIMENTO
EVOLUGCAO DA QUANTIDADE ABSOLUTA DE PARTICIPANTES ATIVOS E ASSISTIDOS POR PLANO

6000 —
-~ * 5.698 309
5.600 5.573 ' '
5.490
5000
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4000~ B CD CERON
2000 B CV ONS
M CD ELETROBRAS
2'2i7 2.017 1.998 1.983 1962
2000 —— —O— —0 Y ,
- . P — o — Bl BD ELETROBRAS
1.667 1.670 1.696 1762 1.769
1.059
1000 | 949 960 _ 0 L . W TOTAL
655
593 Zg 573 594 %8.2
25.1 98 31&' 328 k9
0 | | | | |
2012 2013 2014 2015 2016



NOVAS ADESOES DE PARTICIPANTES POR PLANO
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0
2012 2013 2014 2015 2016
APOSENTADOS E PENSIONISTAS POR PLANO NOVAS OPCOES DE INSTITUTOS POR PLANO EM 2016
Auto BPD Portabilidade Portabilidade Resgate
2012 2013 2014 2015 2016 patrocinio de Entrada de Saida 9
cD
CD ELETROBRAS 204 268 410 426 441 ELETROBRAS ° 10 2 2 &
BD
BD ELETROBRAS 1.685 1721 1.799 1767 1747 ELETROBRAS - - 6
CV ONS 55 64 75 92 100 CVONS 8 u 2 2 1
CD CERON 3 4 4 7 14 CD CERON 3 21 1 - 14
CV EPE 0 0 0 7 12 CV EPE 3 4 2 2 7
TOTAL 1.947 2.057 2288 2299 2314 TOTAL 19 46 7 6 51
CONCESSOES DE APOSENTADORIA INSS POR EMPRESA CONVENENTE
80
74
70 ~ 65
60 56
501 50 M ELETROS
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VOLUMES OPERACIONAIS

SOMATORIO DE CONTRIBUICOES NORMAIS POR PATROCINADORA (RS)

N 31.846.199,56 B ELETROBRAS
I (4 035.658,61 B CEPEL
I (10.308.008,79

2012 BONS
_ 4.995.158,85
B 880257170 MEPE
B 184855334 B CERON

W ELETROS

e 34.128.661,78
I 14 456.832,52
I 02 340.054,74

B 536598720

I 0.347.069,26

B 203194455

2013

e 32.176.194,76
I (0 662.247.86
I ©3.862.461,96

2014 B 500047134

N 9.768.223,57

Bl 224720555

T 40.886.384,08
I 15.536.578,98
I 26.236.816,92

I -418.05852

PN 10.640.477,72

M 222166558

2015

e 39.115.109.42
I 1 7.545.475,58
I 20.075.250,44

B 51579984

P 11.526.801,74

B 244361960

2016

SOMATORIO DE CONTRIBUICOES ADICIONAIS POR PATROCINADORA (RS)

2015 2016
CD ELETROBRAS 231.636,39 239.878,75
CV ONS 2.846.771,77 3.808.474,66
CV EPE 166.985,85 168.966,01
CD CERON 2341376 317.095,83
TOTAL 3.268.807,77 4.534.415,25
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SOMATORIO DOS BENEFICIOS PAGOS POR PLANO (RS)
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2012 2013 2014 2015 2016
CD ELETROBRAS 17.207.662,90 18.060.057,18 40.826.801,47 51.564.590,21 52.012.144,89
BD ELETROBRAS 153.226.904,81 163.041.394,04 183.435.239,91 208.920.262,23 232.048.220,34
CV ONS 1.038.909,08 1.329.102,31 1.986.841,41 3.592.516,63 4.167.862,50
CD CERON 15.393,51 20.467,02 50.974,04 99.345,74 152.436,80
CV EPE 0,00 0,00 0,00 196.586,00 587.233,20
TOTAL 171.488.870,30 182.451.020,55 226.299.856,83 264.373.300,81 288.967.897,73
RELACIONAMENTO
ATENDIMENTOS REGISTRADOS POR CANAL DE COMUNICACAO EM 2016
3\ Telefone _ Email
7462 6.586
Correio R Presencial
1.912 - 2.563

DISTRIBUICAO DE ATENDIMENTOS POR ASSUNTO

800 = 7625 M Informacdes de Previdéncia
700 | M Institutos
600 - B Informacdes de Beneficio
5.192
500 R M Imposto de Renda
200 L B Empréstimo
M Perfil de Investimento
300
M Informacdes sobre o website
200 1.659 1652 .
B Outras Informacdes
100 I I 679 436 707 573
. [] m H =

Total 18.523
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NUMERO DE ATENDIMENTOS POR PLANO E SITUAGCAO EM 2016

ASSISTIDO ATIVO OUTROS PENSIONISTA TOTAL
BD ELETROBRAS 4.939 893 310 1.239 7.381
CD CERON 8 800 52 12 872
CD ELETROBRAS 1.557 4.096 77 151 5.881
CV ONS 137 3.197 51 52 3437
CV EPE 33 885 21 0 939
Nao participante 0 0 13 0 13
Total 6.674 9.871 524 1.454 18.523

12




Gestao de

Investimentos

COMENTARIOS SOBRE OS INVESTIMENTOS EM 2016

O cenario macroecondmico é importante para
analisar o comportamento dos investimentos, principal-
mente dos segmentos de renda fixa e de renda variavel,
0s que mais rapidamente sao influenciados por fatores
internos e externos.

O cenario interno permaneceu com incertezas em
2016, mas com chances de melhora. Se, por um lado, a
economia brasileira novamente apresentou uma variagao
negativa do Produto Interno Bruto (PIB) e mostrou uma
elevacdo da taxa de desemprego, por outro, a inflagao
comecou a ceder, 0 que € um ponto importante para
a recuperacdo das atividades produtivas. As medidas
de ajustes das contas publicas foram debatidas pelo
Congresso Nacional, mas parte das votacdes foi trans-
ferida para 2017.

O cenario externo foi favoravel para os paises emer-
gentes em geral e para o Brasil em particular, sendo o
fator principal para a valorizacdo dos ativos financeiros,
tanto de renda variavel quanto de renda fixa.

A Politica de Investimento possibilitou que ELETROS
tirasse proveito das oportunidades que o mercado de
capitais ofereceu em 2016; a rentabilidade dos Perfis de
Investimento foi a maior desde o seu inicio em 2010 e a
do Plano BD ELETROBRAS foi mais a elevada desde 2012.

Em 2016 foram realizados estudos da situacao
atuarial de longo prazo dos planos BD ELETROBRAS e
CD ELETROBRAS SALDADO (BPDS), simulando o compor-
tamento dos investimentos em cenarios econdmicos
distintos e sugerindo uma carteira 6tima que produza
simultaneamente os melhores resultados para a liquidez,
razao de solvéncia e probabilidades de déficit.

PERFIS DE INVESTIMENTO

Os Perfis de Investimento sao mecanismos espe-
cificos de planos de Contribuicdo Definida (CD) e de
Contribuicdo Variavel (CV). Desde 2010 a ELETROS ofe-
rece cinco modalidades de Perfis de Investimento
aos participantes e assistidos dos Planos CD ELETROBRAS

RAI 2016 Gestao de Investimentos

e CV ONS que possuem diferencas em relacdo a tolerancia
a0 risco.

PERFIL SUPER CONSERVADOR
PERFIL CONSERVADOR
PERFIL MODERADO

PERFIL AGRESSIVO

PERFIL ELETROS

Mais detalhes e informacdes sobre os Perfis de
Investimento podem ser obtidas na Cartilha Explicativa
disponivel no endereco eletrénico da ELETROS, inde-
pendente de esclarecimentos adicionais que se facam
necessarios e que poderao ser feitos pelo telefone (21)
2138-6000, pelo e-mail atendimento@eletros.com.br
ou na sede da Fundacao.

CONJUNTURA ECONOMICA ESPERADA PARA 2017

A gueda da inflacao interna vai permitir que as auto-
ridades reduzam a taxa de juro em 2017; esses aspectos
sdo relevantes para a recuperacao da economia brasileira.
Contudo, a situacdo das contas publicas, o desemprego
e 0 baixo crescimento sao desafios que precisam ser
vencidos Nos proximos anos.

PERSPECTIVAS PARA OS INVESTIMENTOS EM 2017

Em termos de impacto sobre os investimentos, a
variavel-chave para 2017 serd o comportamento da taxa
de juro dos Estados Unidos, o melhor seria se o Banco
Central americano a elevasse de forma gradual.

O cenario mais provavel adotado pela ELETROS é
de que a situacao internacional continuara positiva para
o Brasil, embora menos favoravel do que foi em 2016.
Pelo lado interno, a queda da taxa de juro Selic € impor-
tante para a retomada do crescimento econémico do
pais, mas a0 mesmo tempo representa um alerta por-
que tende a reduzir a rentabilidade do segmento de ren-
da fixa, 0 mais representativo dos planos administrados
pela ELETROS.

O segmento de renda variavel € o segundo em
importancia no patrimonio, devera apresentar uma

13
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rentabilidade real acima da renda fixa aproveitando-se
do cenario externo favoravel, mas nao devera repetir o
expressivo desempenho de 2016.

As demais classes de investimento que compdem o
patrimdnio dos planos, embora recebam atencao pela
possiblidade de diversificacdo, nao projetam grande
impacto na rentabilidade esperada para 2017.

O acompanhamento mensal da conjuntura econ6-
mica e das perspectivas para os investimentos pode ser
encontrado no Relatodrio de Conjuntura e Risco, enviado
na forma reduzida para o e-mail cadastrado do partici-
pante e disponivel na versao completa no endereco
eletrénico da ELETROS - Area do Participante.

O resultado dos planos e dos Perfis de Investimento
é discutido com os participantes durante as Apresen-
tacdes Trimestrais realizadas nas Patrocinadoras, cujo
conteudo também esta disponivel no site da ELETROS
(www.eletros.com.br), por meio do Portal do Participante.

RESUMO DA POLITICA DE INVESTIMENTO DE 2017
1. INTRODUGCAO

A Politica de Investimento da ELETROS para o exer-
cicio de 2017 (Pl 2017) deve ser aplicada individualmente
aos planos de beneficios previdencidrios e administrativo
geridos pela entidade, a saber, Plano BD ELETROBRAS; ao
Plano CDELETROBRAS, composto por Plano ELETROBRAS
CD SALDADO (BPDS) e Plano CD ELETROBRAS PURO; ao
Plano CV ONS; ao Plano CV EPE; ao Plano CD CERON e
ao Plano de GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA).

2. METAS DE RENTABILIDADE

3. ALOCAGCAO DE ATIVOS POR PLANO

A alocacado de ativos é definida como o conjunto
de atividades relacionadas a distribuicdo do patriménio
de cada plano entre os segmentos de renda fixa, renda
variavel, imoveis, operacdes com participantes (emprés-
timos), investimentos estruturados e no exterior.

3.1 ALOCAGAO POR PLANO EM RENDA FIXA

PLANO MINIMA ALVO MAXIMA
Plano BD ELETROBRAS 54% 72% 88%
Plano CD ELETROBRAS 50% 77% 86%
Total

CD ELETROBRAS o o o
PURO* 50% 77% 85%
Plano CD SALDADO o N o
(BPDS) 60% 74% 90%
Plano CV ONS* 56% 82% 88%
Plano CV EPE 61% 82% 90%
Plano CD CERON 61% 82% 90%
PGA 100% 100% 100%

* Somando todos os Perfis de Investimento.

3.2 ALOCAGCAO POR PLANO EM RENDA VARIAVEL

. . . . N PLANO MINIMA ALVO MAXIMA
As metas reais de rentabilidade acima da inflagao
medida pelo INPC estdao assim definidas na Pl 2017: Plano BD ELETROBRAS 5% 15% 20%
Plano CD ELETROBRAS 9% 14% 28%
Total
_ CD ELETROBRAS PURO* 10% 14% 30%
Plano BD o o 5 :
ELETROBRAS 6,3% 6,0% 5,9% ESQBEI;ETROS do CD 10% 19% 30%
Plano CD o 5 o
ELETROBRASPURO /0% 6.5% 5.9% Plano CD SALDADO 5% 15% 20%
(BPDS)
Plano CD
ELETROBRAS 6,7% 6,1% 6,0% Plano CV ONS* 10% 13% 30%
SALDADO (BPDS) Perfil ELETROS do CV
er (o] o, o, o,
Plano CV ONS 71% 6,4% 5,9% ONS** 10% 18% 30%
Plano CV EPE 7.0% 6,4% 5,9% Plano CV EPE 10% 15% 25%
Plano CD CERON 7.0% 6,3% 5,9% Plano CD CERON 10% 15% 5%
Plano de Gestdo
Administrativa - 6,5% 6,1% 6,0% * Somando todos os Perfis de Investimento.

PGA

14

** Alocagdo em relagdo ao total do Perfil ELETROS.
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PERFIS DE INVESTIMENTO 3.5 ALOCACKO POR PLANO EM INVESTIMENTOS
ESTRUTURADOS
Perfil SUPER CONSERVADOR 0% _
Perfil CONSERVADOR 15% _
ESTIMATIVA .. ;
Perfil MODERADO 30% PLANO DEZ/2016 MINIMA ALVO  MAXIMA
Perfil AGRESSIVO 45% Plano BD . . . .
ELETROBRAS % 0% % 4%
Perfil ELETROS De acordo com a Pl 2017
Plano CD o 5 o o
ELETROBRAS Total 0.2% 0% 1 2%
3.3 ALOCAGAO POR PLANO EM IMOVEIS Plano CD
x x - ELETROBRAS PURO* 0.1% 0% 1 2%
ALOCACAO EM RELACAO AO PATRIMONIO
PROPOSTA PARA 2017
10% Plano CD o N o o
- SALDADO (BPDS) 0.6% 0% 1 2%
10 Plano CV ONS* 0% 0% 1% 2%
8 6% 6% 6% Plano CV EPE 0% 0% 1% 2%
6 I Plano CD CERON 0% 0% 1% 2%

4% 4%

4 3% 3% 3%
* Somando todos os Perfis de Investimento.
2 -
3.6 ALOCACAO POR PLANO EM INVESTIMENTOS NO
0 EXTERIOR
Minima Alvo Maxima
B BD ELETROBRAS B CD ELETROBRAS PURO*

* Somando todos os Perfis de Investimento.

B CD ELETROBRAS Total M Plano CD SALDADO (BPDS) _

3.4 ALOCAGCAO POR PLANO EM OPERACOES COM PLANO E;E'Z"I'Qg'l‘g* MINIMA ALVO MAXIMA
PARTICIPANTES (EMPRESTIMOS)
Plano BD o o 5 °
ELETROBRAS 0% 0% 1% 2%
_ Plano CD 7 7 7 Y
_ ELETROBRAS Total 0% 0% 17 2%
Plano CD o N o o
PLANO MINIMA  ALVO  MAXIMA ELETROBRAS PURO* 0% 0% 1% 2%
Pl BD ELETROBRAS 3% 5% 10%
ano (PBL?Drlec;)CD SALDADO 0% 0% 1% 2%
_IP_latnlo CD ELETROBRAS 2% 3% 10%
ota Plano CV ONS* 0% 0% 1% 2%
Plano CD ELETROBRAS . . .
PURO* 2% 5% 107% Plano CV EPE 0% 0% 1% 2%
Plano CD SALDADO o o o
2% 4% 10% Plano CD CERON 0% 0% 1% 2%
(BPDS)
Plano CV ONS* 2% 3% 10%
Plano CV EPE 0% 1% 10% * Somando todos os Perfis de Investimento.
Plano CD CERON 0% 1% 10% . . o .
Para visualizar a versao completa da Pl 2017, acesse o site
* Somando todos os Perfis de Investimento. da ELETROS (www.eletros.com.br), no menu Investimentos.

15
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ALOCAGCAO ENTRE OS SEGMENTOS POR PLANOS

Renda Fixa | 1.354.660 70,89% |1.320.761 81,30% | 368.183 83,53% |55735 8764% | 55824 8977% |84.861 100,0%
\F;:rri]g\?el 290.060 1518% | 190977 1176% | 60.055 13,62% | 7423 11,67% | 6.362 10,23% - -
Estruturados | 11.388 0,60% 507 0,03% 0,00% - - - -
Imoveis 157154 8,22% 59490 3,66% 0,00% - - - -
Empréstimos | 97.616 511% 52.786 3,25% 12.563 2,85% 440 0,69% - - - -
Consolidado 1.910.878 100,00% 1.624.521 100,00% 440.801 100,00% 63.598 100,00% 62.186 100,00% 84.861 100,0%

RENTABILIDADES BRUTAS DOS PLANOS DE BENEFICIO

Nominal Nominal Nominal Nominal Nominal Nominal
. sobre . sobre . sobre . sobre . sobre . sobre
Segmentos | Nominal Meta Nominal Meta Nominal Meta Nominal e Nominal Meta Nominal Meta
Atuarial Atuarial Atuarial Atuarial Atuarial Atuarial
Renda Fixa 18,82% 552% 23,15% 9,37% 23,00% 9,24% 23,00% 9,24% 23,01% 10,13% 13,68% 0,34%
5:‘::56[ 32,29% 17,48% 34,80% 19,71% 34,80% 19,71% 34,80% 19,71% 34,80% 20,68% 0,00% -
Imoveis 4,09% -7,56% 4,09% -7,56% 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00% -
Empréstimos | 16,12% 3,13% 16,16% 3,16% 15,63% - 15,08% - 0,00% - 0,00% -
nv. -3,76% -14,53% 12,26% -0,30% 0,00% -11,19% 0,00% -11,19% 0,00% - 0,00% -
Estruturados
Consolidado  18,96% 5,65% 23,32% 9,52% 24,06% 10,18% 24,06% 10,17% 24,29% 11,28% 13,68% 0,34%
INDICADORES DE MERCADO
20 -
1740%
16,62%
15 | 14% .
12.60% 0% 15.24% 12,92% )
' 11,28% 12.07% et
,28% 10,81% 11,37%
10
8,06%
6,58%
5,56%
5 L
0
2016 2015 2014 2013
B INPC B CDI B INPC +5,65% M INPC +6,3%



RENTABILIDADE DOS PERFIS DE INVESTIMENTO - PLANO CD ELETROBRAS

RAI 2016 Gestao de Investimentos

Segmentos Nominal RI?.' af:alzgic' Nominal Real ' Nominal RlenafiaDgz'l?. Nominal Real Nominal RIT‘ af:a?;;ic.
Renda Fixa 23,00% 15,41% 23,00% 1541% | 23,00% 15,41% 23,00%  1541% 23,00% 15,41%
Renda Varidvel 34,80% 26,47% 34,80% 2647% | 34,80% 26,47% 34,80%  2647% 0,00% -
Imoveis 4,09% -2,34% 4,09%  -2,34% | 4,09% -2,34% 4,09% -2,34% 4,09% -2,34%
Empréstimos 16,42% 9,24% 16,42%  9.24% | 1643% 9,24% 16,43% 9,24% 16,39% 9,21%
Inv. Estruturados | 12,26% 533% 12,26%  533% | 12,26% 5,33% 12,26% 533% 0,00% 0,00%
Consolidado 28,30% 20,38% 26,58% 18,76% | 23,79% 16,15% 24,22%  16,55% | 22,00% 14,47%

RENTABILIDADE DOS PERFIS DE INVESTIMENTO — PLANO CV ONS

Segmentos Nominal RITm af:alzgic' Nominal Real | Nominal RI?\ afllal::;gsoc. Nominal Real Nominal Rlen af:a?;s:'
Renda Fixa 23,00% 15,41% 23,00% 1541% | 23,00% 15,41% 23,00%  1541% 23,00% 15,41%
Renda Variavel 34,80% 26,47% 34,80% 26,47% | 34,80% 26,47% 34,80%  2647% 34,80% -
Imoveis 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00% -
Empréstimos 15,60% 8,46% 15,60%  846% | 1560% 8,46% 15,60% 8,46% 15,60% 8,46%
Inv. Estruturados | 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00% -
Consolidado 28,94% 20,98% 27,30% 19,44% 24,11%  16,45% 24,93% 17,22% 22,58% 15,01%

ADERENCIA DA ALOCACAO A POLITICA DE INVESTIMENTO 2016 — PI

Segmentos Pl dez-16 Pl dez-16 Pl dez-16 Pl dez-16 Pl dez-16 Pl dez-16
) 49,00% a o, | 4500% a ., | 51,00% a ., | 61,00% a ., | 66,00% a o, | 0,00% a o
Renda Fixa 88.00% 70,89% 85.00% 81,30% 88.00% 83,53% 90,00% 87.64% 90,00% 89,77% 100,00% 100,00%
Renda 500%a ., | 10,00% a ., 110,00% a o, 110,00% a o, | 10,00% a o
Variavel 2500% 8% | 35005 1L70% |'3500% 1302% | To500%  MO7% | o000% 19237 - -
0,00% a o 0,00% a o 0,00% a ., | 0,00% a 0,00% a
Estruturados 400% 0,60% 200% 0,03% 200% 0,00% 200% 200% - -
L 4,00% a ., | 3.00%a . ) ) ) ) ) ) )
Imoveis 10,00% 8,22% 6,00% 3,66%
. 3,00% a o 2,00% a o 2,00% a . 0,00% a o 0,00% a
Empréstimos 10.00% 5,11% 10.00% 3.25% 10.00% 2,85% 10.00% 0,69% 10.00% - -
Exterior 0,00% a 0,00% a 0,00% a 0,00% a 0,00% a ) .
2,00% 2,00% 2,00% 2,00% 2,00%

1
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RENTABILIDADE NOMINAL PREVISTA NA Pl X REALIZADA

PREVISTA REALIZADA META ATUARIAL
14,30% 13,80% 13,68% 18,96% 14,30% 12,60%

14,60% 14,40% 24,29% 23,20% 12,60%

14,20% 12,60%

23,87%

14,60% / 24,06% / 12,60% /

14,60% 24,06% 12,60%
B BD Eletrobras B CD Eletrobras Saldado M CV EPE W PGA
CD Eletrobras Puro M CV ONS B CD CERON

SELECAO DE ATIVOS — INVESTIMENTOS POR MODALIDADE DE APLICACAO

Investimentos em Renda Fixa 1.354.660 70,89% 368.183 83,53% 1.320.761 81,31%
Notas Tesouro Nacional 976.927 - 66.393 - 342714 -
Letras Hipotecarias 185.996 - - - - -
Letras Financeiras 66.850 - 49462 - 187.788 -
Fundos de Renda Fixa 121.688 - 252.328 - 790.259 -
Debéntures Ndo Conversiveis 3.199 - - - - -
Investimentos em Renda Variavel 290.060 15,18% 60.055 13,62% 190.977 11,76%
Mercado a Vista 190.036 - 40.017 - 127.256 -
Derivativos 4.867 - - - - -
Fundos de Ac¢des 95.157 - 20.038 - 63.721 -
Investimento Estruturados 11.388 0,60% 0 0,00% 507 0,03%
Fundos Multimercado 11.388 - 507
Investimentos em Imdveis 157.154 8,22% - - 59.490 3,66%
Imoveis para Aluguel e Renda 148.576 - - - 56.243 -
Imoveis de Uso Proprio 6.301 - - - 2.385 -
Outros valores 2.277 - - - 862 -
Empréstimos 97.616 5,11% 12.563 2,85% 52.786 3,25%
Emergéncia 203 - - - 31 -
Financeiro 87.942 - 12.741 - 53.230 -
Vesting 10.225 - - - 81 -
Escolar 2 - - - 1 -
Provisdo P/ Devedores Duvidosos (756) - (178) - (557) -
Total dos Investimentos 1.910.878 100,00% | 440.801 100,00% | 1.624.521 100,00%
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SELECAO DE ATIVOS — INVESTIMENTOS POR MODALIDADE DE APLICAGCAO (continuagéo)

Investimentos em Renda Fixa 55.735 87,64% 55.824 89,77% 84.861 100,00%

Notas Tesouro Nacional 11438 - 13.063 - 52.513 -

Letras Hipotecarias - - - - - -

Letras Financeiras 7.260 - 7.008 - - -

Fundos de Renda Fixa 37.037 - 35.753 - 32.348 -

Debéntures Nao Conversiveis - - - - - -

Investimentos em Renda Variavel 7.423 11,67% 6.362 10,23% - -
Mercado a Vista 4.946 - 4.239 - - -
Derivativos - - - - - -
Fundos de Agdes 2477 - 2.123 - - -
Investimento Estruturados 0 0,00% - - - -

Fundos Multimercado - - _

Investimentos em Imoveis - - - - 0 0,00%

Imoveis para Aluguel e Renda - - - - - -

Imoveis de Uso Proprio - - - - - _

Qutros valores - - - - - _

Empréstimos 440 0,69% - - - =
Emergéncia - - - - - -
Financeiro 440 - - - - -
Vesting - - - - - -
Escolar - - - - - -

Provisdo P/ Devedores Duvidosos - - - - - _

‘ Total dos Investimentos 63.598 100,00% 62.186 100,00% 84.861 100,00%

DISTRIBUICAO DE RECURSOS ENTRE GESTAO PROPRIA E TERCEIRIZADA — RENDA VARIAVEL

Gestdo Propria 371.361 66,93%
Gestdo Terceirizada 183.516 33,07%
Apex Sdo Conrado 25.189 4,54%
Gap Arpoador 132436 23,87%
JGP Grumari 25.891 4,67%
Total Geral 554.877 100,00%
Gestao Apex Sao Fama Leme
Terceirizada Conrado 3,46%
33,07% 4,54% .

Gap
Arpoador

23,87% /

Gestao
Propria
64,91%

Gestao
Propria
66,93%
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DISTRIBUICAO DE RECURSOS ENTRE GESTAO PROPRIA E TERCEIRIZADA — RENDA FIXA

Carteira Propria (ALM) 1.232.972 38,55%
Carteira Estratégica 191.080 5,97%
Carteira indice de Precos 209.744 6,56%
Carteira PGA 52.512 1,64%
Carteira Alternativo 6.677 0,21%
Carteira Renda Vitalicia 1.875 0,06%
Carteira Saldado 223.501 6,99%
Fundo Votorantim Geriba 183.934 5,75%
Fundo Bradesco Ipanema 274.861 8,59%
Fundo Alfa Itaipava 810.619 25,35%
Fundo Hamilton Lane 9.126 0.29%
Fundo BNY Mellon GTD 1.162 0,04%
Total 3.198.063 100,00%
Carteira PGA
1.64% Fundo Hamilton Lane
Carteira Alternativo ) Fundo BNY Mellon GTD 0.29% N
=0,21% Carteira Indice de Pregos 0,04% Fundo Votorantim Geriba

6,56%

5,75%

Carteira Propria (ALM) °
38,55% Fundo Bradesco
‘ Carteira Estratégica Fundo Alfa ltaipava Ipanema
5.97%  2535% 8,59%

DISTRIBUICAO DE RECURSOS ENTRE GESTAO
PROPRIA E TERCEIRIZADA — SEGMENTOS Fundos FIP
ESTRUTURADOS 0,3%

Fundos RF Carteira Propria
Carteira Propria 60,0% 1.918.361 39,7% 60%
Fundos RF 39,7% 1.269.414 : .
Fundos FIP 0,3% 10.288

TOTAL 100,00% 3.198.063
20
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GESTAO PROPRIA
.~ Aes  Quantidade  Preo Financeiro (R$mi) Participagdo (4)
ABEV3 AMBEV ON 1.404.212 16,40 23.029 6,34%
ALSC3 ALIANSCE 130470 14,45 1.885 0,52%
BBAS3 BANCO DO BRASIL ON 181.700 28,09 5.104 1,40%
BBDC3 BRADESCO ON 184.172 29,14 5.367 1,48%
BBDC4 BRADESCO PN 1.053.707 29,00 30.558 8,41%
BBSE3 BB SEGURIDADE 206.300 28,30 5.838 1,61%
BOVAI11 ISHARE BOVESPA 70.800 14,85 1.051 0.29%
BRAP4 BRADESPAR PN 326.000 48,25 15.730 4,33%
BRFS3 BRASIL FOODS ON 205.010 11,95 2450 0.67%
BRML3 BR MALLS ON 618.700 16,50 10.209 2,81%
BVMF3 BMF BOVESPA ON 304.800 15,96 4.865 1,34%
CCRO3 CCR RODOVIAS ON 322408 27,89 8.992 2,47%
CIEL3 CIELO ON 162400 771 1.252 0,34%
CMIG4 CEMIG PN 108.320 25,21 2731 0,75%
CPFE3 CPFL ENERGIA ON 27.800 27,36 761 0,21%
CPLE6 COPEL PNB 43651 44,60 1.947 0,54%
CTIP3 CETIP ON 68.200 35,00 2.387 0,66%
EGIE3 TRACTEBEL ON 31.600 11,29 357 0,10%
ELPL4 ELETROPAULO PN 107.000 16,00 1.712 047%
EMBR3 EMBRAER ON 46.000 54,40 2.502 0,69%
EQTL3  EQUATORIAL ENERGIA ON 123.900 15,80 1.958 0.54%
ESTC3 ESTACIO ON 92.300 31,89 2.943 0.81%
FIBR3 FIBRIA ON 547400 10,80 5.912 1,63%
GGBR4 GERDAU PN 195400 4,80 938 0,26%
GOAU4 GERDAU MET 204.300 26,13 5.338 147%
HYPE3 HYPERMARCAS ON 1.652.168 8,28 13.680 3,76%
ITSA4 ITAUSA PN 1.263.834 33,85 42781 11,77%
ITUB4 ITAUBANCO PN 532.100 11,40 6.066 1,67%
JBSS3 JBS ON 428.300 13,33 5.709 1,57%
KLBN11 KLABIN UNIT 304.361 17,00 5.174 1,42%
KROT3 KROTON UNIT 29.800 17,36 517 0,14%
LAME4 LOJAS AMERIC PN 238.000 23,17 5514 1,52%
LIGT3 LIGHT ON 699.800 6,61 4.626 1,27%
LREN3 LOJAS RENNER ON 198.700 10,94 2.174 0,60%
MRFG3 MARFRIG ON 52.100 59,38 3.094 0,85%
MRVE3 MRV ON 48.342 54,75 2.647 0,73%

MULT3 MULTPLAN ON 974.100 16,94 16.501 4,54%
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GESTAO PROPRIA (continuacédo)

PCAR4 P.ACUCAR-CBD PN 1.753.676 14,87 26.077 7,18%
PETR3 PETROBRAS ON 117.700 61,19 7.202 1,98%
PETR4 PETROBRAS PN 259.800 6,14 1.595 0,44%
RADL3 RAIA DROGASIL ON 140.300 28,79 4.039 1,11%
RUMO3 RUMO ON 195.500 14,20 2.776 0,76%
SBSP3 SABESP ON 1450 2,69 4 0,00%
SUZB5 SUZANO PAPEL PN 228.700 7,83 1.791 0,49%
TAEE11 TAEE11 UNIT 44200 64,87 2.867 0,79%
TIET11 AES TIETE UNIT 155.600 68,45 10.651 2,93%
TIET4 AES TIETE UNIT 491.208 25,68 12.614 3,47%
TIMP3 TIM PART ON 725.700 23,34 16.938 4,66%
TRPL4 TRAN PAULIST PN 151400 44,08 6.674 1,84%
UGPA3 ULTRAPAR ON 162.200 15,50 2.514 0,69%
VALE3 VALE R DOCE ON 73.830 58,24 4.300 1,18%
VALES5 VALE R DOCE PNA 128.700 17,72 2.281 0,63%
VIVT4 VIVOTELESP PN (TELEF) 33400 20,74 693 0,19%
WEGE3 WEG ON 431.090 14,00 6.035 1,66%
Propria Total de Mercado - - 363.348 100,00%
GESTAO TERCEIRIZADA
Terceirizados  Fnanceio®SMU  Paicpagio(d)
Apex Sdo Conrado 25.189 13,73%
Gap Arpoador 132436 72,17%
JGP Grumari 25.891 14,11%
Total do Mercado 183.516 100,00%
Total Geral 546.864 =
JGP Grumari
14,11%
Gap Arpoador N

- 7217%

Apex Sao Conrado
13,73%
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COMPOSICAO DA CARTEIRA VARIAVEL POR SETORES

Alimentos & Bebidas 9,43% 3,99% 13,03% 0,00% 14,46%
Bancos 24,74% 24,26% 29,23% 16,01% 25,52%
Bio-Combustiveis 0,00% 0,00% 0,00% 1,34% 0,74%
Construcdo 0,73% 5,82% 2,39% 2,72% 1,01%
Educacdo 0,95% 4,18% 0,00% 1,79% 2,59%
Elétrico 12,91% 12,26% 9,47% 13,84% 6,46%
Farmacia 4,88% 4,15% 0,00% 0,00% 2,01%
Logistica 0,76% 0,00% 0,00% 0,60% 0,53%
Maquinas & Equipamentos 1,66% 0,00% 0,00% 0,00% 1,07%
Mineragdo 6,14% 2,45% 3,18% 4,77% 5,15%
Outros 2,29% 3,01% 4,96% 13,88% 4,00%
Papel & Celulose 3.54% 2,08% 1,96% 6,11% 1,62%
Petroleo & Gas 242% 10,30% 8,33% 6,62% 8,59%
Quimico & Petroquimico 0,69% 3,86% 0,96% 0,00% 4,36%
Rodovias 2,47% 2,77% 0,00% 0,00% 1,52%
Saneamento 0,00% 7,04% 1,30% 9,34% 0,93%
Saude 0,00% 4,22% 4,56% 0,00% 0,78%
Seguro 1,61% 0,00% 0,00% 373% 2,44%
Shopping & Properties 7.87% 1,08% 3,40% 0,84% 1,55%
Siderurgia 1,73% 0,00% 1,55% 142% 1,58%
Telecom & Tecnologia 4,85% 0,00% 3,30% 8,38% 3,31%
Textil 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Transporte 0,69% 0,00% 2,03% 0,00% 1,22%

Varejo & Servicos 9,64% 8,53% 10,35% 8,60% 8,55%

Total Carteira Prépria 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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ENQUADRAMENTO

Investimentos

. - 1.910.878 440.801 1.624.521 63.598 62.186 84.861
(RS Mil)
% do total de : 58.8% 13.6% 50,0% 2,0% 1,9% 2.6%
investimentos
Investimentos em
Renda Fixa (RS Mil) 1.354.660 368.183 1.320.761 55.735 55.824 84.861
% Renda Fixa Total  100% 71,6% 84,0% 81,5% 87.9% 90,1% 100,0%
% Titulos Publicos 450 568 62,8% 61,3% 66,5% 68.9% 97.4%
Federais
% Outros Titulos de g0/ 14.2% 20,9% 201% 21.2% 20,9% 2,6%
Renda Fixa
Investimentos em
Renda Variavel - 290.060 60.055 190.977 7423 6.362 0
(RS Mil)
% Renda Variavel 540/ 14,5% 13.2% 11.4% 11.4% 9,9% -
Total
% Novo Mercado 70% 5,6% 5,1% 4,3% 44% 3,8% -
% Nivel 1 60% 54% 4,9% 4,2% 4.2% 3,7% -
% Nivel 2 50% 04% 04% 0,3% 0,3% 0,3% -
% Outras acdes 35% 3,0% 2,8% 2,3% 24% 2,1% -
% Valores arece- ; 01% 0,0% 0,3% 01% 0.0% -
ber/ a paga
Investimentos
Estruturados - 11.388 0 507 (0] 0 0
(RS Mil)
% Investimentos o o B o B ) B
Estruturados Total 20% 0.6% 0.5%
Investimentos no ) ) ) ) ) _ )
Exterior (RS Mil)
% Investimentos no o
Exterior Total 10% - B ) B - B
Investimentos em
Imoveis (RS Mil) - 157.154 0 59.490 0 0 0
% Imoveis Total 8% 8.2% 0,0% 3.6% - - -
Empréstimos e
Financiamentos - 97.616 12.563 52.786 (0] 0 (0]
(RS Mil)
% Empréstimos e
Financiamentos 15% 5.1% 2.9% 3.2% 0,7% - -

Total
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Demonstracoes

Contabeis

Relatorio Anual

2016

31 de Dezembro de 2016 e 2015

{3 Eletros
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Fundagdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

Lontedado

Relatorio dos Auditores Independentes sobre as Demonstracoes
Contabeis

Balanco Patrimonial

Demonstracoes da Mutacao do Patrimonio Social

Demonstracoes do Plano de Gestao Administrativa Consolidada
Plano de Beneficios BD Eletrobras - Demonstracao do Ativo Liquido

Plano de Beneficios BD Eletrobras - Demonstracao da
Mutacao do Ativo Liquido

Plano de Beneficios BD Eletrobras - Demonstracao das
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KPMG Auditores Independentes

Av. Almirante Barroso, 52 - 4° andar

20031-000 - Rio de Janeiro/RJ - Brasil

Caixa Postal 2888 - CEP 20001-970 - Rio de Janeiro/RJ - Brasil
Telefone +55 (21) 3515-9400, Fax +55 (21) 3515-9000
www.kpmg.com.br

Relatério dos auditores independentes sobre as
demonstragées contabeis

Aos Conselheiros e Diretores da

Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Rio de Janeiro - RJ

Opiniao

Examinamos as demonstrag¢des contabeis da Fundacgéo Eletrobras de Seguridade Social -
ELETROS (“Entidade”), que compreendem o balanc¢o patrimonial consolidado
(representado pelo somatério de todos os planos de beneficios administrados pela
Entidade, aqui denominados de consolidado, por definicao da Resolugao CNPC n°® 8) em
31 de dezembro de 2016 e as respectivas demonstra¢des consolidadas da mutagéo do
patriménio social e do plano de gestdo administrativa, e as demonstragdes individuais por
plano de beneficios que compreendem a demonstracao do ativo liquido, da mutagéo do
ativo liquido e das provisdes técnicas do plano para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas
contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢cao patrimonial e financeira
consolidada da Fundacéo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS e individual por
plano de beneficio em 31 de dezembro de 2016, e 0 desempenho consolidado e por plano
de beneficio de suas operagdes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas
na sec¢ao a seguir intitulada “Responsabilidades dos auditores pela auditoria das
demonstrag¢des contabeis consolidadas e individuais por planos de beneficio”. Somos
independentes em relagédo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes
previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades
éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida &
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.
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Enfase

Chamamos a atencédo para a Nota Explicativa n° 4, alinea ¢, as Demonstragdes Contabeis,
gue descreve que a assinatura do Termo de Compromisso acordado entre a Eletros e as
patrocinadoras Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - ELETROBRAS e Centro de Pesquisas
de Energia Elétrica - CEPEL, relativo ao contas a receber denominado Contribui¢des
Extraordinarias Il, no total de R$ 80.676 mil em 31 de dezembro de 2016, depende da
homologacao do Plano de Equacionamento do Déficit de 2013 pela Secretaria de
Coordenagao e Governanga das Empresas Estatais (SEST). Consequentemente, os
referidos recursos estarao disponiveis apenas quando ocorrer a homologagao da SEST.
Nossa opinido nao esta ressalvada em relagao a esse assunto.

Responsabilidades da administragdo e da governanga pelas demonstracoes
contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficios

A administragao é responsavel pela elaboragao e adequada apresentagao das
demonstracgdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficios, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC e pelos controles internos que
ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes contabeis
livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragado das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por plano de
beneficio, a administragao é responsavel pela avaliagdo da capacidade de a entidade e ou
os planos de beneficios continuarem operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na
elaboracao das demonstracdes contabeis, a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar
a Entidade e ou os planos de beneficios ou cessar suas operagodes, ou nao tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboragao das demonstragcdes contabeis.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragées contabeis
consolidadas e individuais por plano de beneficios

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis
consolidadas e individuais por plano de beneficios, tomadas em conjunto, estéo livres de
distor¢éo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério
de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga,
mas n&o uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgbes relevantes existentes.
As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstragdes contabeis.
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Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo
da auditoria. Além disso:

Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢ao relevante nas demonstracdes contabeis
consolidadas e individuais por plano de beneficios, independentemente se causada por
fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais
riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opinido. O risco de nao detecgao de distorgao relevante resultante de fraude é maior
do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles
internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes falsas intencionais.

Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagoes feitas pela administragao.

Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela administragdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relagdo a eventos ou condi¢gdes que possam levantar davida
significativa em relagao a capacidade de continuidade operacional da Entidade e ou dos
planos de beneficios. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar
atencado em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas
demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficios ou incluir
modificagdo em nossa opiniao, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes
estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério.
Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade e os planos de beneficios a
nao mais se manterem em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentacéo geral, a estrutura e o conteido das demonstragdes contabeis,
inclusive as divulgagdes e se as demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por
plano de beneficios representam as correspondentes transacdes e os eventos de maneira
compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos,
do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria,
inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos.

Rio de Janeiro, 22 de maio de 2017

KPMG Auditores Independentes
CRC SP-014428/0-6 F-RJ

José Luiz de Souza Gurgel
Contador CRC RJ-087339/0-4



Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Balancos patrimoniais em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

Ativo Nota

Disponivel

Realizavel

Gesto Previdencial

Gestdo Administrativa 5
Investimentos 6
Titulos Publicos 6.1
Créditos Privados e Depositos 6.1
Agdes 6.2
Fundos de Investimento 6.3
Derivativos

Investimentos Imobiliarios 6.4
Empréstimos

Depositos Judiciais/Recursais
Permanente
Imobilizado

Intangivel

Diferido

Gestio Assistencial 7

Total do Ativo

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.

Exercicio findo em

31/12/2016 31/12/2015
2.474 818
4.327.007 3.683.206
113.293 94.560
23.400 21.212
4.190.314 3.567.434
1.463.046 1.479.372
507.564 462.869
366.495 287.984
1.464.825 959.490
4.867 -

216.644 221.754
163.416 152.689
3.457 3.276
1.300 1.220

316 442

984 758

- 20
23.802 22.240
4.354.583 3.707.484

Passivo

Exigivel operacional

Gestao Previdencial
Gestdo Administrativa

Investimentos
Exigivel contingencial

Gestao Previdencial

Gestdo Administrativa
Investimentos

Patriménio social

Patriménio de Cobertura do Plano

Provisdes Matematicas
Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder
(-) Provisdes Matematicas a Constituir

Equilibrio Técnico

Resultados Realizados

(-) Deficit Técnico Acumulado

Fundos

Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos
Fundos de Investimentos

Gestio Assistencial

Total do Passivo

Exercicio findo em

Nota  31/12/2016 31/12/2015
16.940 16.632

8 6.200 8.407
9 10.686 8.189
54 36

10 30.139 23.167
12.617 6.429

14.064 13.462

3.458 3.276

12 4.283.702 3.645.445
4.146.451 3.527.104
4.277.031 3.891.209
3.282.538 3.050.577
1.526.889 1.210.607
(532.396) (369.975)
(130.580) (364.105)
(130.580) (364.105)
(130.580) (364.105)

13 137.251 118.341
37.085 28.555

89.930 81.599

10.236 8.187

23.802 22.240

4.354.583 3.707.484
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Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes da Mutacido do Patriménio Social

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)
Exercicio findo em Variacao
Nota 31/12/2016 31/12/2015 (%)
A) Patriménio Social — Inicio do Exercicio 3(n) 3.645.445 3.462.527 5,28
1. Adicdes 989.340 499.809 97,94
Contribuigdes Previdenciais 225.498 198.374 13,67
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Previdencial 711.461 253.650 180,49
Receitas Administrativas 39.859 36.400 9,50
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Administrativa 10.473 10.772 (2,78)
Constitui¢ao de Fundos de Investimentos 2.049 613 234,26
2. Destinacdes (351.083) (316.891) 10,79
Beneficios (298.454) (272.611) 9,48
Constitui¢do Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (10.629) (7.540) 40,97
Despesas Administrativas (39.128) (35.762) 9,41
Constitui¢do Liquida de Contingéncias — Gestdo Administrativa (2.872) (978) 193,66
3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 638.257 182.918 248,93
Provisdes matematicas 385.822 332.879 15,90
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 233.525 (164.726) (241,77)
Fundos Previdenciais 8.530 3.721 129,24
Fundos Administrativos 8.331 10.431 (20,13)
Fundos dos Investimentos 2.049 613 234,26
B) Patrimonio Social - Final do Exercicio (A+3) 4.283.702 3.645.445 17,51
5. Gestiao Assistencial 1.302 7.084 (81,62)
Receitas Assistenciais 73.498 63.813 15,18
Despesas Assistenciais (72.196) (56.729) 27,26

As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis.
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Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Demonstracdes do Plano de Gestao Administrativa Consolidada

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variacao
31/12/2016 31/12/2015 (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 81.599 71.168 14,66
1. Custeio da gestao administrativa 50.332 47.171 6,70
1.1. Receitas 50.332 47.171 6,70
Custeio administrativo da gestdo previdencial 6.735 6.971 (3,39)
Custeio administrativo dos investimentos 18.919 16.986 11,38
Taxa de administragdo de empréstimos e financiamentos 181 210 (13,81)
Receitas diretas 1.222 754 62,07
Resultado positivo liquido dos investimentos 10.473 10.771 2,77)
Reembolso da gestdo assistencial 9.627 8.654 11,24
Outras receitas 3.175 2.825 12,39
2. Despesas administrativas 38.518 36.117 6,65
2.1. Administragao previdencial 13.923 14.378 3,16)
Pessoal e encargos 10.116 9.331 8,41
Treinamentos/congressos € seminarios 36 33 9,09
Viagens e estadias 37 35 5,71
Servigos de terceiros 2.122 2.012 5,47
Despesas gerais 1.106 1.049 5,43
Depreciagdes e amortizagdes 221 297 (25,59)
Tributos 285 1.621 (82,42)
2.2. Administragao dos investimentos 13.551 11.906 13,82
Pessoal e encargos 10.380 8.941 16,09
Treinamentos/congressos e seminarios 37 31 19,35
Viagens e estadias 38 34 11,76
Servigos de terceiros 1.756 1.630 7,73
Despesas gerais 1.134 1.005 12,84
Depreciagdes e amortizagdes 206 265 (22,26)
2.3. Administragao assistencial 9.627 8.654 11,24
Despesas Administrativas 9.047 8.299 9,01
Constituicdo de contingéncias 580 355 63,38
2.4. Outras despesas 1.417 1.179 20,19
3. Constituicao/reversio de contingéncias administrativas 2.292 623 267,90
4. Reversao de recursos para o plano de beneficios 1.190 - 100,00
6. Sobra/insuficiéncia da gestao administrativa (1-2-3-4) 8.332 10.431 (20,12)
7. Constituicao/reversao do fundo administrativo (6) 8.332 10.431 (20,12)
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 89.931 81.599 10,21

As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis.
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficios BD Eletrobras
Demonstrac¢ao do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)
Exercicio findo em Variacao
31/12/2016 31/12/2015 (%)
1. Ativos 2.084.604 1.893.338 10,10
Disponivel 100 11 809,09
Recebivel 170.964 147.352 16,02
Investimentos 1.913.540 1.745.975 9,60
Titulos publicos 976.927 858.305 13,82
Créditos Privados e Depositos 256.045 237.188 7,95
Acdes 190.036 161.204 17,89
Fundos de Investimento 228.234 233.022 (2,05)
Derivativos 4.867 - 100,00
Investimentos Imobiliarios 157.154 160.861 (2,30)
Empréstimos 97.625 92.883 5,11
Depositos Judiciais/Recursais 2.652 2.512 5,57
2. Obrigacées 18.948 17.665 7,26
Operacional 7.084 9.183 (22,86)
Contigencial 11.864 8.482 39,87
3. Fundos nao previdenciais 64.807 58.957 9,92
Fundos Administrativos 58.603 53.790 8,95
Fundos dos Investimentos 6.204 5.167 20,07
5. Ativo Liquido (1-2-3) 2.000.849 1.816.716 10,14
Provisdes Matematicas 2.123.763 2.159.224 (1,64)
Superavit (Deficit) Técnico (122.914) (342.508) (64,11)
6. Apuracio do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico (122.914) (342.508) (64,11)
b) Ajuste de Precificagdo 37.332 43.633 (14,44)
¢) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) (85.582) (298.875) (71,37)

As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis.

10
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Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficios BD Eletrobras
Demonstracio da Mutacio do Ativo Liquido (DMAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variacio
31/12/2016 31/12/2015 (%)
A) Ativo liquido — Inicio do Exercicio 1.816.716 1.789.599 1,52
1. Adicdes 427.093 248.733 71,71
Contribui¢des 119.484 99.854 19,66
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestao Previdencial 307.609 148.879 106,62
2. Destinagdes (242.960) (221.616) 9,63
Beneficios (231.677) (210.722) 9,94
Constitui¢do Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial (7.639) (6.923) 10,34
Custeio Administrativo (3.644) (3.971) (8,23)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 184.133 27.117 579,03
Provisdes Matematicas (35.459) 174.678 (120,30)
Superavit (Deficit) Técnico do Exercicio 219.592 (147.561) (248,81)
B) Ativo Liquido — Final do Exercicio (A+3) 2.000.849 1.816.716 10,14
C) Fundos Nao Previdenciais 64.807 58.957 9,92
Fundos Administrativos 58.603 53.790 8,95
Fundos dos Investimentos 6.204 5.167 20,07

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficios BD Eletrobras

Demonstraciao das Provisoes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5)
1. Provisoes Matematicas

1.1. Beneficios Concedidos

Beneficio Definido

1.2. Beneficio a Conceder

Beneficio Definido

1.3. (-) Provisées Matematicas a Constituir

(-) Servigo passado

(-) Patrocinador(es)

(-) Deficit Equacionado
(-) Patrocinador(es)

(-) Participantes
(-) Assistidos

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
(-) Deficit Técnico Acumulado

3. Fundos

3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial

4. Exigivel Operacional

4.1. Gestdo Previdencial
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial
5. Exigivel Contingencial

5.1. Gestdo Previdencial
5.2. Investimentos - Gestao Previdencial

As notas explicativas integram as demonstra¢des contabeis.

Exercicio findo em Variacio
31/12/2016 31/12/2015 (%)
2.026.000 1.839.548 10,14
2.123.763 2.159.224 (1,64)
2.441.780 2.329.662 4,81
2.441.780 2.329.662 4,81
205.117 184.949 10,90
205.117 184.949 10,90
(523.134) (355.387) 47,20
(360.132) (246.012) 46,39
(360.132) (246.012) 46,39
(163.002) (109.375) 49,03
(67.600) (49.898) 35,48
(20.633) (17.181) 20,09
(74.769) (42.296) 76,78
(122.915) (342.508) (64,11)
(122.915) (342.508) (64,11)
(122.915) (342.508) (64,11)
6.204 5.167 20,07
6.204 5.167 20,07
7.084 9.183 (22,86)
7.054 9.165 (23,03)
30 18 -
11.864 8.482 39,87
9.211 5.970 54,29
2.653 2.512 5,61
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficios CD Eletrobras
Demonstracgio do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variacao
31/12/2016 31/12/2015 (%)
1. Ativos 1.652.565 1.350.728 22,35
Disponivel 84 20 320,00
Recebivel 27.152 24.401 11,27
Investimentos 1.625.329 1.326.307 22,55
Titulos publicos 342.714 442.496 (22,55)
Créditos Privados e Depdsitos 187.789 170.105 10,40
Acgdes 127.256 93.457 36,17
Fundos de Investimento 854.487 511.431 67,08
Investimentos Imobiliarios 59.490 60.893 (2,30)
Empréstimos 52.788 47.161 11,93
Depositos Judiciais/Recursais 805 764 5,37
2. Obrigacdes 5.330 2.251 136,78
Operacional 1.119 1.029 8,75
Contigencial 4.211 1.222 244,60
3. Fundos Nao Previdenciais 29.683 25.938 14,44
Fundos Administrativos 26.221 23.402 12,05
Fundos dos Investimentos 3.462 2.536 36,51
5. Ativo Liquido (1-2-3) 1.617.552 1.322.539 22,31
Provisdes Matematicas 1.599.504 1.322.912 20,91
Superavit (Deficit) Técnico (7.665) (21.597) (64,51)
Fundos Previdenciais 25.713 21.224 21,15
6. Apuracio do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico (7.665) (21.597) (64,51)
b) Ajuste de Precificacdo 11.008 - -
¢) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 3.343 (21.597) (115,48)

As notas explicativas integram as demonstra¢des contabeis.
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Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficios CD Eletrobras

Demonstracio da Mutacio do Ativo Liquido (DMAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

A)

B)

)

Ativo liquido — Inicio do Exercicio

1. Adicdes

Contribuigdes
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Previdencial
2. Destinacdes

Beneficios
Constitui¢do Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial
Custeio Administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)

Provisdes Matematicas
Fundos Previdenciais
Superavit (Deficit) Técnico do Exercicio

Ativo liquido — Final do Exercicio (A+3)

Fundos Nao Previdenciais

Fundos Administrativos
Fundos dos Investimentos

As notas explicativas integram as demonstra¢des contabeis.
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Exercicio findo em Varia¢ao
31/12/2016 31/12/2015 (%)
1.322.539 1.241.709 6,51
353.227 133.141 165,30
52.048 52.050 (0,00)
301.179 81.091 271,41
(58.213) (52.311) 11,28
(53.677) (50.142) 7,05
(2.990) 617) 384,60
(1.546) (1.552) (0,39)
295.014 80.830 264,98
276.592 94.696 192,08
4.489 3.299 36,07
13.933 (17.165) (181,17)
1.617.553 1.322.539 22,31
29.683 25.937 14,44
26.221 23.401 12,05
3.462 2.536 36,51



RAI 2016 Demonstracdes Contabeis

Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficios CD Eletrobras
Demonstracio das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficio (DPT)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Varia¢ao

31/12/2016 31/12/2015 (%)
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 1.626.344 1.327.327 22,53
1. Provisdes Matematicas 1.599.504 1.322.912 20,91
1.1. Beneficios Concedidos 782.630 682.694 14,64
Contribuigdo Definida 529.728 448.864 18,02
Beneficio Definido 252.902 233.830 8,16

1.2. Beneficio a Conceder 826.136 654.806 26,17
Contribuicio Definida 722.978 558.759 29,39
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadora/Instituidor 443.844 348.836 27,24
Saldo de Contas - Parcela Participantes 279.134 209.923 32,97
Beneficio definido 103.158 96.047 7,40

1.3. (-) Provisdes matematicas a constituir (9.262) (14.588) (36,51)
(-) Servico passado (9.262) (8.163) 13,46
(-) Patrocinador(es) (9.262) (8.163) 13,46

(-) Deficit Equacionado - (6.425) (100,00)

(-) Patrocinador(es) - (6.425) (100,00)

2. Equilibrio Técnico (7.665) (21.597) (64,51)

2.1. Resultados Realizados (7.665) (21.597) (64,51)

(-) Déficit Técnico Acumulado (7.665) (21.597) (64,51)
3. Fundos 29.175 23.760 22,79
3.1. Fundos Previdenciais 25.713 21.224 21,15
3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial 3.462 2.536 36,51
4. Exigivel Operacional 1.119 1.029 8,75
4.1. Gestio Previdencial 1.101 1.015 8,47
4.2. Investimentos 18 14 28,57
5. Exigivel Contingencial 4.211 1.223 244,32
5.1. Investimentos 805 459 75,38
5.2. Investimentos - Gestao Previdencial 3.406 764 345,81

As notas explicativas integram as Demonstracdes Contéabeis.
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de Beneficio CV ONS

Demonstracio do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variacao

31/12/2016 31/12/2015 (%)

1. Ativos 443.150 331.753 33,58
Disponivel 10 9 11,11
Recebivel 2.339 2.519 (7,15)
Investimentos 440.801 329.225 33,89
Titulos publicos 66.393 100.539 (33,96)
Créditos privados e depdsitos 49.462 43.578 13,50
Agoes 40.017 26.305 52,13
Fundos de investimento 272.366 146.505 85,91
Empréstimos 12.563 12.298 2,15

2. Obrigacoes 523 516 1,36
Operacional 523 516 1,36
3. Fundos Nao Previdenciais 2.901 3.002 3,36)
Fundos Administrativos 2.338 2.519 (7,19)
Fundos dos Investimentos 563 483 16,56

5. Ativo Liquido (1-2-3) 439.726 328.235 33,97
Provisoes Matematicas 433.981 325.202 33,45
Fundos Previdenciais 5.745 3.033 89,42

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contébeis.

16
40



RAI 2016 Demonstracdes Contabeis

Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de beneficio CV ONS
Demonstraciao da Mutacao do Ativo Liquido (DMAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)
Exercicio findo em Variacgao
31/12/2016 31/12/2015 (%)
A) Ativo liquido — Inicio do Exercicio 328.235 284.188 15,50
1. Adigoes 119.796 53.430 124,21
Contribuigdes 39.488 34.802 13,46
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestao Previdencial 80.308 18.628 331,11
2. Destinagdes (8.306) (9.383) (11,48)
Beneficios (8.587) (8.509) 0,92
Custeio Administrativo 281 (874) (132,15)
3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2) 111.490 44.047 153,12
Provisdes matematicas 108.778 44.033 147,04
Fundos previdenciais 2.712 14 19.271
B) Ativo liquido — Final do Exercicio (A+3) 439.725 328.235 33,97
C) Fundos nao previdenciais 2.901 3.002 3,36)
Fundos administrativos 2.338 2.519 (7,19)
Fundos dos investimentos 563 483 16,56

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de beneficio CV ONS

Demonstracio das Provisoes Técnicas do Plano de Beneficio (DPT)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5)

1. Provisdoes Matematicas

1.1. Beneficios Concedidos

Contribuigdo definida

1.2. Beneficio a Conceder

Contribui¢do definida

Saldo de Contas - Parcela Patrocinadora/Instituidor
Saldo de Contas - Parcela Participantes

3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais

3.2. Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial

4. Exigivel Operacional

4.1. Gestao Previdencial
4.2. Investimentos

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Exercicio findo em Variacao
31/12/2016 31/12/2015 (%)
440.813 329.235 33,89
433.982 325.203 33,45
50.394 34.286 46,98
50.394 34.286 46,98
383.588 290.917 31,85
383.588 290.917 31,85
172.160 130.665 31,76
211.428 160.252 31,93
6.308 3.516 79,41
5.745 3.033 89,42
563 483 16,56
523 516 1,36
520 513 1,36
3 3 -



RAI 2016 Demonstracdes Contabeis

Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
Plano de beneficio CD CERON
Demonstracio do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variacio

31/12/2016 31/12/2015 (%)
1. Ativos 64.448 42.546 51,48
Disponivel 10 4 150,00
Recebivel 2.252 1.491 51,04
Investimento 62.186 41.051 51,48

Titulos publicos 13.062 13.871 (5,83)
Créditos privados e depodsitos 7.008 5.498 27,46
Acdes 4.240 3.239 30,90
Fundos de investimento 37.876 18.443 105,37
2. Obrigacdes 243 165 47,27
Operacional 243 165 47,27
3. Fundos nio previdenciais 2.252 1.491 51,04
Fundos administrativos 2.252 1.491 51,04
5. Ativo Liquido (1-2-3) 61.953 40.890 51,51
Provisdes Matematicas 58.848 38.740 51,91
Fundos Previdenciais 3.105 2.150 44 42

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de beneficio CD CERON

Demonstracio da Mutacio do Ativo Liquido (DMAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variacio

31/12/2016  31/12/2015 (%)

A) Ativo liquido — Inicio do Exercicio 40.891 29.237 39,86
1. Adicoes 23.190 13.403 73,02
Contribui¢des 12.692 11.180 13,52
Resultado positivo dos investimentos — Gestdo previdencial 10.498 2.223 372,24

2. Destinacdes (2.128) (1.749) 21,67
Beneficios (1.778) (1.423) 24,95
Custeio administrativo (350) (326) 7,36
3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2) 21.062 11.654 80,73
Provisdes matematicas 20.107 11.301 77,92
Fundos previdenciais 955 353 170,54
B) Ativo liquido — Final do Exercicio (A+3) 61.953 40.891 51,51
C) Fundos nio previdenciais 2.252 1.491 51,04
Fundos administrativos 2.252 1.491 51,04

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de beneficio CD CERON
Demonstracao das Provisoes Técnicas do Plano de Beneficio (DPT)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)
Exercicio findo em Variacio
31/12/2016 31/12/2015 (%)
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 62.196 41.057 51,49
1. Provisées Matematicas 58.848 38.742 51,90
1.1. Beneficios concedidos 2.228 804 177,11
Contribui¢ao definida 2.228 804 177,11
1.2. Beneficio a conceder 56.620 37.938 49,24
Contribuicao definida 56.620 37.938 49,24
Saldo de contas - parcela Patrocinadora/instituidor 27.733 18.801 47,51
Saldo de contas - Parcela participantes 28.887 19.137 50,95
3. Fundos 3.105 2.150 44,42
3.1. Fundos Previdenciais 3.105 2.150 44,42
4. Exigivel Operacional 243 165 47,27
4.1. Gestao Previdencial 243 165 47,27

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficio CV EPE
Demonstrac¢ao do Ativo Liquido (DAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

Exercicio findo em Variacao
31/12/2016 31/12/2015 (%)

1. Ativos 64.122 47.797 34,15
Disponivel 7 1 600,00
Recebivel 517 397 30,23

Investimentos 63.598 47.399 34,18
Titulos Ptiblicos 11.438 14.997 (23,73)
Créditos Privados e Depositos 7.260 6.500 11,69
Agdes 4.946 3.779 30,88
Fundos de Investimento 39.514 21.776 81,46
Empréstimos e Financiamentos 440 347 26,30

2. Obrigacoes 142 120 18,33
Operacional 142 120 18,33

3. Fundos Nao Previdenciais 523 398 31,41
Fundos Administrativos 516 397 29,97
Fundos dos Investimentos 7 1 600,00

5. Ativo Liquido (1-2-3) 63.457 47.279 34,22
Provisdes Matematicas 60.935 45.131 35,02
Fundos Previdenciais 2.522 2.148 17,41

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficio CV EPE

Demonstraciao da Mutacao do Ativo Liquido (DMAL)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)
Exercicio findo em Variacao
31/12/2016 31/12/2015 (%)
A) Ativo liquido — Inicio do Exercicio 47.279 39.052 67,12
1. Adigoes 19.198 10.289 46,44
Contribuigdes 7.330 7.459 23,29
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Previdencial 11.868 2.830 189,96
2. Destinacdes (3.020) (2.062) 115,24
Beneficios (2.735) (1.815) 146,94
Custeio Administrativo (285) (247) 10,76
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 16.178 8.227 35,58
Provisdes Matemaéticas 15.804 8.172 40,61
Fundos Previdenciais 374 55 (78,52)
B) Ativo liquido — Final do Exercicio (A+3) 03.457 47.279 60,62
C) Fundos nao Previdenciais 523 398 172,60
Fundos Administrativos 516 397 171,92
Fundos dos Investimentos 7 1 (99,32)

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
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Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS

Plano de Beneficio CV EPE

Demonstracao das Provisoes Técnicas do Plano de Beneficio (DPT)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015

(Em milhares de Reais)

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5)

1.

1.1.

1.2

3.1.
3.2.

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.

Provisoes Matematicas

Beneficio Concedidos
Contribuicao Definida

Beneficio a Conceder
Contribuicao Definida

Saldo de Contas - Parcela Patrocinadora/Instituidor
Saldo de Contas - Parcela Participantes

Fundos

Fundos Previdenciais
Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial

Exigivel Operacional

. Gestdo Previdencial

24

Exercicio findo em Variacgio

31/12/2016 31/12/2015 (%)
63.604 47.400 34,19
60.934 45.131 35,02
5.506 3.134 75,69
5.506 3.134 75,69
55.428 41.997 31,98
55.428 41.997 31,98
25.305 19.174 31,98
30.123 22.823 31,99
2.529 2.149 17,68
2.522 2.148 17,41
7 1 600,00
141 120 17,50
141 120 17,50
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Fundagdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

Notas explicativas as demonstracoes contabeis
(Em milhares de Reais)

Contexto operacional

A Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS (“ELETROS” ou “Entidade”) pessoa
juridica de direto privado sem fins lucrativos, ¢ uma entidade fechada de previdéncia
complementar (EFPC), instituida pela Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - ELETROBRAS
(“Eletrobras”) e tem por finalidade basica instituir e executar planos privados de concessao de
beneficios de carater previdenciario. Tais planos sdo acessiveis aos empregados da
patrocinadora-instituidora e das demais patrocinadoras, extensivos aos seus respectivos
beneficiarios legais.

Os recursos de que a Entidade dispde para a consecugao de seus objetivos sdo formados por
contribui¢des de suas patrocinadoras, de seus participantes, assistidos ¢ dos rendimentos
resultantes das aplicagdes desses recursos, que devem obedecer ao disposto na Resolugdo do
Conselho Monetario Nacional (CMN) n°® 3.792, de 24 de setembro de 2009 e suas atualizagoes.

As atividades da Entidade sdo regulamentadas pelas Leis Complementares n.’s 108/2001 e
109/2001 e pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e sdo fiscalizadas
pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (“PREVIC”) vinculada ao
Ministério da Fazenda.

Atualmente a ELETROS administra cinco planos de beneficios, todos inscritos no Cadastro
Nacional de Planos de Beneficios - CNPB mantidos pela PREVIC, conforme exposto a seguir:

Plano BD Eletrobras - patrocinado pela ELETROBRAS, Centro de Pesquisas de Energia
Elétrica - CEPEL e ELETROS, na forma de beneficio definido, CNPB n° 19.790.021-18, teve
sua primeira aprovagdo pela SPC em 25 de julho de 1979, através da Portaria PT-GM n° 1.713,
com regulamento vigente aprovado por meio do Oficio GAB/SPC/CGPAC, n° 836, de 22 de
outubro de 1993 e a ultima alteragdo aprovada pelo Oficio SPC/DETEC/CGAT n° 3.698, de 23
de outubro de 2008, Portaria SPC n° 2.574 de 23 de outubro de 2008, publicada no Diério
Oficial da Unido Sec¢do 1 em 24 de outubro de 2008, estando fechado a novas adesdes de
participantes a partir de 01 de abril de 2006, em funcdo da aprovagdo do Plano CD Eletrobras.

Plano CD Eletrobras - patrocinado pela ELETROBRAS, Centro de Pesquisas de Energia Elétrica -
CEPEL ¢ ELETROS, na forma de contribui¢do definida, CNPB n° 20.060.015-74, com
regulamento vigente aprovado por meio do Oficio SPC/DETEC/CGAT, n° 1.004 de 29 de
margo de 2006, Portaria SPC n° 359 de 29 de marco de 2006 e ratificado pelo Oficio
SPC/DETEC/CGAT, n° 1.771 de 29 de maio de 2006 ¢ a ultima alteracdo aprovada pela
Portaria SPC n® 2.926 de 26 de maio de 2009.
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Fundagdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

s  Plano CV ONS - patrocinado pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico - ONS, na forma de
Contribui¢do Variavel (CV), CNPB n° 20.000.056-83, com regulamento vigente aprovado por
meio do Oficio SPC/COG n° 2.214, de 26 de julho de 2000 e a ultima alterag@o aprovada pela
Portaria PREVIC N° 477, de 04 de outubro de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido
Secdo 1 em 5 de outubro de 2016, nesta tltima alteracdo ocorreu a adequagdo da nomeclatura de
Plano CD ONS para Plano CV ONS, uma vez que ha possibilidade de concessdao de Renda
Vitalicia desde a institui¢do do Plano em questdo. Ressalta-se que até o encerramento do
exercicio de 2016 nao houve concessao de nenhum beneficio vitalicio.

e  Plano CV EPE - patrocinado pela Empresa de Pesquisa Energética - EPE, na forma de
Contribui¢do Variavel, CNPB n° 20.090.029-38, com regulamento vigente aprovado por meio
da Portaria SPC n° 3.149, de 12 de novembro de 2009, publicada no Diario Oficial da Unido
Secdo 1 em 13 de novembro de 2009.

e  Plano CD CERON - patrocinado pela Centrais Elétricas de Rondonia S.A.- CERON, na forma
de Contribuigdo Definida, CNPB n° 20.110.015-11, com regulamento e convénio de adesdo
vigentes aprovados por meio da Portaria PREVIC n° 389 de 26 de julho de 2011, publicada no
Diario Oficial da Unido Secdo 1 em 27 de julho de 2011.

As principais caracteristicas da massa de participantes dos planos de beneficios administrados
pela ELETROS e a quantidade estdo apresentadas a seguir:

Participantes 2016

BD CD Cv
Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE
Idade Idade Idade Idade Idade
Situacio 2016 Meédia 2016 Média 2016 Meédia 2016  Média 2016 Meédia Total
Ativos 215 54 1.328 46 572 47 970 44 325 41 3.410
Aposentados 1.332 70 390 63 8 61 74 64 12 68 1.816
Pensdes 406 69 25 45 10 33 15 43 - - 448
Total 1.953 - 1.743 590 - 1.059 - 337 - 5.674
Participantes 2015
BD CD [8\%
Eletrobras Eletrobrais ONS CERON EPE
Idade Idade Idade Idade Idade
Situacio 2015 Média 2015 Meédia 2015 Meédia 2015 Meédia 2015 Média Total
Ativos 216 53 1.336 44 939 43 587 46 321 40 3.399
Aposentados 1.353 70 380 62 68 62 1 65 7 65 1.809
Pensdes 414 67 46 44 24 43 6 32 - 490
Total 1.983 1.762 - 1.031 - 594 - 328 5.698
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Fundagdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

A ELETROS administra, ainda, servi¢os de assisténcia a satde, através do plano Eletros-Satude
desde 1991, devidamente autorizado pela SPC, através do Oficio DPC/SNPSC/MTPS n°
123/91, de 20 de margo de 1991 e ratificado pela Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de
2001, art. 76.

As entidades de previdéncia complementar estdo isentas de Imposto de Renda Pessoa Juridica,
desde janeiro de 2005, e da Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido, de acordo com a Lei n°
11.053, de 29/12/2004, ¢ com a Instru¢do Normativa SRF no 588, de 21/12/2005, e alteradas
pelas IN SRF no 667, de 26/07/2006, ¢ IN RFB no 1.315, de 03/01/2013, respectivamente.

Apresentacio das demonstragoes contabeis

As demonstragdes contabeis sdo de responsabilidade da ELETROS e foram elaboradas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC), especificamente a Resolugdo do Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) n° 8, de 31 de outubro de 2011 e Instru¢do SPC n° 34, de 24
de setembro de 2009 e suas alteragdes; e pela Instru¢do MPS/Previc n® 15, de 12 de novembro
de 2014 e Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.272, de 22 de janeiro de 2010,
que aprova a ITG 2001.

Essas diretrizes nao requerem a apresentacdo da Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A estrutura
da planificacao contabil padrao das EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua
atividade, de forma que a apresentacao de ativos e passivos, observadas as gestdes previdencial,
assistencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informagdes mais
adequadas, confiaveis e relevantes do que a apresentagdo em circulante e ndo circulante, em
conformidade com o item 63 da NBC TG 26.

As demonstragdes consolidadas representam o somatorio dos saldos contabeis de todos os planos
de beneficios administrados pela Eletros , da Gestao Assistencial e do Plano de Gestao
Administrativa (PGA), e as demonstra¢des individuais apresentam exclusivamente os valores

contabilizados em cada Plano de Beneficios. Os demonstrativos contabeis exigidos pela
Resolucao CNPC n° 08/2011 e alteragdes posteriores sao os seguintes:

Balango Patrimonial (Consolidado).

Demonstragdo da Mutacdo do Patrimoénio Social (Consolidada).
Demonstragao da Mutacdo do Ativo Liquido (Individual por plano).
Demonstragao do Ativo Liquido (Individual por plano).
Demonstragao do Plano de Gestdo Administrativa (Consolidada).

Demonstragao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (Individual por plano).
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Fundagdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

A contabilizagdo e os relatorios contabeis da Gestdo Assistencial seguem as normas contabeis
determinadas pela Agéncia Nacional de Satide Suplementar - ANS, sendo apresentados para
fins destas demonstragdes contabeis somente os valores patrimoniais da Gestdo Assistencial
(ativo e passivo) e a movimentagdo que demonstra a variagcdo da Gestao Assistencial. As
operagoes do Plano Assistencial sdo contabilizadas de acordo com as regras e o plano de contas da
ANS, evidenciando o patrimdnio assistencial em demonstragdes especificas emitidas
separadamente.

Resumo das principais praticas contabeis

Apuracgio do resultado
As Adi¢des e Dedugoes da Gestdo Previdencial, Receitas ¢ Despesas da Gestdo Administrativa,
as Rendas/Variacdes Positivas e Deducdes/Variagdes Negativas do Fluxo de Investimento, bem
como as variagdes patrimoniais da Gestdo Assistencial sdo escrituradas pelo regime contabil de
competéncia de exercicios.

Contribuicdes para a gestdo previdencial

As contribui¢des do Plano BD Eletrobras sdo registradas pelo regime de competéncia e as
contribui¢des dos Planos CD Eletrobras, CV ONS, CV EPE e CD CERON pelo regime de caixa
(conforme item 8.1 do Anexo C da Resolucdo MPS/CNPC n° 08, de 31 de outubro de 2011).

O custeio dos planos da ELETROS ¢ anualmente estabelecido na Demonstracao Atuarial,
quando da avaliacdo atuarial anual, respeitando os limites existentes nos regulamentos dos
planos de beneficios.

Investimentos

Titulos Publicos, Créditos Privados e Depdsitos

Em atendimento a Resolugdo Conselho de Gestao da Previdéncia Complementar (CGPC) n° 4,
de 30 de janeiro de 2002 e suas alteragdes posteriores, os titulos e valores mobiliarios devem ser
classificados em duas categorias, a saber:

Titulos para negociagdo
Aqueles com propdsito de serem negociados, independentemente do prazo a decorrer, os quais
devem ser avaliados ao valor provavel de realizagdo.

Titulos mantidos até o vencimento

Aqueles com vencimentos superiores a 12 meses da data de aquisi¢do e que a entidade
mantenha interesse e capacidade financeira de manté-los até o vencimento, bem como
classificados como de baixo risco por agéncia de risco no Pais, os quais devem ser avaliados
pela taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando aplicavel.

Os critérios utilizados para apuragdo do valor justo dos titulos e valores mobiliarios obedecem
as orientagdes técnicas estabelecidas nas Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC TG 46
(R1), aprovada pela Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) n° 1.428, de 25 de
janeiro de 2013, que estabelece:

Hierarquia de valor justo com objetivo de priorizar as informagdes das técnicas de avaliagdo e
ndo as técnicas de avaliagdo adotadas para mensurar o valor justo.
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Divulgacao das técnicas de avaliacdo e informagdes utilizadas para desenvolver as mensuragdes
das hierarquias de valor justo:

Informacgoes de Nivel 1 - precos cotados em mercados ativos para ativos e passivos idénticos
acessiveis na data da mensuragao.

Informacgoes de Nivel 2 - informagdes também observaveis para o ativo ou passivo, cujos
precos ndo sejam cotados incluidos no Nivel 1. Adogao de precos cotados em mercado ativos ou
passivos similares; em mercados que nao sejam ativos para ativos ou passivos idénticos.

Informacgoes de Nivel 3 - dados observaveis para o ativo ou passivo, na medida em que dados
observaveis relevantes nao sejam disponiveis, pouca ou nenhuma atividade de mercado.

Agoes

As aplicagdes no mercado de acdes sdo classificadas como "Titulos para negociagdo" e estdo
registradas pelo custo de aquisicdo, acrescido de despesas diretas de corretagem e outras taxas,
ajustado ao valor de mercado, considerando a cotacdo de fechamento do mercado do ultimo dia
do més em que a agdo tenha sido negociada na Bolsa de Valores, de acordo com a Resolugao
Conselho de Gestao da Previdéncia Complementar (CGPC) n° 25, de 30 de junho de 2008 ¢
Instrucao Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC) n° 34, de 24 de setembro de 2009.

As agdes que nao tenham sido negociadas em bolsas de valores ou em mercado de balcao
organizado, por periodo superior a seis meses, sdo avaliadas pelo Gltimo valor patrimonial ou
pelo custo, dos dois o menor.

As rendas e as variacdes positivas provenientes de bonifica¢des, dividendos ou juros sobre
capital proprio, foram reconhecidas contabilmente a partir da data em que a agéo ficou ex-
dividendos, em atendimento a Instrugdo n° 5 da Diretoria Colegiada da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC), de 08 de setembro de 2011.

Cotas de Fundos de Investimentos

Sdo contabilizados pelo valor efetivamente desembolsado nas aquisi¢des de cotas e incluem, se
for o caso, taxas e emolumentos. Os montantes relativos aos fundos de investimento sdo
representados pelo valor de suas cotas na data de encerramento do balango divulgado pelos
administradores dos respectivos fundos.

Investimentos imobilidrios

Os investimentos em imoveis estio registrados ao custo de aquisi¢do ou construgao e ajustados
por reavaliagdes periodicas, contabilizadas com base em laudos de peritos independentes. Os
planos de beneficios que optarem pela reavaliagdo dos investimentos imobiliarios com
periodicidade superior a um ano devem contabilizar a depreciagdo mensalmente, em caso de
reavaliac@o anual fica dispensado o registro da depreciagdo. A depreciagdo das edificacdes €
calculada pelo método linear, estabelecidas em funcdo do tempo de vida 1til remanescente,
definidas nos Laudos.

Os imoveis devem ser reavaliados, preferencialmente, anualmente ou, pelo menos a cada trés
anos de acordo com o item 19 letras “h” e “k” do Anexo “A” da Instru¢do SPC n° 34, de 24 de
setembro de 2009 e suas alteracdes posteriores. O resultado da reavaliago, positivo ou
negativo, devera ser contabilizado uma tnica vez em conta do respectivo ativo, em contra
partida da conta de “Rendas/Variagoes Positivas” ou Dedu¢des/Variagdes Negativas”, no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir da data de emissdo do respectivo laudo,
no mesmo exercicio social a que se referir.
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Empréstimos e Financiamentos

Os empréstimos concedidos aos participantes sdo apresentados pelos valores liberados,
deduzidos das amortizagdes, acrescidos dos rendimentos auferidos e deduzidos, quando
aplicavel, da provisdo para perdas na realizag@o de créditos.

d. Provisido para perdas na realizacido de créditos
A Entidade constituiu provis@o para perdas na realizacao de créditos representados por direitos
creditorios de liquidagdo incerta, de acordo com o disposto no item 11, Anexo “A” da Instrugao
Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC) n° 34, de 24 de setembro de 2009, que
estabeleceu os seguintes percentuais de provisao sobre os créditos do devedor inadimplente,
vencidos e vincendos, de acordo com os periodos de atraso da parcela mais antiga: 25% para
atrasos entre 61 e 120 dias, 50% entre 121 e 240 dias, 75% entre 241 ¢ 360 dias e 100% para
atrasos superiores a 360 dias.

e. Imobilizado e intangivel
Os bens corporeos sdo registrados ao valor de custo de aquisigdo liquido das respectivas
depreciagdes acumuladas, calculadas pelo método linear, com base na vida util econdmica
estimada.

Os direitos adquiridos relacionados ao apoio as atividades da Eletros sdo contabilizados ao valor
de custo, deduzidos da amortizagdo acumulada, também calculada pelo método linear, durante a

vida util estimada, a partir da data da sua disponibilidade para uso.

A depreciagdo e a amortizagdo sdo calculadas as seguintes taxas ao ano:

Moveis e utensilios 10% (dez por cento)
Maquinas e equipamentos de uso 10% (dez por cento)
Biblioteca 10% (dez por cento)
Computadores e periféricos - “Hardware” 20% (dez por cento)
Direito de uso de software 20% (dez por cento)

As benfeitorias realizadas em imoveis de terceiros estdo sendo amortizadas de acordo com a
temporalidade que beneficiara os exercicios sociais subsequentes.

f.  Provisao de férias e 13° salario e respectivos encargos
As férias vencidas e proporcionais, inclusive o adicional de férias e o 13° salario, séo
provisionados no PGA, segundo o regime de competéncia, acrescidos dos encargos sociais.

g.  Ativos e Passivos Contingentes
Registra o montante das provisdes em decorréncia de a¢des judiciais passivas mantidas contra a

Fundagdo. A Provisdo ¢ ajustada através de informagdes juridicas sobre o curso dessas acdes, de
acordo com a possibilidade de éxito.
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O reconhecimento, a mensuragdo ¢ a divulgacdo das provisdes, contingéncias ativas e passivas
sdo efetuadas de acordo com os critérios definidos no Pronunciamento CPC 25 - Provisdes,
Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, do Comité de Pronunciamentos Contabeis, de 15
de setembro de 2009, conforme descrito abaixo:

Ativos contingentes (quando aplicavel): trata-se de direitos potenciais decorrentes de eventos
passados, cuja ocorréncia depende de eventos futuros. Sao reconhecidos nas demonstragdes
financeiras somente quando ha evidéncias que assegurem elevado grau de confiabilidade de
realizagdo (Classifica¢ao de Risco “Praticamente Certo”), geralmente nos casos de ativos com
garantias reais, decisoes judiciais favoraveis sobre as quais ndo cabem mais recursos ou quando
existe confirmagdo da capacidade de recuperacdo por recebimento ou compensagdo com outro
exigivel.

Passivos contingentes: sdo registrados sempre que classificados como perdas provaveis,
observando-se a natureza das agdes, a similaridade com processos anteriores, a complexidade e
o posicionamento dos tribunais, com excecdo dos processos trabalhistas, cuja provisao é
constituida com base na perda historica. Os passivos contingentes classificados como perdas
possiveis sdo divulgados apenas em notas explicativas, enquanto aqueles classificados como
perda remota ndo requerem provisdo e divulgagao.

Obrigacdes legais: originam-se de processos judiciais relacionados a obrigagdes tributarias,
cujo objeto de contestacdo € sua legalidade ou constitucionalidade. Tais processos tém seus
montantes reconhecidos integralmente nas Demonstragdes Contabeis, independentemente da
avaliacao acerca da probabilidade de sucesso. Os montantes discutidos sdo quantificados,
registrados e atualizados mensalmente.

Provisdes Matematicas

Sdo apuradas com base em calculos atuariais, procedidos pelos atuarios independentes
responsaveis pelos planos. Representam os compromissos acumulados no encerramento do
exercicio, relativos aos beneficios concedidos e a conceder ajustados a valor presente.

Superavit/Deficit Acumulados

Apurados pela diferenca do Ativo Liquido, Provisdes Matematicas ¢ Fundos Previdenciais. O
Deficit é registrado em Resultados a Realizar subgrupo da rubrica Deficit Técnico Acumulado,
ja o Superavit ¢ registrado em Reserva de Contingéncia até o limite de 25% em relagdo ao saldo
das Provisdes Matematicas. O excedente ¢ registrado em Reserva Especial para Revisdo do
Plano a cada exercicio.

Estimativas Contabeis

A elaboragdo das Demonstragdes Contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil requer que a Administracdo utilize-se de julgamento na determinag@o e registro de
estimativas contabeis.

Os principais itens de balango sujeitos a essas estimativas incluem: a provisao para crédito de
liquidag@o duvidosa, os valores de mercado dos titulos e valores mobiliarios, as provisodes
matematicas, basicamente aquelas relacionadas a planos de beneficios definidos; e as provisdes
com demandas judiciais. A liquidag@o das transagdes envolvendo essas estimativas podera
resultar em valores diferentes dos estimados, devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua
determinagdo. A alta Administracdo revisa as estimativas e premissas pelo menos por ocasido
do Balanco.
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Plano de Gestao Administrativa

O registro contabil dos recursos destinados ao PGA, pelos planos de beneficios administrados
pela Fundagao, foi realizado de acordo com o Regulamento do Plano de Gestao Administrativa
aprovado pelo Conselho Deliberativo da Fundacao.

As operacdes administrativas sdo registradas conforme Resolugdes CGPC n° 8, de 31 de
outubro de 2011 e n°® 29, de 31 de agosto de 2009 e Instrugdo SPC n° 34, de 24 de setembro de
2009, reconhecidas no PGA, que possui patrimonio segregado dos Planos de Beneficios
Previdenciais.

O patrimonio do PGA ¢ constituido pelas receitas (Previdencial, Investimentos, Diretas e do
Assistencial), deduzidas das despesas comuns ¢ especificas da administragdo previdencial, dos
investimentos e do assistencial, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou
revertidas do Fundo Administrativo.

A parcela equivalente a participagdo dos Planos de Beneficios Previdenciarios no Fundo
Administrativo no PGA foi registrada nas contas “Participagdo no Plano de Gestao
Administrativa”, no Ativo, e “Participacdo no Fundo Administrativo do PGA”, no Passivo, nos
respectivos Planos de Beneficios. O saldo do Fundo Administrativo ¢ segregado por Planos de
Beneficios Previdenciarios, ndo caracterizando obrigagdes ou direitos aos Patrocinadores e
Participantes dos planos.

Ajustes e Eliminacoes

Ao final de cada més, a EFPC deve registrar nas contas “Participagdo no Plano de Gestao
Administrativa”, no Ativo, e “Participa¢do no Fundo Administrativo do PGA”, no Passivo, a
parcela equivalente a participacdo do Plano de Beneficios Previdenciarios no Fundo
Administrativo registrado no PGA.

As contas passiveis de ajustes e eliminagdes, entre outras, sdo “Superavit Técnico”, “Déficit
Técnico”, “Migracao entre Planos”, “Compensa¢do de Fluxos Previdenciais”, “Participagdo no
Plano de Gestao Administrativa” e “Participacdo no Fundo Administrativo PGA”.

Os ajustes e eliminagdes necessarias a consolidagdo das Demonstragdes Contabeis e balancetes
devem ser registrados em documentos auxiliares.

Ajuste de precificacio

Em atendimento a Resolugdo CNPC n° 22/2015, é requerido que as EFPCs divulguem o
Equilibrio Técnico Ajustado nas Demonstra¢des do Ativo Liquido. Este ajuste é apurado do
valor resultante da diferenca positiva ou negativa do valor contabil dos titulos publicos federais,
classificados na categoria de titulos mantidos até o vencimento, atrelados a indice de pregos, € 0
valor dos fluxos futuros desses titulos descontados pela taxa atuarial.
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Em 31 de dezembro de 2016 ¢ 2015, a gestdo previdencial pode ser assim resumida:

Descri¢ao

Contribuig¢des do més
Contribuigdes em atraso
Contribui¢des contratadas
Outros recursos a receber
Outros realizaveis
Depositos judiciais/recursais

Total

Contribuicoes do més

Exercicio findo em

31/12/16 31/12/15
4.713 4982
80.676 40.915
15.246 20.783
6.784 23.147
3.348 2.981
2.526 1.752
113.293 94.560

Representam os recursos a receber do plano BD Eletrobras, referentes as contribuigoes
previdenciais normais do més em curso, prevista na avaliagdo atuarial anual.

Contribuicdes em atraso

Referem-se aos recursos a receber do plano BD Eletrobras, relativos as contribuigdes

previdenciais demonstradas abaixo:

Descrigao
Contribuicoes Extraordinarias I

Patrocinadoras Eletrobras e Cepel
Participantes Eletrobras e Cepel

Contribuicoes Extraordinarias II

Patrocinadoras Eletrobras e Cepel
Participantes Eletrobras e Cepel

Contribuicdo Normal - Patroc. Eletrobras

Total

Exercicio findo em

31.12.16 31.12.15
- 12.422

(a) - 11.159
(b) - 1.263
80.676 28.205

() 72.787 25.394
(d) 7.889 2.811
- 288

80.676 40.915

(@ Contribuigdes Extraordinarias I de responsabilidade das patrocinadoras ELETROBRAS e CEPEL:

Referem-se as diferengas apuradas em razdo do aumento do plano de custeio de 2015, conforme Demonstragao
Atuarial de 31/12/2014. Em 2015, a patrocinadora ELETROBRAS providenciou a contratagdo de atuario externo
para validacdo dos valores, os quais foram ratificados. Em janeiro de 2016, as patrocinadoras Eletrobras ¢ Cepel
regularizaram a divida, com a realizacdo de pagamentos retroativos a abril de 2015.

(b) Contribuigdes Extraordinarias I de responsabilidade dos participantes ativos das patrocinadoras ELETROBRAS e

CEPEL:

Com a validagd@o dos valores referentes as diferengas apuradas em razao das alteragdes no Plano de Custeio de 2015,
estabelecido na DA de 31/12/2014 pelo atuario externo contratado pela patrocinadora Eletrobras, os novos
percentuais de contribui¢do dos participantes foram implementados a partir da folha de pagamentos das
patrocinadoras referente ao més de fevereiro de 2016. Os valores retroativos referente a 2015 foram regularizados em

setembro e outubro 2016.
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Contribuigdes Extraordinarias II de responsabilidade das patrocinadoras ELETROBRAS e CEPEL:

A assinatura do Termo de Compromisso acordado entre a Eletros e as patrocinadoras Eletrobras e Cepel, relativo ao
contas a receber denominado Contribui¢des Extraordinarias II, no total de R$ 80.676 mil em 31 de dezembro de
2016, depende da homologagdo do Plano de Equacionamento do Déficit de 2013 pela Secretaria de Coordenagéo e
Governanga das Empresas Estatais (SEST). Consequentemente, os referidos recursos estardo disponiveis apenas
quando ocorrer a homologagao da SEST. Esta homologagio é requerida em razao da Eletrobras ser uma empresa
estatal, conforme o § Unico do art. 4° da Lei Complementar 108, “as alteragdes no plano de beneficios que implique
elevacdo da contribui¢do de patrocinadores serdo objeto de prévia manifestagdo do 6rgao responsavel pela
supervisao, pela coordenagdo e pelo controle”, ainda conforme o inciso VI do artigo 2° do Decreto n°® 3.735, de
24/01/2001, a aprovagdo da alteragdo de estatutos e regulamentos, convénios de adesdo, contratos de confissdo e
assuncdo de dividas de entidades fechadas de previdéncia privada, patrocinadas por empresas estatais federais, de
interesse das empresas estatais federais, depende de prévia manifestacdo da SEST.

Ressalta-se que as instancias internas das Patrocinadoras, em consonancia com a Portaria DEST/SE/MP n°® 27/2012,
art. 3°, inciso IV, ja aprovaram o Plano de Equacionamento do Déficit de 2013. Destacamos os seguintes fatos:

Em 24 de fevereiro de 2016, o Conselho de Administragdo da Eletrobras, em sua 739* Reunido, deliberou sobre as
seguintes aprovagdes: (i) Plano de Equacionamento do Déficit de 2013; (ii) Termo de Compromisso - Plano de
Equacionamento do Déficit de 2013 - Artigo 61; e (iii) Termo de Compromisso - Plano de Equacionamento do
Déficit de 2013 - Paritario. Nesta mesma reunido, também foram determinados os langamentos dos recursos na Conta
Orgamentaria n° 615.01.41.00 - Contribuicdes Eletros, no centro financeiro e de custo 10.245 - DAGP e que as
Diretorias Financeiras e de Administragdo adotassem medidas para o cumprimento desta Deliberagao.

Em 26 de outubro de 2016, foi encaminhada para a patrocinadora ELETROBRAS a carta DA-25487/2016, contendo
a manifestagdo do Conselho da Deliberativo do CEPEL acerca da aprovacéo do Plano de Equacionamento do Déficit
de 2013; ¢

Em 25 de janeiro de 2017, o Conselho de Adminstragdo da ELETROBRAS através da DEL-004/2017 aprovou a
emissdo de Notas Promissorias como garantia para pagamento das dividas da Holding com a Fundagéo Eletrobras de
Seguridade Social.

Contribuigdes Extraordinarias II de responsabilidade dos participantes ativos das patrocinadoras ELETROBRAS e
CEPEL:

Em decorréncia de o custeio das Contribui¢des Extraordinarias II apresentado na DA de 31/12/2014 ainda nao ter
sido aprovado pela SEST, ndo foram efetuados os descontos dessas contribui¢des na folha de pagamentos das
patrocinadoras em 2015 - relativa ao pagamento dos participantes ativos.

Destacamos que todos os assistidos e participantes ativos da patrocinadora ELETROS e os participantes assistidos ex-
empregados da ELETROBRAS e CEPEL estdo adimplentes em relagdes as contribui¢des extraordinarias.

Contribuicoes contratadas

Representam as coberturas de reservas matematicas ja contratadas referentes aos planos BD
Eletrobras e CD Eletrobras, e sdo devidas pelas patrocinadoras Cepel e Eletrobras, conforme
previsto no regulamento da entidade.
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As contribui¢des contratadas em aberto em 31 de dezembro de 2016 e 2015 podem ser assim

demonstradas:
Parcelas (a) Valor Exercicio findo em
Contratos
Firmados Patrocinadora Plano Prazo Amortizacio Quitadas Vincendas Encargos Contratado  Parcela 31.12.16 31.12.15
#INPC + 6% a.a.
CF-015/06 CEPEL BD Eletrobrés 15 anos 129 51 2774 43 1.991 2225
CF-016-A/06 CEPEL BD Eletrobrés 15 anos 141 39 *INPC + 6% a.a. 2.894 47 1.710 2.020
CF-017/A/06 CEPEL BD Eletrobras 15 anos 141 39 *INPC + 6% a.a. 12.764 205 7.540 8912
CF-018/10 CEPEL BD Eletrobras 15 anos 83 97 *INPC +5,5% a.a. 1.625 20 1.647 1.681
CF-022A/13 CEPEL CD Eletrobras 15 anos 48 132 **URE +5,5% a.a. 798 9 861 854
CF-024/15 ELETROBRAS BD Eletrobras 2 anos 19 5 ¥INPC + 5,5% a.a+ 0,5% a.a. tx adm. 7.187 310 1.497 5.091
Total 15.246 20.783
(a) Parcelas com vencimento no dia 28 de cada més, exceto o contrato CF-024/15, que possui o vencimento das suas

parcelas no ultimo dia util de cada més.

Garantias:

e  Os contratos ndo possuem garantia conforme Oficio n° 118/2006/MP/SE/DEST de 29 de margo
de 2006 do Departamento de Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais - DEST, que
excluiu a clausula de garantia real. Os referidos contratos foram encaminhados a Secretaria de
Previdéncia Complementar - SPC.

(*)  NPC - indice Nacional de Pregos ao Consumidor.

(**)  URE - Unidade de Referéncia da Eletros.

Outros recursos a receber
Em 31 de dezembro de 2016 e de 2015 sdo apresentado a seguir:

Exercicio findo em

Plano de
Descri¢ao: Beneficios 31.12.16 31.12.15
Contribui¢do Contratadas Participantes (a) CD Eletrobras - 81
Contrato Patrocinadora Eletrobras (b) BD Eletrobras 6.784 23.066
Total 6.784 23.147
(a) Referem-se a valores a receber relativos aos contratos firmados com os participantes das patrocinadoras Eletrobras,

Cepel e Eletros, decorrentes do desbloqueio do Salario Real de Contribui¢ao (SRC). As diferengas de contribuigdes
devidas foram apuradas entre a remuneragéo recebida pelo participante e o limite vigente, retroativas a 36 (trinta e
seis) meses, conforme firmado pelo participante no “Termo de Opgdo pelo Desbloqueio do SRC no Plano BD
Eletrobras”, de acordo com o art. 15 do regulamento do Plano fechado BD Eletrobras.

Esses valores sdo atualizados pela variagdo da URE (Unidade de Referéncia da Eletros), com juros de 0,5% ao més,
acrescidos de 0,16% ao més referente a taxa prestamista, a qual visa garantir a quitagdo da divida em caso de morte
ou invalidez.
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(b) Representam os recursos contratados com a patrocinadora Eletrobras, referentes ao valor do ressarcimento relativo ao
deposito judicial efetuado pela Eletros, para garantir a execugdo do julgado ao processo trabalhista movido por ex-
empregados da Eletrobras, cujo objetivo visou a integra¢do dos valores recebidos a titulo de participagdo nos lucros

nos direitos trabalhistas, com o consequente reflexo nas provisdes matematicas.

Parcelas (a) Valor
Contratos Prazo
Firmados Patrocinadora Plano Amortizagio Quitadas Encargos  Contratado  Parcela
CF-024/15 ELETROBRAS BD Eletrobras 2 anos 19 *INPC + 5,5% a.a.+ 0,5% a.a. tx adm. 32.564 1.403
Total
(a) Parcelas com vencimento no tltimo dia util de cada més.

Outros realizaveis

Exercicio findo em

Descrigdo 31.12.16 31.12.15

Valores a receber da Eletrobras (a) 2.516 2.114

Outros valores a receber 832 867

Total 3.348 2.981
(a) Representam os recursos a receber da patrocinadora Eletrobras referentes ao valor do ressarcimento relativo ao

deposito judicial efetuado pela Eletros, para garantir a execugdo do julgado ao processo movido por seus ex-

empregados.

Depositos judiciais / recursais

Representam os valores correspondentes aos depositos judiciais com contingéncias passivas

previdenciais.

5 Gestao Administrativa

Estdo registrados os valores a receber inerentes as atividades da Gestdo Administrativa da
Fundacdo e os valores depositados em juizo relativo aos processos judiciais. Esses depositos
foram atualizados de acordo com os indices de atualizagao utilizada pela instituigdo financeira

depositaria.
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Em 31 de dezembro de 2016 e de 2015 sdo apresentado a seguir:

Exercicio findo em

Descri¢ao 31.12.16 31.12.15
Contas a receber 2.591 1.776
Responsabilidade de empregados 131 134
Responsabilidade de terceiros 2.076 757
Outros recursos a receber 384 885
Reembolso das despesas administrativas do Plano Eletros-Satde 276 799
Outros valores receber 108 86
Despesas Antecipadas 583 431
Depésitos Judiciais 13.654 13.223
Qutros realizaveis 6.572 5.782
Convénio de interveniéncia com o INSS 6.114 5.318
Valores a receber dos assistidos 248 264
Valores a receber referente ao seguro plasas 8 -
Outros valores a receber 202 200
Total 23.400 21.212
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6 Realizavel - Investimentos
Em 31 de dezembro de 2016 e de 2015, a carteira de investimentos consolidada apresentava a
seguinte composicao:

Exercicio findo em

31/12/16 31/12/15

Titulos publicos 1.463.046 1.479.372
Notas do Tesouro Nacional 1.404.120 1.478.187
Letras Financeiras do Tesouro 58.926 1.185
Créditos privados e depdsitos 507.564 462.869
Letras hipotecérias 185.996 175.104
Letras financeiras 318.369 285.813
Debéntures 5.887 4.640
Provisdo para Créditos de Liquida Duvidosa PEED (2.688) (2.688)
Acdes 366.495 287.984
Instituigdes Financeiras 99.967 67.740
Companhias Abertas 266.528 220.244
Fundos de investimentos 1.464.825 959.490
Renda fixa 1.269.414 778.328
Acdes 183.515 154.736
Direitos creditorios - 15.035
Participagdes 11.896 11.391
Derivativos 4.867 -
Opgdes - Ativos financeiros e mercadorias 4.867 -
Investimentos imobiliarios 216.644 221.754
Aluguéis e renda 216.644 221.754
Empréstimos 163.416 152.689
Empréstimos 164.907 153.802

PCLD (1.491) (1.113)
Depésitos judiciais/recursais 3.457 3.276
Total de Investimentos 4.190.314 3.567.434

A forte valorizagao dos ativos de renda fixa e de renda variavel em 2016 foi o principal motivo
do aumento dos recursos no ano. Na renda fixa, a alocagdo em NTN-B de longo prazo foi o
titulo que mais valorizou na carteira dos planos. Na renda variavel a alta de 34,8% da carteira de
acoes foi outro segmento que colaborou fortemente para a valorizagao dos ativos.
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A Eletros mantém provisdo de R$ 2.688 mil em 2016 e 2015, procedimento que vem sendo
adotado desde 2005, para absorver possiveis perdas com investimentos em Debéntures da
empresa Ferreira Guimaraes que estd em liquidag@o judicial.

Gestao de Investimentos

A gestao de investimentos ¢ feita de forma compartilhada, implicando na existéncia de
solidariedade na aplicacdo dos recursos. Utiliza-se do método do calculo de cotas para a
segregacao dos ativos e apuracao da rentabilidade dos planos.

A entidade manifesta a inten¢do de manter até o vencimento os titulos classificados na categoria
“Titulos mantidos até o vencimento”, dispondo, para tanto, de capacidade financeira, como tem
sido atestado por ocasido da elaborag@o de suas politicas de investimentos.

A seguir, demonstramos a composicdo da carteira de investimentos por planos de beneficios e
do PGA, consolidada a posicdo apresentada em seus fundos exclusivos.

Em 31.12.16
BD CD CvV
Investimentos Eletrobras  Eletrobras CERON ONS EPE PGA Consolidado
Titulos Publicos 976.927 342.714 13.062 66.393  11.438 52512 1.463.046
Créditos privados e depdsitos 256.046 187.788 7.008 49.462 7.260 - 507.564
Agdes 190.036 127.256 4.240 40.017 4.946 - 366.495
Fundos de investimentos 228.233 854.487 37.876 272366  39.514  32.349 1.464.825
Derivativos 4.867 - - - - - 4.867
Investimentos imobiliarios 157.154 59.490 - - - - 216.644
Empréstimos e Financiamentos 97.625 52.788 - 12.563 440 - 163.416
Depositos Judiciais 2.652 805 - - - - 3.457
Total de Investimentos 1.913.540 1.625.328 62.186  440.801 63.598 84.861 4.190.314
Em 31.12.15
BD CD CvV
Investimentos Eletrobras  Eletrobras ONS CERON EPE PGA Consolidado
Titulos Publicos 858.305 442,496  100.539 13.871 14.997 49.164 1.479.372
Créditos privados e depodsitos 237.188 170.105 43.578 5.498 6.500 - 462.869
Agdes 161.204 93.457 26.305 3.239 3.779 - 287.984
Fundos de investimentos 233.024 511.431 146.505 18.443 21776 28311 959.490
Investimentos imobiliarios 160.861 60.893 - - - - 221.754
Empréstimos e Financiamentos 92.883 47.161 12.298 - 347 - 152.689
Depositos Judiciais 2.512 764 - - - - 3.276
Total de Investimentos 1.745.977 1.326.307  329.225 41.051 47.399 77475 3.567.434

Titulos Publicos e Créditos Privados e Depdsitos

Os titulos e valores mobiliarios foram classificados como “Titulos para negocia¢do” estdo
avaliados pelo valor de mercado e os “Titulos Mantidos até o Vencimento” sdo avaliados pelo
custo amortizado, pro rata dia até o vencimento.
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Em observancia ao Artigo 8° da Resolugdo CGPC n°4, de 30 de janeiro de 2002 estdo indicados
a seguir os valores dos titulos da carteira propria e os alocados em fundos de investimentos
exclusivos, dos Planos de Beneficios e do PGA.

Demonstrativo, por prazo de vencimento, Consolidado dos Titulos Publicos e Créditos Privados

e Depositos:

Posiciio em 31.12.16

Prazo de Venci t
Acima de 10 Valor de
Até 1 ano 1 a5 anos 5 a 10 anos anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B (a) - 37.403 132.585 881.648 1.051.636
NTN-C (b) 37.018 - - 315.467 352.485
LFT (c) - 1.350 57.575 - 58.925
Total de Titulos Piiblicos 37.018 38.753 190.160 1.197.115 1.463.046
Titulos Privados
Debéntures - - - 3.199 3.199
Letras Financeiras Subordinadas 318.368 - - - 318.368
Letras Hipotecarias - 185.997 - - 185.997
Total de Titulos Privados 318.368 185.997 - 3.199 507.564
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 1.000.178 - - - 1.000.178
Titulos Publicos - 62.965 - - 62.965
Titulos Privados 210.744 - - - 210.744
Total 1..210.922 62.965 - - 1.273.887
Total de Titulos 1.566.308 287.715 190.160 1.200.314 3.244.497
Posiciio em 31.12.15
Prazo de Vencimento
Acima de 10 Valor de
Até 1 ano 1 a5 anos 5 a 10 anos anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B (a) - 20.361 64.821 1.059.821 1.145.003
NTN-C (b) - 34.486 - 298.698 333.184
LFT (c) - 1.185 - - 1.185
Total de Titulos Publicos - 56.032 64.821 1.358.519 1.479.372
Titulos Privados
Debéntures - - - 1.952 1.952
Letras Financeiras Subordinadas - 285.813 - - 285.813
Letras Hipotecarias - - 175.104 - 175.104
Total de Titulos Privados - 285.813 175.104 1.952 462.869
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 350.568 - - - 350.568
Titulos Publicos 102.664 44.963 - - 147.627
Titulos Privados 15.034 292427 - - 307.461
Total 468.266 337.390 - - 805.656
Total de Titulos 468.266 679.235 239.925 1.360.471 2.747.897
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6.1.1 Titulos para Negociagcio

a. Consolidado

Posicio em 31.12.16

Prazo de Venci t
Acima de 10 Valor de
Até 1 ano 1a5 anos 5 a 10 anos anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 659.434 659.434
LFT - 1.350 57.575 - 58.925
Total de Titulos Piblicos - 1.350 57.575 659.434 718.359
Titulos Privados
Debéntures - - - 3.199 3.199
Letras Financeiras Subordinadas 318.368 - - - 318.368
Letras Hipotecarias - 185.997 - - 185.997
Total de Titulos Privados 318.368 185.997 - 3.199 507.564
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadass 1.000.178 - - - 1.000.178
Titulos Publicos - 62.965 - - 62.965
Titulos Privados 210.744 - - - 210.744
Total 1.210.922 62.965 - - 1.273.887
Total de Titulos 1.529.290 250.312 57.575 662.633 2.499.810
Posiciio em 31.12.15
Prazo de Venci t
Acima de 10 Valor de
Até 1 ano 1 a5 anos 5 a 10 anos anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 434.115 434.115
LFT - 1.185 - - 1.185
Total de Titulos Publicos - 1.185 - 434.115 435.300
Titulos Privados
Debéntures - - - 1.952 1.952
Letras Financeiras Subordinadas - 285.813 - - 285.813
Letras Hipotecarias - - 175.104 - 175.104
Total de Titulos Privados - 285.813 175.104 1.952 462.869
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 350.568 - - - 350.568
Titulos Publicos 102.664 44.963 - - 147.627
Titulos Privados 15.034 292427 - - 307.461
Total 468.266 337.390 - - 805.656
Total de Titulos 468.266 624.388 175.104 436.067 1.703.825
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31.12.16
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Prazo de Vencimento

5a10 Acima de Valor de
Até 1 ano 1 a5 anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 402.430 402.430
Total de Titulos Publicos - - - 402.430 402.430
Titulos Privados

Debéntures - - - 3.199 3.199
Letras Financeiras Subordinadas 66.850 - - - 66.850
Letras Hipotecarias - 185.997 - - 185.997
Total de Titulos Privados 66.850 185.997 - 3.199 256.046

Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadass 99.191 - - - 99.191
Titulos Publicos - 8.524 - - 8.524
Titulos Privados 16.292 - - - 16.292
Total 115.483 8.524 - - 124.007
Total de Titulos 182.333 194.521 - 405.629 782.483

Posiciio em 31.12.15
Prazo de Vencimento

5a10 Acima de Valor de
Até 1 ano 1 a5 anos anos 10 anos Mercado
Debéntures - - - 1.952 1.952
Letras Financeiras Subordinadas - 60.131 - - 60.131
Letras Hipotecarias - - 175.104 - 175.104
Total de Titulos Privados - 60.131 175.104 1.952 237.187

Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 80.216 - - - 80.216
Titulos Publicos 3.330 5.168 - - 8.498
Titulos Privados 15.034 39.139 - - 54.173
Total 98.580 44.307 - - 142.887
Total de Titulos 98.580 104.438 175.104 1.952 380.074
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c.  Plano de Beneficios CD ELETROBRAS

Posicio em 31.12.16

Prazo de Vencimento

1a5 5a10 Acima de Valor de
Até 1 ano anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 198.943 198.943
LFT - - 26.093 - 26.093
Total de Titulos Publicos - - 26.093 198.943 225.036
Titulos Privados
Letras Financeiras Subordinadas 187.788 - - - 187.788
Total de Titulos Privados 187.788 - - - 187.788
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 611.274 - - - 611.274
Titulos Publicos - 40.810 - - 40.810
Titulos Privados 139.727 - - - 139.727
Total 751.001 40.810 - - 791.811
Total de Titulos 938.789 40.810 26.093 198.943 1.204.635

Posiciio em 31.12.15

Prazo de Vencimento

5a10 Acima de Valor de
Até 1 ano 1 a5 anos anos 10 anos Mercado

Titulos Publicos
Operagdes Compromissadas -
NTN-B - - - 305.893 305.893
Total de Titulos Publicos - - - 305.893 305.893

Titulos Privados
Letras Financeiras Subordinadas - 170.105 - - 170.105
Total de Titulos Privados - 170.105 - - 170.105

Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 185.488 - - - 185.488
Titulos Publicos 70.015 29.883 - - 99.898
Titulos Privados - 178.832 - - 178.832
Total 255.503 208.715 - - 464.218
Total de Titulos 255.503 378.820 - 305.893 940.216
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d.  Plano de Beneficios CV ONS

Posicio em 31.12.16

Prazo de Vencimento

1a5 5a10 Acima de Valor de
Até 1 ano anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 45.061 45.061
LFT - - 21.332 - 21.332
Total de Titulos Publicos - - 21.332 45.061 66.393
Titulos Privados
Letras Financeiras Subordinadas 49.462 - - - 49.462
Total de Titulos Privados 49.462 - - - 49.462
Fundo de Investimento
Operagagdes Compromissadas 199.763 - - - 199.763
Titulos Publicos - 10.582 - - 10.582
Titulos Privados 42.472 - - - 42.472
Total 242.235 10.582 - - 252.817
Total de Titulos 291.697 10.582 21.332 45.061 368.672

Posiciio em 31.12.15

Prazo de Vencimento

5a10 Acima de Valor de
Até 1 ano 1 a5 anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 100.539 100.539
Total de Titulos Piblicos - - - 100.539 100.539
Titulos Privados
Letras Financeiras Subordinadas - 43.578 - - 43.578
Total de Titulos Privados - 43.578 - - 43.578
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 50.684 - - - 50.684
Titulos Publicos 22.989 7.772 - - 30.761
Titulos Privados - 52.049 - - 52.049
Total 73.673 59.821 - - 133.494
Total de Titulos 73.673 103.399 - 100.539 277.611
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e.  Plano de Beneficios CV EPE

Posicio em 31.12.16

Prazo de Vencimento

1a5 5a10 Acima de Valor de
Até 1 ano anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 6.615 6.615
LFT - - 4.823 - 4.823
Total de Titulos Publicos - - 4.823 6.615 11.438
Titulos Privados
Letras Financeiras Subordinadas 7.260 - - - 7.260
Total de Titulos Privados 7.260 - - - 7.260
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 29.312 - - - 29.312
Titulos Publicos - 1.552 - - 1.552
Titulos Privados 6.234 - - - 6.234
Total 35.546 1.552 - - 37.098
Total de Titulos 42.806 1.552 4.823 6.615 55.796

Posicio em 31.12.15

Prazo de Vencimento

5a10 Acima de Valor de
Até 1 ano 1 a5 anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 14.997 14.997
Total de Titulos Publicos - - - 14.997 14.997
Titulos Privados
Letras Financeiras Subordinadas - 6.500 - - 6.500
Total de Titulos Privados - 6.500 - - 6.500
Fundo de Investimento
Operar¢des Compromissadas 7.555 - - - 7.555
Titulos Publicos 3.429 1.159 - - 4.588
Titulos Privados - 7.763 - - 7.763
Total 10.984 8.922 - - 19.906
Total de Titulos 10.984 15.422 - 14.997 41.403

45

69



RAI 2016 Demonstracdes Contabeis

Fundagdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

f- Plano de Beneficios CD CERON

Posicio em 31.12.16

Prazo de Vencimento

5a10 Acima de Valor de
Até 1 ano 1 a5 anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 6.385 6.385
LFT - 1.350 5.327 - 6.677
Total de Titulos Publicos - 1.350 5.327 6.385 13.062
Titulos Privados
Letras Financeiras Subordinadas 7.008 - - - 7.008
Total de Titulos Privados 7.008 - - - 7.008
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 28.290 - - - 28.290
Titulos Publicos - 1.497 - - 1.497
Titulos Privados 6.018 - - - 6.018
Total 34.321 1.497 - - 35.805
Total de Titulos 41.316 2.847 5.327 6.385 55.875
Posicio em 31.12.15
Prazo de Vencimento
5a10 Acima de Valor de
Até 1 ano 1 a5 anos anos 10 anos Mercado
Titulos Publicos
NTN-B - - - 12.686 12.686
LFT - 1.185 - - 1.185
Total de Titulos Publicos - 1.185 - 12.686 13.871
Titulos Privados
Letras Financeiras Subordinadas - 5.499 - - 5.499
Total de Titulos Privados - 5.499 - - 5.499
Fundo de Investimento
Operacdes Compromissadas 6.391 - - - 6.391
Titulos Publicos 2.901 981 - - 3.882
Titulos Privados - 6.567 - - 6.567
Total 9.292 7.548 - - 16.840
Total de Titulos 9.292 14.232 - 12.686 36.210
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g Plano de Gestao Administrativa (PGA)

Posicio em 31.12.16

Prazo de Vencimento

Acima de 10 Valor de
Até 1 ano 1 a5 anos 5 a 10 anos anos Mercado
Fundo de Investimento
Operagdes Compromissadas 32.349 - - - 32.349
Total 32.349 - - - 32.349
Posicdo em 31.12.15
Prazo de Vencimento
Acima de 10 Valor de
Até 1 ano 1 a5 anos 5a 10 anos anos Mercado
Fundo de Investimento
Titulos Publicos 20.234 - - - 20.234
Titulos Privados - 8.077 - - 8.077
Total 20.234 8.077 - - 28.311
6.1.2  Titulos Mantidos até o Vencimento
a. Consolidado
Consolidado - titulos até o vencimento
Posicio em 31.12.16
Prazo de Vencimento
Acima de 10 Custo
Até 1 ano 1 a5 anos 5 a 10 anos anos Amortizado
Titulos Publicos
NTN-B - 37.403 132.585 222214 392.202
NTN-C 37.018 - - 315.467 352.485
Total de Titulos Publicos 37.018 37.403 132.585 537.681 744.687
Posiciio em 31.12.15
Prazo de Vencimento
Acima de 10 Custo
Até 1 ano 1 a5 anos 5a 10 anos anos Amortizado
Titulos Publicos
NTN-B - 20.361 64.821 625.706 710.888
NTN-C - 34.486 - 298.698 333.184
Total de Titulos Piblicos - 54.847 64.821 924.404 1.044.072
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Prazo de Vencimento

Acima de 10 Custo
Até 1 ano 1 a5 anos 5 a 10 anos anos Amortizado
Titulos Publicos
NTN-B - - 66.861 155.150 222.011
NTN-C 37.018 - - 315.467 352.485
Total de Titulos Publicos 37.018 - 66.861 470.617 574.496
Posicio em 31.12.15
Prazo de Vencimento
5210 anos Acima de 10 Custo
Até 1 ano 1 a5 anos anos Amortizado
Titulos Publicos
NTN-B - - 52.255 472.867 525.122
NTN-C - 34.486 298.698 333.184
Total de Titulos Publicos - 34.486 52.255 771.565 858.306
c.  Plano de Beneficios CD ELETROBRAS
Posicao em 31.12.16
Prazo de Vencimento
Acima de 10 Custo
Até 1 ano 1 a5 anos 5a 10 anos anos Amortizado
Titulos Publicos
NTN-B - 15.658 52.297 49.724 117.679
Total de Titulos Publicos - 15.658 52.297 49.724 117.679
Posicdo em 31.12.15
Prazo de Vencimento
Acima de 10 Custo
Até 1 ano 1 a5 anos 5 a 10 anos anos Amortizado
Titulos Publicos
NTN-B - - 136.603 136.603
Total de Titulos Publicos - - 136.603 136.603
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d.  Plano de Gestdo Administrativa (PGA)

Posicio em 31.12.16

Prazo de Venci t
Acima de 10 Custo
Até 1 ano 1 a5 anos 5a 10 anos anos Amortizado
Titulos Publicos
NTN-B - 21.745 13.427 17.340 52.512
NTN-C - - - -
Total de Titulos Publicos - 21.745 13.427 17.340 52.512
Posicdo em 31.12.15
Prazo de Vencimento
Custo
Até 1 ano 1 a5 anos 5a 10 anos Acima de 10 anos Amortizado
Titulos Publicos
NTN-B - 20.361 12.566 16.236 49.163
NTN-C - - - -
Total de Titulos Publicos - 20.361 12.566 16.236 49.163

6.1.3  Titulos Reclassificados de Mantidos até o Vencimento para Titulos para Negociagao
Observado o disposto na Resolugdo CGPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002, que determina em seu
artigo 8° que € obrigatodria a divulgacdo, em notas explicativas as demonstracdes contabeis, de
informagdes que abranjam, o montante dos titulos reclassificados, o reflexo no resultado e os
motivos que levaram a reclassificaggo, abaixo estéo relacionados os titulos que foram
reclassificados da categoria de titulos mantidos até o vencimento para a categoria de titulos
mantidos para negociagdo, bem como o efeito dessas reclassificagdes no resultado em
31.12.2016.

A reclassificacao dos referidos titulos foi motivada pelo resultado do estudo ALM (Assets
Liability Management) realizado em 2016, que demonstrou que a carteira atual de NTN-Bs
marcadas a vencimento (HtM) se encontrava em desequilibrio com o Passivo atuarial projetado,
portanto, as alteragdes de reclassificacdo foram realizadas para readequar esta situacao.
Desequilibrio este ocasionado devido as alteragdes no passivo atuarial ocorridas em 2014, que
resultado na redugdo da duration dos planos BD Eletrobras e CD Eletrobras Saldado. A
finalidade do estudo ALM ¢ a de obter uma carteira 6tima de ativos que maximize a razao de
solvéncia, a relagdo de risco e retorno dos investimentos e recomendar um nivel adequado de
liquidez frente aos compromissos atuariais. Para realizar a implementacgdo operacional do estudo
ALM nos investimentos dos planos BD Eletrobras e CD Eletrobras Saldado foi necessario que
alguns titulos classificados como “titulos mantidos até o vencimento” fossem reclassificados
como “titulos para negociacao”. A Eletros entende que o estudo ALM de 2016 comprovou a
necessidade de negociagdo dos titulos por motivagdo financeira ou de liquidez, atendendo assim
a interpretacdo dada pelo Oficio Circular Conjunto n° 001/2014/DIACE/DIFIS/DITEC/PREVIC
de 24 de margo de 2014 e considera as razdes para a reclassificacdo decorrentes de motivo
isolado, ndo usual, ndo recorrente € ndo previsto, ocorrido apos a data da classifica¢do, de modo
a ndo descaracterizar a inten¢do evidenciada pela entidade fechada de previdéncia
complementar quando da classificagdo nesta categoria, em consonancia com o § 2° do artigo 6°
da Resolucao CGPC 04.
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Cabe ressaltar que a Eletros realiza este estudo anualmente, utilizando o ultimo parecer atuarial
dos planos de beneficios.

Plano de Beneficios BD Eletrobras

Reclassificacao de titulos

NTN-B
Curva Mercado

Vencto Qtdes Taxa Valor Taxa Valor Diferenca
15/08/40 25.099 6,49% 71.710 5,65% 79.263 7.553
15/08/50 5.700 6,52% 16.099 5,73% 17.912 1.813
15/08/50 5.700 6,52% 16.099 5,73% 17.912 1.813
15/08/50 5.700 6,52% 16.099 5,73% 17.912 1.813
15/08/50 5.700 6,52% 16.099 5,73% 17.912 1.813
15/08/50 5.700 6,52% 16.099 5,73% 17.912 1.813
15/08/50 5.700 6,52% 16.099 5,73% 17.912 1.813
15/08/50 5.700 6,52% 16.099 5,73% 17.912 1.813
15/08/50 5.700 6,52% 16.099 5,73% 17.912 1.813
15/08/50 5.700 6,52% 16.099 5,73% 17.912 1.813
15/08/50 5.700 6,52% 16.099 5,73% 17.912 1.813
15/08/50 2.100 6,52% 5.931 5,73% 6.599 668
15/05/55 5.000 7,60% 12.042 5,68% 15.661 3.619
15/05/55 10.000 7,40% 24.696 5,68% 31.322 6.626
15/05/55 10.000 7,14% 25.528 5,68% 31.322 5.794
15/05/55 10.000 7,05% 25.827 5,68% 31.322 5.495
15/05/55 881 6,86% 2.333 5,68% 2.759 426
15/05/55 8.000 7,02% 20.760 5,68% 25.058 4.298
Total 128.080 349.817 402.426 52.609

Plano de Beneficios CD Eletrobras

Reclassificacao de titulos

NTN-B
Curva Mercado
Vencto Qtdes Taxa Valor Taxa Valor Diferenca
15/05/35 10.000 7,38% 25.863 5,74% 30.692 4.829
15/08/50 4.900 7,24% 12.624 5,73% 15.398 2.774
15/08/50 5.000 7,24% 12.882 5,73% 15.713 2.831
Total 19.900 51.369 61.803 10.434
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A reclassificag@o dos titulos apresentados nas tabelas acima foi realizada em 30/12/2016 ¢ os
titulos foram vendidos posteriormente conforme descrito abaixo:

Plano de Beneficios BD Eletrobras

Venda dos titulos
NTN-B
Valor Venda
Data Vencto Qtdes Taxa Valor
02/01/2017 15/08/50 10.000 5,66% 31.783
02/01/2017 15/08/40 10.000 5,61% 31.761
03/01/2017 15/08/40 5.000 5,64% 15.828
04/01/2017 15/08/40 10.000 5,70% 31.436
04/01/2017 15/08/50 10.000 5,78% 31.271
10/01/2017 15/08/50 10.000 5,76% 31.405
10/01/2017 15/05/55 20.000 5,74% 62.227
11/01/2017 15/08/50 10.000 5,76% 31414
11/01/2017 15/05/55 3.881 5,72% 12.114
12/01/2017 15/08/40 80 5,50% 258
12/01/2017 15/08/50 10.000 5,58% 32.236
12/01/2017 15/05/55 10.000 5,54% 32.083
13/01/2017 15/08/40 19 5,48% 62
13/01/2017 15/08/50 9.100 5,57% 32.236
17/01/2017 15/05/55 10.000 5,49% 32.370
Total 128.080 408.484
Plano de Beneficios CD Eletrobrds
Venda dos titulos
NTN-B
Valor Venda
Data Vencto Qtdes Taxa Valor
02/01/2017 15/05/35 10.000 5,66% 30.973
13/01/2017 15/08/50 9.900 5,57% 31.671
Total 19.900 62.644
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Exercicio findo em

Carteira de Acoes 31.12.16 31.12.15
Institui¢es Financeiras 97.489 66.305
Companhias Abertas 265.859 219.890
Dividendos 100 86
Juros sobre Capital Proprio 3,047 1.703
Acdes 366.495 287.984
b.  Carteira por Plano de Beneficios
Em 31.12.16
CD Cv

Carteira de Acoes Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE Consolidado
Institui¢des Financeiras 51.835 34.711 1.156 10.915 1.349 99.966
Companhias Abertas 137.854 92.313 3.076  29.029 3.588 265.860
A Receber

Dividendos 28 19 1 6 1 55
Juros sobre Capital Proprio 319 213 7 67 614
Total de Agdes 190.036 127.256 4.240  40.017 4.946 366.495

Em 31.12.15
Carteira de Acdes BD CD CV
Eletrobras Eletrobras ONS CERON EPE Consolidado

Instituigdes
Financeiras 37.116 21.517 6.056 746 870 66.305
Companhias Abertas 123.087 71.359 20.085 2.473 2.886 219.890

Dividendos 28 8 1 1 86
Juros sobre Capital
Proprio 553 156 19 22 1.703
Total de Agdes 161.204 93.457 26.305 3.239 3.779 287.984

6.3 Fundo de Investimentos

As aplicagoes efetuadas pelos planos em cotas de fundos de investimento e fundos de
investimentos, exclusivos ou ndo, sdo atualizadas em fun¢do do valor da cota de fechamento
divulgado pelos respectivos administradores. A variacao da diferenca entre os valores das cotas
e o de mercado € apropriada ao resultado.
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Em 31.12.16
BD CD CV
Investimentos Eletrobras Eletrobras CERON ONS EPE PGA Consolidado
Fundo de Renda Fixa 121.688 790.258 35.753 252.329 37.038 32.349 1.269.415
Alfa Itaipava FIM Crédito Privado 88.041 485.667 22.496 158.764 23.304 32.349 810.621
FIM Votorantim Geriba Multimercado 24.251 119.726 4.394 31.011 4.552 - 183.934
Bradesco FIM Ipanema Crédito Privado 9.396 184.865 8.863 62.554 9.182 - 274.860
Fundo de A¢des 95.157 63.721 2.123 20.037 2.476 - 183.514
Bradesco FIA IBRX Ativo Leblon -
GAP Arpoador IBRX Ativo FIA 68.671 45.985 1.532 14.460 1.787 - 132.435
FIA Leme -
Pontal FIC FIA -
FIA SAO CONRADO 13.061 8.746 291 2.750 340 - 25.188
GRUMARI FIA 13.425 8.990 300 2.827 349 - 25.891
Fundo de Investimento em Direitos Creditorios - - - - - - -
FIDC IN BA IN PE SN2 - -
Fundo de Investimento em Participa¢des 11.388 508 - - - - 11.896
Direito a Receber (Mellon GTD FIP) 655 508 - - - - 1.163
Hamilton LN FICFIP 10.733 - - - - - 10.733
Total 228.233 854.487 37.876 272.366 39.514 32.349 1.464.825
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Em 31.12.15
BD CD CV
Investimentos Eletrobras Eletrobras ONS CERON EPE PGA Consolidado
Fundo de Renda Fixa 120.972 460.227 132.371 16.702 19.745 28.311 778.328
Alfa Itaipava FIM Crédito Privado 91.519 154.869 40.467 5.106 6.036 28.311 326.308
FIM Votorantim Geriba Multimercado 21.234 122.321 31.804 4.013 4.744 - 184.115
Bradesco FIM Ipanema Crédito Privado 8.219 183.037 60.100 7.583 8.965 - 267.904
Fundo de Acdes 86.616 50.216 14.133 1.741 2.030 - 154.736
Bradesco FIA IBRX Ativo Leblon 6.736 3.905 1.099 135 158 - 12.033
GAP Arpoador IBRX Ativo FIA 62.593 36.288 10.214 1.258 1.467 - 111.820
FIA Leme 8.548 4.956 1.394 172 200 - 15.270
Pontal FIC FIA 8.739 5.067 1.426 176 205 - 15.613
Fundo de Investimento em Direitos Creditorios 15.035 - - - - - 15.035
FIDC IN BA IN PE SN2 15.035 - - - - - 15.035
Fundo de Investimento em Participacoes 10.403 988 - - - - 11.391
Mellon GTP FIP 1.277 988 - - - - 2.265
Hamilton LN FICFIP 9.126 - - - - 9.126
Total 233.026 511.431 146.504 18.443 21.775 28.311 959.490
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6.4 Investimentos Imobiliarios
As aplicagdes em investimentos imobilidrios sdo efetuadas pelo Plano BD Eletrobras (participagdo de 72,54%) e pelo
Plano CD Eletrobras (participacdo de 27,46%).

Exercicio findo em

Iméveis Reavaliagao 31.12.16 31.12.15
Localizagdo

Uso préprio: 8.686 8.783
Rua Uruguaiana n® 174 - RJ

(Edificio Metropolitan Center) Dezembro/2015 8.686 8.783
Locados as patrocinadoras: 87.053 89.128
Avenida Presidente Vargas n° 409 - RJ

(Edificio Herm Stoltz) Dezembro/2014 70.172 71.890
Avenida Marechal Floriano n® 19 - RJ

(Edificio Vital Brazil) Dezembro/2014 10.506 10.763
Avenida Presidente Vargas n°® 417 - RJ

(Edificio Central) Dezembro/2014 6.375 6.475
Locados a terceiros: 117.765 120.896
Avenida Presidente Vargas n° 642 - RJ

(Edificio Belacap) Dezembro/2014 58.167 59.875
Rua da Quitanda n® 196 - RJ

(Edificio Méario Bhering) Dezembro/2015 59.598 61.021
Valores a receber 3.140 2.947
Total 216.644 221.754

6.4.1 Reavaliacdo de Imoveis
No exercicio de 2015 a Entidade promoveu a avaliagdo dos imdveis do Edificio Metropolitan
Center e do Edificio Mario Bhering, pela empresa CCA - Camara de Consultores Associados,
cujos laudos técnicos foram elaborados observando as normas legais aplicaveis. Em 2016 a
Eletros nao efetuou reavaliagdes em seus imoveis.
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O resultado positivo das reavaliagdes de 2015 possibilitou um acréscimo patrimonial no
montante liquido de R$ 1.299 mil registrado no fluxo dos investimentos.

Valor Valor Empresa Vida util

Reavaliado Contabil Ajuste Avaliadora  Remanescente
Uso Proprio
Edificio Metropolitan Center
Rua Uruguaiana n® 174 - RJ 8.783 7.909 874 CCA 27 anos
Total 8.783 7.909 874
Locadas a Terceiros
Edificio Mario Bhering
Rua da Quitanda, 196 - RJ 61.021 60.597 425 CCA 30 anos
Total 61.021 60.597 425
Total Iméveis Reavaliado 69.804 68.506 1.299

CCA - Camara de Consultores Associados

6.4.2  Venda de Imdoveis
Em outubro de 2015, ocorreu a venda do imovel Edificio Belacap (Loja) no valor de R$ 13.570
mil, o que gerou um ganho de R$ 3.991 mil nos investimentos em iméveis.

7 Realizavel - Gestao assistencial
Registra as atividades de controle das contribuigoes e dos beneficios, bem como do resultado do
plano de beneficios de natureza assistencial.

Os planos assistenciais a saude, com registro € em situagao ativa na Agéncia Nacional de Satde
Suplementar - ANS mantém sua contabilidade segregada dos planos de beneficios.

Desta forma, a transparéncia, a identificacdo e a independéncia do patrimdnio sdo mantidas,
conforme determinacdo normativa do agente regulador, bem como o desdobramento analitico
das contas, de acordo com a planifica¢do contabil estabelecida pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar - ANS.

8 Exigivel operacional - Gestao previdencial
Em 31 de dezembro de 2016 ¢ 2015, a gestdo previdencial pode ser assim resumida:

Exercicio findo em

Descricao 31.12.16 31.12.15
Contas a pagar 774 761
IRRF a recolher 5.423 4.630
Retengdes a recolher 3 3
Outras exigibilidades - 3.013
Recursos da patrocinadora Eletrobras - 3.013
Total 6.200 8.407
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9 Exigivel operacional - Gestiao administrativa
Registram os compromissos a pagar assumidos pela Eletros relativos a gestdo administrativa,

como seguc:
Exercicio findo em
Descrigao 31.12.16 31.12.15
Contas a pagar (a) 6.710 5322
Retengdes a recolher 543 488
Receita Antecipadas (b) 1.788 -
Outras exigibilidades (c) 1.645 2.379
Total 10.686 8.189
(a) Refere-se preponderantemente a provisdo de férias e de remuneragdo variavel dos empregados.
(b) Referem-se aos recursos oriundos do convénio com o Banco Santander,que tem como contrapartida a centralizagao,

naquele banco, dos pagamentos de beneficios dos assistidos e de salarios dos empregados da Eletros.

(c) Refere-se a seguro de vida dos aposentados e recursos das patrocinadoras
10 Exigivel contingencial

10.1 Contingéncias - Perda Provavel
As provisdes decorrentes dos processos com chance de perda provavel estdo apresentadas no
quadro a seguir, o qual demonstra a composi¢do das provisdes contingenciais. Essas provisdes
registram ocorréncias de fatos que serdo objeto de decisdes e que, provavelmente, irdo gerar
desembolsos futuros, e estdo compostas por contingéncias de natureza previdencial, trabalhista,
civel e fiscal. Uma provisao deve ser reconhecida quando: (i) a entidade tem uma obrigacao
presente (legal ou ndo formalizada, sendo obrigacao legal aquela que deriva de contrato,
legislagdo ou outra acdo da Lei) como resultado de evento passado; (ii) seja provavel que sera
necessaria uma saida de recursos que incorporam beneficios econdmicos para liquidar a
obrigacdo; e (iii) possa ser feita uma estimativa confiavel do valor da obrigacao.

Exercicio findo em

Descri¢io 31.12.16 31.12.15
Gestao Previdencial 12.617 6.429
Aposentadorias 569 525
Outros processos 10.091 4.677
Processos Trabalhistas 1.957 1.227
Gestdo Administrativa 14.064 13.462
Contingéncias Tributarias 13.872 13.284
Reclamagdes Trabalhistas 33
Outros processos 192 145
Investimentos 3.458 3.276
Tributarias IN SRF 170 2.941 2.792
RET 517 484
Total 30.139 23.167
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82

11

11.1

11.2

Fundagdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

Contingéncias da Gestdo Previdencial

De acordo com orientagdes dos advogados da Eletros e também considerando a analise
detalhada dos processos ativos realizada pela divisao juridica da Eletros, foram constituidas
provisdes relativas aos processos judiciais movidos por participantes assistidos contra a Eletros.
Houve variag@o nos valores contingenciados ao longo do ano de 2016 em razdo de mudanga no
progndstico de alguns processos com decisdao desfavoravel 8 ELETROS. Outrossim, foram
apresentados novos calculos, seja pelas partes, pelo perito do juizo ou pelo assistente técnico da
ELETROS, pois os processos a eles referentes entraram em fase de execucdo, sendo necessaria
a liquidacdo dos valores, antes inviavel, pois dependentes de divergéncias apresentadas que
precisavam ser resolvidas pelo Juizo.

Contingéncias da Gestdo administrativa

Referem-se a provisdes destinadas a cobrir eventuais perdas com contingéncias civeis e
tributarias, das quais as principais sdo o Programa de Integra¢do Social (PIS) R$ 1.888 mil e a
Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) R$ 10.704 mil...

Contingéncias de investimentos

Referem-se a provisdes destinadas a cobrir eventuais perdas com contingéncias relacionadas
principalmente ao Programa de Integracdo Social(PIS), a Contribuigdo para o Financiamento da
Seguridade Social (COFINS) e ao Regime Especial de Tributacao (RET).

Passivos e ativos contingentes

Passivos Contingentes

Os processos com probabilidade de perda possivel representam o montante de R$ 1.586 mil
(R$863 mil em 2015) e envolvem discussdes fiscais, administrativas, agdes judiciais de natureza
previdencial, trabalhista e civel.

Ativo Contingente - OFND

Aga0 ordinaria n. 0123902-36.1991.4.02.5101, ajuizada pela Associagdo Brasileira das
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - ABRAPP em face do Fundo Nacional de
Desenvolvimento - FND, do Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social -
BNDES e da Unido Federal, objetivando o refazimento dos calculos relacionados a atualizagdo
do valor das Obrigagdes do Fundo Nacional de Desenvolvimento - OFND e, consequentemente,
dos respectivos rendimentos. O transito em julgado do mérito ocorreu em 28/09/2008 ¢ o
processo entrou na fase de execugdo. Em 28/11/2013 o Juizo determinou que as entidades
beneficiadas pela decisdo judicial deveriam ajuizar agoes de liquidagdo, com menor grupo de
autores por processo, em que deveriam comprovar as obrigagdes adquiridas. Embasada na
opinido dos assessores juridicos, a ABRAPP classificou a probabilidade de éxito como
“provavel” e ndo como “praticamente certo”, em fung@o de ndo existir uma data prevista para o
seu recebimento e considerando que a mensuragao dos valores ainda vai ser alvo de discussao
entre as partes. Foi distribuida a¢ao sob o n° 0145862-08.2015.4.02.5101, na 4* Vara Federal,
em 27/11/2015, de autoria da ABRAPP, tendo a ELETROS como litisconsorte ativa, além de
outros fundos de pensdo. Foi atribuido valor a causa de R$ 1.474.206.593,22. O processo
encontra-se em fase inicial, com apresentagdo de contestacao pela Unido, juntada em
29/07/2016, e determinagdo de produgdo de prova pericial contabil em 04/11/2016. Ainda ndo ¢
possivel informar o valor atualizado devido a ELETROS, sendo necessario aguardar o fim da
liquidagdo para tal. As principais pegas processuais e demais documentos das agdes em
referéncia estdo disponiveis no portal da ABRAPP, no endereco: http://www.abrapp.org.br.
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12 Provisdoes matematicas
As provisdes matematicas foram constituidas com base em calculos elaborados por atuarios
responsaveis pelos planos.

Em 31 de dezembro de 2016 ¢ 2015, as provisdes matematicas possuiam a seguinte composicao

consolidada:
Exercicio findo em

Provisdes Matematicas 31.12.16 31.12.15
Beneficios concedidos 3.282.538 3.050.577
Contribuigdo definida 587.857 487.086
Beneficio definido 2.694.681 2.563.491
Beneficios a conceder 1.526.889 1.210.607
Contribuigdo definida 1.218.614 929.611
Beneficio definido 308.275 280.996
Provisoes matematicas a constituir (532.396) (369.975)
(-) Servigo passado (369.394) (254.175)
Patrocinadora Eletrobras (342.416) (238.867)
Atividade Especial (26.978) (15.308)
(-) Déficit equacionado (163.002) (115.800)
Total 4.277.031 3.891.209

12.1 Beneficios concedidos
Registram o valor atual dos compromissos correspondentes aos beneficios concedidos
deduzidos das contribui¢des a receber dos beneficiados, no caso do plano de beneficio definido.
No caso de Planos CD/CV, corresponde ao somatodrio dos saldos individuais dos assistidos,
desde que o assistido ndo esteja em gozo de Renda Vitalicia.

12.2 Beneficios a conceder
Registram a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos participantes, no caso dos
planos CD/CV. No caso de planos de beneficio definido, corresponde ao valor presente do
compromisso futuro com os atuais ativos do Plano, descontado o valor presente das
contribui¢des normais a serem pagas até a aposentadoria.

12.3 Provisdes matematicas a constituir/(-) Servico passado
Registram o valor atual das contribui¢cdes extraordinarias futuras, referentes a servigo passado
das patrocinadoras. Com a seguinte composigao:
Patrocinadora Eletrobras

Servigo Passado correspondente a parcela do valor presente dos beneficios ja concedidos, apos o
fechamento do Plano BD Eletrobras a novas adesdes, ndo coberta pelo patrimonio garantidor.
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Atividade especial

Registram os valores a serem aportados pelas patrocinadoras referentes as reservas destinadas a
aposentadorias com tempo de contribui¢do em atividade especial reconhecida pela Previdéncia
Social e das recomposi¢des de reservas em funcdo das demandas judiciais, no montante de R$
26.978 mil em 2016 (R$ 15.308 mil em 2015). Distribuidos da seguinte forma:

Exercicio findo em

Plano de
Patrocinadoras: Beneficios 31.12.16 31.12.15
ELETROBRAS BD 17.611 7.053
ELETROBRAS CD 344 303
CEPEL BD 105 92
CEPEL CD 8.918 7.860
Total 26.978 15.308

12.4 Provisdes matematicas a constituir/(-) Déficit equacionado
Registram o valor atual das contribui¢des extraordinarias futuras, referente a Déficit Técnico no
montante de R§ 163.002 mil em 2016 (R$ 115.800 mil em 2015), equacionado paritariamente,
pelos patrocinadores, participantes e assistidos, através de contribui¢des extraordindrias,
determinadas por avaliagdo atuarial, distribuidos da seguinte forma:

Exercicio findo em

Plano de
Descrigao: Beneficios 31.12.16 31.12.15
Déficit Equacionado BD (163.002) (109.375)
Déficit Equacionado CD - (6.425)
Total (163.002) (115.800)
Plano de Beneficio Definido - BD ELETROBRAS
Dos R$ 163.002 mil temos que:
Descrigao 31.12.2016

(@ Deficit Equacionado exercicio 2011 31.198

(b) Deficit Equacionado exercicio 2013 67.698

() Deficit Equacionado exercicio 2015 64.106

Total 163.102

e Plano de Contribuigdo Definida - CD ELETROBRAS

O Conselho Deliberativo da ELETROS aprovou em 19 de dezembro de 2016 o Plano de
Equacionamento do Déficit de 2015 da "Parcela BPDS" do Plano CD Eletrobras para a divida
apurada em R$ 6.425 mil no encerramento do exercicio de 2015.
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Em consonéncia com o artigo 4° da Instrugdo PREVIC/DC n° 32, de 02/09/2016, ocorreu, no
encerramento do exercicio de 2016, a reversdo das Provisdes Matematicas a Constituir, tendo
como contrapartida no resultado a conta de reversdo de Provisdes Atuarias, referentes ao Déficit
Equacionado no Plano de Equacionamento do Déficit de 2015 - Parcela BPDS - em 31/12/2016,
bem como a extingdo do custeio extraordinario que se iniciaria em fevereiro de 2017.

12.5 Premissas atuariais por plano de beneficios
As premissas e hipoteses atuariais estdo adequadas a massa de participantes do plano, aos
normativos legais, inclusive com a Resolugdo CNPC n°15, de 19/11/2014, publicada no Diario

Oficial em 24/11/2014.
Plano BD Eletrobris

31.12.16 31.12.15
Taxa real anual de Juros 5,65% a.a. 5,65% a.a.
Taxa de Rotatividade (Ativos) Nula Nula
Taxa de Crescimento Salarial (Ativos) 1,00% a.a. 1,00% a.a.
Taxa de Crescimento de Beneficios (Assistidos) 0,00% a.a. 0,00% a.a.
Capacidade Salarial 97% 97%
Capacidade de Beneficio 97% 97%
Tabua Geral AT 2000 Basica-M&F AT 2000 Basica-M&F
Tabua de Entrada em Invalidez Light Fraca Light Fraca
Tabua Sobrevivéncia de Invalidos RRB-1983 RRB-1983
Hipotese sobre Composigao Familiar Familia Real (*) Familia Real (*)

*) Para os ativos adota-se hipotese de que 75% dos participantes sdo casados e que as mulheres sdo 4 anos mais jovens

que os homens. Para os assistidos ¢ adotada a composi¢do familiar real declarada pelo mesmo.
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Fundagdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

Composicao das Provisoes Matemadticas - Plano BD Eletrobras

Exercicio findo em

31.12.16 31.12.15
Provisdes Matemaiticas 2.123.763 2.159.224
Beneficios concedidos 2.441.780 2.329.662
Beneficio definido 2.441.780 2.329.662
Beneficio a conceder 205.117 184.949
Beneficio definido 205.117 184.949
(-) Provisdes Matematicas a constituir (523.134) (355.387)
(-) Servi¢o passado (360.132) (246.012)
(-) Patrocinador(es) (360.132) (246.012)
Atividade Especial (17.716) (7.145)
Artigo 61Adicional 2011 (64.035) (77.211)
Artigo 61 Adicional 2013 (147.931) (161.656)
Artigo 61 Adicional 2015 (130.450) -
(-) Deficit equacionado (163.002) (109.375)
(-)Deficit Equacionado 2011 (31.198) (36.819)
(-) Patrocinador(es) (13.048) (17.520)
(-) Participantes (3.690) (4.308)
(-) Assistidos (14.460) (14.991)
(-)Deficit Equacionado - Equacionamento 2013 (67.698) (71.014)
(-) Patrocinador(es) (29.256) (32.377)
(-) Participantes (8.618) (8.968)
(-) Assistidos (29.824) (31.211)
(-)Deficit Equacionado 2015 (64.106) -
(-) Patrocinador(es) (25.296) -
(-) Participantes (8.325) -
(-) Assistidos (30.485) -
Equilibrio Técnico (122.915) (342.508)
Resultados Realizados (122.915) (342.508)
(-) Deficit técnico acumulado (122.915) (342.508)

Foi apurado no exercicio o resultado, Déficit Técnico Acumulado, no valor de R$ 122.915
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Fundagdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

As principais causas da reducdo do déficit foram a rentabilidade do plano ter superado, no
exercicio de 2016, a meta atuarial ( INPC + 5,65%) e o diferimento do equacionamento do
déficit de 2015.

O valor da Provisao Matematica a Constituir - Servigo Passado - Artigo 61, corresponde aos
compromissos estabelecidos no artigo 61 do Regulamento do Plano de Beneficios BD
Eletrobras.

Com isso, as contribuigdes extraordinarias referentes ao servigo passado - Artigo 61 sdo de
responsabilidade integral da Patrocinadora ELETROBRAS, enquanto as demais parcelas
referentes aos Déficits Equacionados de 2011, 2013 e 2015 sdo de responsabilidade das
Patrocinadoras, Participantes e Assistidos ndo amparados no artigo 61.

Em atendimento ao Oficio PREVIC 493/2017 de 09 de marco de 2017, considerando o disposto
na Resolugdo CNPC n° 14, de fevereiro de 2014, foi realizado ajuste na segregacio dos valores
do Déficit Equacionado de 2015, em valores equivalentes a R$ 2.887 mil, em virtude da
inclusdo do grupo de pensionistas ndo amparados pelo Art. 61 do Regulamento do Plano BD
Eletrobras.

Destaque-se que os custeios extraordinarios referentes aos déficits de 2011 e 2013 ndo sofreram
ajustes haja vista que a matéria encontra-se todavia pendente de decisdo em grau de recurso
administrativo perante a PREVIC, pois referem-se a periodo anterior a mudanca da legislagao.

As contribui¢des extraordinarias para a amortizacdo da Provisdo Matematicas a Constituir, sdo
reavaliadas anualmente, conforme Plano de Custeio da Demonstragdo Atuarial.

Plano CD Eletrobras

31.12.16 31.12.15
Taxa real anual de Juros 5,65 5,65% a.a.
Tabua Geral AT 2000 Basica - M&F AT 2000 Basica - M&F
Téabua de Entrada em Invalidez Grupo Americana Grupo Americana
Tabua Mortalidade de Invalidos AT 49 AT 49
Hipétese sobre Composi¢do Familiar *) *)

No célculo do beneficio ¢ utilizada a composi¢do familiar real declarada pelo mesmo para todos, com exceg@o dos
beneficios BPDS . Para a Parcela BPDS: Para os ativos adota-se hipotese de que 85% dos participantes s@o casados e
que as mulheres s3o 4 anos mais jovens que os homens. Para assistidos os beneficiarios dos participantes que optaram
por este beneficio serdo os mesmos reconhecidos pela Previdéncia Oficial.

OBS 1:No BPDS ¢ na Renda Vitalicia o Reajuste dos Beneficios se da pelo Indexador Atuarial
do Plano - IAP, definido no artigo 50 - XX VI, atualmente o INPC do IBGE aplicado com um
més de defasagem. O reajuste dos beneficios dos demais aposentados se da pelo recalculo anual.
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Fundagdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

Composicao das Provisoes Matemadticas - Plano CD Eletrobras

Provisoes Matematicas
Beneficios concedidos

Contribuigdo definida
Beneficio definido

Beneficio a conceder

Contribuicio definida

Saldo de contas - Parcela patrocinadora/instituidor
Saldo de contas - Parcela participantes

Beneficio definido

(-) Provisées Matematicas a constituir

(-) Servigo passado

(-) Patrocinador(es)

(-)Deficit Equacionado BPDS 2015

(-) Patrocinador(es)
Equilibrio Técnico

Resultados Realizados

(-) Deficit técnico acumulado

O resultado apresentado, Deficit Técnico, foi de R$ 7.665 e foi calculado considerando a

Exercicio findo em

31.12.16 31.12.15
1.599.503  1.332.912
782.629 682.694
529.728 448.864
252.901 233.830
826.136 654.806
722.978 558.759
443.844 348.837
279.134 209.923
103.158 96.047
(9.262) (14.588)
(9.262) (8.163)
(9.262) (8.163)

- (6.425)

- (6.425)

(7.665) (21.597)
(7.665) (21.597)
(7.665) (21.597)

Resolu¢do CNPC n° 22 de 25/11/2015. Desse valor, R$ 7.866 mil referem-se a Parcela
BPDS, enquanto a Parcela de Renda Vitalicia apresentou um resultado positivo de R$

201 mil.

Ressaltamos que, com exce¢do das Parcelas "BPDS” e “Renda Vitalicia", as Provisoes
Matematicas deste Plano sdo constituidas apenas pelo saldo de conta dos participantes

ativos e assistidos.
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Fundacgdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

Na modalidade “CD Puro” houve consideravel aumento das Provisdes Matematicas em
funcdo da rentabilidade positiva no periodo, conforme mencionado na nota explicativa

nimero 6.
Plano CV ONS

31.12.16 31.12.15
Taxa real anual de Juros 5,65% a.a. 5,65% a.a.
Téabua Geral AT 2000 Basica - M&F AT 2000 Basica - M&F
Téabua de Entrada em Invalidez Grupo Americana Grupo Americana
Téabua Mortalidade de Invalidos AT 49 AT 49
Hipotese sobre Composigdo Familiar (*) (*)

Sera utilizada a estrutura de beneficiarios definida pelos participantes.

Composicao das Provisoes Matematicas - Plano CV ONS

Exercicio findo em

Provisdoes Matematicas

Beneficios concedidos

Contribuigdo definida

Beneficio a conceder

Contribuicao definida

Saldo de contas - Parcela patrocinadora/instituidor
Saldo de contas - Parcela participantes

31.12.16 31.12.15
433.981 325.203

50.394 34.286

50.394 34.286
383.587 290.917
383.587 290.917
172.159 130.665
211.428 160.252

Houve consideravel aumento das Provisdes Matematicas em fungdo da rentabilidade positiva

no periodo, conforme mencionado na nota explicativa ntimero 6.

Plano CV EPE
31.12.16 31.12.15
Taxa real anual de Juros 5,65% 5,65%
Tabua Geral AT 2000 Basica - M&F AT 2000 Basica - M&F
Tabua de Entrada em Invalidez Grupo Americana Grupo Americana
Tabua Mortalidade de Invalidos AT 49 AT 49
Hipotese sobre Composigdo Familiar (*) (*)

Sera utilizada a estrutura de beneficiarios definida pelos participantes.
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Composicao das Provisoes Matemadticas - Plano CV EPE

Fundacgdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS

Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

Exercicio findo em

31.12.16 31.12.15
Provisdes Matematicas 60.935 45.131
Beneficios concedidos 5.507 3.134
Contribuigdo definida 5.507 3.134
Beneficio a conceder 55.428 41.997
Contribuicio definida 55.428 41.997
Saldo de contas - Parcela patrocinadora/instituidor 25.305 19.174
Saldo de contas - Parcela participantes 30.123 22.822
Houve consideravel aumento das Provisdes Matematicas em fun¢do da rentabilidade
positiva no periodo, conforme mencionado na nota explicativa nimero 6.
Plano CD CERON
31.12.16 31.12.15
Taxa real anual de Juros 4, 4,80%
Téabua Geral AT 2000 Basica - M&F AT 2000 Basica - M&F
Téabua de Entrada em Invalidez Grupo Americana Grupo Americana
Tébua Mortalidade de Invalidos AT 49 AT 49
Hipotese sobre Composicdo Familiar Nao Aplicavel Nio Aplicavel

Sera utilizada a estrutura de beneficiarios definida pelos participantes.

Composicao das Provisoes Matematicas - Plano CD CERON

Exercicio findo em

Provisoes Matematicas

Beneficios concedidos

Contribui¢do definida

Beneficio a conceder

Contribuicio definida

Saldo de contas - Parcela patrocinadora/instituidor
Saldo de contas - Parcela participantes

31.12.16 31.12.15
58.848 38.741
2.228 804
2.228 804
56.620 37.938
56.620 37.938
27.733 18.801
28.887 19.137

Houve consideravel aumento das Provisdes Matematicas em func¢do da rentabilidade

positiva no periodo, conforme mencionado na nota explicativa nimero 6.
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Fundacgdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

Fundos

Fundos previdenciais

Exercicio findo em

Fundos previdenciais 31.12.16 31.12.15
Fundo de risco 34.799 28.555
2.286 -

Fundo de reversido do Patrocinador
Total 37.085 28.555

.Para os Planos CD/CV administrados pela ELETROS:

Fundo de Riscos ¢ constituido por:

Créditos oriundos das Contribui¢des para os Beneficios ndo Programaveis de Participante e
Patrocinador, deduzidos os pagamentos crédito adicional/Pectlio por invalidez e crédito
adicional/Peculio por morte, conforme o caso;

Eventual residuo do crédito adicional, na hipotese de cessagdo da percepgao do Beneficio de
Renda por Invalidez, nos planos que oferecem este beneficio;

Saldo existente na Conta Individual Global, na hipétese de inexisténcia de beneficiarios, e apos
o decurso de 5 (cinco) anos, contados da data do 6bito do participante;

Demais recursos/despesas auferidos pelo Planos que ndo se enquadrem em qualquer um dos
demais Fundos deverao ser alocados neste Fundo, por exemplo: juros e multas (se cabiveis),
diferenca de valores (previsto/realizado) em fungdo de variagdes na cota, entre outros.

Fundo de Reversao do Patrocinador é composto por:

Créditos oriundos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinador que nao foram objeto de
Resgate. No Plano CD Eletrobras, o saldo deste Fundo tem sua utilizagao definida no plano de
custeio anual, aprovada pelo Conselho Deliberativo, embasada em manifestacdo atuarial. Nos
Planos CV ONS, CV EPE e CD CERON tem o objetivo de equacionar a parcela do
Patrocinador de um eventual déficit futuro.

Fundo da Gestido Administrativa

O fundo da gestdao administrativa se destina a cobrir os gastos relativos ao custeio administrativo
da Eletros sendo constituido pela diferenga entre as receitas (taxas de administragdo do ativo,
taxas de carregamento previdencial, ressarcimentos de despesas operacionais e outras receitas) e
as despesas administrativas.
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14.1

Fundagdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

Da rentabilidade auferida pelo fundo administrativo do PGA, no valor de R$ 10.473 mil em
2016 (R$ 10.771 mil em 2015) foram usados no custeio R$ 2.141 mil em 2016 (R$ 340 mil em
2015), o que permitiu que o valor remanescente fosse transferido para refor¢co do saldo do
fundo, que atingiu em 31 de dezembro o montante de R$ 89.930 mil em 2016 (R$ 81.599 mil
em 2015).

As despesas Administrativas da Eletros no exercicio de 2016 e 2015 foram rateadas entre as
gestoes a partir da ponderagdo do tempo médio anual de alocagdo dos empregados nas gestdes e
o custo do grupo Pessoal e Encargos de cada area na matriz do rateio.

O rateio das despesas administrativas Previdenciais foi basedo no nimero de participantes de
cada plano de beneficios da Eletros, com a utilizagdo de um critério de ponderacdo que atribui
pesos de acordo com a categoria dos participantes nos respectivos planos de beneficios,
considerando-se o grau de dificuldade e/ou volume de trabalho, dadas as suas caracteristicas ¢
operacionalidade. Consideramos também no critério o tempo de maturagdo dos planos de
beneficios.

Para o rateio das despesas administrativas de investimentos foi utilizado o critério que
baseia-se no patrimonio de cada plano proporcional a totalidade dos recursos garantidores
administrados pela ELETROS.

Fundo dos investimentos

O fundo dos investimentos, denominado fundo garantidor de empréstimos tem como fonte de
recursos a taxa prestamista e a rentabilidade do proprio fundo, € constituido para fazer face a
quitacdo dos empréstimos concedidos aos participantes na eventualidade de seu falecimento. O
montante desse fundo em 31 de dezembro de 2016 é de R$ 10.236 mil (R$ 8.187 mil em 2015).

Outras informacoes

Ajustes de precificacdo de ativos

Com a divulgacao das Resolugdes CNPC n° 15 e n° 16, ambas de 19 de novembro de 2014, a
PREVIC divulgou a Instru¢do n° 19, de 05 de fevereiro de 2015 contemplando as seguintes
abordagens: duragdo do passivo, taxa de juros parametro e o ajuste de precificacdo de ativos.

Complementando as regras contidas na Resolucao n° 16/2014, a Instrugdo n°® 19/2015 dispde

sobre os critérios a serem seguidos pelas EFPC para a realizacdo de precificag@o de ativo, para
os titulos que estejam classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento.
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Fundagdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

A Fundag@o adotou o ajuste de precificagdo para o Plano de Beneficios BD ELETROBRAS,

conforme demonstramos abaixo:

Ajuste de precificacdo

NTN-B

Vencto

15/05/55
15/08/50
15/08/50
15/08/40
15/08/24
15/08/24
15/05/23
15/08/22

NTN-C

Vencto

01/01/31
01/07/17

Total

PU Curva Valor PU Curva  Valor Curva
Qtdes Taxa do Papel Curva 5,65% 5,65% Diferenca
10.000 6,8614 2,6484 26.484 3,1445 31.445 4.961
11.400 6,5181 2,8245 32.199 3,1805 36.258 4.059
3.600 6,0990 2,9876 10.755 3,1805 11.450 695
30.000 6,4900 2,8571 85.712 3,1583 94.749 9.037
786 6,0000 3,0242 2.377 3,0857 2.425 48
20.000 7,3246 2,8054 56.107 3,0857 61.714 5.607
1.700 6,0300 2,9768 5.061 3,0344 5.158 98
1.100 6,0600 3,0151 3.317 3,0710 3.378 61
78.586 6,4229 222.011 246.578 24.566

PU Curva Valor PU Curva  Valor Curva
Qtdes Taxa do Papel Curva 5,50% 5,50% Diferenca
55.345 6,1587 5,7000 315.467 5,9290 328.138 12.671
10.000 6,2074 3,7018 37.018 3,7112 37.112 94
65.345 6,1831 352.485 365.251 12.765
143.931 6,3749 574.497 611.829 37.332

Como o resultado do ajuste de precificagdo do Plano BD ELETROBRAS foi positivo e foi
acrescido na apura¢ao do resultado do plano, para fins de equacionamento de deficit de acordo

com o artigo 28-A, da Resolugdo n® 16/2014.

Apuracio do Equilibrio Técnico Ajustado

a) Resultado Realizado

a.2) ( -) Deficit Técnico Acumulado

b) Ajuste de Precificagio

¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b)
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BD Eletrobras

31.1216 31.12.15

(122.914) (342.508)
(122.914) (342.508)

37.332 43.633

(85.582) (298.875)
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Fundacgdo Eletrobras de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

A Fundag@o adotou o ajuste de precificagdo para o Plano de Beneficios CD ELETROBRAS -
parcela BPDS, conforme demonstramos abaixo:

Ajuste de precificacdo

NTN-B
PU Curva Valor PU Curva  Valor Curva

Vencto Qtdes Taxa do Papel Curva 5,65% 5,65% Diferenca
15/08/50 5.000 7,0996 2,6219 13.109 3,1805 15.903 2.794
15/05/45 2.100 6,1800 2,9156 6.123 3,1275 6.568 445
15/08/40 100 5,9987 3,0276 303 3,1583 316 13
15/08/40 1.000 6,0500 3,0091 3.009 3,1583 3.158 149
15/05/35 10.000 7,3815 2,5863 25.863 3,0985 30.985 5.121
15/08/26 5.700 6,3384 2,9544 16.840 3,0976 17.656 816
15/08/24 5.000 6,2540 2,9805 14.903 3,0857 15.429 526
15/05/23 4.000 6,3942 2,9230 11.692 3,0344 12.137 446
15/08/22 905 6,3295 2,9791 2.696 3,0710 2.779 83
15/08/22 1.895 6,4822 2,9590 5.607 3,0710 5.820 212
15/08/21 3.500 6,5083 2,9253 10.238 3,0182 10.564 325
15/08/20 1.800 6,1200 3,0106 5.419 3,0541 5.497 78

41.000 6,4280 115.803 126.811 11.008

Como o resultado do ajuste de precificagdo do Plano CD ELETROBRAS - parcela BPDS foi
positivo e foi acrescido na apuragdo do resultado do plano, para fins de equacionamento de
deficit de acordo com o artigo 28-A, da Resolugdo n° 16/2014.

CD Eletrobras
Apuracio do Equilibrio Técnico Ajustado 31.1216 31.12.15
a) Resultado Realizado (7.866) (6.425)
a.2) (- ) Deficit Técnico Acumulado (7.866) (6.425)
b) Ajuste de Precificacio 11.008 -
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 3.142 (6.425)-
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Seguridade Social - ELETROS
Demonstra¢des contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015

15 Apresentacio dos efeitos da consolidacio

C lidacfio de Balancetes
31.12.16
Plano Eliminagio de C lida¢i

Saldo
Grupos de Contas BD CD PGA CV EPE CV ONS CERON Débito Crédito Consolidado
Disponivel 100 83 2.263 7 10 11 - - 2.474
Realizavel 2.084.503 1.652.481 111.119 64.115 443.140 64.437 - 92.788 4.327.007
Gestao Previdencial 112.361 932 - - - - - - 113.293
Gestdo Administrativa 58.603 26.221 26.258 517 2.338 2.251 92.788 23.400
Investimentos 1.913.539 1.625.328 84.861 63.598 440.802 62.186 - - 4.190.314
Permanente - - 1.300 - - - - - 1.300
Gestdo Assistencial - - - - - - - - 23.802
Total do Ativo 2.084.603 1.652.564 114.682 64.122 443.150 64.448 - 92.788 4.354.583
Exigivel Operacional 7.084 1.118 10.688 142 523 243 2.858 - 16.940
Gestdo Previdencial 7.054 1.100 - 141 520 243 2.858 - 6.200
Gestdo Administrativa - - 10.686 - - - - - 10.686
Investimentos 30 18 2 1 3 - - 54
Exigivel Contingencial 11.864 4211 14.064 - - - - - 30.139
Gestdo Previdencial 9.211 3.406 - - - - - - 12.617
Gestdo Administrativa - - 14.064 - - - - - 14.064
Investimentos 2.653 805 - - - - - 3.458
Patrimonio Social 2.065.655 1.647.235 89.930 63.980 442.627 64.205 89.930 - 4.283.702
Patriménio de Cobertura 2.000.848 1.591.840 - 60.935 433.981 58.848 - - 4.146.452
Fundos 64.807 55.395 89.930 3.045 8.646 5.357 89.930 - 137.250
Previdenciais - 25.713 - 2.522 5.745 3.105 - 37.085
Administrativos 58.603 26.221 89.930 516 2.338 2.252 89.930 - 89.930
Investimentos 6.204 3.461 - 7 563 - - 10.235
Gestdo Assistencial - - - - - - - - 23.802
Total do Passivo 2.084.603 1.652.564 114.682 64.122 443.150 64.448 92.788 - 4.354.583
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C lidacdo de Bal etes
31.12.15
Plano Eliminacio de Consolidagiio

Saldo
Grupos de Contas BD CD PGA CV EPE CD ONS CERON Débito Crédito Consolidado
Disponivel 10 20 772 1 10 5 - - 818
Realizavel 1.893.327 1.350.708 101.259 47.796 331.744 42.543 - 84.171 3.683.206
Gestdo Previdencial 93.562 998 - - - - - - 94.559
Gestdo Administrativa 53.790 23.402 23.784 397 2.519 1.491 84.171 21.212
Investimentos 1.745.975 1.326.308 77.475 47.399 329.225 41.052 - - 3.567.433
Permanente - - 1.220 - - - - - 1.220
Gestdo Assistencial - - - - - - - - 22.241
Total do Ativo 1.893.337 1.350.728 103.251 47.797 331.754 42.548 - 84.171 3.707.485
Exigivel Operacional 9.183 1.029 8.190 120 516 165 2.572 - 16.631
Gestdo Previdencial 9.165 1.015 - 120 513 165 2.572 - 8.406
Gestdo Administrativa - - 8.189 - - - - - 8.189
Investimentos 18 14 1 - 3 - - 36
Exigivel Contingencial 8.483 1.222 13.462 - - - - - 23.167
Gestdo Previdencial 5.970 458 - - - - - - 6.428
Gestdo Administrativa - - 13.462 - - - - - 13.462
Investimentos 2.513 764 - - - - - 3.277
Patrimonio Social 1.875.671 1.348.477 81.599 47.677 331.238 42.383 81.599 - 3.645.446
Patriménio de Cobertura 1.816.714 1.301.315 - 45.131 325.203 38.742 - - 3.527.105
Fundos 58.957 47.162 81.599 2.546 6.035 3.641 81.599 - 118.341
Previdenciais - 21.224 - 2.148 3.033 2.150 - 28.555
Administrativos 53.790 23.402 81.599 397 2.519 1.491 81.599 - 81.599
Investimentos 5.167 2.536 - 1 483 - - 8.187
Gestdo Assistencial - - - - - - - - 22.241
Total do Passivo 1.893.337 1.350.728 103.251 47.797 331.754 42.548 84.171 - 3.707.485
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Diretoria Executiva
Afranio Barreira de Alencar Matos Filho

Presidente

Luiz Guilherme de Franga Nobre Pinto
Diretor Financeiro

Marcio Peres Silvado
Diretor de Beneficios Previdenciarios

Contador Responsavel

Cleber Leal
Contador CRC/RJ - 62.288/0-3
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Fundacdo Eletrobrds de
Seguridade Social - ELETROS
Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016 e 2015
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal da Fundacao Eletrobras
de Seguridade Social - ELETROS, abaixo assinados, usando
das atribuicdes que lhes confere o Estatuto da Entidade,
apos exame que fizeram nas Demonstracdes Contabeis
da ELETROS, tendo apreciado, ao longo do exercicio,
0s balancetes e os acompanhamentos orcamentarios
mensais, bem como embasados nas Notas Explicativas
as Demonstracdes Contabeis e os Pareceres da KPMG
Auditores Independentes relativos ao exercicio encerrado em
31 de dezembro de 2016 e nos Pareceres e Demonstracdes
atuariais emitidos pela WILLIS TOWERS WATSON CON-
SULTORIA LTDA. sobre o Plano de Beneficio Definido
ELETROBRAS, CEPEL e ELETROS - BD ELETROBRAS
abrangendo o Parecer Atuarial Complementar — inclusao
dos Pensionistas no Plano de Equacionamento do Déficit
de 2015 considerando a determinacao da PREVIC, por
meio do Oficio n° 493/17 e o Parecer Atuarial referente
ao exercicio de 2016; pelo Atuario Bruno Sardinha Lopes
sobre o Plano de Contribuicdo Definida ELETROBRAS,
CEPEL e ELETROS - CD ELETROBRAS, sobre o Plano
de Contribuicdo Variavel — CV ONS, sobre o Plano EPE
e sobre o Plano de Contribuicao Definida — CD CERON
sao de parecer que as aludidas pecas representam a posicao
econébmico-financeira da ELETROS, naquela data.

Rio de Janeiro, 22 de maio de 2017.

José Carlos Nunes Bianco
Presidente do Conselho Fiscal

Carlos Eduardo Brasil Pereira
Orsino Borges de Oliveira Filho

Paula Prado Rodrigues Couto
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RESUMO DAS ATAS (DELIBERACOES) TOMADAS NAS
3202 E 3182 REUNIOES DO CONSELHO DELIBERATIVO
DA ELETROS - CDE, REALIZADAS EM 22/05/2017 E
07/04/2017:

PARTE DA 3202 REUNIAO, DE 22/05/2017:

" .BALANCO (DEMONSTRACOES CONTABEIS) DE 2016
DA ELETROS (GESTAO PREVIDENCIAL) E RESPECTIVOS
RELATORIOS COM O PARECER DE AUDITORIA INDEPEN-
DENTE, COM A PRESENCA DA AUDITORIA INDEPEN-
DENTE - DELIBERACAO DO CONSELHO: O Conselho
Deliberativo da ELETROS - CDE, a unanimidade dos pre-
sentes, usando das atribuicdes que lhe confere o Estatuto
da Entidade, apds exame das Demonstracdes Contabeis
da ELETROS auditadas, dos Relatorios respectivos, bem
como embasados nas Notas Explicativas as Demonstragdes
Contabeis, no Parecer da KPMG Auditores Independentes,
relativos ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de
2016 e no Parecer do Conselho Fiscal, de 22/05/2017,
aprovou as Demonstracdes Contabeis do exercicio encerrado
em 31 de dezembro de 2016 da ELETROS, determinando
que as mesmas sejam levadas ao conhecimento da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Comple-
mentar - PREVIC.

DEMONSTRACAO ATUARIAL DO PLANO BD — ELETROBRAS
ABRANGENDO O PARECER ATUARIAL COMPLEMENTAR -
INCLUSAO DOS PENSIONISTAS NO PLANO DE EQUA-
CIONAMENTO DO DEFICIT DE 2015 CONSIDERANDO
A DETERMINACAO DA PREVIC, POR MEIO DO OFICIO N°
493/17 E O PARECER ATUARIAL REFERENTE AO EXERCICIO
DE 2016 - DELIBERACAO DO CONSELHO: O Conselho
Deliberativo da ELETROS - CDE, a unanimidade dos pre-
sentes, considerando a Proposta da Diretoria Executiva
n2 007, de 04/05/2017, fundamentado na Demonstracdo
Atuarial de 2016 do Plano de Beneficios BD Eletrobras,
Cepel, ELETROS; no Parecer Atuarial complementar ao
Plano de Equacionamento do Déficit de 2015 e Parecer
Atuarial da Avaliacdo Atuarial de 31/12/2016, aprovou
a Demonstracdo Atuarial do Plano de Beneficios BD -
Eletrobras / Cepel / ELETROS, referente ao exercicio de 2016,
que contempla as premissas demograficas, financeiras



e atuariais, o Plano de Custeio e respectivo Parecer,
a vigorar a partir de junho/2017, proferido pelo atuario
responsavel pela avaliagao atuarial do Plano BD - Eletrobras
/ Cepel / ELETROS. Determinou que a informagéo seja
disponibilizada a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, aos participantes e assistidos,
na forma da legislacao vigente.”

Roberta Carvalho Muniz Zylberberg
Presidente

Alice Valderez de Andrade Saloméao
Carol Sampaio Diogo de Siqueira
Jack Nottingham Steiner
Paulo Roberto Miguez Bastos da Silva
Rosane Barboza da Silva

Malba Patricia Herbene da Cunha Palhano Teixeira
Secretaria-Geral (Especialista)
Assessoria aos Orgdos Estatutarios”

PARTE DA 3182 REUNIAO, DE 07/04/2017:

*..DEMONSTRACOES ATUARIAIS DOS PLANOS CDs
E CVs - DELIBERACOES DO CONSELHO:

DELIBERAGCAO 1: O Conselho Deliberativo da ELETROS
- CDE, a unanimidade dos presentes, considerando a
Proposta da Diretoria Executiva n? 004, de 30/03/2017,
aprovou a Demonstracao Atuarial do Plano de Beneficios
CD -Eletrobras / Cepel / ELETROS, referente ao exercicio
de 2016, que contempla as premissas demograficas, financeiras
e atuariais, o Plano de Custeio e respectivo Parecer,
a vigorar a partir de abril/2017, proferido pelo atuario res-
ponsavel pela avaliacao atuarial do Plano CD - Eletrobras
/ Cepel / ELETROS.

DELIBERAGAO 2: O Conselho Deliberativo da ELETROS
- CDE, a unanimidade dos presentes, considerando a
Proposta da Diretoria Executiva n? 004, de 30/03/2017,
aprovou a Demonstracao Atuarial do Plano de Beneficios
de Contribuicdo Varidvel do Operador Nacional do Sistema

RAI 2016 Pareceres

Elétrico - CV - ONS, referente ao exercicio de 2016, que
contempla as premissas demograficas, financeiras e atuariais,
o Plano de Custeio e respectivo Parecer, a vigorar a partir
de abril/2017, proferido pelo atudrio responsavel pela
avaliacdo atuarial do Plano CV - ONS.

DELIBERAGAO 3: O Conselho Deliberativo da ELETROS
- CDE, a unanimidade dos presentes, considerando a Proposta
da Diretoria Executiva n? 004, de 30/03/2017, aprovou a
Demonstracdo Atuarial do Plano de Beneficios de Con-
tribuicao Variavel da Empresa de Pesquisa Energética - CV
- EPE, referente ao exercicio de 2016, que contempla as
premissas demograficas, financeiras e atuariais, o Plano de
Custeio e respectivo Parecer, a vigorar a partir de abril/2017,
proferido pelo atuario responsavel pela avaliagdo atuarial do
Plano CV - EPE.

DELIBERAGAO 4: O Conselho Deliberativo da ELETROS
- CDE, a unanimidade dos presentes, considerando a
Proposta da Diretoria Executiva n2 004, de 30/03/2017,
aprovou o resultado da avaliacao atuarial do Plano de
Beneficios de Contribuicao Definida da Centrais Elétricas
de Ronddnia S/A -CD - CERON, referente ao exercicio
de 2016, que contempla as premissas demograficas,
financeiras e atuariais, o Plano de Custeio e respectivo
Parecer, a vigorar a partir de abril/2017, proferido pelo
atuario responsavel pela avaliacdo atuarial do Plano CD
- CERON. Determinou que tais documentos sejam enca-
minhados a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, e a informacdo disponibilizada
aos participantes na forma e prazo da legislacao vigente....."

André Luiz Amaral dos Santos
Presidente da Reunido

Alice Valderez de Andrade Salomao
Carol Sampaio Diogo de Siqueira
Paulo Roberto Miguez Bastos da Silva
Paulo Sergio Petis Fernandes
Rosane Barboza da Silva

Malba Patricia Herbene da Cunha Palhano Teixeira

Secretdria-Geral (Especialista)
Assessoria aos Orgdos Estatutarios
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Relatorio Anual

2016

Parecer Atuarial por Plano

Plano BD ELETROBRAS

{3 Eletros
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Planc e Benaficios BD Elabroiwds - Elalms 1

Parecer Atuarial

Para fns da avaliagio aluarial referente ao exercicio de 2016 do Plano de Beneficios BD Eletrobras,
administrado pela Eletros — Fundagio Eletrobras de Seguridade Social, ulilizamos o cadastro de
dados individuals formecido pela entidade posicionado em 311002016,

Apds a andlise detalhada desses dados e correghes feitas pela entidade verificamas que 08 mesmos
estavam suficientemente completas, ndo havendo necessidade de qualquer ajusle para realizacdo da
avaliagdo aluarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completifude das informactes prestadas & infeiramente das
patrocinadoras, da Eletros e de seus representantes legais, ndo cabendo ao aludrio qualquer
responsabilidade sobre as informaches prestadas,

As empresas patrocinadoras do Plano de Beneficios BD Eletrobras sdo; CEPEL = Centro de
Pesquisas de Energia Elétrica, Eletros — Fundagdo Eletrobris de Seguridade Social e Eletrobras -
Centrais Elétricas Brasileiras SA.

As patrocinadoras 580 spbdarias entre si no gue concerna 4s obrigacdes referentes 4 coberlura de
beneficios oferecidos pela Elelros - Fundagdo Eletrobrds de Seguridade Social aos paricipantes
respectivos beneficidrios do Plano de Beneficios BD Eletrobras,

s resultados da avaliacio atuarial estio posicionados em 31/12/2018.

A avaliagdo atuarial & qual se refere esle parecer reflete o regulamenio vigenle aprovado pela
Portaria SPC n® 2,574, de 23102008, publicada no D.O.U de 24/01/2008,

O Plano de Beneficios BD Eletrobras encontra-se em extingo desde 01 de abeil de 2006, estando
fechado a novas adesdes de participantes.

| — Estatisticas

Eeneficics a Conceder J1M10/2016
Participantes ativos (considerando os aulopatrocinados)
Mimisro 183
idade média (em anos)? 54
Tempo de servige medio (em anos) ' 24
Parlicipanies em aguardo de beneficio proporcional
Mumiera 22

*Valores posiclonados em 122018

WillisTowers Watson LI"1'Ll
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Plano da Beneficios BD Eletrobos - Elistros

Bencficios Concedidos F1Hor2016
Mimero de aposentados validos 1.157
Idade média (em anpsg)’ 72
Valor médio do beneficio 12108
Mimero de aposeniados invalidos 49
|dade média (em anos)’ &35
Walor médio do beneficia 5.301
Mlmera de beneficios proporcicnals diferidos recebendo 129
Idade média (em anas)’ B8
Valor medio do beneficio * T.788
Mamera da pensionistas (grupos familiares) 370
Idade média (em anos)’ 7o
Valor média do baneficio B.156

''alores posidanades em 311152018

Il - Hipéteses e Métodos Atuariais

O conjunio de hipdleses ¢ mélodos atuarais adolados nos cilculos atuariais resuliou de um processo
da intaracdo entre a Willis Towers Watson ¢ a Eletros & contam com o aval das patrocinadoras do
Plana de Beneficios BD Eletrabras conforme determina a Resolugio CGPC n® 18, de 28732006 e 3

Instrugdo n* 23 de 26/06/2015,

Para a apuragao das provisBes matemalicas e custos foram ullizadas as seguintes hipdleses e

métodos atuariais:

Hipoteses Econdmicas ¢ Financeiras
Taxa real anual de juros 5.86% a.a.
Projecdo do crescimento real de salario 1.0 a.a.
Proje¢ao do crescimento real do baneficio 0,0% a.a.
do INS3
Projecio do crescimento real dos 0,0% a.a,
benaficios do plano
Fator de delerminagdo do valor real ao
longo do fempo

-  Saldrios a9T%

-~ Beneficios do plano 87%

- Beneficios do INSS O7%

5,65% a.a.
1,00% a.a.
i0.0% a.8,

0.0% a5

a97%
o7%
a7 %

Willis Towers Watson LI"I"Li
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Flana di Benaficios BD ERtrobris - Eleaims 3

Hipdteses Biomdtricas & Demogrificas i
Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 Basic ' AT-2000 Basic *

Tabua de Mortalidade de Invilidos RRB-1883 RRB-1883
ThAbua de Entrada de Invalidez Light Fraca Light Fraca
Tabua de Fofatividade Mula Mula
Probabilidade de aposentadoria 1005 na primeira 100% na primeira
elegibdidade ao beneficio elegibilidade ao baneficio
integral integral
Elegibilidade ao INSS Observa a regra de Observa a regra de
elegibfidade estabelecida elegibilidade estabalecida
para a concessao de para a concessao de
beneficio do INSS benaficio do INSS
Composicaa famifiar
+ Baneficios concedidos Aposentados: chnjuge/ Aposentados: conjuge’
dependente vitalicio dependente vitalicio
informado imfarmada
Pensionista: dependente Pensionista; dependente
vitalicio mais novo e vitalicio mais novo &
dependente lempordrio majs  @epandente temparario mals
nove informados move infermados
+ Beneficios a concader
+» Conjuge Mulrer 4 anos mals nova gue  Mulher 4 anos mais nova que
o homem o homem
+ Probabilidade de casados na T5% B5%
aposentadora
' Segregada par Sex0

Em 2016, a Willis Towers Watson realizou estudos de aderédncla das tdbuas de monalidade de
vilidos, enirada em invalidez, mortalidade de invalidos & rotatividade a populacio de participantes do
Plano de Beneficios BD Eletrobris, além das hipdteses de idade da entrada em aposentadora,
composicio familiar, projegio de crescimento real dos salarios e beneficios, fator de determinagdo
dos saldrios @ beneficios do plano e taxa real de juras, para atender os disposifivos previstos nas
bases lécnicas da Resolugio CGPC n® 18, da 28/3/2006 e na Instrugio n® 23 de 26/06/2015.

D5 estudos de aderéncia acima foram aprovados pala Diretoria Executiva e pelos Consalhos
Deliberalivo e Fiscal da Elefros = Fundagdo Eletrobras de Seguridade Social.

A seguir descrevemos algumas razdes para a selecio das principais hipatesas.
Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, ulilizada para trazer a valor presente o3 pagamentos dos baenaficios
definidos, conforme determina a Resolugdo CGPC n® 182006, a Instrugdo n® 23/2015 e a Portaria n®
186/2016, deve ser justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em
astudos Bcmncos que comprovem a aderéncia das hipdteses de rentabilidade dos investimentos a0
plano de cusleio e ao fluxo futuro de receitas de conlrnibuicdes e de pagamento de beneficios.

gy
WillisTowersWatson LI1'1'L1
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A Wilkis Towars Walson foi contratada pala Eletros = Fundacdo Elelrobras de Seguridade Soclal para
desenvolver o estudo ulilizando os Nuxos de pagamenio de beneficios liquido de receitas de
contribuicies do Plano de Beneficios BD Eletrobras de 31/12/2015, elaborados com as hipdleses
apresentadas no Parecer Atuarial de 2015 e segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas
no regulamenio vigente,

O resultados do estudo de aderéncia e adequacio da laxa real de juros. considerando a distribuicio
da rentabilidade real liguida projetada para o plano supracitade, indicam significativa capacidade de
rentabilizacho dos ativos classificados como “para negociagdo” 2 4,95% a.a. na media, e dos alivos
classificados como "mantidos até o vencimenlo™ a 5,88% a.a.

Cuando apurada a TIR dos passivos, obleve-se, com intervalo de confianca de 50% {inlervalp de
confianga minima exigido pala Insfrugio no 23/2015), suporte para a adogao da taxa real de juros de
5.85% a.a. para o Plano de Beneficios BD Eletrobras e com um intervalo de confianga de 87%,
suporie para 8 docio da taxa real de juros de 5,865%. Esla taxa estad dentro do intervalo indicado pela
Portaria Previc n® 18672016 para esse plano (laxa minima: 4,32% 3.2. e taxa maxima: §,59% a.a.).
Assim, podie-se afirmar, com bom nivel de confabilidade estatistica, a aderéncia da taxa real de juros
de 565%a.a,, condicdo que sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente a laxa de retorno real
esperada dos recursos garantidores

O referido estudo foi submetido para aprovagdo pela Diretoria Exacutiva e pelo Conselha Deliberative
da Elefros, e fol aprovado por meio da parecer pelo Consealho Fiscal da Entidade.

Os dados cadasirals do estudo foram providenciados e validados pelo Administrador Responsdved
pela Plane de Baneficios (ARPB) & as informagdes relativas aos investimeantas providenciadas a
validadas pelo Administrador Estatutirio Tecnicamente Qualificado (AETQ).

A Entidade optou pela utiizagdo da taxa de juros de 5,65% a.a, (cinco virgula sessenta e ¢nco por
cento a0 ano) na avalacho atuanal de 2016,

Projecdo do crascimento real do saldria

A taxa de projecdo do crescimento real de salarios deve ser baseada na polilica deé recursos
humanos de longo prazo dos patrocinadores do pland de beneficios de modo a reflelir o aumenio real
misdio de salarno que as empresas estimam que um empregado tenha ao longo de toda a sua
CarreEa.

O estudo de aderéncia realizado pela Willis Towers Watson, em oulubro de 2016, em alendimenio
aos dispositivos previstos nas bases cnicas da Resolugdo CGPC n® 18/2006 e da Instrucio n®
232015, indicou que a taxa de crescimento real de saldrios estava entre 0,17% a.a. e 5,24% a.a. com
a media convergindo para 2,25% a.a,, nos quatro periodos analisados no estuda.

As patrocinadoras oplaram pela manutengdo da projegdo do crescimento real de saldrio de 1,00%
a.a. por conskderarem que £35a laxa reflete a maelhor estimativa com relagao 4 evolugao fulura meédia
dos saldrios ao longo da carreira do empregado na empresa, & por estar consstante com o
planejamento estratégico das empresas.

WillisTowersWatson LI"I'll
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Plano do Banaeficios 8D Eletrobras - Eletrms 5

O3 dados cadasltrais do estudo foram providenciados e validados pelo Administrador Responsdvel
palo Flano de Beneficos (ARPB). A indicagdo da hipdtese foi aprovada pala Diretoria Executiva @
pelo Conselho Deliberativo da Eletros e aprovado em parecer pelo Conselho Fiscal,

Projegdo 0o crescimento real dos beneficios

A laxa de projecdo do crescimanta real dos beneficios deve ser baseada na expectaliva de exisléncia
de um “spread” enlre o indexador de plano, que baliza a hipstese do relomo dos investimentos & o
indice que determina o reajuste dos beneficios de modo a refletir o auments ou redugio médio real
concedido aos beneficios.

Com base no regulamento desse plano, ndo ha previsdo de aumeantos reais dos beneficios,

Fator do determinacdo do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobie o3 saldrios e beneficios, a fim de determinar um valor médio & constante, em
termos reaks, durante o pariodo de um ano. Este fator @ calculado em fungio do nivel de inflagio
eslimado @ do ndmero de reajustes. dos saléros e beneficios, que ocorrerd durante o perfodo de 12
meses.

A adogdo de um fafor de 97% reflete a expectativa de uma inflag8o anual da 5,0%.

Hipateses Biométricas e Demogrificas

As ldbuas bioméiricas e demograficas s80 instrumentos gue permitem medir as probabilidades de
ocorréncias de eventos, como morte, invalidez e desligamenta de uma populagio em funcdo da idade

e do sexo.

Essas labuas sdo selecionadas dentre um conjunto de tabuas geraimente aceitas no Brasid para a
avaliatio dos compromissos com beneflicios de longo prazo.

A ascolha da tdbua de mortalidade que methor se ajuste ao perfil dos paricipantes dos planos de
banaficios tem sido um assunto amplamente discutido nos Gitimes anos pelas empresas. Aluaiments
ndo existemn tabuas brasileiras gue representem a mortalidade de parficipantes dos fundos da pansdo
o Brasil.

Objetivando identificar as dbuas bioméiricas o demograficas que melhor se ajustern sos perfis de
marie, invalidez e rotalividade, além da probabilidade de aposeniadoria e composicio familiar da
massa de participantes do Plana de Baneficios BD Eletrobras, foram realizados estudos de aderéncla
de hipdteses em oculubro da 2016,

Os resultados desses estudos de aderéncia de hipdleses indicaram pela necessidade de ajuste da
hipgtase de composicio familiar @ pela manutengio das demars hipdeses biométncas e

demograficas.

WillisTowersWatson LI"I"LI
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Flano da Benaficios BD Eletrobras - Eletros &

Regime Financelro e Métodos Atuarials

Qs beneficios/insiilutos do Piano de Beneficios BD Eletrobrés 580 avaliados pelo regime flinanceiro de
Capitalizacio e pelo mélodo Agregado,

O método de Minanclamento & adequade & natureza do plano e atende ao limite minimo estabelecido
no Regulaments anexo 8 Resolucdo CGPC n® 18, de 28/3/2006.

Ma presente avaliagio foi mantido o regime financeins e o métede atuarial utiizados na avaliacio
ahuarial de 2015.

Il = Patriménic Social

Com base no Balango do Plano de Beneficios BD Eletrobras de 31 de dezembro de 2016, o
Patrimdnio Social & de RS 2.065.655.325 60.

De acordo com informacgdes presiadas pela Eletras — Fundacao Eletrobras de Seguridade Social, o
Plana de Baneficios BD Eletrobrés possui titulos mantidos até o vencimento (marcados na curva) e
esiudos que evidenciam a capacidade de atendimento das necessidades de liquidez em fungio dos
direiios dos participantes, das cbrigagdes do plano e do perfil do exigivel atuarial do plano de
beneficios conforme determina Resolucio CGPC n® 42002 permitindo 3 manutencio de lilufos
mantidos ate o vencimento. Esses estudos ndo foram objeto de analise pela Willis Towers Watson,

O balancete da Eletros relativo a0 Plano de Beneficios BD Eletrobrds apresenta o valor do ative a
integraiizar em 31122016 correspondents 4s contribuiches de patrocinadora e participantes em
alraso no valor de REB0.676.439.72 ¢ A divida assumida pelas palrocinadoras no valor de RS
14.3856.400.80. Conforme informado pela Eletros, a divida assumida peias patrocinadoras refere-se a:
integrafizacio da reserva matematica proveniente de ganho de lempo de servigo em alividade
especial (contrato firmada junto ag CEPEL), integralizacio de reserva matemalica proveninente de
desbloqueio do Salario Real de Beneficio — SRB (contrato firmado junto ao CEPEL) & integralizagio
de reserva matemalica e restituicio de recursos desembolsados pela Eletros em fungio de processo
Judicial (contrato firmado junto & Eletrobras),

A Willis Towers Walson ndo efeluou gualguer anadlise sobre a qualidade dos ativos gue complem o
Patriménie Social do plano de beneficios ora avaliado tendo se baseado na informagdo formecida pefa
Eletros.

IV — Patrimonio de Cobertura, Provisdes e Fundos do Plano

Com base nos dados cadastrais, ulilizando as hipdleses e os métodos anteriormente mencionadas,
certificamos que a composigdo do Patrimdnic de Cobertura do Plano, Provisdes e dos Fundos em 31
de dezembro de 2016 & a seguinte:

WillisTowersWatson LI"I'LI
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Valores em RS

Patrimé&nio de Cobertura do Plano
Provisdes Matematicas
B Baneficios Concedidos
Conitribuicdo Definida
- Beneficio Definido Estrulurado em Regime de Capitalizagio
- Walor Atual dos Beneficios Fulures Programados
= Valor Atual dos Beneficios Fuluros N3o Programados
B Eaneficios a Conceder
— Contribuigdo Definida
- Beneficip Definide Estrulurado em Regime de Capitalizagdo Programado
— Valor Alual dos Beneficios Fuluros Programados
—  Valor Alual das Conlribuighes Fuluras dos Patrocinadores
- Walor Alual das Contribuigbes Fuluras dos Parlicipanies

Beneficio Definido Estruturade em Regime de Capitalizagio Nio
Programado

— Walor Alual dos Beneficios Fuluros Mio Programados
- Walor Alual das Conlribuigtes Futuras dos Patrocnadores
- Walor Atual das Conlribuigdes Fuluras dos Pardicipantes
B Frovisdo Malemdlica a Constituwir
- Servigo Passado
- Alhvidade Especial
- Artigo 61
Artigo 61 Adicional 2013
- Arfigo 61 Adicional 2015
- Deficit Equacionado 2011
- Palrocinadores
- Paricipanies
- Assislicos
- Daficit Equacionado - Equacionamento 2013
- Patrocinadores (A concedear)
= Palrocinadores {Concedidos)
Participantes
- Assistidos
—  Defcit Equacionade — Eguacionamento 2015
— Patrocinadores (A conceder)
= Patrocinadores (Concedidos)
Farticipanies
- Assisbdos
Equilibrio Técnico

2.000.848.436,73
2.123.763.207,10
2.441,775.631.00
0,00
244177063100
2.023.001.518,00

403.778.113,00
205 117.340 82

0,00
190.935.750, 86
234.702.046,00
{17.383.143.07)
(17.383.143,07)

5.181.580,96

6.082.592 00
(450.505,52)
(450.505,52)
(523133 764.72)
(360.131.579.23)
(17.715.506,98)
(B4.035.029,24)
(147.931.153.63)
(130.440 889 38)
{31.197.830,87)
{13.047.860,97)
(3689934 04)
{14.459.835.81)
(67.698.307.72)
(11.558.442 85)
(17.697.195,19)
(8.618.174.22)
(29.624 491 46)
(64, 106, 246, 20)
(5.426,061,71)
(19.870.263.31)
(8.324.728,24)
(30.485.193,64)
(122.914.770,37)
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B Resulfados Realizados (1228714, 770.37)
- Buparavit Técnico Acumulade 0,00
Deficit Técnico Acumidado (122 8914.770,37)

B Resuftados @ Realizar 0,00
Fundos 64.806.888,87
B Fundo da GestSo Adminisirativa 56.603.393,08
B Fundo dos Investimenics 6.203.485.79

O Fundo da Gestdo Adminisirativa se destina a cobrir o5 gasios relativos ao custeio administralive da
Eletros, sendo constituido pela diferenga enire as receitas (taxas de administragio do ativo, taxas de
carregamenio previdencial, ressarcimento de despesas cperacionais e oulras receitas) e as despesas
administrativas,

O Fundo dos Investimentos. denominado fundo garantidor de empréstimos, & constituido para fazer
face & quitacio dos empréstimoes concedides a0s participanies na eventualidade de seu falecimento.

Ajuste de Precificagao

D acordo com o arligo 28 = A da Resolugio CGPC n® 26/2008, o valor do Ajuste de Precificaco,
positivo ou nagalivo, sera acrescido ou deduzido, respectivamanta, para fins de egquacionameanto do
deficii.

O walor do Ajuste de Precificacdo corresponde & diferanga enire o valor dos litulos pablicos federais
alrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos ate o vencimenie, calculado
considerando a taxa de juros real anual ulilizada na respectiva avaliagio aluarial (5.65% a.a), e0
valor conlabil desses fitulos.

Conslderando que o plane apresenia resultade deficitario em 311272016, sera obrigatdria a aplicacio
do ajuste de precificacio para equacionamento do deficit. Dessa forma, fol calculado & informado
peda Eletros o valor de RS37.331.916.53 de Ajuste de Precilicacho para o Plano de Beneficios BD
Eletrabras.

Limites de Equacionamento de Deficit
De acordo com o arl. 28 da Resolucdo CGPC n® 2672008, deverd ser equacionado o valor do deficit
lécnico superior ao limite calculade pela seguinte formula;

m Limite de Deficit Técnico Acumulade = 1% x (duragio do passivo do plano — 4) x Provisbes
Malemdlicas

De acordo com o Paragrafo 5° do art. 28 da referida legislagho, entende-se por Provisbes
Matemalicas as parcelas dos planos esliruluradas sob a forma de beneficio definido, Independante da
modalidade que o plano de beneficios esteja estrulurade, deduzidas as respectivas provisbes
matematicas a constituir,
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Para o Plano de Benelicios BD Elelrobrds, temos;

Duragio Limite pela formula % Limite do Deficit
10,10 1% = (10,10 — 4) = 5,10% R3 129 54855563

Apreseniamos abaixo a apuragdo do Equilibrio Técnico Ajustado. considerando o Ajuste da
Precificacio;

Apuracio do Equilibrio Técnico Ajustado Valores em RS
aj Rasuttades Raalfrados {(122914.770.37)
&. 1} Superdwl Técnico Acurmiads 000
8.2) Ddficit Tdercn Acurmulads {122.914.770,37)
b} Ajuste de Precifcacko (Resclucio 182004) 37.331 918,53
Equilibrio Técnico Ajustado = [a + b) {B5.582.851 B4)

O equilibrio 18cnico ajustade negative, apurade em 31122016 conforme tabela acima, & inferior ao
fimite de R$129.549.555,63 para equacionamenio do deficit. Desla forma, ndo ha deficit em
311272016 a ser sgquacionado e a tolalidade da insuficiéncia apurada foi alocada na conta de Deficit
Técnico.

O valor de RS17.715.506 08 corresponde ao Servigo Passado — Atividade Especial, posicionado em
311272016, informado pela Elatros & devera ser integralizado pela palrocinadora.

Em 291122011 foi firmado o Termo de Compromisso entra a Eletrobras e a Eletros para cobertura do
deficit oriundo dos compromissos estabelecidos no artigo 61 do Regulamenta do Plano de Baneficios
BO Eletrobras. O referido termo determina que o valor confratacdo deve ser reavaliado anualmenta
para coberlura da insuficiénca referente 45 provistes matemalicas dos assistidas amparados pelo
artigo 61 do instrumento regulamentar {assistidos com dala de inicio do beneficio até o fechamento
do plano, am 31 de margo de 200€). Os valores apurados em 31/12/2011 e os reavaliados em
311272013 @ em 311 2/2015, posicionados em 31/12/2016, estdo denominados na posicio financesra
como "Provisio Matematica a Consliluir — Servigo Passado — Arligo 617,

Adicionalmente, em 29/ 212011 foram celebrados Termos de Compromisso entre a Eletrobras e a
Eletros e entre o Cepel e a Eletros, referentes aos deficits gue cabem s patrocinadoras relativos aos
participantes e assislidos ndo abrangidos pelo disposto no pardgrafo segundo do Artigo 61 da
Regulamenic do Plano de Beneficlos BD Eletrobras. As palrocinadoras e o participantes e assislidos
[excluindo os penslonistas) sho responsdveis por esse déficil, de forma paritéria, O termo delerming
gue o walor contratado deve ser reavaliado anvaimente para cobertura da insuficiéncia referente aos
deficils que cabem as patrocinadoras. n3o abrangidos os deficits referentas ao Artigo 61 do
regulamento. Os valores apurados em 311272011 e os reavaliados em 311272013 e em 31/12/2015,
posicionados em 311272016, estdo denominados na posicdo financera como “Provisdo Matemalica a
Constituir — Deficit Equacionado”,

O deficit equacionado de 2011 fol segregado entre patrocinadoras, participantes e assistidos na dala
de sua apuracio.

O deficit equacionado de 2013 foi segregade entre patrocinadoras e participanies na proporgao das
conlribuicées normais vertidas no exercicio de 2013, enquanto que a segregacio do deficil dos
participantes entre alivos e assistidos foi feita com base na proporgio das provisbes matemalicas de
11272013, Vale ressaltar que a provisio matematica dos assistidos ndo inclul os pensionistas e
consikderou apenas a parcela dos assistdos ndo amparacos pelo artigo 81 do Regulameanto.
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O deficit equacionado de 2015 fod segregado entre palrocinadoras e parlicipantes na proporgho das
contribuigbes normals vertidas nos exercicios de 2014 & 2015, exercicios em que se deu a
constiluicio desse deficil, enquanio que a segregacdo do delicil dos participantes entre athvos e
assistidos foi feita com base na proporcdo das provisdes malemdticas de 317127201 5. Vale reszaltar
que, para esie ralaio, a provisdo malematica dos assistidos nclul o5 paricipanias aguardando o
beneficio proporcional diférndo e a parcela dos aposentados e pansionislas ndo amparados pala
artigo 61 do Regulamento,

A segregacdo dos deficits equacionados entre as patrocinadoras Eletrobras, Cepel e Eletros foi
efeluada na proporgdo das provisbes matemalicas,

Os Termos de compromisso referentes ao deficll de 2013 do artigo 61 assumido de forma paritaria
foram aprovados pela Diretoria Execuliva da ELETROBRAS, conforme Resolugdo 02572017 de
090172017, e pelo Conselho de Administracdo da ELETROBRAS, conforme Daliberacio 00420107
de 25/01/2017.

Os termos de compromisso referentes so deficit equacionade de 3171272015, conforme plano de
equacionaments preparado pela Eletros em 2016, foram aprovados pela Diretoria & o Conselha
Deliberative da ELETROS em 181 27201 6, com o objetivo de incluir o deficit de 311272013, re-ratificar
os lermos de compromisso referentes aos deficit de 2011 e 2013, j& aprovados pela ELETROBRAS,
Cepel e Eletros. Estes termos foram elaborades ainda para abeanger os deficits subsequentes, para
permitic & adocdo do Ajusie de Precilicacio @ a aplicagao do limile de equacionamento definido no
arbgo 28 da Resclugdo CGPC no 262008, além da adogio do novo prazo de equacionameanto.

Os fermos & a minuia do Plano da Equacionameanto fofam aprovados pela Elatros & ancaminhadaes 4
Eletrobras em 26/1 /2016, através da Carta PR 155/2016. A Eletrobras encaminhou o5 termos de
compromisso para a SEST (Secretaria de Coordenacdo & Governanca das Empresas Estatais), em
cumprimenic a exigéncias legais, por e-mail em 3111072016, Todas as aprovagbes na instancia da
ELETROS estio devidamenta documentadas conforme exigéncias legais & os termos da
compromisso referentes ao deficit de 2015 e subsequentes estdo em andlise da SEST desde outubro
de 2016,

Messe sentido, o resultado apresentado considera as condighes imposias nos referidos documentos.
Evenluais ajusies deverdo ser enviados a Willis Towers Walson para reviso do presente parecer,
VIl - Variacao do Passivo Atuarial

0 quadro abaxe apresenta um resumo do passivo aluarial encerrado em 31122016 comparado com
o passivo aluarial encerrado em 311272015 atualizado para 311272018 pelo método de recorméncia:

Valores am RS

Erarcicio Encarrado E:c;&a&::ri;l;:rl-:r Variacio em %
FPassivo Aluarial 2.646.896.971,82 2621.490.340.19 0.97%
Baneficios Concedidos 2.441.779.631,00 2414 486500322 1.13%
Beneficios & Concadear 205.117.340,82 207.004 345,97 (0,891%)

A provizsdo matematica de beneficios a conceder reduziu enguanto 8 provisio malemalica de
beneficios concedidos aumentou, quande comparadas com as provisdes malematicas evoluidas,
indicando gue participantes ativos iniciaram o recebimento de beneficio.

i
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Os compromissos atuariais apurados na avallagio atuarial de 2016 variaram dentro do esperado
cansiderando a evolucio da massa de parlicipanies e a3 hipdleses selecionadas

VIl = Plano de Custeio

Mos meses de [anedro a male de 2017 deverdo ser mantidas as taxas previstas no plano de custelo
para 2016, No pariodo de junbo de 2017 a maio de 2018, deverSo vigorar a3 taxas de cusielo
indicadas neste parecer.

As palrocinadoras, 0s participantes ativos e assistidos deverfo efeluar as contribuicies resultantes
da aplicagdo das laxas indicadas nesse parecer sobre a folha de satrio real de contribuicdo e fotha
de beneficios, respectivamente, conforme indicado abaixo:

B Confribuicies Normais dos Participantes Atves e Patrocinadoras

Tabela 1 - Parcela do salirio real de contribuigio

Alé o Valor do Teto de Contribuiciio da Previdéncia Social 8,16%
Enire o Valor do Telo de Contribuicio da Previdéncia Social e 3 vezes o 17 13%
Valor do Teto de Confribuiciio da Previdéncia Social '
Enire 3 vezes o Valor do Teto de Contribuicio da Previdéncia Social @ 6 94 480
veres o Valor do Telo de Contribuicdo da Previdéncia Social 4
Acima de € vezes o Valor do Telo de Cantribuic3o da Previdéncia Social 28.60%

B ContribuigBes Mormais dos Participantes Assistidos

Tabela 2 - Parcela do complemento de aposentadoria

Até V% Teto de contribuigio da Previdéncla Social 2.5%
Entra }5 Teto de conlribuigdo da Previdéncia Social & 1 Teto de contribuigio da Previdéncla Social 5,0%
Entre 1 Teto de contribuicio da Previdéncia Soclal & 3 vezes o Telo de contribuicdo da Previdéncia
Social

Entre 3 vezes o Telo de contribuicio da Previdéncia Social e 6 vezes o Teto de contribuicio da
Previdéncia Social

Acima de & vezes o Telo de contribuigio da Previdéncia Sacial 18.0%

8,0%

15.0%

As contribuigbes normais dos assistidos tem o objetivo de custear as futuras pensdes por morte, que
840 de sua exclusiva responsabilidade segundo o regutamento do Plano de Beneficios BD Eletrobras,

Ressallamos que as contribuighes descritas na Tabela 2, que foram determinadas pelo atudrio
responsavel palo fechamento do exercicio de 2013, sero analisadas ao longo de 2017 para verificar
s5& o custelo vigente & suficiente para a correta capializacdo da pensdo por morte,

Além das conlribuigbes normais definidas acima, deverdo ser efetuadas as sequintes contribuigies
extraordindrias para amortizagdo da Provisdo Matemdtica a Constituir, a vigorar a partir de junha/2017.
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A sobrecarga administrativa de 3% Incide sobre as confribuigdas normais e exiraondnarias do plano
de custelo apresantada,

Valores Mensais

e P i am RS Prazos em anos
despesd dezembrod201 e
administrativa)
Servigo Passado - Eletrobras
Arfige BT 1,933 848,52 1.0497 8583 048 Fanos
Artipo 61 Adicional 2073 133597418 1L3TE053 41 12 anas 8 11 meses
Artign 61 Adicional 20151 1.070 328 03 1,102 437 58 14 amgg e 11 mesas
Deficit Equacionado 2011
Falrocinadoras 54 04345 405884 80 3 anos
Deficit Equacionado Adicional 2013
Fatrocinadoras - referena 8s a5 11840543 121,957,509 21 anas & 1 més
Paimcmadoras — refarania 865 panicipantes amas 160 500 02 185.815,02 G anos g 4 masas
Daficit Equacionado Adicional 2015 *
Ealracinadoras = nefananta 805 SEsioos 163033 25 16792425 14 anog g 17 magas
Patrocinadiorss — refaranie 205 paticpantes alhos 44520 28 45.855,89 14 anos & 11 mesas

' As e bibuighes relerentes 30 defol equacionada de 2015 entransa em wgor e junhs de 2017, cordorme Parecer Abuarial do Plana da
Equacicnameana ce 25 de abal da 2097

Tabela 3. ribulgdes il Aiale _ % da Folha Prazos em ancs
EIEFEII:.II'IJ 3 ..ﬂ.F'iI.I.'lIEi |Jl|::-=.'| o RS % da Folha 1II:I1:|I.:IIF'|I1I.? a |:|r_t. contados a partir da
Participantes Ativaos 8 Assistidos adminiatrativa) dezembral 2016
Dwficit Equackinada 2011

Farficipantes afivos 13T 22584 397% ! 4.08% 1 Janas

Assistidos = ndo amparados arligo &1 1.145.044 42 3. 20% * 330% 21 anas e £ mesas
Deficit Equacionado Adicional 2013

Fanicipantas alivos TEIS.007 11 4 79% 1 493 § anas & 4 mosns

Assishides = ndo amparados arbiqo &1 2384 535 92 B65% ¢ 6, &6 21 ancs & 1 mds
Dwficit Equacionado Adicional 2015

Paticipantes ativos 810,642 55 2.67% 2, 75% 3 14 ancs & 11 mages

Assistidos = nds amparados aago 61 J007.534 B4 516%" 1% 14 ancs e 11 mases

! Percanbusis apurados com base na foiha da saldnos [inciencs 137 dos panapanies attves em 2016; RE33.682.501

* Pprpentuais spurados com hase na ol de beneficios (induindo 13°) dos Jusissdos da 2018 nio amparados peio arligo 81 (ndg
commdurands of peresionistas’c RS 940 283

¥ Percantusl apurato com base ra folha ca salancs [incluinda 13%) dos pariopantes alivos em 2015, conforme Parecer de
Equacionamantd da Dedic 08 2015, aprowddo peio Conssihg Deliberativg: REM). 7053 20T

* Percantunl apurado oom bads ro Elha te benslicios (induinda 13%) dos assisiidas de 2015 nio amparados pela afigo 51
{consigarands o5 BPD a pansionistas), conforma Parecer da Eruacionamento do Daefict de 2014, aprosvasio pelo Conselha
Dedbarase: R558 122,274,708

Para determinacio dos percentuals referendes a 2013 e 2015, considerou-ze que a Eletrobras
aprovard os Termos de Compromisso encaminhados em 2016 a SEST. Se evenlualmente o3 termos
de compromisso ndo forem aprovados, as taxas acima deverdo ser revistas.
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Contribuigdes Extracrdinarias = Patrocinadoras

Asg contribuiches extraordindrias referentes ao servico passada — Artigo 81 580 de responsabilidade
da Eletrobras & repréesentam os compromissos estabelecidos no artigo 61 do Reguiamento do Plano
de Beneficios BD Eletrobras. Os prazos remanescenies de equacionamento em 31/12/2016 sdo de 3
anos para o deficil apurado em 2011, 12 anos e 11 meses para o deficit apurado em 2013 & da 14
anos & 11 meses para o deficit apurado em 2015, conforme o Termo de Compromisso firmado entra a
Eletrobras & a Elelros. As contribuigies foram apuradas considerando esses prazos, e a taxa de juros
de 5,65% a.a., e devem ser alualizadas mensalmente pela varnacdo da URE da entidade.

Az contribusgbes exiracrdindrias referentes ao deficit paritario de responsabilidade das patrocinadoras
foram apuradas considerando os prazos remanescentes de equacionamento em 31122016 de: 3
anos para o deficit de 2011; 21 anos e 1 més para o deficit de 2013 referente aos assistidos nio
amparados pelo artigo 61, 6 anos e 4 meses para o deficit de 2013 referente aos alivos; e 14 anos e
11 meses para o defict de 2015 referente aos assistidos ndo amparados e alives, de acordo com os
Termos de Compromisso encaminhados em 2016 & SEST.

Os valores apresantados na Tabeda 3 referentes as confribuigbes da patrocinadora deverdo ser
atualizados mansalmente pela varacio da URE,

Adicionalmente a palrocinacora devera efeluar contribuigbes referentes ao Servico Passads -
Alividade Especial na forma acordade enire patrocinadora e entidade.

Contribuigdes Extraordindrias = Participantes Ativos

0 prezo remanescente de amortizacdo do delicil equacionado de 2011 de responsabilidade dos
participantes ativos & de 3 anos am 31/12/2018, conforme determinado pela Eletros - Fundagdo
Eletrobras de Seguridade Sodal, resultando na contribuigdo de 3,97% do saldrio real de contribuigo,
apurada com base na laxa de juros de 5,65% a.a.

O deficit equacionado adicional de 2013, atribuivel 203 participantes atives serd equacionado pela
prazo remanescente de & anos e 4 meses, conlados a partir de 311212016, que cormespondia 30
tempo de servico fuluro dos parlicipantes alivos ponderado pelo beneficio apurado em 31122013, ©
participante ativo devera contribuir com o resullado obtido com a aplicacao de 4, 79% sobre o
respectivo salario real de contribuicio.

0 deficl equacionado adicional de 2015, atribuivel aos parlicipantes atives serd equacionado pelo
prazo remanescente de 14 anos e 11 meses, conlados a partic de 311132016, que cormrespondia ao
prazo de 1,5 vezes a duration do plano em 3111212015, conforme legislacio vigente na época. O
participante alivo devera coniribuir com o resultado obtido com a aplicacdo de 2,75% sobie o
respeciivo salario real de coniribulcio.

Contribuigdes Extraordinarias — Participantes Assistidos

O prazo remanescenta de amonlizagdo do deficit equacionado de 2011 de responsabilidade dos
assislidos & de 21 anos e & meses, conlados a parlir de 31122016, que correspondia & expectativa
de vida ponderada pelo beneficio dos paricipanies assistidos ndo amparados pelo artigo 61, apurado
am 311272014, resultando na contribuico da 3.20% do benelico de complementaggo.
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0 deficit equacionado adicional de 2013, atribuived aos assilides ndo amparacos pelo artigo 61 do
Reguiamento do Plano de Beneficios BD Eletrobras, serd equacionade pelo prazo remanescenta de
21 anos e 1 més, coniados a partir de 31122016, que corespondia 3 expectativa de vida ponderada
pefo benaficio dos participantes assistidos ndo amparados pelo artigo 61, apurado em 31122013 8
cormasponde a 6,66% da folha de benaflicios dos assistidos ndo amparados polo artigo 61, nda
considarando 68 pensionistas, conforme estabelecido am anos anlenonas,

O deficit eguacionado adicional de 2015, atribuivel acs assistidos ndo amparados pelo artigo B1 do
Regulamenio do Plano de Beneficios BD Eletrobras, sera equacionado pelo prazo remanescanie de
14 ancs e 11 meses, contados a parlir de 311272016, que correspondia a0 prazo de 1,5 vezes a
duration do plano em 31122015 e corresponde a 5,31% da fodha de beneficios dos aposentados &

pensionistas ndo amparados pelo artigo 61 do regulamento e dos participanies aguardando o
banaficio proporcional diferida, conforme Parecer Atuanal do Plano de Equacionaments da 25 de abril

da 2017.

Autopatrocinados

O participante autopalrocinado assurme, além da sua contribuicio, a contribuiclo previdenciaria, a
sobrecarga administrativa e oulros encanrgos, porventura afribuidos & patrocinadora,

Adicionalmente, o autopatrocinado deve contribulr com as contribuigbes relativas ao deficit
equacionado das patrocinadoras, que comespondam a 9,11% sobre o respectivo salano real de
contribuigao.

A sobrecarga adminisiraliva de 3% incidira sobre a5 conbribuicles normais e extraordinarias do plano
da cusieio apresentado.

Apreseniamos na Tabela 4 a seguir, o comparativo dos perceniuais indicados para 2016 com os que
deverdo sef praticados em 2017, referentes ao cusio normal @ extraordindrio, com excecio do servigo
passado do arligo 61, incluindo as contribuigbes para despesa administrativa;

Participantes aguardando o Baneficio Proporcional Diferido

O participante aguardando o beneficio proporcional diferido assume a contribulgdo extracrdindrla e a
sobrecarga adminisirativa referante ao deficil equacionado de 2015, cormespandanta a 5,87% do
baneficio projetada.
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Tabela 4 - Taxas de Contribulgdo em % da felha de participagiod Novo Plano da Plano de Custaio
benaficio Custalo Anterior
Patrocinadaras

Marmal 14,04% ° 13.36%
Defical Equacionado 2011 14,46% ° 21 98%
Deaficit Equacionado 2013 10,96% * 18.50%
Defica Equacionado 2015 B,35% ° =
Coniribulcio Total das Patrocinadoras AT B2% 51,98%
Parficipantas Afivos

Morrmal 14,04% ' 13,38%
Daficit Equacionado 2011 4095 ! 6,09%
Daficit Equacionado 2013 48551 B,66%
Deficit Equacionada 2015 2.75%

Contribuigdo Total dos Participantes Ativos 25,81% 20,03%
Paricipanies Assishdos

Mormal 8,26%" 1%
Deficil Equacionado 2011 3,30%" 3,050%
Dwficel Equacionado 2013 6. B6% 8.37%
DCaficit Equacionado 2015 50958 =
Confribuigio Total dos Participantes Assistidos 23, 73% 17.01%

' Parcanbuanis apurde com bade na folha de sativios (incduinds 13%) des participantes ativos mm 2018 REYY AHZ 801

¥ Percenhuals apuados com base na folba de salicos (Incluinga 13% dos paricipantes alivos em 2015, conforme Parsoer de
Eguadonamants do Defich de 2015, aprovade paky Conselhg DeEberative: RS0, 7006.207

! Percentual apurnda com base folng de beneficics (inchuinds 137 dos assiaidos (nlo considernndo o8 perssonisis)
F3183 412037

! Perentuais apuados com base na foha de benellcos [incluinda 13%) dos sssistidos de 2016 nlo amparados pelo atigo B1
{ndo consideranda os pansionisias) RSI5. 040,283

! Peroentual apuradd sorm bake o fola fe bereficos (inclunds 137 dos assistidos de 2015 ndo amparpces palo arfipo 61
(considerands of permonistas ¢ BPDY), conforma Panecer de Equacicnamento do Deflcit de 2015, aprovado pedo Conselho
Debbaratrvo; RSS2 274 78

IX - Conclusio

A redutdo do deficit Lécnico em 2016 quando comparado a0 defict tecnico de 3111212015 de
R3171.026.613,84 apds o equacionamento de RS 171.481.171,83, decomre principalmente das
oscilagbes favoravels do patriménio.

Face a0 exposto, na qualidade de aluarios responsavels pela avallacio atuarial anual regular do
Piano de Beneficios BD Eletrobras, adminisirado pela Elefros = Fundacao Eletrobras de Seguridade
Social, informamos que o plano apresentou um Deficit Técnico Acumulado no valor da R3
122.914.770,37, inferior ao limite de equacionamants definido no artigo 28 da Resolugdo CNPC no
22/2015. O equilibrio do plano no longo prazo depende da realizagdo das confribuigies indicadas no
plano de& custeio aprasentado nesse parecer @ da revisaa do custeio das pensdes por morte que serd
realizada a0 longo de 2017. E imprescindivel a aprovacio dos Termos de Compromisso em andlise
pela SEST para que fiquem chanceladas as regras de equacionamento dos deficits atuais e de

wby
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eventuais suparvenientes. Alteragies nos citados termos deverdo ser avaliadas e refletidas, se for o
€aso, no presente parecer.

Este parecer atuarial fol elaborado para a Eleires — Fundagdo Eletrabras de Seguridade Social com o
propasito de apresentar o5 resultados da aveliagio atuarial em 31122016, Este documento ndo se
destinag ou deve ser ulilizado para outros fing. Gualguer outro deslinatdrio serd considerado como
tendo concordade que a Willis Towers Walson tem responsablliidade apenas com a Elefros em
relacdo a lodas as questdes refativas a este documento, ¢ se basear neste documento ndo resultars
na criagio de gualquer direito ou responsabilidade pela Wilkis Towers Watson para tal destinatdria,

Willes Teowrars Watson

Rio de Janeiro, 25 de abnl de 2017

y £ o’ Ma‘f;’”—j
ha Leal Ayres
MIBA n® 830

:;?m-fl
Samantha Jimenez Redig
MIBA m 2120
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PARECER ATUARIAL — DB/ACSE - 00517
DATA: 200022017

PARECER ATUARIAL DO PLANO CD ELETROBRAS- 31/12/2016

Plano CO ELETROBRAS — CNPB: 2006.0015-74

Objetive:

Em consondncia com a Resolugio MPS/CGPC n® 23, de 06 de dezembro de 2006, artigo 39 e [nstrugdo
MPS/PREVIC n® 09, de 14 de derembro de 2010, anexo Vi, elaboramos este parecer atuarial contendo todos
os fatores relevantes utilizados para apuragio dos resultados da avaliagio atuarial de encerramento do
exercicio 2016,

Qualidade da base cadastral:

0s dados individuais, posicionados em 31/12/2016, dos participantes e assistidos do plano foram, apds a
realizagdo de testes apropriados e devidos acertos efetuados, considerados adequados para fins desta

avaliagio atuarial,

Estatisticas:

= Beneficios a Conceden

Quantidade de Participantes Ativos: 1202

| Falha de Salirio de Participagio Mensal: RS 18.934.698.88
ldade Média (Anos): B 46,00
nuanﬁd_l;gie de Participantes Aulnpa!.mclnadﬁ!: _ = 48
Folha de Salirio de Participagio Mensal: _ R$495.881,70
Idade Média [Anas): 47,00
Quantidade de Participantes em BPD (sgusrdando): | 87
Idade Média (Anos): 46,00

- Beneficios Concedidos:

- BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO SALDADO

?_‘_J-;L.bp_r_mldade de Beneficios Concedidos; i 181
Idade Média dos Assistidos [Anos): - 64,00
| Valor Médio do Beneficio (R$): _ RS 8.362,03

Quantidade de Beneficios Concedidos: 0
Idade Média dos Assistidos (Anos): N 0,00
| Valor Médio do Beneficio (RS): RS 0,00

W Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS [l

Rua Uruguaiana, 174 - 52 6° e 7° andares
i e laneiro - Brasid - CEP 20050 092
Tok [21] 2179 4700 - vt eletros.combr
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PARECER ATUARIAL - DB/ACE - 00517

DATA; 20/02/2017
B _ o Pagina 2 de &
- CREDITO ADICIONAL POR MORTE
nu:ntflga;i:te‘de Beneficios Concedidos: 1
Idade Médla dos Assistidos {Anos): 58,00
Valor Médio do Beneficio (RS): RS 1.296.670,64
- RENDA MENSAL DE PENSAO POR MORTE
Quantidade de Beneficios Concedidos: _ 48
| Idade Média dos Assistidos [Anos): 46,00
Valor Médio do Beneficio (RS): RS 2.970,29
- RENDA MENSAL POR INVALIDEZ ]
Quantidade de Beneficios Concedidos: ] N 2
Idade Média dos Assistidos (Anos): 5500
valor Médio do Beneficio (RS): _R$3.548,23
- RENDA PROGRAMADA REVERSIVEL EM RENDA VITALICIA
Quantidade de Beneflcios Concedidos: 366}
klade Média dos Assistidos [Anos): 63,00
Valor Médio do Beneficio [RS): : RS 6.652,42
Adequagdo dos métodos de financlamento:
METODO DE
~ BENEFICIO : REGIME FINANCIAMENTO
Beneficio proporcional diferide Capitalizagiio Capitalizaciio financeira
Beneficio proporcional diferido saldado Capitalizagio Agregado
Crédito adiclonal por invalidez E Reparticio simples | Nio aplicivel
| Crédito adicional por morte Reparticdo simples | Nio aplicdvel
| Renda Mensal de pensdo por morte Capitalizagdo Capitalizacio financeira
| Renda Mensal por invalidez Capitalizacio | Capitalizagdo financelra
Renda Mensal vitalicia de pensdo por morte Capitalizagio | Capitalizagio financeira
Renda programada reversivel em renda vitalicia | Capitalizacio Capitalizagdio financeira

Os beneficios vitalicios do Plano sdo avaliados pelo Método de Financlamento Agregade.

Informamos que ndo ocorreram alteraglies nos métodos de financiamento adotados, com relagio a avaliagdo
atuarial realizada no exercicio anterior, sendo, portanto, todos considerados adequados.

W Fundagdo Eletrobris de Sequridade Social - ELETROS [l

Rua Urigualana, 174 - 52 62 ¢ 72 andares
Rio de Janeiro - Brasil - CEP 20050 092
Tek (21) 2179 4700 - www.eletros.com.br
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PARECER ATUARIAL — DBSACE - 005/17
DATA: 20/02/2017

Papina3ded
Hipdteses atuariais:
| Premissa: B Valar:
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) Cotas do Patriménic
Taxa real anual de juros: _ _5,65%
| Fatar de Determinagio Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade | - 0,98
Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 Basic MEF
Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-49 masculina =
| Tibua de Entrada em Invalidez Grupo ameficana
| Hipdtese sobre Composicio de Familia de Pensianistas 85% casados e mulher 4 anos mais nova

A "Hipitese sobre Composicio de Familia de Pensionistas® ¢ utilizada para cdleulo das Provisbes
Matemdticas de Beneficios a Conceder da “Parcela BPDS",

0s beneficios BPDS & Renda Vitalicia utilizam como Indexador para fins de reajuste o INPC, do IBGE, defasado
&m um més.

Informamos que nio ocorreram alteragfes nas hipoteses adotadas, com relagdo a avaliagdo atuarial
realizada no exercicio anterior, tendo sido todas as hipdteses devidamente analisadas por testes de
aderéncia, em consondncla com a legislacio pertinente.

Rentabilidade apurada no exercicio:

A rentabilidace da cota no ano (23,19%) ficou acima da meta atuarial equivalente a INPC + 5,65% (12,60%). A
rentabilidade da cota informada se refere ao perfil “CD Puro ELETROS® ende estd alocada a maior parte do
Patriménio do Plang, O Patrimdnio de Cobertura dos Beneficios Saldados ¢ aplicado conforme previsto na
politica de investimento, aprovada pelo Conselho Deliberative da Fundagio. A rentabilidade desse
Patrimbnio foi de 23,26% e, também, superou a meta atuarial (12,60%). Para 2017, projetou-se INPC em
5,10%.

O resultado acumulado no ang de 2016 nos segmentos de Renda Varidvel, Renda Fixa, Empréstimos,
Imvestimentes Estruturados e Imdvels foram positivos em 34,80%, 23,00%, 1643%, 12,26% e 4,09%,
respectivamente (valores nominais referentes ao perfil "CD Puro ELETROS"),

Plano de Custeio (custos para o exercicio seguinte em relaglio no exerciclo anterior):

As Contribuigies Previdencidrias Normais (liquidas da sobrecarga administrativa) dos participantes e
patrocinadores para 0 proéximo exercicio foram estimadas em 21,94% (10,97% para os participantes e 10,97%
para as Patrocinadaras), enquanto na avaliagBo atuarial anterior o percentual era de 21,62% [10,81% para os
participantes ¢ 10,81% para as Patrocinadoras). Ressaltamos que as contribuigiies sdo calculadas baseadas
nos percentuals definidos pelos participantes e que os mesmos podem alterar tals percentuals, conforme
previsto no regulamento. Adicionalmente, informamos que eventuais ingressos de novos participantes
também implicarfo na variag@o dos custos estimados para o prdximo exercicio. A sobrecarga administrativa
incidente sobre as contribuigdes normals equivale a 3,00%. Adicionalmente, incide sobre o Patrimdnio do
Plano a taxa de administragdo de 0,50% ao ano, NSo hi sobrecarga administrativa sobre as contribuigbes

adicionais. %

W Fundacio Eletrobras de Sequridade Social - ELETROS [
Rua Uruguaiana, 174 - 55, 6% ¢ 7= andares
Rio che Janeiro - Brasi - CEP 20050 092
Tel: [21]) 2177 4700 - wwaw.eletros.com,br
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PARECER ATUARIAL = DBFACE - 005f17
DATA: 20/02/2017
Pigina 4 de &

Com relacio & contribuigio para beneficios ndo programaveis, informames gque o percentual de 4% das
contribuigiies bisicas de participante e de patrecinadora fol mantido em fungio de estudo realizado por esta
Entidace, Ressaltamos que tal percentual é reavaliado anualmente, podendo este sér majorado, mantido ou
reduzido, conforme o resultado do estudo,

Varlacdo das provisies matemdticas:
0 Patrimdnio do Plano CO ELETROBRAS & composto por 3 parcelas com caracteristicas distintas, a saber:

- *Parcela BPDS": Parcela do patriméinio que faz jus ao compromisso da Plano com o grupo de Participantes
que, durante ¢ peripdo de migragdo para este Plano, optaram pelo saldamento de seus beneficios, total ou
parcialmente, no Plano de origem (Plano BD Eletrobras) e migraram as respectivas reservas para este Flano.
Essa Parcela contempla também os Participantes que entraram em gozo do beneficio do BPDS apds a

migragdo;

. “Parcela CV": Parcela do patrimdnio composta pelos Fundos Previdencials acrescidos dos saldos individuais
dos Participantes e Assistidos, com exceglo de assistidos em gozo de renda mensal vitalicia;

- *Parcela Renda Vitalicia": Parcela do patrimdnio que faz jus ao compromisso do Plano com o grupo de
Assistidos que estdo em gozo de renda mensal vitalicia,

A sepregacio virtual acorre, pols, em caso de déficit em uma das parcelas, o possivel custeio extraordindrio
estabelecido para equilibrio atuarial devera considerar as cliusulas especificas do Regulamento, os publicos
envolvidos e os regimes financeiras ¢ métodos atuarials especificos de cada uma das Parcelas.

A variagio nas pravisiies matemdticas observada no pericdo ccorreu devido as movimentagbes na massa de
ativos e assistidos do Plano e & variacdo da cota no periodo.

Resultado apurado no exercicio:

O resultade positive no exercicio relativo 3 "Parcela Renda Vitalicia" em 31122016, no valor de RS
201.517.40 {1}, ocorreu devido 3 existéncia de superdvit no encerramento do exercicio de 2015, sendo este
majorado pelo fato da rentabilidade desta Parcela ter superado a meta atuarial no ano de 2016.

O resultado deficitdrio apurado na "Parcela BPDS” no encerramento do exercicio de 2015 montava a quantia
de RS 28.116.437,44. Em linha com a Resolugio CNPC n® 22/2015, de 25 de novembro de 2015, apurou-se o
Limite de Déficit Técnico Acumulado no valor de RS 21.691.443,19. Uma vez que o resultado deficitario
superava o Limite de Déficit Técnico Acumulado, o Conselho Deliberative da ELETROS aprovou em 19 de
dezembro de 2016 o Plano de Equacionamenta do D&ficit de 2015 da "Parcela BPDS" do Plano CD Eletrobras
para a divida apurada em RS 6.424.994,25 no encerramento do exercicio de 2015, cujo custelo passaria a
vigorar a partir de fevereiro de 2017,

Mo entanto, o Art, 4% da Instrugio PREVIC/DC n® 32 de 02/09/2016 estabelece a possibilidade de revisio do
Plana de Custelo utilizando o equillbrio téenico ajustade positivo, desde que justificada em parecer atuarial e
aprovada pelas instincias competentes da ELETROS.
/
f

W Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS [
Rua Lruguaiana, 174 - 52 62 g 7° andares
Rio de Janeiro - Brasil - CEP 20050 092
Tel: (21) 2179 4700 - wwwsw.eletros.oom. br
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DATA: 20/02/2017
Fagina 5 de 6
messe sentido, foi elaborado o Parecer Atuarial DB/ACE 003717, de 31/01/2017, apresentando o resultado

do encerramento do exercicio de 2016, considerando a apuragio do equilibrio técnico ajustado.

Ma apuragdo do resultado preliminar do eéncerramento do exercicio de 2016 identificou-se que o Déficit
Técnico Acumulado, que montava RS 21.691.443,19 em 31/12/2015, passaria para RS 576.442,39 (Il) em
31/13/2006, Tal fato deveuw-se, fundamentalmente, a rentabilidade no periodo ter sido muito superior &
mela atuarial {Meta atuarial do exerciclo de 2016 = 12,60% x Rentabilidade da Parcela BPDS do exercicio de
2016 = 23,26%).

Em linha com o Art, 28-A da Resolugdo CGPC n2 26/2008, ¢ utilizando a planitha disponibilizada pela
PREVIC, atravdés da Portaria n® 29, de 16 de janeiro de 2017, foi apurado o Ajuste de Precificagdo no valor
de RS 11.008.582,29 (10}

Com isso, apurou-se um Equilibrio Técnice Ajustado positive preliminar no valor de RS 10.432.139,90
(111 - m).

Uma vez que o Equilibrio Téonico Ajustado positivo preliminar em 31/12/2016 & supertor ao valor do Déficit
Técndco Acumulade preliminar (nessa data) acrescido das Provistes Matemdticas a Constituir referentes ao
Déficit Equacionado no Plano de Equacionamento do Déficit de 2015 — Parcela BPDS, que nessa mesma
data montava em RS 7.289.561,28 (IV), foi possivel a revisdo do custeio extraordindrio definido no Plano de
Equacionamento em questdo,

Dessa forma, em consondncia com a Instrugfo PREVIC/DC n® 32, de 02/09/2016, ocorreyw, no encerramento
do exercicio de 2016, a liquidagio das ProvisSes Matemdticas a Constituir referentes ao Déficit
Equacionado no Plano de Equacionamento do Déficit de 2015 — Parcela BPDS - em 31/12/2016, bem como
a extingiio do custeio extraordindrio que se iniciaria em fevereiro de 2017, resultando no Déficit Técnico
Acumulado definitive de RS 7.866.003,67 (V = Il + IV) para a "Parcela BPDS” do Plano CD Eletrobras e,
consequentemente, na apuragae de Equillbrio Técnico Ajustado positivo definitivo de RS 3.142.578,62
(I = V) para esta Parcels em 31/12/20106.

Destacamos que o Equillbric Téenico negativo apurado no encerramento do exercicio de 2016 no valor de
RS 7.664.486,27 corresponde ao somatdrio dos Superdvits [/ [Déficits) das Parcelas "BPDS” e “Renda
Vitalicia” do Plano CD Eletrobris {1 e V).

Ressaltamos que, com excegdo das Parcelas "BPDSY e "Renda Vitalicia®, as Provistes Matematicas deste
Planao sio constituidas apenas pelo salde de conta dos participantes ativos e assistidos.

Dutras fatas relevantes:
05 beneficios de risco deste Plano sio; Crédito Adicional por lnvalidez e Crédito Adicional por Morte,

Conforme previsdo regulamentar e ém consondncia com a nota técnica vigente, fol instituido, em
31/12/2016, o Fundo de Reversio do Patrocinador constituido por:

- Cridditos orivndos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinader que nio forem objeto de Resgate a
partir de 12 de janeiro de 2017, %

" Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS [

Rua Uruguaiana, 174 - 57, 6° ¢ 7* andares
Rio de Janeiro - Brasil - CEP 20050 092
Tel: [21] 2179 4700 - waswelelros.coimn.br
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DATA: 20/02/2017
Papina 6 de 6
Destacamos que até o encerramento de 2016 tais recursos foram apropriados no Fundo de Riscos e

utilizados na determinagdo do custelo dos beneficios niio programéveis.

A utilizacdo do Fundo de Reversio do Patrocinador deverd ser definida no plano de custeio anual, aprovada
pelo Conselho Deliberativo @ embasada no Parecer Atuarial da Demonstragiio Atuarial anual.

i Fundo de Rizcos & constituida por;

- Créditos oriundos das ContribuicBes para os Beneficios no Programdveis de Participante e Patrocinador,
deduzidos os pagamentos crédito adicional por invalidez & crédito adicional por morte;

- Eventual residuo do crédito adicional, na hipdtese de cessacio da percepcdo do Beneficlo de Renda por
Invaliciez;

- Saldo existente na Conta Individual Global, na hipatese de inexisténcia de beneficidrios, e apos o decurso de
5 {cinco) anos, contados da data do dbite do participante;

- Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano CD Eletrobris que ndo se enquadrem em qualguer um dos
demais Fundos deverdo ser alocados neste Fundo, por exemplo: jurcs & multas [se cablveis), diferenca de
valores [previsto/realizado) om fungio de variagGes na cota, entre outros.

Conclusio:

A "Parcela CV" encontra-se equilibrada, dependendo apenas do pagamento das contribuigies para os
beneficios ndo propramdveis previsias no Plano de Custeio para manutencio deste equilibrio,

Ja a “Parcela Renda Vitalicla” encerrou o exercicio de 2006 com superdvit de RS 201.517,40, engquanto a
"Parcela BPDS” encerrou este mesmo exercicio oom Déficit Técnico Acumulado de 7.886.003,67, resultanco
no Equilibrio Téenlco pegativo apurado no valor de RS 7.664 486,27 para o Plano CO Eletrobris.

Mo entanto, tendo em vista a apuragio de Ajuste de Precificag3o positivo, posicionado em 31/12/2016, no
valor de RS RS 11.008.582,29, foi apurado (nessa data) Equilibrio Téenico Ajustado positive, Dessa forma, &
possivel afirmar que o Déficit Técnico Acumulado apresentado no exercicio de 2016 & conjuntural, haja vista
o Ajuste de Precificagdo, ¢ tenderd a ser revertido no longo prazo, sem a necessidade de contribulches
extraordindrias para o montante em questdo. Caso isso ndo ocorra, caberd a esta Entidade realizar novo
equacionamento de déficit.

Atentiosaments,

i"‘h P afl

éww _/Qﬁa'- ﬁm
Bruno Sardinha Lopes
Especialista atuarial

W Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS I
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PARECER ATUARIAL DO PLANO CV ONS - 31/12/2016

Plano CV ONS ~ CNPB: 2000.0056-83

Objetive:

FARECER ATUARIAL — DB/ACE - 006717
DATA: 20702 2017

Em consondncia com a Resolugdo MPS/CGPC n® 23, de D6 de derembro de 2006, artigo 3% e Instrugho
MPS/PREVIC nt 09, de 14 de dezembro de 2010, anexo VI, elaboramos este parecer atuarial cantendo todos
os fatores relevantes utllizados para apuragio dos resultados da avaliagio atearial de encerramento do

exercicio 2016,

Qualidade da base cadastral:

0s dados individuais, posicionados em 31/12/2016, dos participantes e assistidos do plano foram, apds a
realizagio de testes apropriados e devidos acertos efetuades, considerados adequados para fins desta

avaliacio atuarial.

Estatisticas:

= Beneficlos a Conceder:

Quantidade de Firtlclpanl;::s Ativos: L 830
Folha de Saldrio de Participagio Mensal: ‘RS 15.312.019,89
idade Média (Anos): 45,00
| Quantidade de Participantes Aulupatm:ﬁ:a&m: i 5
Folha de Salirio de Participagio Mensal: RS 482.557,33
Idade pMédia (Anos): 37,00
-_t_:_l._u_qlntida.de“n_:ig_Pal_'t_Ecipantes em BPD I_agmr-:i;r-:;:.r}-: 85
ldade Média (Anos): 39,00

= Beneficios Concedidos:

- AUNILIO-DOENGCA

Quantidade de Beneficios Concedidos: 18
tdade Média dos Assistidos [Anos): 47,00
Valar Médio do Beneficio (RS): R$ 9.660,53

; - PECULIO POR INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL

Quantidade de Beneficios Concedidos: 1]
Idade Média dos Assistidos [Anos): 0,00
Valor Médio do Beneficio (RS): RS 0,00

W Fundagdo Eletrobras de Sequridade Social - ELETROS [

Rua Uriguatana, |74 - 59, 6% ¢ 7 andarcs
Rio de dameiro - Brasil - CEP 20050 092
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PARECER ATUAREAL — DBJACE - 006/17

DATA: 20/02/2017
B Pagina 2 de S
- PECULIO POR MORTE
uuanjt'@_ade de Beneficios Concedidos: [ 2
Idade Média dos Assistidos {Anos): 67,00
Valor Médio do Beneficio (RS): RS 1.013.432,35
- RENDA MENSAL DE PENSAO POR MORTE
Quantidade de Beneficios Concedidos: 27
Idade Média dos Assistidos (Anos): 44,00
Valor Médio do Beneficio (RS): RS 3.197,85
- RENDA MENSAL POR APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Quantidade de Beneficios Concedidos: 2
idade hMédia dos Assistidos (Anos): 600
| valor Médio do Beneficio [RS): RS 2.558,98 |
- - RENDA MENSAL POR APOSENTADORIA =
ﬂuantidade de Beneficios tun-:e;i.id.ns. ﬂ
Idade Média dos Assistidos {Anos): - 64,00
Valor Médio do Beneficio (RS): RS 3.263,36
Adeqguacio dos métedos de financlamento:
METODO DE
BENEFICIO REGIME FINANCIAMENTO
Auxilio-doenga Reparticio simples o aj;ﬁ_c@yel
Pecilio por invalidez permanente total Repartigdo simples Niio aplicivel
 Peciilio por morte Repartigio simples NEo aplicdvel .
Renda Mensal de pensdo por more | Capitalizagio Capitalizagdo ﬂnan:-eira
| Renda Mensal por aposentadaria Capitalizacio Capitalizagdo financeira
Renda Mensal por aposentadoria purmualrﬂu Capitalizagio Capitalizagdo financeira

Informamaos que nao ccorreram alteragBies nos métodos de financiamento adotados, com relagdo & avaliagdo
atuarial realizada no exercicio anterior, sendo, portanto, todos considerados adequados.

U Fundacio Eletrobras de Sequridade Social - ELETROS [

Rua Uraguaiana, 174 - 5°, 6 ¢ 7* andarcs
Rio de Janeciro - Brasi - CEP 20050 092
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Hipoteses atuariais:
= Premissa: ___Valor: -
Indexadar do Plano {Reajuste dos Beneficios) Cotas do Patrimdnio
Taxa real anual de juros: . 3,65%
Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 Basic MEF -
| Tabua de Mortalidade de Invalidos o AT-49 masculina
| Tébua de Entrada em Invalidez Grupo americana

Informamos que ndo ocorreram alteragGes nas hipdteses adotadas, com relaclio & avaliagio atuarial
realizada no exercicio anterior, tendo sido tedas as hipoteses devidamente analisadas por testes de
aderfncia, em consondncia com a legislagdo pertinente.

Rentabllidade apurada no exercicio:

A rentabilidade da cota no ano {23,50%) ficou acima da meta atuarial equivalente a INPC + 5,65% (12,60%). A
rentabilidade da cota informada se refere ao perfil "ONS ELETROS", onde estd alocada a malor parte do
Patriménio do Plano. Para 2017, projetou-se INPC em 5,10%,

0 resultado acumulade no ano de 2016 nos segmoentos de Renda Varidvel, Renda Fixa e Empréstimos foram
positivos em 24,80%, 23,00% e 1563%, respectivamente (valores nominals referentes ao perfil "ONS
ELETROS").

Plano de Custelo (custos para o exercicio seguinte em relagfio ao exercicio anterior):

As Contribuic@es Previdencifrias Mormais (liquidas da sobrecarga administrativa) dos participantes para o
prdximo exercicio foram estimadas em 7,95%, enquanto ne exercicio anterior o percentual era de §,04%. 13
as Contribuiches Previdencidrias Normais da Patrocinadora foram estimadas em 8459% nesle exercicio,
enquanto o percentual era de B,78% na exercicio anterior, Ressaltamos que as contribuictes sdo calculadas
baseadas nos percentuais definidos pelos participantes e que os mesmos podem alterar tais percentuais,
conforme previsio regulamentar. Adicionalmente, informamos que eventuais ingressos ou saidas de
participantes também implicario na vartagdo dos custos estimados para o proxime exercicio. A sobrecarga
administrativa equivale a 3,00% das contribulgbes normals de participante e Patrocinador, sendo tal valor de
responsabilidade exclusiva do Patrocinador. Adicionalmente, incide sobre o Patriménio do Plano a taxa de
administracio de 0,50% aoc ano. Nio serd aplicada sobrecarga administrativa sobre as contribulgdes
extracrdinadrias.

Analisando os dispéndios anuals relativos ao pagamento dos beneficios de auxilio-doenga nos dltimos 5 anos,
Indicamos que & razodvel o ajuste no custeio para cobertura desse risco de 0,50% para 0,30%, incidentes
sobre o salirio para fins de contribui¢do. Dessa forma, com relagdo a contribuigio para beneficios ndo
programaveis, informamaos que os percentuais incidentes sobre o saldrio para fins de contribuigdo, a partir da
vipéneia deste plano de custeio (abril de 2017), serdo de 1,12% de responsabilidade da Patrocinadora (0,30%
referente a auxilio-doenca e 0,82% referente aos pecdlios) e 0,58% de respansabilidade do participante, em
consondncia com estudo realizado por esta Entidade. Ressaltamos que tals percentuais sdo reavaliadas
anualmente, podendo estes ser majorados, mantides ou reduzidos, conforme resultados do estude.

" Fundacao Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS I

Rua Uruguaiana, 174 - 5%, 6> ¢ 7o andares
Riop de Janeira - Brasil - CEP 20050 092
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Variagio das provisdes matematicas:

As Provistes Matemdticas deste Plano sio constituldas apenas pelo saldo de conta dos participantes ativos e
asslstidos. A variacio nas provisfes matemadticas observada no perfodo ocorreu devido as movimentages na
massa de ativos e assistidos do Plano & & variagdo da cota no perioda.

Resultado apurado no exercicios

Nio houve resultado positivo ou negativo no eéxercicio, visto gue até o encerramento do exercicio de 2016
nio houve concessio de renda mensal vitalicia.

Qutros fatos relevantes:

Os beneficios de risco deste Plano sdo: Auxilio-Doenga, Pecdlio por Invalidez Permanente Total @ Pecilio por
Marte,

As alteragbes propostas no regulamente do Plano CD QONS, cujo nome foi alterado para Plano CV ONS, foram
aprovadas pela PREVIC em 05 de oulubro de 2016,

Apresentamos abaixo as principals alteragies de cunho atuarial:

- Alteracio da férmula de calculo da renda por prazo certo: a nova formulagio apresenta a premissa de taxa
de juros como varidvel em sua componente mensal a anual, garantindo que sejam cumpridas as abrigaciies
ta Fundatdo com seus assistidos;

- Permissividade para os participantes aulopatrocinados receberem os beneflicios ndo programdveis: o
impacto de tal alteracio fol considerado irrelevante, uma vez que o Plano possui um Fundo Previdencial
suficiente para honrar tal compromisso e gque os participantes irio efetuar contribuigfes para tais beneficios.
Ressalta-se, ainda, gue o custeio dos beneficios niio programdvels é reavaliado anvalmente;

- Possibilidade de determinagio de percentual para pagamento de Renda Vitalicia: considerando que os
beneficios serfo caloulados em fungdo do percentual determinado, tal medida ndo acarreta em risco
adicional ao Plano;

- Possibilidade de alteragdo anual do prazo de recebimento e do percentual alocado para renda vitalicia:
Coma os beneficios sdo recaloulados anualmente, as alteraces nos parametros impactardo diretamente no
valor do beneficio, de forma a garantir o cumprimento do compromisso da Fundagio com seus assistidos.

Atestamos que as alteragbes regulamentares apresentadas estio de acordo com as melhores priticas
atuariais e ndo acarretario em custos adicionais para o Patrocinador, participantes e assistidos,

Conforme previsio regulamentar € em consondncla com a nota téenica vigente, fol instituldo, em
21/12/2016, o Funda de Reversio do Patrocinador constituldo por:

- Créditos oriundos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinader que ndo foram objeto de Resgate a
partir de 05 de outubro de 2016, O saldo deste Fundo lem o objetivo de equacionar a parcela do
Patrocinador de um eventual déficit futuro.

" Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS I

Rua Urugusiana, 174 - 5%, &% e 7* andares
o die Janciro - Brasil - CEP 20050 092
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Em consondncla com a nota técnica vigente, o Funda de Riscos & constituido por:

- Créditos oriundos das Contribuicties para os Beneficios nfo Programdveis de Participante e Patrocinador,
deduzidos os pagamentos de Pecdlios e Complementacdo de Auxilio Doenga ou para pagamento de prémio a
sepuradora contratada para administragio desse risco, conforme o caso;

- Saldo existente na Conta Individual Global ¢ na Subconta Individual Global, na hipatese de inexisténcia de
beneficidrios, e apds o decursa de 5 (cinca) anos, contados da data do dhite do participante;

- Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano CV ONS que nio se enquadrem em qualquer um dos
demais Fundos deverio ser alocados neste Fundo, por exemplo: juras e multas (se cablveis), diferenca de
walores {prevista/realizado) em fungiio de variagBes na cota, entre outros.

Conclusdo:

Consideramos que o plano encontra-se equilibrado, dependendo apenas do pagamento das contribuiciies
previstas no Plano de Custeio para manutengdo deste equilibrio.

Menciosamente,

Bruno Sardinha Lopes
Especialista atuarial

| Fundacio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS IR

Fua Uraguaianag, 174 - 55, 6° e 7= andares
Rio de Janeiro - Brasil - CEP 20050 052
Tek (21) 2179 4700 - vl efetros. conmubr
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PARECER ATUARIAL DO PLANO EPE - 31/12/2016

Plano EPE — CNPB: 2009.0029-38

Objetivo:

Em consondncia com a Resolugdo MPS/CGPC n® 23, de 06 de derembro de 2006, artigo 32 e Instrugdo
MPS/PREVIC n® 09, de 14 de dezembro de 2010, anexo VI, elaboramos este parecer atuarial contendo todos
ns fateres relevantes utilizados para apuragio dos resultados da avaliagio atwarial de encerramento do
exercicio 2016,

Qualidade da base cadastral:

Os dados individuais, posicionados em 31/12/2016, dos participantes do plano foram, apds a realizagio de
testes apropriados e devidos acertos efetuados, considerados adeguados para fins desta avaliagio atuarial,

Estatisticas:

- Beneficios a Conceder:
Quantidade de Participantes Ativos: B 71
Folha de Saldrio de Participacio Mensal: RS 3.597.840,29
Idade mMédia (Anos): - 40,00
Quantidade de Fartlﬂpanles.mt_ugalrndn;g_u-;d 30
Folha de Saldrio de Participagio Mensal; RS 43241643
Idade Média (Anos): ) 50,00
Quantidade de Participantes em BPD (aguardanda): 28
Idade Média (Anos): 42,00

- Beneficios Concedidos:

P AUXILIO-DOENGA

Quantidade de Beneficios Concedidos: - 11
Idade Média dos Assistidos [Anos): 42,00
valar Médio do Beneficio (R3): B RS 5.533,33
il - RENDA MENSAL POR APOSENTADORIA

Quantidade de Beneﬂ_::_[gs Concedidos: 13
Idade Média dos Assistidos (Anos): 67,00
Valor Médio do Beneficio (RS): B RS 3.240,15

" Fundagio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS I

Rua Uruguaiana, 174 - 5% &° e 7* andares
Ria de Janeiro - Brasi - CEP 20050 092
Tel: [21) 217G 4700 - v elelros.com.br
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Adequacio dos métodos de financiamento:

i - METODO DE '
_ BENEFICIO ~ REGIME ~ FINANCIAMENTO
Auxllio-doenga Repartigio simples Nio aplicivel

Crédito adicional por invalidez permanente total | Repartigio simples Naa aplicivel

Crédito adicional por morte Reparticdo simples | Ndo aplicivel

I_’::l:l.'lilﬂ por invalidez permanente total Repartigio simples Nio aplicivel

'Pe-.-ﬁliq por morte Reparticdo simples Nio aplicivel
| Renda Mensal de aposentadaria Capitalizagdo | Capitalizaglic financeira

Renda Mensal de aposentadoria por invalidez Capitalizagio | Capitalizacio financeira

Renda Mensal de pensdo por morte Capitalizagao | Capitalizaghio financeira

Informamos que nio ocorreram alleragdes nos métodos de financiamento adotados, com relagio & avaliagio
atuarial realizada no exercicio anterior, sendo, portanto, todos considerados adequados.

Hipdteses atuariais:
 Pramissa: _ Valor;
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) Cotas do Patriménio ]
Taxa real anual de jurgs: 5,65%
Tibua de Mortalidade Geral _ AT-2000 Basic ME&F |
Tdbua de Mortalidade de Invilidos AT-49 masculina
| Tabua de Entrada em Invalidez Grupo americana T

Informamos que ndo ocorreram alleragBes nas hipdteses adotadas, com relagio & avaliagio atuarial
realizada no exerciclo anterior, tendo sido todas as hipdteses devidamente analisadas por testes de
aderfncia, em consondncia com a legislagdo pertinente.

Rentabilidade apurada no exercicio:

A rentabilidade da cota no ano [24,063) ficou acima da meta atuarial equivalente a INPC + 5,65% (12,60%).
Para 2017, projetou-se INPC em 5,10%.

0 resultado acumulado no ano de 2016 nos segmentos de Renda Varidvel, Renda Fixa e Empréstimos foram
positivos em 34,80%, 23,00% e 15,08%, respectivamente (valores nominais).

Plano de Custelo (custos para o exercicio seguinte emn relagio ao exercicio anterior):

As Contribuighes Previdencidrias Normals (liquidas da sobrecarga administrativa) dos participantes e
Patrocinadora para o proximo exercicio foram estimadas em 13,60% (6,80% para os participantes e 6,80%
para a Patrocinadoral, enquanto na avaliacio atuarial anterior o percentual era de 13,14% (6,57% para os
participantes & 6,57% para a Patrocinadora), Ressaltamos que as contribuigtes sio calculadas baseadas nos
percentuais definidos peles participantes e que os mesmos podem alterar tais percentuais, conforme
previsio regulamentar. Adicionalmente, Informamos que eventuais ingressos de novos participantes
tambérm implicarSo na variagio dos custos estimados para o préximo exercicio. A sobrecarga administrativa

1 Fundacao Eletrobras de Sequridade Social - ELETROS [

Fua Lhuguaiana, 174 - 5%, 6% ¢ 7° andarcs
Rio de Jameira - Brasil - CEF 20050 092
Tel: (21) 2179 4700 - waww eletros.com.br
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incidente sobre as contribuipBes normals equivale a 4,00%, Adicionalmente, poderd incidir taxa de
administragiio sobre o Patrimdnio do Plano, Nio serd aplicada sobrecarga administrativa sobre as
contribuigtes adicionais.

Com relacio & contribuiclio para heneficios ndo programaveis, informamos que o percentual de 10,00% das
contribulgdes bdsicas de participante e de Patrocinadora foi mantido em fungio de estudo realizado por esta
Entidade. Ressaltamos que tal percentual & reavaliado anualmente, podendo este ser majorado, mantido ou
reduzida, conforme o resultado do estudo,

Observamos que no exercicio de 2016 houve um awmento significativo no nidmero de beneficios de Auwxilio
Doenca concedidos quando comparado a exercicios anteriores, comportado, até o momento, pelo Fundo de
Riscas. Destacamos gue, possivelmente, haverd necessidade de ajuste do custeio para cobertura dos
beneficios nde programaveis caso o nimero de beneficios de Auxllio Doenga pagos ao longo de 2017
permaneca nos patamares observados nesta avaliagdo atuarial,

Ha previsdo de que no ano de 2017 serd permitida aos participantes e assistidos a escolha de perfis de
investimentos. Para aqueles que optarem por migrar do perfil "EPE ELETROS" para qualgquer um dos demais
perfis que forem criados, a sobrecarga administrativa incidente sobre as contribuiges normals poderd ser
revista, bem comae a incidéncia de taxa de administragdo sobre o3 investimentos.

Variagio das provistes matemiticas:

As Provistes Matemdaticas deste Plano s3o constituidas apenas pelo saldo de conta dos participantes atives e
assistidos, A variacio nas provisties matemdticas observada no periodo ocorreu devido s movimentagBes na
massa de ativos e assistidos do Plano e a variacio da cota no periodo.

Resultado apurado no exercicio:

Nio houve resultado positive ou negalivo no exercicio, visto que alé o encerramento do exercicio de 2016
naa howee concessio de renda mensal vitalicia,

Outros fatos relevantes:

05 beneficios de risco deste Plano s30; Auxilio-Doenca, Crédito Adicional por Invalidesz, Crédito Adicional por
Morte, Pectlio por Invalidez Permanente Total e Pecilio por Maorte,

Conforme previsio regulamentar @ em consondncia com a nota téonica vigente, foi instituido, em
31/12/2016, o Fundo de Reversdo do Patrocinador constituido por:

- Créditos oriundas das sobras do saldo da Conta Bésica de Patrocinador que nao foram objeto de Resgate.

- Créditos oriundos de prestagdes mensais de beneficios consideradas prescritas, ou seja, ndo requeridas no
prazo de 5 {cinco) anos contados a partir da data em que forem devidas.

O saldo deste Fundo tem o objetivo de equacionar a parcela do Patrocinador de um eventual déficit future
efou redu¢do da contribul¢io de responsabilidade de Patrocinador.

"l Fundagao Eletrobras de Sequridade Social - ELETROS [ 5

Rua Uruguaiana, 174 - 5% 6° ¢ 7° andarcs
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O Fundo de Riscos & constitulde por:

- Créditos orfundos das ContribuigBes para os Beneficios ndo Programdveis de Participante e Patrocinador,
deduzidos os pagamentos de pecilio por morte, pecilio por invalidez e pagamentos de prémios a
seguradora contratada para administracio desses riscos, conforme o caso;

- Demals recursos/despesas auferides pelo Plano CV EPE que nda se enquadrem em qualquer um dos demais
Fundos deverdo ser alocadas neste Fundo, por exemplo: juros e multas (se cabivels), diferenca de valores
(prevista/realizado) em funcdo de variagbes na cota, entre outnos.

Destacamos que até o encerramento do exercicio de 2016, valores remanescentes da parcela do saldo da
Conta Basica de Patrocinador que nio foram objeto de Resgate foram contabilizados em Fundo Previdencial
finice que contemplava, também, o3 recursos recebidos para pagamento de beneficios ndo programdveis.
Dessa forma, ao longo do ano de 2017, esta Entidade ird realizar a segregacio dos valores entre os Fundos
supracitados,

Conclusio:

Consideramaos gue o plano encontra-se equilibrado, dependendo apenas do pagamento das contribuigies
previstas no Plano de Custeio para manutengdo deste equilibrio,

Alemimamente,

Bruno SardInha Lop é

Especialista atuarial

" Fundacio Eletrobras de Sequridade Social - ELETROS [T

Rua Uruguaiana, 174 - 54, &* e 7° andares
Rio de Janeiro - Brasil - CEP 20050 092
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PARECER ATUARIAL DO PLANO CD CERON —31/12/2016

Plano €0 CERON = CNPB: 2011.0015-11

Objetive:

DATA: 20/02/2017

Em consonfincia com a Resolugdo MPS/CGPC n® 23, de 06 de dezembro de 2006, artigo 3% o Instrugdo
MPS/PREVIC n® 09, de 14 de dezembro de 2010, anexa Vi, elaboramos este parecer atuarial contendo todos
os fatares relevantes utilizados para apuragdo dos resultados da avaliagdo atuarial de encerramento do

exercicio 2016,

Qualidade da base cadastral:

03 dados individuals, posicionados em 31/12/2016, dos participantes e assistidos do plano foram, apds a
realizacdo de testes apropriados e devidos acertos efetuades, considerados adequados para fins desta

avaliago atuarial.

Estatisticas:

- Beneficios a Conceder:
huantldn:le de Participantes Athwos: _ 542
Folha de Saldrio de Participagdo Mensal: RS 5.586.773,97
Idade Média {Anos): = 47,00
Quantidade de Participantes Autopatrocinados: 10
Folha de Saldrio de Participacdo Mensal: RS £1.254,71
Idade Média {Anos): . 46,00
Quantidade de Participantes em BPD {aguardanda): _24'
Idade Média [Anos): 50,00

- Beneficios Concedides:

- RENDA MENSAL DE PENSAD POR MORTE
D.unntidade de Beneficios Concedidos: o 11
Idade Média dos Assistidos {Anos): ] 35,00
Ua!-ur Médlﬁ do Beneficio (RS): RS 504,50
—IEHDA MENSAL POR APGSENTABGHIA Pﬂn INVALIDEZ

Quantidade de Beneficlos Concedidos: [ 1
ldade Média dos Assislidos (Anos): 67,00
'lu"alnr Méd‘ln du Beneﬂm {FtS]n RS 3.678,10

W Fundagio Eletrobras de Seguridade Soclal - ELETROS [
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- PECULIO POR MORTE

Quantidade de Beneficios Concedidos: 1

Idade Média dos Assistidos (Anos): 58,00

Valor Médio do Beneficio (RS): RS 52 553,60

- RENDA MENSAL POR APDSENTADORIA

Quantidade de Beneficios Cm:ﬁ:;hdui “ 7

Idade Média dos Assistidos (Anos): 61,00

Valor Médio do Beneficio (RS): | mé1assps

Adeguacio dos métodos de financiamento:
METODO DE
BENEFICIO REGIME FINANCIAMENTO

Pecdlio por invalidez permanente total Repartigio simples Mo aplicivel
Pecdlic por morte _ Reparti¢do simples Mac aplicavel
Renda Mensal diferida decorrente da opgao pelo
beneficio proparclonal diferido Capitalizagdo | Capitalizagio financeira
Renda Mensal de pens3o por morte Capitalizagdo Capitalizagdo financeira
Renda Mensal por aposentadaria Capitalizagsia Capitalizacdo financeira
Renda Mensal por aposentadoria por invalides Capitalizacde | Capitalizagdo financeira

Informamos que ndo ocorreram alteragies nos métodos de linanciamento adotados, com relagio 3 avaliagio
atuarial reallzada no exerciclo anterlor, sendo, portanto, todos considerados adequados,

Hipdteses atuariais:

Valor;
Cotas da Patrimdanio

Premissa;
Indexador do Plano (Reajuste das Beneficios)

Taxa real anual de juros: 4,80%
Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 Basic M&F
Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-49 masculina

Tabua de Entrada em Invalides Grupo americana

Informamos que ndo ocorreram alteragdes nas hipdteses adotadas, com relagio a avaliagdo atuarial
realizada mo oxerciclo anterior, tendo sido todas as hipdteses devidamente analisadas por testes de
aderéncia, em consondncia com a legislagdo pertinents.

Rentabilidade apurada no exercicio;

A rentabilidade da cota no ano (22,69%) ficou acima da meta atuarial equivalente a INPC + 4,80% (11,70%).
Para 2017, projetou-se INPC em 5,10%.

W Fundagio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS [ %
Rua Urigquadana, 174 - 52, 7 e 7v andares
Ria de Janeiro - Brasd - CEP 20050 092
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O resultado acumulado no ano de 2016 nos segmentos de Renda Varidvel e Renda Fixa foram positivas em
34,80% e 23,01%, respectivamente (valores nodminals),

Plano de Custeio (custos para o exercicio seguinte em relaglio ao exercicio anterior):

As Contribuighes Previdencidrias Normals (liquidas da sobrecarga administrativa) dos participantes e
Patrocinador para o priximo exercicio foram estimadas em 15,60% (7,80% para os participantes ¢ 7,80%
para a Patrocinadora), enquanto na avaliagio atuarial anterior o percentual era de 15,22% (7,61% para os
participantes e 7,61% para a Patrocinadora). Ressaltamos que as contribuicies sio calculadas baseadas nos
percentuais definidos pelos participantes e que os mesmos podem alterar tals percentuais, confarme
previsio regulamentar. Adicionalmente, informamos que eventuals ingressos de novos participantes
também implicario na variagio das custos estimados para o proximo exercicio. A sobrecarga administrativa
incidente sobre as contribuigdes normais equivale a 3,00%. Adiclonalmente, incide sobre o Patriménio do
Plane a taxa de administracio de 0,80% ao ano. NSo serd aplicada sobrecarga administrativa sobre as
contribuigdes adicionais,

Com relagio 3 contribuiglo para beneficios ndo programaveis, informamos que o percentual de 11,00% das
contribuigbes basicas de participante e de Patrocinadora fol mantide em fungio de estudo realizado por esta
Entidade. Ressaltamos que tal percentual & reavaliado anualmente, podendo este ser majorado, mantido ou
reduzida, conforme o resultado do estudo.

O Regulaments deste Plano prevé, em seu Art. 47, a determinagio em Plano de Custeio, pelo atudrio
responsavel pelo Plane, de um limite minime de valor de beneficio a ser pago aos assistidos, nos casos de
beneficios de prestacdo mensal continuada. Estabelecemos o valor de RS 269,39 como limite minimo
durante a vigéncia deste plano de custein.

Variagdo das provisdes matemadticas:

As Provislies Matemiticas deste Plano sdo constituidas apenas pelo saldo de conta dos participantes ativos ¢
assistides. A variagdo nas provisdes matemdticas observada no periodo ocorreu devido s movimentagies na
massa de ativos e assistidos do Plano e 3 variagdo da cola no periodo.

Resultado apurado no exercicio:

Em fungdo de sua modalidade, ndio haverad resultado positivo ou negativo neste Plano.

Outros fatos relevantes:

Os beneficios de risco deste Plano sdo: Pecilio por Invalidez Permanente Total e Pecdlio por Morte.,

Conforme previsdo regulamentar @ em consondncia com a nota técnica vigente, fol Instituldo, em
31/12/2018, o Fundo de Reversio do Patrocinadar constituido por:

- Créditos orlundos das sobras do saldo da Conta Basica de Patrocinadar que niio foram objeto de Resgate.

- Créditos oriundos de prestac@es mensals de beneficios consideradas prescritas, ou seja, ndo requeridas no
prazo de 5 (cinco) anos contados a partir da data em que forem devidas,

| Fundacio Eletrobris de Seguridade Social - ELETROS [

Rua Lirugualana, |74 - 52 & e 7= andares
Rio e Janeiio - Brasil - CEP 20050 092
Tel: {21) F 179 47200 - wawhw.elelros.com. b
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0 saldo deste Fundo tem o objetivo de equaclonar a parcela do Patrocinador de um eventual déficit futuro
efou reducio da contribulgio de responsabilidade do Patrocinador,

0 Fundclo de Riscos & constituido por:

- Crédites oriundos das ContribuicBes para os Beneficios no Programaveis de Participante & Patrocinador,
deduzidos os pagamentos de pecilio por morte, pecllio por invalidez e pagamentos de prémios a
seguradora contratada para administracio desses riscos, conforme o caso;

- Demais recursos/despesas auferidos pelo Plano CD Ceron que nfio e enquadrem em gualquer um dos
demals Fundos deverdo ser alocados neste Fundo, por exemplo: juros @ multas {se cabiveis), diferenca de
valores {previsto/realizado) em fungio de variaghes na cota, entre outros,

Destacamos gue até o encerramento do exercicio de 2016, valores remanescentes da parcela do saldo da
Conta Bidsica de Patrocinador que nBo foram objeto de Resgate foram contabilizados em Fundo Previdencial
unico que contemplava, também, os recursos recebidos para pagamento de beneficios nfio programavels.
Dessa forma, ao lengo do ano de 2017, esta Entidade ird realizar a seprepacio dos valores entre os Fundos
supracitados.,

Conclusiio:

Consideramaos que o plano encontra-se equilibrado, dependendo apenas do pagamento das contribuicdies
prévistas no Plano de Custeio para manutengio deste equilibrio.

Atenciosamente,

b dodits A
Bruno Sardinha Lopes
Cspecialista atuarial

0 Fundagio Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS I

Rua Uruguaiana, 174 - 52 6° e 7* andares
Rio de Janciro - Brasil - CEP 20050 092
Tek {2 1) 21794700 - v cletros.oom. br
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CUSTOS ASSOCIADOS A GESTAO DE INVESTIMENTO
DESPESAS DIRETAS DE INVESTIMENTOS (RS MIL)

Controladoria 33 24 4 6 0
Gestdo 1.107 155 871 54 28
Custodia 351 94 16 238 3
Performance 758 0 758 0 0
Administrador 7 0 0 0 7
IOF 0 0 0 0 0
CVM 184 135 48 0 1
CETIP 281 103 51 125 2
CBLC 13 0 3 10 0
SELIC 72 22 3 47 0
ANBIMA 21 15 6 0 0
Taxa de Bolsa 742 0 329 412 0
Cartorio 4 1 2 0 0
Auditoria 41 17 22 0 2
Tx de Permanéncia 0 0 0 0
Qutros 3 0 1 1 1
DESPESAS ADMINISTRATIVAS DE INVESTIMENTOS (RS)
1500 —
13.551
1200 L 11.906
10.142
5000 L 8.941
7.602
6000
3000 |-
10.380 2 15 +50 00 taeo
37 38 206 . 31 34 265 . 21 25 310
2016 2015 2014
[l Pessoale [l Treinamentos/congressos B Viagense [ servicos de B Despesas gerais [l Depreciacses B Total
encargos e seminarios estadias terceiros* e amortizagdes

* Inclui Consultorias Avaliacdo e Reavaliacdo de Imoveis e Consultoria e Analise de Riscos nos Investimentos.
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APRESENTAGAO

O ano de 2016 foi especialmente dificil para o mercado
de saude suplementar. Apenas neste ano, o setor perdeu
1,47 milhao de beneficiarios, no segundo ano consecutivo
de retracdo. O movimento é reflexo da prolongada crise
econémica brasileira e do aumento do desemprego,
que superou a casa de 12 milhdes de pessoas procu-
rando trabalho. Em 2016, o Brasil fechou 1,32 milhao de
empregos formais. Muitos dos desempregados perde-
ram o plano de saude corporativo e entraram na lista de
pessoas que deixaram de ser beneficiarias de planos de
saude privados.

Ja o Eletros-Saude acumulou ao longo de 2016 uma
perda de cerca de 2% do numero de vidas, sendo a maior
concentracao deste contingente no plano de Assistidos.
A queda do numero de vidas impacta diretamente no
custo do plano, portanto reforcamos a importancia de
nossos beneficiarios titulares oferecerem e indicarem
seus parentes para o Plano Eletros-Saude Familia. Esta é
a unica forma de oxigenarmos nossa carteira de clientes,
visto que pela caracteristica das autogestdes (vinculadas
a Fundos de Pensdo) que determina que apenas benefi-
ciarios de planos de previdéncia e seus familiares podem
aderir ao plano de saude.

Mesmo com a queda de usuarios, o ano de 2016
apresentou um crescimento de receita de cerca de
10,65%, motivado pelos reajustes de mensalidades, cal-
culado para garantir as despesas assistenciais, visando
a cobertura da inflagdo médica, o envelhecimento da
carteira e a variacdo do numero de vidas da operadora.
Os reajustes aplicados a partir de janeiro de 2016 para
os planos de pré-pagamento foram de 14,35% para
Assistidos, 9,85% Familia e 12,1% para Fundacao, todos
abaixo do indice Variagcdo do Custo Médico-Hospitalar
(VCMH), calculado pelo Instituto de Estudos de Saude
Suplementar (IESS), em 19%.

Desde 2013, o VCMH/IESS registra fechamento
anual superior a 15% ao ano. Em 2016, o indicador oscilou
no patamar de 18% a 19,7% e nao foi registrado nenhum
sinal do mercado que aponte para a queda desses
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percentuais - o que é extremamente preocupante e
coloca em risco o sistema de saude suplementar.

Alguns fatores, como a Judicializagao da saude, novas
tecnologias e coberturas impostas pela ANS contribuem
para o VCMH permanecer tdo elevado por tanto tempo.
A principal delas, no entanto, € o sistema de pagamento
das operadoras aos prestadores de servicos de saude
no Brasil, que se assemelha a um ‘cheque em branco’.
A chamada ‘conta aberta’, ou fee-for-service, que absorve
todos os custos, inclusive desperdicios e falhas assisten-
ciais, como reinternacdes, por exemplo. Todos os insumos
sao adicionados a conta hospitalar e, dessa forma, os
prestadores buscam o maximo consumo possivel com
O objetivo de obter a maxima remuneracdo. Um desin-
centivo total a eficiéncia.

Por este motivo, sempre reforcamos a importancia da
parceria de nossos beneficidrios com a utilizagdo consciente
do Plano, com conferéncia do seu extrato de utilizacao
disponivel no Portal do Eletros-Saude, a fim de aferir que o que
esta sendo cobrado, de fato, refere-se aos procedimentos
realizados. Lembre-se que vocé também é responsavel pelo
equilibrio financeiro do seu plano de saude.

Em funcdo da elevada sinistralidade apurada em 2016
e a fim de evitar aumentos de mensalidades muito acima
da inflacao, no fim do ano foi aprovado pela Diretoria
Executiva da ELETROS e pelo Conselho Deliberativo da
ELETROS o descredenciamento do Hospital Pro-Cardiaco,
para os planos de pré-pagamento. O Hospital Pro-Cardiaco
foi a unidade com maior custo da rede do Eletros-Saude,
mesmo com uma baixa utilizacdo — apenas nove usuarios
utilizaram o hospital em 2016, sendo que dois eventos
impactaram significativamente o resultado financeiro do
ano no plano para Assistidos. A reducdo de redes hos-
pitalares de alto custo tem sido uma tendéncia entre
as autogestdes, a fim de mitigar o risco assistencial, na
tentativa de preservar futuros reajustes de mensalidades
Menos ONErosos aos UsSUarios.

Outra medida importante aprovada no fim de
2016 foi o lancamento de um plano basico para os
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aposentados, o Eletros-Saude Assistidos Essencial —
Cuja cobertura atende ao rol minimo exigido pela ANS,
com uma rede hospitalar de qualidade, porém sem a
participacdo de redes de alto custo, cujo diferencial
esta mais relacionado a hotelaria do que ao atendimento
hospitalar, em si.

Ao longo do ano, foram realizadas diversas outras
acdes a fim de otimizar recursos, garantir uma melhor
gestdo e ampliar o atendimento de nossos usuarios.
Exemplos sdo as parcerias firmadas com a Gama Saude,
que passou a ser responsavel pelo convénio de reciprocidade
do Eletros-Saude e também a parceria com a ePharma,
para atendimento do convénio farmacia. O novo con-
vénio, que entrou em vigor em 21 de marco de 2016,
permite que o usuario tenha acesso a quase duas mil
farmacias em todo o territério nacional. O objetivo de
ambas as parcerias € melhorar a qualidade de atendi-
mento e garantir mais beneficios e comodidades aos
usuarios dos Planos Eletros-Saude.

Outros projetos também ganharam destaque no
decorrer do ano. O maior exemplo que podemos citar
€ o novo Portal do Eletros-Saude, que agora traz uma
gama de novidades pensadas estrategicamente para
facilitar a navegacao dos usuarios. Por exemplo, o conte-
udo esta exposto de forma mais intuitiva e segmentado
por publicos de interesse. Além disso, as caracteristicas
detalhadas de cada plano estdo disponiveis de forma
mais acessivel. Anteriormente, essas informagdes estavam
disponiveis apenas nos respectivos regulamentos.

A maior novidade é a Area do Beneficiario — um
espaco onde 0s nossos beneficiarios poderao realizar
uma série de autosservicos, otimizando alguns processos
e até evitando o deslocamento até a nossa Central de
Atendimento. O reembolso online € o principal servico
disponibilizado e contou com uma grande adesao e objeto
de enorme satisfacao de nosso publico.

Por falar em satisfacao, no final de 2016 foi realizada
uma pesquisa, cujo objetivo era identificar a percepcao
de Nnossos usuarios com relacao aos servicos prestados
e investir esforcos nos pontos de melhoria identifica-
dos. E o resultado da pesquisa ndo poderia ser melhor!
Considerando uma escala de 1 (muito insatisfeito a 5,
muito satisfeito), apenas 4% dos usuarios entrevistados
apontou um grau de insatisfacdo em sua avaliagao geral
do Eletros-Saude. O que significa que 96% dos beneficiarios
esta satisfeito com os servicos oferecidos, o que € motivo
de muito orgulho para nos.
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O resultado positivo também foi aferido pela Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (ANS). Por mais um ano,
o Eletros-Saude ficou classificado na faixa maxima de
desempenho das operadoras, de acordo com o indice
de Desempenho da Saude Suplementar (IDSS).

O Eletros-Saude obteve a nota 0,8901 numa escala
que vai de 0,0 a 1,0 ponto e ficou classificado entre os
melhores planos do Brasil, a frente das principais referéncias
de mercado, como Bradesco Saude, Sulamérica, Amil e
CASSI. O Eletros-Saude também foi reconhecido como
sendo o melhor entre os planos do setor elétrico, superando
planos como Cemig Saude, Elosaude, Fachesf, Funcesp,
E-vida, entre outros.
Este resultado, somado ao indice obtido no
Monitoramento Assistencial das Operadoras — outra
avaliagdo da ANS, onde o nosso plano mantém o “status
verde’, demonstra que nossos esforcos em busca da ex-
celéncia na prestacdo dos servicos e da satisfagcao dos
usuarios tém nos direcionado ao caminho certo!

Ser reconhecido pelo 6rgao regulador como uma
operadora de ponta e, principalmente, por vocé, usuario,
muito nos orgulha, principalmente se observarmos as
caracteristicas e limitacdes do mercado de autogestao,
em especial as operadoras de pequeno porte, como o
Eletros-Saude.

Seguiremos buscando, em 2017, solucdes gerenciais
e técnicas para aprimoramento do plano, com a certeza
de que nossos usuarios desfrutam de atendimento assistencial
de excelente qualidade.

Agradecemos pela sua confianca!

Rogerio Braz
Superintendente do Eletros-Saude
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ELETROS-SAUDE EM NUMEROS CEPEL

1. NUMERO DE USUARIOS EM 2016 SEXO SEXO

FAIXAETARIA Lo \ININO  MASCULINO TOTAL

9 1.1 Eletrobras 3.216 00 a 18 anos 122 113 235

19 a 23 anos 43 47 90
@ 1.2 Cepel 1444 24 3 28 anos 26 33 59
29 a 33 anos 33 23 56
{’ 1.5 Fundagao 274 34 3 38 anos 31 34 65
39 a 43 anos 47 29 76
K 1.4 Vinculados/Familia 823
1] 44 3 48 anos 55 41 96
ﬂ 1.5 Assistidos 1.794 49 a53anos o ol 152
L
54 3 58 anos 96 95 191
59 a 110 anos 205 219 424

Q TOTAL DE VIDAS

TOTAL 749 695 1.444

ELETROBRAS E CEPEL FUNDAGAO E VINCULADOS/FAMILIA
ELETROBRAS FUNDACAO

FAIXA ETARIA FE:IIEI)h(I(I)N oM ASS (Eﬁt)lN o TOTAL FAIXA ETARIA FESI??S?N o M ASS (E:)lﬁ.)lN o TOTAL
00 a 18 anos 281 292 573 00 a 18 anos 31 33 64
19 a 23 anos 90 77 167 19 a 23 anos 11 9 20
24 a 28 anos 29 31 60 24 a 28 anos 5 5 10
29 a 33 anos 71 46 117 29 a 33 anos 10 11 21
34 a 38 anos 178 175 353 34 a 38 anos 18 14 32
39 a 43 anos 143 125 268 39 a 43 anos 18 13 31
44 a 48 anos 118 98 216 44 a 48 anos 14 10 24
49 a 53 anos 148 120 268 49 a 53 anos 15 16 31
54 a 58 anos 184 165 349 54 a 58 anos 20 12 32
59 a 110 anos 428 417 845 59 a 110 anos 1 8 9

TOTAL 1.670 1.546 3.216
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FAMILIA 2. INDICADORES DE UTILIZAGAO - CONSULTAS,

EXAMES, INTERNAGCOES
FAIXA ETARIA SEXO SEXO TOTAL CONSULTAS POR BENEFICIARIO

FEMININO MASCULINO
. Média de 5,92 consultas
00 a 18 anos 66 56 122 m por usuario em 2016
19 a 23 anos 8 6 14
24 3 28 anos 81 73 154 EXAMES POR BENEFICIARIO
29 3 33 anos 65 69 134 == Média de 37,83 exames
E por usuario em 2016

34 a 38 anos 83 75 158

*Exames como hemogramas, por exemplo, consideram cada item a
39 a 43 anos 69 48 117 . L

ser medido como um exame por usuario em 2016.
44 a 48 anos 35 36 71 N

INTERNACAO
49 a 53 anos 21 10

ASSISTIDOS: 16,19% de usuarios
54 a 58 anos 3 1 deste grupo se internaram ao longo
de 2016 e foram responsaveis por

59 a 110 anos 14 4 70,61% do custo assistencial do plano
TOTAL 445 378 no periodo.

VINCULADOS/FAMILIA:  6,72% de
usuarios deste grupo se internaram

ASSISTIDOS E REDE CREDENCIADA

ASSISTIDOS ao longo de 2016 e foram responsaveis
| | por 66,24% do custo assistencial do
< SEXO SEXO plano no periodo.
FAIXA ETARIA FEMININO MASCULINO UL
00 a 18 anos 13 19 32 FUNDACAO: 4,84% de wusuarios
deste grupo se internaram ao longo
19 a 23 anos 13 21 34 de 2016 e foram responsaveis por
31,6% do custo assistencial do plano
24 a 28 anos 8 13 21 no periodo.
29 a 33 anos 1 1 2
34 a 38 anos 4 2 6
39 a 43 anos 4 3 7
44 a 48 anos 7 3 10
49 a 53 anos 22 2 24
54 a 58 anos 48 18 66
59 a 110 anos 877 715 1.592
TOTAL 997 797 1.794
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DESPESAS TAXAS DE SINISTRALIDADE
ASSISTENCIAIS UTILIZACAO APURADA
ﬂ Assistidos RS 27.332.133 90,66% 92%
I
Vinculados/ RS 3.206.931 87,37% 52%
IKI Familia
{: Fundacao R$ 1.212.003 91,29% 60%

3. NUMERO DE ATENDIMENTOS

\ Atendimentos Telefénicos 19.047
H

ah Atendimentos Presenciais 13.308

@ Atendimentos por e-mail 371

B Atendimentos por correio 7.552

TOTAL DE ATENDIMENTOS

4. QUALIDADE - MONITORAMENTO ASSISTENCIAL A
SAUDE (ANS)

O Eletros-Saude permanece muito bem avaliado pela
Agéncia Nacional de Saude (ANS), nos acompanhamentos
realizados pela agéncia no periodo, tendo mantido o selo
verde de certificacdo, o que mantém o Eletros-Saude entre
as melhores operadoras do Pais. O Eletros-Saude obteve a
nota 0,8901 numa escala que vai de 0,0 a 1,0 ponto.

RELATORIO DE RECOMENDAGOES DOS AUDITORES

INDEPENDENTES SOBRE OS CONTROLES INTERNOS
Aos Conselheiros e Diretores da Fundacgao Eletrobras

de Seguridade Social - ELETROS - Gestao Assistencial

Fomos contratados para examinar as demonstracdes
contabeis da Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social

- ELETROS (“Entidade” ou “Eletros-Saude”) em 31 de
dezembro de 2016, conduzindo nossos trabalhos de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, e emitimos nosso relatorio de auditoria sobre
essas demonstracdes contabeis em 7 de abril de 2017,
sem ressalvas.

Em nosso exame, selecionamos procedimentos de
auditoria com o objetivo de obter evidéncias a respeito
dos valores e informagdes apresentadas nas demonstracdes
contabeis. Dentre esses procedimentos, obtivemos
entendimento da entidade e do seu ambiente, o que inclui
o controle interno da Entidade, para a identificacao e
avaliacao dos riscos de distorcao relevantes nas demons-
tracdes contabeis, independentemente se causada por
fraude ou por erro. Conforme descrito na NBC TA 200,
devido as limitaces inerentes da auditoria, ha um risco
inevitavel de que algumas distorcoes relevantes das demons-
tracdes contabeis podem nao ser detectadas, apesar de
a auditoria ser devidamente planejada e realizada de
acordo com as normas de auditoria (NBC TA 200, item
51). Na avaliacao desses riscos, segundo as normas de
auditoria, o auditor considera os controles internos rele-
vantes para a elaborac¢ao e adequada apresentacdo das
demonstragcdes contabeis, com o objetivo de planejar
procedimentos de auditoria que sejam apropriados
nas circunstancias, mas nao para fins de expressar uma
opinido sobre a eficacia desses controles internos do
Entidade. Assim, ndo expressamos uma opinido ou
conclusao sobre os controles internos da Entidade.

A administracdo do Eletros-Saude € responsavel
pelos controles internos por ela determinados como
necessarios para permitir a elaboracao de demons-
tracOes contabeis livres de distorcao relevante, inde-
pendentemente de ser causada por fraude ou erro. No
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cumprimento dessa responsabilidade, a administracao faz
estimativas e toma decisdes para determinar os custos
e os correspondentes beneficios esperados com a
implantacao dos procedimentos de controle interno.

A definicdo de “Controle interno”, no contexto das
normas de auditoria, significa o processo planejado, imple-
mentado e mantido pelos responsaveis da governanga,
administracdo e outros funcionarios para fornecer uma
seguranca razoavel quanto a realizacdo dos objetivos da
Entidade no que se refere a confiabilidade dos relatdrios
financeiros, efetividade e eficiéncia das operacdes e
conformidade com leis e regulamentos aplicaveis. Uma
deficiéncia de controle interno existe quando (i) o controle
€ planejado, implementado ou operado de tal forma que
Nnao consegue prevenir, ou detectar e corrigir tempesti-
vamente, distorcdes nas demonstracdes contabeis; ou
(i) falta um controle necessario para prevenir, ou detectar
e corrigir tempestivamente, distorcdes nas demonstracoes
contabeis.

Como resultado dos nossos procedimentos, foram
identificadas deficiéncias de controle interno descritas
na parte A e B deste relatorio. As recomendamos e ob-
servacdes apresentadas tém por finalidade contribuir
para aperfeicoar os controles internos e os procedimen-
tos contabeis do Eletros-Saude, e foram previamente
discutidas com a administracéo.

Este relatorio esta dividido em duas partes como
seqgue:

Parte A - Novas recomendacdes; e

Parte B - Recomendagdes originarias de auditorias/
revisdes passadas, ainda nao solucionadas.

Cada parte esta dividida nas seguintes se¢des:

I. Recomendac¢ébes para atencao do Conselho Fiscal

Il. Outras recomendac¢des para melhoria dos con-
troles internos e dos procedimentos contabeis (de-
ficiéncias ndo significativas); e

Ill. Descumprimento de normas internas ou regula-
mentares

As deficiéncias de controles internos reportadas
neste relatdrio estdo acompanhadas dos comentarios
da administracdo como resposta as nossas observacdes
sobre procedimentos contabeis e de controles internos,
tais comentarios nao foram sujeitos a procedimentos
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adicionais de auditoria e, consequentemente, ndo ex-
pressamos opinido ou qualquer outra forma de assegu-
racao sobre tais comentarios.

Este relatorio destina-se exclusivamente para infor-
macao e uso da administracdo e para atendimento aos
requisitos das normas existentes emitidas pela Agéncia
Nacional de Saude Suplementar - ANS, e nao foi prepa-
rado para ser utilizado ou apresentado a terceiros fora
da organizacao.

Permanecemos a
quaisquer
subscrevemo-nos.

disposicao de V.Sas. para
esclarecimentos julgados necessarios e
Atenciosamente,

Rio de Janeiro, 7 de abril de 2017

KPMG Auditores Independentes
CRC SP-014428/0-6 F-RJ

José Luiz de Souza Gurgel Contador
CRC RJ-087339/0-4



PARTE A - NOVAS RECOMENDAGOES

I. RECOMENDAGCOES PARA ATENCAO DOS
CONSELHOS FISCAL E DELIBERATIVO
(DEFICIENCIAS SIGNIFICATIVAS)

Informamos que os nossos procedimentos de au-
ditoria ndo identificaram deficiéncias ou ineficacias de
controles significativas a serem reportadas aos Conselhos
Fiscal e Deliberativo. Nao obstante, para fins de cumpri-
mento de suas responsabilidades na Administracdo da
Entidade, V.Sas. devem observar que podem existir defici-
éncias ou ineficacias significativas nos controles internos,
nao enderecadas ou identificadas em nossos trabalhos.

1Il. OUTRAS RECOMENDAGOES PARA MELHORIA DOS
CONTROLES INTERNOS E DOS PROCEDIMENTOS
CONTABEIS (DEFICIENCIAS NAO SIGNIFICATIVAS)

1. CONSTITUICAO DE PROVISAO PARA CREDITOS
DE LIQUIDAGAO DUVIDOSA PARA AS PARCELAS NAO
RECEBIDAS A MAIS DE 60 DIAS NO SALDO DE CON-
TRAPRESTACAO PECUNIARIA/PREMIOS A RECEBER
SITUACAO ENCONTRADA

O saldo apresentado na conta contabil de contra-
prestacdo pecuniaria/prémios a receber no montante de
RS 219 mil em 31 de dezembro de 2016 possui em sua
composicdo: (i) RS 96 mil de mensalidades a receber que
estdo vencidas ha mais de 60 dias, e (i) RS 88 mil, referen-
te a recurso de glosa a serem reembolsados pelo presta-
dor de servicos Rede D'or, vencidos ha mais de 60 dias.
Nao identificamos constituicdo de provisdo para reducao
a valor recuperavel para tais valores, conforme determina
a Resolugdo Normativa 290/12 e suas atualizagdes.

RECOMENDACAO
Recomendamos que seja feito o provisionamento
dos saldos vencidos ha mais de 60 dias

POSSIVEIS EFEITOS
Ativos superavaliados nas demonstracdes contabeis e
questionamento por parte do érgao regulador.

CLASSIFICACAO DO RISCO
Baixo

COMENTARIOS DA ADMINISTRACAO

A administracdo do Eletros-Saude efetuara na com-
peténcia de marco/2017 o provisionamento dos saldos
vencidos ha mais de 60 dias, conforme determina a RN
290/12 da Agéncia Nacional de Saude Suplementar.

RAI 2016 Eletros Saude

I1l. DESCUMPRIMENTO DE NORMAS INTERNAS OU
REGULAMENTARES

Informamos que os nossos procedimentos de audi-
toria nao identificaram descumprimento de normas internas
ou regulamentares. Ndo obstante, para fins de cumprimento
de suas responsabilidades na Administracdo da Entidade,
V.Sas. devem observar que podem existir deficiéncias ou
ineficacias 006Eos controles internos, que possam levar ao
descumprimento de normas internas ou regulamentares,
ndo enderecadas ou identificadas em nossos trabalhos.

PARTE B - RECOMENDAGOES ORIGINARIAS DE
AUDITORIAS/REVISOES PASSADAS, AINDA NAO
SOLUCIONADAS

I. RECOMENDAGOES PARA ATENGAO DOS CONSELHOS
FISCAL E DELIBERATIVO (DEFICIENCIAS SIGNIFICATIVAS)

Informamos que os nossos procedimentos de auditoria
nado identificaram deficiéncias ou ineficacias de controles
significativas a serem reportadas aos Conselhos Fiscal
e Deliberativo. Nao obstante, para fins de cumprimento
de suas responsabilidades na Administracdo da Entidade,
V.Sas. devem observar que podem existir deficiéncias ou
ineficacias significativas nos controles internos, ndo ende-
recadas ou identificadas em nossos trabalhos.

Il. OUTRAS RECOMENDAGCOES PARA MELHORIA DOS
CONTROLES INTERNOS E DOS PROCEDIMENTOS
CONTABEIS (DEFICIENCIAS NAO SIGNIFICATIVAS)

1. INCLUSAO DE INFORMAGOES NOS REGISTROS
GERENCIAIS DE PROVISOES DE EVENTOS E
SINISTROS A LIQUIDAR REFERENTES AS DESPESAS
ASSISTENCIAIS CONFORME REQUERIDO PELA ANS
SITUACAO ENCONTRADA

O registro auxiliar de Registro de Eventos/Sinistros
Conhecidos ou Avisados, nomeado “Relatério de Lotes
Faturados por Periodo”, ndo apresenta a informacao sobre se
o prestador de servicos a saude € pessoa fisica ou juridica.

RECOMENDACAO

Recomendamos que o Eletros-Saude envide esforcos
em adequar o0s seus registros auxiliares conforme o
seu regulador requer para fins de atender a Instrucao
Normativa (IN) n2 45/2010 da ANS.

POSSIVEIS EFEITOS
Questionamento por parte do 6rgao regulador.

CLASSIFICAC/TO DO RISCO
Baixo
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COMENTARIOS DA ADMINISTRAGCAO

A Administracao do Eletros Saude esta avaliando junto
a empresa que fornece o Sistema de Gestdo de Saude a
customizacao do relatdrio para atender a exigéncia da ANS.

2. REGISTRO GERENCIAL DE DESPESAS COM
EVENTOS/SINISTROS CONHECIDOS OU AVISADOS
SITUACAO ENCONTRADA

O registro gerencial relativo as despesas com Eventos/
Sinistros conhecidos ou avisados do Eletros-Saude possui
o total de RS 72.229 mil e o respectivo saldo contabil é de
RS 72.520 mil, estando o contabil em RS 291 mil a maior.
As divergéncias tém sido relatadas em nosso Relatério sobre
a aplicacao de procedimentos previamente acordados,
nos termos dos Anexos a IN no 45/2010 da ANS e ainda
nao foram solucionadas.

POSSIVEIS EFEITOS

Possibilidade de apresentacdo inadequada dos valores
apresentados nas demonstracdes contabeis e de penali-
dades por parte da ANS, visto que o registro auxiliar nao
reflete o valor contabilizado.

RECOMENDACOES
Preparar conciliagdo mensal entre os registros auxi-
liares requeridos pela ANS e os saldos contabeis.

CLASSIFICACAO DO RISCO
Baixo

COMENTARIOS DA ADMINISTRACAO

A Administracdo do Eletros Saude justifica que a
divergéncia entre o Balancete Contabil e o Registro Auxiliar
refere-se a uma impossibilidade operacional de processar
o faturamento total da nota fiscal de um prestador de
servico no sistema de Gestdo de saude, ocorrido em marco
de 2016, pelo fato do pagamento ter sido parcelado.

3. RECONHECIMENTO CONTABIL DAS DESPESAS COM
EVENTOS/SINISTROS CONHECIDOS OU AVISADOS
SITUACAO ENCONTRADA

O registro contabil das despesas médico-hospitalares
e odontoldgicas é realizado apos a conferéncia da documen-
tacdo recebida e pelo valor liquido de glosas. De acordo
com a Resolugao Normativa (RN) ANS n2 290/12 e suas
atualizagdes, os eventos conhecidos ou avisados devem
ser registrados pelo valor bruto no momento em que a
Entidade toma conhecimento, sendo as eventuais glosas
ou outros valores a serem ressarcidos registrados pos-
teriormente. |dentificamos, ainda assim, que ha registros
de glosas e coparticipacdes no balancete contabil que,
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conforme informado pela Entidade, ocorre devido a iden-
tificacdo destes valores em um segundo momento relativo
a liberacdo do pagamento, quando a documentacgao é
novamente conferida.

POSSIVEIS EFEITOS

Possibilidade de apresentacdo inadequada dos valores
apresentados nas demonstracdes contabeis e de penali-
dades por parte da ANS.

RECOMENDAGCOES
Envidar esforcos em atender aos requerimentos da ANS.

CLASSIFICACﬂO DO RISCO
Baixo

COMENTARIOS DA ADMINISTRACAO

A Administracao do Eletros Saude justifica que a
divergéncia entre o prazo de reconhecimento e a data do
aviso € decorrente do prazo de analise da despesa como:
conferéncia dos dados dos usuarios, validacdo da natureza
da despesa méedica dentre outros procedimentos adotados.
Estamos avaliando junto a empresa que fornece o Sistema
de Gestao de Saude a customizacao do processo para
que possamos efetuar a contabilizacdo de acordo com a
exigéncia da ANS.

4. FORMALIZAGAO DOS CONTROLES INTERNOS DA
ENTIDADE
SITUACAO ENCONTRADA

Solicitamos ao Eletros Saude documentos relacionados
a descricdo das rotinas, atividades e controles das areas,
conhecidos como procedimentos operacionais padrao.
Fomos informados que o Plano de Saude ndo possui esse
tipo de documento para todos os seus controles internos e
que estdo em processo de formalizacdo das suas atividades.

RECOMENDACAO

Recomendamos que o Eletros Saude invista nesse
tipo de formalizacao, de forma que possa avaliar sua rotina e
identificar pontos de melhoria, assim como compartilhar
essas informacdes com os seus funcionarios.

POSSIVEIS EFEITOS

Ocorrer falhas nos controles internos por falta de
conhecimento dos funcionarios e/ou falha de material
para consulta na execucao do trabalho.

CLASSIFICACAO DO RISCO
Médio



COMENTARIOS DA ADMINISTRAGCAO

A Administracao do Eletros-Saude informa que no
exercicio de 2016 foi iniciado o processo com mapea-
mento e formalizacdo dos processos operacionais das
areas de Autorizacdo Médica e Reembolso. Em 2017 dare-
mos continuidade com as areas de Cadastro e Cobrancga,
atendendo desta forma as recomendacdes da Auditoria.

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Aos conselheiros e diretores da fundagao Eletrobras
de Seguridade Social - ELETROS - Rio de Janeiro - RJ

OPINIAO

Examinamos as demonstracdes contabeis da
Fundacado Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
(Eletros-Saude) que compreendem o balanco patrimonial
em 31 de dezembro de 2016 e as respectivas demons-
tracbes do resultado, do resultado, abrangente, das
mutacdes do patrimodnio liquido e dos fluxos de caixa
para o exercicio fundo nessa data, bem como as cor-
respondentes notas explicativas, compreendendo as
politicas contabeis significativas e outras informacdes
elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima
referidas apresentam, adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira
da Fundacao Eletrobras de Seguridade Social — ELETROS
("Eletros-Saude”) em 31 de dezembro de 2016, o desem-
penho de suas operacdes e 0s seus fluxos de caixa para
o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
supervisionadas pela Agencia Nacional de Saude Suple-
mentar — ANS.

BASE PARA OPINIAO

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com
as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais
normas, estdo descritas na secao a seguir intitulada
"Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstracdes contabeis’. Somos independentes em
relacdo a Eletros-Saude de acordo com os principios
éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional
do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com
as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria
obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opiniao.
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RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRAGAO E
DA GOVERNANGA PELAS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

A Administracdo € responsavel pela elaboracao e
adequada apresentacao das demonstracdes contabeis
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades supervisionadas pela Agéncia
Nacional de Saude Suplementar - ANS e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para
permitir a elaboracdo de demonstracdes contabeis livres
de distorcao relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a
Administracdo e responsavel pela avaliacdo da capaci-
dade da Eletros-Saude continuar operando, divulgando,
quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e o0 uso dessa base contabil
na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a nao ser
que a Administracao pretenda liquidar a Eletros-Saude
OUu cessar suas operacdes, ou nao tenha nenhuma alternativa
realista para evitar o encerramento das operacodes.

Os responsaveis pela governanca da Eletros-Saude
sao aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboracdo das demonstracdes contabeis.

RESPONSABILIDADES DO AUDITOR PELA
AUDITORIA DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de
que as demonstracdes contabeis, tomadas em conjunto,
estdo livres de distorcao relevante, independentemente
se causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de auditoria
contendo nossa opinido. Segurancga razoavel € um alto
nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais
distorcOes relevantes existentes. As distorcdes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas
relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base
nas referidas demonstracdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com
as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exer-
cemos julgamento profissional e mantemos ceticismo
profissional ao longo da auditoria. Além disso:

 |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcao
relevante nas demonstragcdes contabeis, independentemente
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se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos,
bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada
e suficiente para fundamentar nossa opinidao. O risco de
nao deteccao de distorcdo relevante resultante de fraude
€ maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude
pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificagao, omissao ou representacdes falsas
intencionais.

» Obtemos entendimento dos controles internos
relevantes para a auditoria para planejarmos procedi-
mentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas,
nao, com o objetivo de expressarmos opiniao sobre a
eficacia dos controles internos da Eletros-Saude.

e Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis
utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgacdes feitas pela Administracao.

e Concluimos sobre a adequacao do uso, pela
Administracdo, da base contabil de continuidade
operacional €, com base nas evidéncias de auditoria ob-
tidas, se existe incerteza relevante em relacao a eventos ou
condi¢cOes que possam levantar duvida significativa em
relacdo a capacidade de continuidade operacional da
Eletros-Saude. Se concluirmos que existe incerteza rele-
vante, devemos chamar atencao em nosso relatorio de
auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracdes
contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se
as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes
estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas
até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condi¢cdes
futuras podem levar a Eletros-Saude a ndo mais se manter
em continuidade operacional.

» Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o
conteudo das demonstragdes contabeis, inclusive as
divulgacdes e se as demonstracdes contabeis repre-
sentam as correspondentes transacdes e os eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentacao
adequada.

» Obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente referente as informacdes financeiras das entidades
ou atividades de negocio do grupo para expressar uma
opinido sobre as demonstragcdes contabeis. Somos
responsaveis pela direcao, supervisdao e desempenho da
auditoria do grupo e, consequentemente, pela opinido
de auditoria.

Comunicamo-nos com a Governanca e com a
Administracao a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos.
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Rio de Janeiro, 7 de abril de 2017
KPMG Auditores Independentes
CRC SP-014428/0-6 F-RJ

José Luiz de Souza Gurgel Contador
CRC RJ-087339/0-4

BALANCO PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE

2016 E 2015
Em milhares de reais

ATIVO

Ativo Circulante

NOTA 2016

2015

19.961 19.587

Disponivel 4 111 185
Numerarios em Transito - 52
Banco Conta Depositos 111 133

Realizavel

19.851 19402

Aplicacdes Financeiras

5 17.044 16.010

Aplicacdes Vinculadas a
Provisdes Técnicas

51 5919 5215

Aplicacdes Ndo
Vinculadas

52 11.125 10.795

Créditos de Operacdes
com Planos de Assisténcia
a Saude

6 1.320 1.500

Contraprestacao
Pecuniaria/Prémio
a Receber

1292 1348

Participacao dos

Beneficiarios em Eventos/

Sinistros Indenizados

28 152

Créditos de Operacdes
de Assisténcia a Saude nao
Relacionados

7 436 572

Bens e Titulos a Receber 8 1.051 1.320
Ativo Nao Circulante 3.840 2.653
Realizavel a Longo Prazo

Dep0ositos Judiciais 9 3840 2653

e Fiscais

Total do Ativo

23.802 22.240
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BALANCO PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015
Em milhares de reais

PASSIVO [\ [o 1. 2016 2015
Passivo Circulante 13.986 13.426
Provisdes Técnicas de Operacdes de Assisténcia a Saude 10 4.859 4685
Provisdes de Eventos/Sinistros a Liquidar para SUS - 64

Provisdes de Eventos/Sinistros a Liquidar para Outros

Prestadores de Servicos Assistenciais 1604 172l
E;og/i;\sieszgssli(\;elzrg?\]sp/\)sinistros Ocorridos e 355 2900
Débitos com Operacdes de Assisténcia a Saude 11 3.202 3.144
Receita Antecipada de Contraprestacdes/Prémios 3.202 3.144
e e e e e 2
Provisdes 4203 3.332
Provisdes para Acdes Judiciais 15 4203 3.332
Tributos e Encargos Sociais a Recolher 13 407 231
Empréstimos e Financiamentos a Pagar 14 544 471
Débitos Diversos 40 38
Passivo Nao Circulante 3.031 3.331
Empréstimos e Finciamentos a Pagar 14 3.031 3.331
Patriménio Social 17 6.785 5.483
Patriménio Social 1.849 1.849
Superavit Acumulado 4936 3.634

Total do Passivo
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2016 e 2015
Em milhares de reais

Contraprestacoes Efetivas/Prémios Ganhos de Planos Assisténcia a Saude 75.663 64.942
Receitas com Operacdes de Assisténcia a Saude 76.004 65.105
Contraprestacdes Liquidas 76.004 65.105
Tributos Diretos de Operacdes de Assisténcia a Saude da Operadora (341) (163)
Eventos Indenizaveis Liquidos/Sinistros Retidos (70.349) (53.989)
Eventos/Sinistros Conhecidos ou Avisados (69.995) (53.647)
rIf/‘véecrlztccz)s_/ai(l;islotirtzia(rjor1hecidos ou Avisados de Assisténcia a Saude (66.511) (50.456)
Eventos/Sinistros de Assisténcia Odontoldgica (3.484) (3.191)
Variacdo da Provisdo de Eventos/Sinistros Ocorridos e Ndo Avisados (354) (342)
Resultado das Operacoes com Planos de Assisténcia a Saude 5.314 10.953
Outras Receitas Operacionais de Planos de Assisténcia a Saude 4.339 5.257
Receitas de Assisténcia a Saude Ndo Relacionadas com Planos de Saude
da Operadora 812 488
Receitas com Administracao de Intercambio Eventual - Assisténcia
Médico Hospitalar 296 245
Outras Receitas Operacionais 256 243
Outras Despesas Operacionais de Plano de Assisténcia a Saude (637) (31)
Outras Despesas Operacionais de Plano de Assisténcia a Saude (1) (6)
Provisdo para Perdas Sobre Crédito (636) (25)
Qutras Despesas Operacionais de Plano de Assisténcia a Saude
Nao Relacionados com Planos de Saude da Operadora (86) (1.863)
Resultado Bruto 9.742 14.804
Despesas Administrativas (10.276) (8.893)
Resultado Financeiro 1.836 1173
Receitas Financeiras 2.312 1.779
Despesas Financeiras (476) (606)

Superavit do Exercicio

As notas explicativas integram as demostracdes contabeis.

DEMONSTRA(}AO DOS RESULTADOS ABRANGENTES
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2016 e 2015
Em milhares de reais

Superavit de Exercicio

Outros resultados abrangentes
Total do Resultado Abrangente do Exercicio

As notas explicativas integram as demostracdes contabeis.
152
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DEMONSTRACAO DAS MUTA¢6ES DO PATRIMONIO SOCIAL
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2016 e 2015
Em milhares de reais

PATRIMONIO RESERVAS DE SUPERAVIT/ DEFICIT

SOCIAL SUPERAVIT ACUMULADOS
Saldo em 31 de dezembro de 2014 1.849 - (3.450) (1.601)
Superavit do Exercicio - - 7.084 7.084
Saldo em 31 de dezembro de 2015 1.849 - 3.634 5.483
Superavit do Exercicio - - 1.302 1.302

Saldo em 31 de dezembro de 2016 1.849 - 4936 6.785

As notas explicativas integram as demostracdes contabeis.

DEMONSTRA(;I'SO DOS FLUXOS DE CAIXA - METODO DIRETO
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2016 e 2015
Em milhares de reais

Atividades Operacionais

Recebimento de Planos de Saude 79.711 67.194
Resgate de Aplicacdes Financeiras 74.684 57.847
Outros Recebimentos Operacionais 16.064 14.339
Pagamento a Fornecedores/Prestadores de Servicos de Saude (78.666) (57.192)
Pagamento de Pessoal (5.667) (4.753)
Pagamento de Servicos de Terceiros (1.257) (1.025)
Pagamento de Tributos (4.305) (3.413)
Pagamento de Contingéncias (Civeis/Trabalhistas/Tributarias) (98) (84)
Pagamento de Aluguel (392) (1.113)
Aplicacdes Financeiras (73.753) (65.597)
Outros Pagamentos Operacionais (5.645) (5.769)

Caixa liquido gerado das nas atividades operacionais

Atividades de Financiamento

Pagamento de Juros - Empréstimos/Financiamentos (180) (223)

Pagamento de Amortizagdo - Empréstimos/Financiamentos (518) (414)

Caixa liquido consumido nas atividades de financiamento

Variagdo Liquida do Caixa (22) (203)
Saldo Inicial - caixa no Inicio do Exercicio 133 336

Saldo Final - caixa no Final do Exercicio 111 133

Ativos Livres no Inicio do Exercicio 10.980 2.001
Ativos Livres no Final do Exercicio 11.235 10.980
Aumento/(Diminui¢do) nas Aplicagdes Financeiras 255 8.979
Recursos Livres 255 8.979

As notas explicativas integram as demostracdes contabeis.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRA¢6ES
CONTABEIS
Em milhares de reais

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundagdo Eletrobrds de Seguridade Social -
ELETROS ("Fundacao” ou "ELETROS") é uma entidade
fechada de previdéncia complementar e operadora de
plano privado de assisténcia a saude, sem fins lucrativos,
registrada na Agéncia Nacional de Saude Suplementar
- ANS sob o n? 31390-4, classificada como autogestao.
A Eletros oferta e gerencia o programa de assisténcia a
saude e que tem por objeto a prestacdo continuada de
servicos meédico-hospitalares e odontologicos, destinados
a0s seus usuarios.

Atualmente, a ELETROS possui registro de quatro
produtos na ANS na modalidade de preco préestabe-
lecido e de dois produtos da modalidade de preco pos
estabelecido.

Modalidade preco pré-estabelecido

Plano Eletros-Saude - Assistidos;
Plano Eletros-Saude - Vinculados;
Plano Eletros-Saude - Familia;
Plano Eletros-Saude - Fundacdao.

O plano Eletros-Saude Assistidos € destinado aos
assistidos e pensionistas dos planos de beneficios previden-
ciarios da ELETROS, seus cdnjuges ou companheiros e seus
descendentes diretos até 12 grau, até 21 anos ou 25 anos, de
acordo com os critérios estabelecidos em Regulamento.
O Plano também ¢é oferecido para os ex-empregados,
ex-diretores e os exadministradores da ELETROS e das
Patrocinadoras, desde que participantes previdenciarios.

Os planos Eletros-Saude Vinculados (fechado para
novas adesdes) e o Eletros-Saude Familia sdo destinados
aos descendentes até 42 Grau dos titulares e conjuges
e colaterais até 22 Grau (irméaos e sobrinhos) dos planos
Eletros-Saude Assistidos, Fundacao, Eletrobras e Cepel.

Os Planos Eletros-Saude Assistidos, Eletros-Saude
Vinculados e Eletros-Saude Familia sdo custeados exclu-
sivamente pelos seus usuarios, atraves de contribuicdes
mensais, pelos resultados dos investimentos de suas
aplicacdes financeiras, por eventuais doacdes, subvencdoes,
legados e rendas extraordinarias.

O plano Eletros-Saude Fundagao € destinado aos
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empregados da ELETROS, seus cdnjuges ou companheiros
e seus descendentes diretos até 12 grau, até 21 anos ou
25 anos, de acordo com os critérios estabelecidos em
Regulamento. As contribuicdes mensais deste plano sao
repassadas integralmente pela ELETROS.

Modalidade preco pés-estabelecido

e Plano Eletros-Saude - Eletrobras;
e Plano Eletros-Saude - Cepel.

Esses produtos sao oferecidos para os empregados
e dependentes das Patrocinadoras Eletrobras e Cepel.

Em 31 de dezembro de 2016, os Plano Eletros-Saude con-
tavam com 5.757 participantes ativos (5.833 em dezembro
de 2015) e 1.795 assistidos (1.861 em dezembro de 2015).

2. APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

As demonstracdes contabeis foram elaboradas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
com base nas disposicdes contidas na Lei das Sociedades por
Acdes - Lei n? 6.404/76 e suas alteragdes, normas editadas
pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS,
em especial a Resolugdo Normativa n? 290/12, e alteragdes
posteriores, Nos pronunciamentos, nas orientacdes e nas
interpretacdes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis ("CPC").

Bases de mensuragao

As demonstracdes contabeis foram preparadas
com base no custo historico com excecao dos seguintes
itens materiais reconhecidos nos balan¢os patrimoniais:

* A provisao de eventos a liquidar é reconhecida
com base nos avisos informadospelos prestadores de
servicos de assisténcia a saude;

* A provisao para eventos ocorridos e ndo avisados
€ calculada baseada na metodologia estabelecida pelo
orgao regulador.

* A emissdo das Demonstracdes Contabeis foi au-
torizada pelo Conselho Deliberativo em 7 de abril de 2017.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

3.1 Moeda de apresentacao

Essas demonstracdes contabeis sao apresentadas na
moeda Real, que é a moeda funcional da Fundacao. Todas
as informacdes financeiras sao apresentadas em milhares
de Reais, exceto quando indicado de outra forma.



3.2 Uso de estimativas e julgamentos

A preparacao das demonstracdes contabeis de acordo
com as normas do CPC exige que a Administracdo faca
julgamentos, estimativas e premissas que afetam a apli-
cacao de politicas contabeis e os valores reportados de
ativos, passivos, receitas e despesas. Os resultados reais
podem divergir dessas estimativas.

Estimativas e premissas sdo revistas de uma maneira
continua. Revisdes com relacao a estimativas contabeis
sao reconhecidas no exercicio em que as estimativas sao
revisadas e em quaisquer exercicios futuros afetados.

A Administracao utiliza estimativas para mensuracao
de passivos cujos valores sdo baseados em premissas
e hipoteses condizentes com as transacdes ou eventos
incorridos ou a incorrer. As provisdes técnicas sao cons-
tituidas mediante calculo definido pelo 6rgao regulador.
As contingéncias passivas sao mensuraveis de acordo
com a classificacdo de probabilidade de perdas e critérios
definidos para mensuracao financeira.

3.3 Apuracao do resultado

a. Receita

As contraprestacdes efetivas/prémios ganhos devem
ser apropriadas a receita no ultimo dia do més considerando-se
o periodo de cobertura do risco, quando se tratarem
de contratos com precos pré-estabelecidos. Quando
ocorrer o recebimento de mensalidades, em anteci-
pacao ao periodo de cobertura do risco, esses valores
devem ser registrados no Passivo Circulante em uma
conta especifica denominada Receita Antecipada de
Contraprestacdes/Prémios.

Nos contratos com precos pos-estabelecidos, a
apropriacao da receita deve ser registrada na data em
que se fizerem presentes os fatos geradores da receita, de
acordo com as disposicdes contratuais, ou seja, a data
em que ocorrer o efetivo direito ao valor a ser faturado.

b. Custo

Os eventos indenizaveis sdo constituidos com base
no valor das faturas apresentadas pela rede credenciada.
Como parte dessas faturas ndo sdo apresentadas dentro
do periodo da sua competéncia, os eventos ocorridos e
nao avisados sdo registrados mediante constituicdo de
provisao.

3.4 Disponivel (Caixa e equivalentes a caixa)
Sao representados por depodsitos bancarios sem
vencimento que apresentam risco insignificante de
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mudanca de valor justo e sdo utilizados para o gerencia-
mento de seus compromissos de curto prazo.

3.5 Instrumentos Financeiros ndo derivativos

Os ativos financeiros sao classificados segundo a
intencdo da Administracdo nas seguintes categorias:
empréstimos e recebiveis, ativos financeiros registrados
a valor justo ou mantidos até o vencimento, quando
aplicavel.

As aplicacdes financeiras sdo classificadas como
destinadas a negociacdo e como mantidos até o venci-
mento, os empréstimos a pagar e recebiveis. Os destinados
a negociacao sao avaliados a valor justo com seus efeitos
reconhecidos no resultado.

A Fundacdo reconhece os empréstimos a pagar,
recebiveis e depdsitos inicialmente na data em que foram
originados. Todos os outros ativos financeiros sao
reconhecidos inicialmente na data da negociagdo na
quala Fundacao se torna uma das partes das disposicdes
contratuais do instrumento.

Os empréstimos a pagar séo mensurados pelo valor
de custo amortizado. Os ativos financeiros ndo derivativos
da Fundacao compreendem: Disponivel (Nota n° 4); Apli-
cacgdes financeiras (Nota n? 5); Créditos recebiveis e
Empréstimos e financiamentos a pagar (Nota n2 14).

3.6 Outros ativos e passivos (circulantes e ndo
circulantes)

Um ativo € reconhecido no balanco patrimonial
quando for provavel que seus beneficios econdmicos
futuros serdo gerados em favor da entidade e seu custo
ou valor puder ser mensurado com seguranga. Um passivo
€ reconhecido quando a empresa possui uma obrigagcao
legal ou € constituido como resultado de um evento passado,
sendo provavel que um recurso econdmico seja requerido
para liquida-lo. Sao acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e das variacdes monetarias
incorridas. As provisGes sao registradas tendo como base
as melhores estimativas do risco envolvido.

Os ativos e passivos sdo classificados como circu-
lantes quando € provavel que sua realizacao ou liquidacao
ocorra nos proximos doze meses. Caso contrario, sao
demonstrados como nao circulantes.

3.7 Provisdes técnicas
Sao calculadas com base em metodologia estabe-
lecida pela Resolugdo Normativa ANS n2 209/09, exce-
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tuando-se a provisao de eventos a liquidar, que € calculada
com base nas faturas de prestadores de servicos de assis-
téncia a saude, efetivamente recebidas pelas operadoras,
conforme estabelecido pela ANS (Nota Explicativa n2 10).

3.8 Ativos e Passivos contingentes (Provisdes)
(i). Ativos contingentes

Sao reconhecidos contabilmente quando a Administracao
possui controle da situacdo ou quando ha garantias reais
ou decisdes judiciais favoraveis, sobre as quais nao cabem
mais recursos, caracterizando o ganho como praticamente
certo e pela confirmacdo da capacidade de sua recupe-
racao por recebimento ou compensacao com outro exigivel.
Os ativos contingentes cuja expectativa de éxito € provavel
sao divulgados, quando aplicavel.

(ii). Passivos contingentes

Sdo constituidos sempre que a perda for avaliada
como provavel o que ocasionaria uma provavel saida de
recursos para a liquidagcao das obrigacdes e quando 0s
montantes envolvidos forem mensuraveis com sufi-
ciente seguranca. Os passivos contingentes classificados
como de perdas possiveis ndo sdo reconhecidos conta-
bilmente, devendo ser apenas divulgados em notas
explicativas quando individualmente relevantes, e os
classificados como remotos ndo sao divulgados.

(iii). Obrigacdes legais

Decorrem de processos judiciais relacionados a obri-
gacdes tributarias, cujo objeto de contestacdo é sua
legalidade ou constitucionalidade, que, independente da
avaliagcao acerca da probabilidade de sucesso, tém os seus
montantes reconhecidos nas demonstracdes contabeis.

3.9 Provisao para perda sobre créditos

A Entidade constituiu provisao para perdas na realizacdo de
créditos representados por direitos creditorios de liquidacao
incerta, de acordo com o disposto no item 10.2.3.1 do
anexo | da Resolugdo Normativa 290/12 e suas atualizagdes,
que estabeleceu que os planos individuais com preco pre-estabe-
lecido, em havendo pelo menos uma parcela vencida do
contrato ha mais de 60 (sessenta) dias, a totalidade do crédito
referente ao contrato deve ser provisionada.

4. DISPONIVEL

Os saldos disponiveis abrangem saldos financeiros com
realizacao em até trés meses ou menos a partir da data da
contratacdo ou aquisicao. Tais saldos sao sujeitos a um risco
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insignificante de alteracdo no valor, sdo utilizadas na gestéo
das obrigacdes de curto prazo e estao livremente disponiveis
e nao vinculados a linhas de crédito ou de financiamento.

O saldo desta rubrica em 31 de dezembro de 2016
e 2015, no valor de RS 111 (RS 185 em 2015), esta repre-
sentado por numerario mantido em conta corrente para
pagamento de servicos de assisténcia a saude e pelos
valores para pagamento de despesas provisionadas.

5. APLICACOES FINANCEIRAS

Referem-se a aplicacdes em cotas de Fundos de
Investimento, registradas pelo valor efetivamente desem-
bolsado nas aquisicdes de cotas e atualizadas em funcao
do valor da cota de encerramento do balanco. A variagcao
da diferenca entre os valores das cotas e os de mercado
€ apropriada ao resultado.

Sdo contabilizados pelo valor efetivamente desem-
bolsado nas aquisicdes de cotas e incluem, se for o
caso, taxas e emolumentos. Os montantes relativos aos
fundos de investimento sao representados pelo valor de
suas cotas na data de encerramento do balanco.

Em 31 de dezembro de 2016 e 2015, apresentam o
montante de RS 17.044 e RS 16.010, respectivamente. E
estdo representadas por:

5.1 APLICACOES VINCULADAS A PROVISOES
TECNICAS

Sdo recursos aplicados em fundos de investimento
aberto, junto ao Banco Bradesco S.A., classificados como
de renda fixa, vinculados a garantia de cobertura de
reservas e provisdes técnicas (Nota Explicativa n°® 10),
cuja movimentacao ocorre por aplicacdes e ou resgates
realizados de acordo com as regras estabelecidas pela
ANS e valorizacdo ou desvalorizacdo que ocorre de
acordo com o valor de mercado dos fundos de investi-
mento, tais recursos sao adquiridos com o proposito de
garantir as provisdes técnicas.

A rentabilidade auferida em 2016 foi de 13,49%
(12,84% em 2015).

EXERCICIO FINDO EM:

DESCRI(;AO 2016 2015
Cotas_de Fundo de 5919 5215
Investimento

Total

5.919 5.215



5.2 APLICAGOES NAO VINCULADAS A PROVISOES

Referem-se a aplicacao em fundos de investimento,
classificados como multimercado crédito privado, junto
ao Banco Alfa (fundo excluviso) e Banco do Brasil (fundo
aberto), adquiridos com o propodsito de ser ativa e
frequentemente negociado.

A rentabilidade auferida pelo fundo do Banco Alfa
em 2016 foi 14,06% (13,47% em 2015).

O valor esta apresentado a valor justo reconhecido
por precos cotados (ndo ajustados) em mercados ativos
para ativos e passivos idénticos, classificado no Nivel 2
da Hierarquia do Valor Justo.

DESCRICAO 2016 2015
Saldo em 12 de janeiro 10.795 1.665
(+) Aplicacoes 73777 67416
(-) Resgates (74.690) (58.734)
(+) Rendimentos 1.243 448
Saldo em 31 de dezembro 11.125 10.795

6. CREDITOS DE OPERACOES COM PLANOS DE
ASSISTENCIA A SAUDE

O saldo da rubrica Créditos de Operacdes com
Planos de Assisténcia a Saude € composto como segue:

EXERCICIO
FINDO EM:

Descricao 2016 2015
Contraprestacao Pecuniaria/

Prémio a receber 219 -
pré-estabelecido (6.1)

Contraprestacdo Pecuniaria/

Prémio a receber 1.073 1.347
pos-estabelecido (6.2)

Participacao dos beneficiarios

em Eventos/Sinistro 739 211
Indenizados (6.3)

(-)Provisdo para perdas sobre

créditos (6.4) 71) (58)
Total 1.320 1.500
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6.1 CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA / PREMIO A
RECEBER PRE-ESTABELECIDO

Representam os recursos financeiros a receber pela con-
traprestacao de servicos de assisténcia medico-hospitalar e
odontoldgico com plano de assisténcia a saude pré-estabelecido
da ELETROS.

O saldo da rubrica Créditos de Operagdes com
Planos de Assisténcia a Saude é composto como segue:

Descricao 2016 2015
Saldo em 1° de janeiro - -
(+) Prémios emitidos 37.760 34127
(-) Recebimentos (37.541) (34.127)
Saldo em 31 de Dezembro 219 -
Descricao 2016 2015
A vencer 1 -
Vencidos:
Até 30 dias 15 -
De 31 a 60 dias 18 -
De 61 a 90 dias 9 -
De 91 a 120 dias 97 -
De 121 a 365 dias 64 -
Mais de 365 dias 15 -
Total vencidos 218 -
Total

219 -

6.2 CONTRAPRESTAGAO PECUNIARIA / PREMIO A
RECEBER POS-ESTABELECIDO

Representam os recursos financeiros a receber pela
contraprestagdo de servicos de assisténcia médico-hos-
pitalar e odontologico com plano de assisténcia a saude
pds-estabelecido da ELETROBRAS e CEPEL.
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6.3 PARTICIPACAO DOS BENEFICIARIOS EM EVENTOS
INDENIZAVEIS

Refere-se ao valor proveniente da coparticipacao
dos usuarios em exames médicos ou odontoldgicos,
tratamento seriados e proteses/orteses, de acordo com
0s perce tuais estabelecidos na tabela geral de cobertura
do Plano Eletros-Saude. Parte significativa dos valores
€ descontada em folha de pagamento dos beneficiarios
o que reduz significativamente o risco de nao realizacao.

6.4 PROVISAO PARA PERDAS SOBRE CREDITOS

A ELETROS constituiu provisao para perdas sobre
créditos provenientes da coparticipacdo dos usuarios do
plano Eletros-Saude na modalidade de preco pré-estabele-
cido em exames médicos ou odontoldgicos que possuem
pelo menos, uma parcela vencida ha mais de 60 (sessenta)
dias, a totalidade do crédito, conforme requerido no item
10.2.3.1 do anexo | da Resolucdo Normativa 290/12 e suas
atualizacdes.

7. CREDITOS DE OPERAGOES DE ASSISTENCIA A
SAUDE NAO RELACIONADOS COM PLANOS DE SAUDE

DA OPERADORA
SALDO EM:

DESCRIGAO 2016 2015
Taxa de Administracao 36 47
Ressar§|mehto de Convénio 400 553
de Reciprocidade

Provisdo para Perdas sobre ) (28)
Créditos

Total

436 542

Refere-se ao Convénio de Reciprocidade firmado entre
o Plano Eletros-Saude com outras fundacdes e empresas
do setor elétrico, com o objetivo de atender a seus usuarios
dando assisténcia médico-hospitalar. Os valores sao fatu-
rados através de boletos enviados as empresas conveniadas,
acrescidos da taxa de administracao, que realizam o pagamento
até a data de vencimento informada. A Fundagao nao possui
historico de perdas nessa operacao.

8. BENS E TITULOS A RECEBER

O saldo desta rubrica refere-se basicamente ao valor
do fundo rotativo do CEPEL e do valor do ressarcimento
de despesas administrativas dos convénios firmados com
a ELETROBRAS e CEPEL:
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EXERCICIO FINDO EM:

Descricao 2016 2015
ComomerloedeE Gy o
Fundo Rotativo CEPEL (a) 286 74
Qutros valores a receber 81 599
Total

1.051 1.320

(a) O Fundo Rotativo do CEPEL refere-se ao montante a ser ressarcido
pelo CEPEL em fungdo da liquidagdo das despesas médico-hospitalares

dos participantes do seu plano de saude.

9. DEPOSITOS JUDICIAIS E FISCAIS

Registra os valores correspondentes aos depositos
judiciais com contingéncias tributarias, trabalhistas e civeis.
Demonstramos a seguir a sua composicao:

EXERCICIO FINDO EM:

DESCRIGAO 2016 2015
Tributarios 3.836 2.649
PIS 545 371
COFINS 3.291 2.278
Civeis 4 4
Total 3.840 2.653

10. PROVISOES TECNICAS DE OPERAGOES A SAUDE

EXERCICIO FINDO EM:

DESCRICAO 2016 2015
F"royisées de eventos a 1604 1785
liquidar (a)
SUS - 64
Médico Hospitalares 1.575 1.635
Odontologicas 29 86
Provis_éo paraNeven_tos 355 2900
ocorridos e ndo avisados (b)
Total 4.859 4.685

(a) Provisao para garantia de eventos ja ocorridos, registrados conta-

bilmente e ainda ndo pagos.

(b) Provisdo para fazer frente aos pagamentos dos eventos que ja



tenham ocorrido e que ndo tenham sido avisados, constituida com
base em célculo definido pela Resolugcdo Normativa ANS n? 209/09, a
qual esta registrada integralmente de acordo com o Pronunciamento

Técnico CPC n2 25/09 do Comité de Pronunciamentos Contdbeis.

11. DEBITOS DE OPERACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE

Refere-se a mensalidades dos assistidos descontadas
antecipadamente na folha de pagamento dos planos
previdenciarios, antes do inicio do periodo de cobertura
do risco, no montante de R$3.202 (RS 3.144 - 2015).

No més da cobertura do risco € efetuada a baixa do
montante e apropriada a receita no resultado do periodo,
atentando para o principio da competéncia.

12. DEBITOS DE OPERAGOES DE ASSISTENCIA A
SAUDE NAO RELACIONADOS COM PLANOS DE
SAUDE DA OPERADORA

EXERCICIO FINDO EM:

DESCRIGCAO 2016 2015
Débitos a Prestadores de

Assisténcia a Saude (a) 184 214
Outros Débitos ndo Relacio-

nados com Planos de Saude 46 131
Fundo rotativo Eletrobras (b) 299 755
Valores a serem repassados

a ELETROS (¢) 237 47
Outros valores a pagar 10 9

(a) Refere-se a prestacdo de servicos médico-hospitalar/odontologico

utilizados pelos usuarios relacionados ao convénio de reciprocidade
firmado entre o Plano Eletros-Saude com outras fundagées e empresas

do setor elétrico.

(b) O Fundo Rotativo ELETROBRAS representa os recursos disponi-
bilizados pela ELETROBRAS em adiantamento para fazer face aos
pagamentos de despesas médico-hospitalares dos participantes do
plano de saude da ELETROBRAS.

(c) Refere-se aos valores das despesas administrativas a serem ressar-

cidas a ELETROS.
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13. TRIBUTOS E ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER
Em 31 de dezembro de 2016 e 2015, os tributos e contri-
buicdes a recolher apresentava a seguinte composicao:

EXERCICIO FINDO EM:

DESCRICAO 2016 2015
INSS 51 39
Imposto de renda retido na

fonte sl 29
Imposto Sobre Servicos (ISS) 49 54
Contribuicdes previdenciarias 191 24
Outros 85 85
Total _407 _231

14. EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A PAGAR
Refere-se a valores a pagar para a Fundacdo FABES,
oriundos do saldo remanescente no Fundo Transitorio, trans-
ferido em sua totalidade a FABES, conforme decisao tomada
na 1642 Reunidgo do Conselho Deliberativo da Eletros, em
18 de dezembro de 2009, e o disposto no Termo de Acordo
para Transferéncia de Créditos em favor da Fundacao FABES
(IPA-019-09), datado de 30 de dezembro de 2009.

A amortizacdo do empréstimo com a FABES iniciou-se
em janeiro de 2010, em continuacao ao plano de amortizacao
estabelecido anteriormente, com as seguintes condicdes:

Prazo de amortizacao: 15 anos
Reajuste: INPC

Taxa de juros: 0,5% a.m.
Periocidade do reajuste: anual

O saldo desta rubrica em 31 de dezembro de 2016 e
2015 esta composto da seguinte forma:

EXERCICIO FINDO EM:

DESCRIGAO 2016 2015
Circulante 544 471
Nao Circulante 3.031 3.331
Total

3.575 3.802
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15. PROVISOES PARA CONTINGENCIAS

A ELETROS constitui provisao para contingéncias
com base na opiniao de seus advogados. Com isso,
a entidade reconhece provisao para 0OS processos cuja
estimativa de desembolso seja provavel. Os saldos provi-
sionados estao demonstrados a seguir:

EXERCICIO FINDO EM:

DESCRIGAO 2016 2015
Tributarias 3.895 2.663
PIS 554 371
COFINS 3.341 2.292
Trabalhistas - 3
Civeis 308 666
Total

4.203 3.332

Essas provisdes tiveram, nesse exercicio, a seguinte

evolucao:
MOVIMENTAGAO DO EXERCICIO
DE 2016

Tributarias  Trabalhistas  Civeis Total
gi‘;i‘z’ s 2.663 3 666  3.332
Sﬁﬁfgﬂﬁ‘;ﬁiﬁ 1252 . 661 1913
jeversio de (20) - (816)  (836)
Baixas - (3) (150) (153)
Pagamentos - - (53) (53)

Saldo em

31/12/2016
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MOVIMENTAGAO DO EXERCICIO

DE 2015

Tributarias Trabalhistas Civeis Total
PSR 2.287 362 572 3221
Constituicao de 376 101 153 630
Provisdes
Reversio de - - (26)  (26)
Baixas - (460) (3) (463)
Pagamentos - - (30) (30)

Saldo em

31/12/2015

ELETROS possui depdsitos judiciais, quando reque-
ridos, registrados em seu ativo referentes aos processos
em andamento (Nota Explicativa n2 9).

Os processos com probabilidade de perda
possivel, em funcao do CPC 25, nao sao reconhe-
cidos contabilmente, mas devem ser divulgados em
notas explicativas, representam o montante de RS 938
(RS 232 - 2015) e envolvem acdes judiciais de natureza ci-
vel, relacionadas, principalmente, a questionamentos
referentes a procedimentos médicos, medicamentos
e reajuste de mensalidade.

16. ATIVOS GARANTIDORES

A Resolugdo Normativa n2? 159/2007 da
Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar - ANS e suas alteracdes descreve a di-
versificacdo dos Ativos das Operadoras de Planos
Privados de Assisténcia a Saude para aceitacao
como Ativos Garantidores das Provisdes Técnicas.
Demonstramos as Provisdes Técnicas constituidas e
as Garantias Financeiras, os Ativos Garantidores em

Aplicac¢des Financeiras Vinculadas e de Lastro.
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EXERCICIO FINDO EM:

DESCRIGAO 2016 2015
Provisdo de Eventos Ocorridos e Nao Avisados - PEONA 3.255 2.901
Provisao de Eventos a Liquidar para o SUS - 64
g(r)o;j/iizio de Eventos a Liquidar - Avisados ha mais de 185 548
Provisdes Técnicas a serem Vinculadas 3.441 3.513
Aplicacao Financeira Vinculada 5.919 5.215
(A) Suficiéncia de Ativos Garantidores Vinculados 2.478 1.702
Provisao de Eventos a Liquidar - Avisados Até 60 dias 1418 1.173
Provisdes Técnicas a serem Lastreadas 1418 1.173
Aplicacao Financeira ndo Vinculada 11.125 10.795
Disponibilidades Bancarias 111 133
(B) Suficiéncia de Lastros 9.818 9.755
(C) = (A+B) Suficiéncia de Ativos Garantidores Vinculados e de Lastros

12.296

11.457

A RN 274/2011 estabelece que as operadoras de plano de assisténcia a saude com até 100.000 (cem
mil) beneficiarios pode optar a vinculacao de ativos garantidores para a parcela da Provisdo de Eventos/Sinistros a

Liquidar referente aos eventos/sinistros que tenham sido avisados nos ultimos 60 (sessenta) dias.
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17. PATRIMONIO SOCIAL

EXERCICIO FINDO EM:

DESCRIGAO 2016 2015
Patrimonio Social 1.849 1.849
Patrimonio Social 1.849 1.849
Superavit Acumulados 4936 3.634
Total 6.785 5.483

Patriménio Minimo Ajustado (PMA)

O PMA representa o valor minimo do Patrimoénio
Liguido da operadora de saude, ajustado para efeitos
econdmicos, calculado a partir da multiplicagdo do fator
‘K", emitido pela ANS pelo capital base do qual € ajustado,
anualmente, pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor

Amplo (IPCA/IBGE).
EXERCICIO
FINDO EM:

DESCRIGAO 2016 2015
Patrimonio Social Contabil 6.785 5483
(+) Obrigacdes legais (*) 59 15

Patrimonio Social Ajustado 6.844 5468
Capital Minimo Exigido 700 643
Insuficiéncia / Suficiéncia do PMA  6.144 4.825

(*) De acordo com a Instru¢do Normativa ANS 50/2012, o montante
de obrigagbes legais refere-se ao saldo contabil de provisdes judiciais

fiscais e tributarias, excluido da parcela do depdsito judicial.

17.1 Margem de Solvéncia

A Margem de Solvéncia corresponde a suficiéncia
do Patriménio social ajustado por efeitos econdmicos,
para cobrir o maior montante entre os seguintes valores:

(i). 0,20 (zero virgula vinte) vezes a soma dos ultimos
12 (doze) meses: de 100% (cem por cento) das contrapres-
tacoes liquidas na modalidade de preco preestabelecido, e
de 50% (cinquenta por cento) das contraprestacbes liquidas
na m dalidade de preco pos-estabelecido, o que representa
em 31 de dezembro de 2016, RS 11.379; ou

(ii). 0,33 (zero virgula trinta e trés) vezes a média
anual dos ultimos trinta e seis meses da soma de: 100%
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(cem por cento) dos eventos indenizdveis liquidos na
modalidade de preco preestabelecido e de 50% (cin-
quenta por cento) dos eventos indenizaveis liquidos
na modalidade de preco pds-estabelecido, o que
representa em 31 de dezembro de 2016, RS14.460.

A Operadora deve observar integral e mensalmente
as regras da Margem de Solvéncia, durante o prazo maximo
de 10 (dez) anos, contados a partir de janeiro de 2014, na
proporcdo cumulativa minima de 1/120, a cada més, do
valor calculado. A seguir esta demonstrada a posi¢cao de
31 de dezembro de 2016:

Exercicio findo

em 31.12.16

Patriménio Social Ajustado 6.844
Margem de Solvéncia

(A) - 0,20 vezes CPL - ultimos 12 meses 3414
(B) - 0,33 vezes EIL - ultimos 36 meses 4.388
Maior entre (A) e (B) 4.388

(Insuficiéncia) / Suficiéncia da

margem de Solvéncia

Para equilibrio financeiro do Plano Eletros-Saude
para o exercicio de 2016, foi deliberada em 13 de novem-
bro de 2015, na 2802 Reunidao do Conselho Deliberativo,
o reajuste de 14,35% para o Plano Eletros-Saude Assistidos,
13,55% para o Plano Eletros-Saude Fundacdo, 9,85%
para o Plano Eletros-Saude Vinculados e Plano
Eletros-Saude Familia.

Para manutencao do equilibrio financeiro do Plano
Eletros-Saude para o exercicio de 2017, foi deliberada em
11 de novembro de 2016, na 3102 Reunido do Conselho
Deliberativo, o reajuste de 16,37% para o Plano Eletros-Saude
Assistidos, 12,10% para o Plano Eletros-Saude Fundacao,
6,05% para o Plano Eletros-Saude Vinculados e Plano
Eletros-Saude Familia.

18. DISTRIBUICAO DOS SALDOS DE EVENTOS
MEDICOS HOSPITALARES ASSISTENCIA MEDICO
HOSPITALAR

Em consonancia com o subitem 6.2.1., Capitulo |,
Normas Basicas, da Resolucdo Normativa n° 344, de
20 de dezembro de 2013. Contemplamos, a seguir, os
quadros da distribuicao dos saldos de eventos médicos
hospitalares, assisténcia médico hospitalar e outros.
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18.1 MEDICO HOSPITALARES

COBERTURA ASSISTENCIAL COM PRECO PRE-ESTABELECIDO -
CARTEIRA DE PLANOS COLETIVOS EMPRESARIAIS ANTES DA LEI 9.656/1998
Consulta Outros Demais

Médica Exames Terapias Internacdes Atendimentos Despesas Total

Rede
Contratada

Reembolso - - - - - - -

Total - - - - - - -

COBERTURA ASSISTENCIAL COM PREGO PRE-ESTABELECIDO -
CARTEIRA DE PLANOS COLETIVOS EMPRESARIAIS ANTES DA LEI 9.656/1998

Consulta Exames Terapias Internacoes Outros Demais Total
Médica P ¢ Atendimentos Despesas
Rede
Contratada - . ) ) ) 1 2
Reembolso - - - 2 - - 2
Total - 1 - 2 - 1 4

COBERTURA ASSISTENCIAL COM PREGO PRE-ESTABELECIDO -
CARTEIRA DE PLANOS COLETIVOS EMPRESARIAIS DEPOIS DA LEI 9.656/1998

Consulta Outros Demais

Médica Exames Terapias Internacdes Atendimentos Despesas Total
Rede Contratada 1.143 4.352 2.231 19.013 1.330 2.816 30.885
Reembolso 677 38 168 891 29 668 2472
Total 1.820 4.390 2.399 19.904 1.259 3.484 33.357

COBERTURA ASSISTENCIAL COM PREGO PRE-ESTABELECIDO -
CARTEIRA DE PLANOS COLETIVOS EMPRESARIAIS DEPOIS DA LEI 9.656/1998

Cor"ns_ulta Exames Terapias Internagdes OL!trOS Demais Total
Médica Atendimentos Despesas
Rede Contratada 906 3470 2.196 10.711 814 2.310 20407
Reembolso 657 53 197 1.232 27 822 2.988
Total 1.563 3.523 2.393 11.943 841 3.132 23.395
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COBERTURA ASSISTENCIAL COM PREGO POS-ESTABELECIDO -
CARTEIRA DE PLANOS COLETIVOS EMPRESARIAIS DEPOIS DA LEI 9.656/1998

Consulta Outros Demais

Médica Exames Terapias Internacdes Atendimentos Despesas Total
Rede Contratada 1.697 4756 1.807 17.294 1.674 4118 31.346
Reembolso 783 51 1.188 704 125 1435 4.286

4.807 2.998 17.998 5.553 35.632

COBERTURA ASSISTENCIAL COM PREGCO POS-ESTABELECIDO -
CARTEIRA DE PLANOS COLETIVOS EMPRESARIAIS DEPOIS DA LEI 9.656/1998

Consulta Exames Terapias Internacdes Outros Demais Total
Médica P ¢ Atendimentos Despesas
Rede Contratada 1428 3.963 1477 12.724 1.010 3.358 23.960
Reembolso 786 116 1.375 843 47 1418 4585

4.079 2.852 13.567 4.776 28.545

PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS

COBERTURA ASSISTENCIAL COM PREGO PRE-ESTABELECIDO -
CARTEIRA DE PLANOS COLETIVOS EMPRESARIAIS DEPOIS DA LEI 9.656/1998

Consulta Odontoldgica Total
Rede Contratada 777 777
Reembolso 75 75
Total 852 852
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COBERTURA ASSISTENCIAL COM PREGO PRE-ESTABELECIDO -
CARTEIRA DE PLANOS COLETIVOS EMPRESARIAIS DEPOIS DA LEI 9.656/1998

Consulta Odontoldgica Total
Rede Contratada 695 695
Reembolso 63 63

COBERTURA ASSISTENCIAL COM PREGO POS-ESTABELECIDO -
CARTEIRA DE PLANOS COLETIVOS EMPRESARIAIS DEPOIS DA LEI 9.656/1998

Consulta Odontoldogica Total
Rede Contratada 2.133 2.133
Reembolso 498 498

COBERTURA ASSISTENCIAL COM PREGCO POS-ESTABELECIDO -
CARTEIRA DE PLANOS COLETIVOS EMPRESARIAIS DEPOIS DA LEI 9.656/1998

Consulta Odontoldogica Total
Rede Contratada 1912 1912
Reembolso 521 521
Total 2.433 2.433
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19. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

EXERCICIO
FINDO EM:

21. RESULTADO FINANCEIRO

EXERCiCIO
FINDO EM:

DESCRIGCAO 2016 2015 DESCRICAO 2016 2015
Pessoal 6.137 5.130 Receitas Financeiras
Servicos de Terceiros (a) 1338 766 Aplicacdes financeiras (a) 1.860 1425
Localizacio e Outras 451 354
. 957 747

Funcionamento (b) Total 2311 1779
Tributos (c) 1.074 1.222 Despesas Financeiras
Despesas Administrativas Empréstimos e financiamentos (b) 476 606
Indiretas (d) 332 810

Total 476 606
QOutras 438 218

Resultado Financeiro
Total 10.276 8.893

(a) Servicos advocaticios e de consultoria, entre outros;

(b) Utilizacdo e manutencgdo das instalacdes da entidade, como luz,

dgua, servicos de manutencdao, etc.,

(c) Impostos e contribuicées (IPTU, PIS, COFINS e taxa de saude

suplementar), e

(d) Este valor refere-se a parcela atribuida ao Plano Eletros-Saude
de acordo como o critério de rateio das despesas administrativas
comuns da ELETROS.

20. OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS

Refere-se basicamente ao repasse do subsidio aos
assistidos do convénio com o Banco Santander que vigorou

até dezembro de 2015.
EXERCICIO
FINDO EM:

DESCRICAO 2016 2015
Desconto Mensalidade -

Convénio Santander ) 1476
Provisao Convénios - ) 6
Correcao Monetaria

Prowsao Para Contingéncia (155) 162
Civel

Convénio Cooperacao

Técnica CV-048/03 242 222
Provisao Contingéncia 1) (3)

Civel-Plano Eletrobras

Total
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(a) Refere-se ao rendimento das aplicagdes financeiras em fundos de

investimentos de Renda Fixa.

(b) Refere-se aos encargos financeiros sobre valores a pagar para a

Fundac¢do Fabes.

22. EXPOSIGCAO E GESTAO DE RISCOS

A Fundacdo apresenta exposi¢cao aos seguintes riscos
advindos do uso de instrumentos financeiros mencio-
nados na Nota n? 3.2:

* Risco de crédito;
» Risco de liquidez; e
* Risco de mercado.

As informacdes abaixo apresentam informacdes
sobre a exposi¢cao da Fundacéo a cada um dos riscos
supramencionados, 0s objetivos da entidade, politicas e
processos para a mensuracao e gerenciamento de risco
e o0 gerenciamento de capital. Divulgacdes quantita-
tivas adicionais sdo incluidas ao longo dessas demons-
tracOes contabeis.

ESTRUTURA DO GERENCIAMENTO DE RISCO

As politicas de gerenciamento de risco da Fundacéo
sao estabelecidas pelo Comité de Gestdo de Riscos e
Auditoria, que realiza a identificacdo e analise dos ris-
cos enfrentados, define limites e controles de riscos
apropriados e monitora riscos e aderéncia aos limites.
As politicas e sistemas de gerenciamento de riscos sao
revisados frequentemente para refletir mudancas nas
condi¢cdes de mercado e nas atividades da Fundacdo.
O Comité reporta ao Conselho Deliberativo os riscos
identificados e controles para mitigar tais riscos.
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RISCO DE CREDITO

Risco de crédito € o risco de prejuizo financeiro da Fundagao caso um projeto ou contraparte em um instru-
mento financeiro falhe em cumprir com suas obrigacdes contratuais, que surgem principalmente dos recebiveis da
Fundacao. Os critérios para a escolha dos emissores de ativos, além de passarem por uma avaliagao interna, tem
seus ratings de crédito avaliados por agéncias nacionais como a Fitch Ratings Brasil e em indicadores de liquidez,
solvéncia e outros.

RISCO DE LIQUIDEZ

Risco de liquidez é o risco de a Fundacao encontrar dificuldades em cumprir com as obrigacdes associadas com
seus passivos financeiros que sdo liquidados com pagamentos a vista ou com outro ativo financeiro. A abordagem da
Fundacdo na administracao de liquidez € de garantir, 0 maximo possivel, que sempre tenha liquidez suficiente para
cumprir com suas obrigacdes ao vencerem, sob condi¢cdes normais e de estresse, sem causar perdas inaceitaveis ou
com risco de prejudicar a reputacao da Fundacao.

As informagdes com os vencimentos contratuais de passivos financeiros foram apresentados na nota explicativa
14 e a entidade possui ativos suficientes para honrar os pagamentos nos vencimentos.

RISCO DE MERCADO

Risco de mercado € o risco que alteracdes nos precos de mercado, tais como as taxas de juros, impactariam
0s ganhos e perdas da Fundacao. O objetivo do gerenciamento de risco de mercado € gerenciar e controlar as
exposicdes a riscos de mercados, dentro de parametros aceitaveis, e ao mesmo tempo aperfeicoar o retorno. A
Fundagdo dilui os riscos de mercado através de investimentos em seu fundo exclusivo, reduzindo significativa-
mente os riscos, em funcao da autogestdo desse fundo.

MENSURAGCAO DOS INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Os instrumentos financeiros passivos da Fundacdo estdo mensurados ao custo amortizado. Os valores justos
dos instrumentos financeiros da Fundacdo sdo equivalentes aos seus valores contabeis.

ANALISE DE SENSIBILIDADE

Em complemento ao disposto no item 40 do CPC 40 (R1) - Instrumentos Financeiros: Evidenciagdo, o Eletros-Saude
divulga o quadro demonstrativo de analise de sensibilidade, para cada tipo de risco de mercado, considerado relevante
pela Administragao, originado por instrumentos financeiros, ao qual a Entidade esta exposta na data do balanco,
incluindo todas as operacdes com instrumentos financeiros, conforme abaixo.

- CENARIO| - . -
DESCRICAO NOTA EXPLICATIVA RISCO PROVAVEL CENARIOIII CENARIO I
10,6% 10% 11%
Aplicacoes 5 Taxa CDI 18.850 18748 18.918
Financeiras
Efeito Liquido Nulo (102) 170
~ CENARIO| - . -
DESCRICAO NOTA EXPLICATIVA RISCO PROVAVEL CENARIOIII CENARIO 1l
4,5% 3.5% 5.5%
Empréstimos e
Financiamentos a 14 Taxa INPC 375 347 403
pagar
Efeito Liquido Nulo (28) 56
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23. CONCILIAGAO ENTRE LUCRO LIQUIDO E CAIXA LiIQUIDO GERADO NAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

ATIVIDADES OPERACIONAIS 2016 2015
Superavit do exercicio 1.302 7.084
Ajustes para conciliar o resultado as disponibilidades geradas pelas atividades operacionais
Variacdo da Provisdo de Perdas sobre Créditos 653 (4)
Variacao da Provisao de Eventos Ocorridos e Nao Avisados 355 343
Variacao da Provisao para Contingéncias 871 111
Despesas de Juros 471 603
3.652 8.137
(Aumento) / diminuicdo em ativos operacionais
Numerarios em Transito 52 (52)
Reducdo Aplicacdes Financeiras (1.034) (9.723)
Reducdo Créditos de Operacdes com Planos de Assisténcia a Saude (473) (743)
Reducao Créditos de Operacdes de Assisténcia a Saude nao Relacionados 136 41
Reducado Bens e Titulos a Receber 269 393
Depdsitos Judiciais e Fiscais (1.187) (12)
Aumento / (diminui¢cdo) em passivos operacionais
ProvisGes Técnicas de Operacdes de Assisténcia a Saude (180) 527
Receita Antecipada de Contraprestacdes/Prémios 58 595
Débitos com Operacdes de Assisténcia a Saude Nao Relacionadas com o plano (795) 1.237
Tributos e Encargos Sociais a Recolher 176 118
Redugédo Débitos diversos 2 (83)
Caixa liquido gerado pelas atividades operacionais 676 434

DIRETORIA EXECUTIVA

Afranio Barreira de Alencar Matos Filho

Presidente Diretor Financeiro

Marcio Peres Silvado
Diretor de Beneficios Previdencidrios

CONTADOR RESPONSAVEL
Cleber Leal
Contador CRC/RJ - 62.288/0O-3
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q Administracao

Nesta parte do relatério, apresentamos os Quadros com a composicdo dos Orgdos estatutarios da ELETROS,
compostos pela Diretoria Executiva (DEE), Conselho Deliberativo (CDE) e Conselho Fiscal (CFE), responsaveis pela
administragao e fiscalizacdo da entidade.

Composicdo da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal em 31.12.2016

DIRETORIA EXECUTIVA - DEE

MEMBROS CARGO PERIODO DE GESTAO
Afranio Barreira de Alencar Matos Filho Presidente 23.09.2016/22.09.2019
Marcio Peres Silvado Diretor de Beneficios 23.09.2016/22.09.2019
Previdenciarios
Luiz Guilnerme de Franca Nobre Pinto Diretor Financeiro 06.01.2014/05.01.2017(*)

(*) O Diretor Financeiro Luiz Guilherme de Franca Nobre Pinto iniciou seu novo mandato a partir 06.01.2017, com prazo de término
em 05.01.2020.

Os membros da Diretoria Executiva estdo cumprindo seus segundos mandatos.

CONSELHO DELIBERATIVO — CDE

PERIODO DE GESTAO
MEMBROS SUPLENTES DOS MEMBROS
(EFETIVOS)

PERIODO DE GESTAO FORMA DE

DOS SUPLENTES PARTICIPAGAO

Roberta Carvalho  André Luiz Amaral ), 41 5016/30, 06,2019 22.01.2016/30.06.2019 Indicacdo
Muniz Zylberberg dos Santos Eletrobras
Jack Nottingham  Paulo Sergio Petis ) 7 5015/30 062019 01.07.2015/30.06.2019 Fleitos -
Steiner Fernandes Assistidos
Sergio Bondarovsky ~ 2UCRENAO g 49 5015118 11 2016() 19.112012/18.11.2016(+) DSOS AWVOS/
Portugal Gomes Assistidos

Rosane Barboza da  Paulo Tadeu Paes

i 05.09.2014/18.11.2016(*)  06.03.2015/18.11.2016(*)  Indicacdo CEPEL
ilva Alves

Paulo Roberto

Miguez Bastos da Alessandra Lemos

01.07.2015/30.06.2019  01.07.2015/30.06.2019 Eleitos - Ativos

Silva de Souza
Alice Valderezde — Jose dos Santos 4y o4 5014/1811.2016(*) 08112013/18.11.2016()  Indicacio ONS
Andrade Saloméo Maia

(*) Conforme art. 26 § 11 do Estatuto, embora findos os mandatos no dia 18.11.2016, os referidos Conselheiros permaneceram no

cargo até a posse (habilitacdo) de seus substitutos.
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O periodo de gestdo dos novos Conselheiros eleitos ou indicados em outubro e novembro/2016 comecou a
vigorar a partir da aprovacdo da habilitagcdao dos mesmos junto a PREVIC em fevereiro/2017, de acordo com a legis-
lacao pertinente e vigente a época.

CONSELHO FISCAL — CFE

: . FORMA DE

MEMBROS SUPLENTES PERIODO DE GESTAO PARTICIPACKO
Eleilson Santos Costa -
Presidente desde - 19.11.2012/18.11.2016(**) Eleito - Assistidos
28.08.2015(*)
an‘ﬁtaop"ado Rodrigues Pedro Paulo da Cunha 01.07.2015/30.06.2019 Indicacio Eletrobras
%‘i;snecga“os Nunes Carlos Eduardo Brasil Pereira  01.07.2015/30.06.2019 Eleitos - Ativos
Marcio Kennedy de Fernanda Baptista de Oliveira  19.11.2012/18.11.2016(**) Indicacio ONS

Almeida

(*) Considerando a renuncia de Paulo Roberto dos Santos Silveira em 28.08.2015.

(**) Conforme art. 26 [ 11 do Estatuto, embora findos os mandatos no dia 18.11.2016, os referidos Conselheiros permaneceram no

cargo até a posse (habilitacdo) de seus substitutos.

O periodo de gestdo dos novos Conselheiros eleitos ou indicados em outubro e novembro/2016 comecou a
vigorar a partir da aprovacao da habilitacdo dos mesmos junto a PREVIC, em fevereiro de 2017, em sua maioria, de
acordo com a legislacao pertinente e vigente a época.

Juntamente com a composi¢cao do CDE, CFE e DEE, ilustramos abaixo as principais realizacdes do ano de
2016, de acordo com a esfera de competéncia de cada Orgdo Estatutario.

CONSELHO DELIBERATIVO

Composto por 6 (seis) membros e respectivos suplentes, € o 6érgao de orientacdo superior da Entidade. O periodo
de mandato dos membros do CDE é de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducgdo ou reeleicdo, considerando-se,
para esses efeitos, como mandato aquele exercido em pelo menos 3/4 (trés quartos) do periodo. Os artigos 32 e 33
do Estatuto da ELETROS dispdem sobre as competéncias do CDE.

PRINCIPAIS REALIZAGOES/APROVAGOES:

e aprovagao das demonstracdes contabeis consolidadas individuais por Plano de Beneficios, do exercicio de
2016 e do Plano de assisténcia a saude (Eletros-Saude) amparadas em pareceres da auditoria independente e do
Conselho Fiscal, e das demonstracdes atuariais dos Planos de Beneficios em 31/12/2015/ Planos de Custeio com
vigéncia a partir de maio/2016, amparados nos respectivos pareceres atuariais;

» acompanhamento do assunto Dividas das Patrocinadoras e Equacionamentos dos Déficits do Plano BD Eletrobras;

« acompanhamento dos estudos de sustentabilidade (mitigagao de riscos) do Plano BD Eletrobras até o encami-
nhamento da proposta as patrocinadoras, incluindo uma proposta de migracao para o Plano CD Eletrobras;

» aprovacao das premissas atuariais (biométricas e demograficas) dos Planos de Beneficios BD Eletrobras / Cepel
/ ELETROS, CD Eletrobras, CV ONS, CD CERON e CV EPE, de acordo com os estudos atuariais (Testes de Aderéncia), a
vigorar a partir de 31.12.2016;

» aprovacgao do novo Organograma/2016;

» acompanhamento do relato de atendimento as auditorias das patrocinadoras;

» acompanhamento referente ao projeto de segregacdo do Plano Eletros-Saude da ELETROS;
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e acompanhamento da situacao do Edificio Mario Bhering;

e aprovacao da venda de NTN-B 2050 para os Planos CDs e CV EPE, no caso desses titulos atingirem a taxa de
6% ao ano ou taxa inferior, com base nos estudos técnicos fundamentadores. Como nao era possivel a venda da
totalidade de uma vez, a cada venda de 20 (vinte) mil titulos, a Diretoria posicionou o Conselho por e-mail, com a
atualizacdo das premissas;

 aprovacao da revisao de regras dos Regulamentos do Plano Eletros-Saude, Capitulo X, Das Coberturas Assisten-
cCiais, Secao V - Reembolso, de modo a facilitar o procedimento junto aos usuarios;

« alteracao da norma eleitoral decorrente de nova legislacdo da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Com-
plementar - PREVIC, referente a habilitacdo prévia e a certificacao;

e aprovagao da revisao de regras do programa de remuneracao variavel, com a manutencado do estimulo a reducao de
despesas administrativas;

» aprovacao da revisdo da Politica de Alcadas (Quadro de Poderes e Competéncias);

» aprovacgao da operacdo de seguro (hedge) para a posicao de renda variavel do plano BD, consubstanciada em
estudos técnicos, de acordo com o item 4.4.5 da Norma de Riscos de Investimentos, quando atingido o indice de
58.000 pontos na Bolsa de Valores de Sao Paulo - BOVESPA, com vencimento em fevereiro de 2017 e custo financeiro
maximo limitado a 5,5% sobre o valor segurado;

» aprovacao da alteracdo do Regulamento do Plano ONS contemplando os ajustes advindos da analise técnica da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC;

e aprovacao da nova Politica de Empréstimos;

e aprovacao da proposta de alteracao na alocacao de investimentos com base nos estudos Asset Liability Mana-
gement — ALM 2016 dos Planos BD Eletrobras e CD Eletrobras Saldado (BPDS) fundamentada em estudos técnicos
e aprovacdo das compras de NTN-B, com alteracdo da aplicabilidade da decisdo do CDE contida em reuniao de
26/04/2016, que limitou a venda das NTN-B 2050 para os Planos CD e CV, quando atingida a taxa de 6% ao ano ou taxa
inferior, a qual ndo valera mais a partir da data desta reunido de 02/12/2016, apenas para o Plano CD — Saldado (BPDS),
e que ainda permanece valida para os Planos CD (Puro) Eletrobras, CD CERON, CV EPE e CV ONS;

e aprovacao da criacdo de um novo Produto Basico para os assistidos denominado “Essencial”;

e nomeagdo dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e Fiscal, em funcao do resultado das
eleicdes e das novas indicacdes, devido aos términos dos mandatos anteriores, solicitando o envio dos processos a
habilitacdo junto a PREVIC;

e ciéncia dos Relatorios de Manifestacdo semestrais emitidos pelo Conselho Fiscal, conforme Resolucdo
CGPC 13/2004;

 aprovacdo do orcamento da ELETROS para 2017, incluindo a aprovacao dos indicadores de desempenho de gestdo;

» acompanhamento mensal dos indicadores de desempenho de gestao;

 aprovagao do orcamento do Plano Eletros-Saude para 2017;

» aprovacao da taxa (limite) para cobertura das despesas administrativas, de acordo com o art. 62 da Resolucao
CGPC 29/2009;

» aprovacao da Politica de Investimento para 2017 de cada Plano de Beneficios Previdenciarios e do Plano de
Gestao Administrativa;

» aprovacdo das Premissas Biométricas e Demograficas do Plano de Beneficios BD Eletrobras / Cepel / ELETROS, con-
substanciado pelo relatorio da empresa de Consultoria Atuarial Externa responsavel pela avaliagcao atuarial do Plano BD, a
vigorar a partir de 31.12.2016;

e aprovacdo das Premissas Biométricas e Demograficas dos Planos CDs e CV administrados pela ELETROS,
consubstanciado pela Nota Técnica elaborada pela area responsavel, a vigorar a partir de 31.12.2016;

» aprovacgdo da Premissa de Taxa Real de Juros do Plano de Beneficios BD Eletrobras / Cepel / ELETROS, con-
forme os Testes de Aderéncia, consubstanciado no relatério da empresa de Consultoria Atuarial Externa responsavel
pela avaliagdo atuarial do Plano BD, a vigorar a partir de 31.12.2016;

e aprovacao da Premissa de Taxa Real de Juros dos Planos de Contribuicdo Definida e Variavel administrados pela
ELETROS, consubstanciada no relatorio elaborado pela area responsavel pela avaliacdo atuarial dos Planos CD e CV, a
vigorar a partir de 31.12.2016;

e aprovacao das taxas de juros dos empréstimos financeiros e fundos prestamistas para 2017;

e aprovacado da Proposta de Equacionamento dos Déficits do Plano BD Eletrobras.
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CONSELHO FISCAL

Composto por 4 (quatro) membros e respectivos suplentes, é o 6rgdo de apoio ao controle interno e de fis-
calizagdo das atividades econdmico-financeiras da ELETROS. O periodo de mandato dos membros do CFE é de 4
(quatro) anos, vedada a reconducgao. O artigo 46 do Estatuto da ELETROS dispde sobre as competéncias do CFE,
reproduzido a seguir:

As conclusdes, recomendacdes, analises e manifestacdes do Conselho Fiscal devem ser levadas, em tempo
habil, ao conhecimento do Conselho Deliberativo, a quem cabe decidir sobre as providéncias que eventualmente
devam ser adotadas.

Destacamos as seguintes agcdes do CFE no exercicio de 2016:

e apreciou os balancetes mensais;

e apreciou 0 acompanhamento orcamentario mensal e as justificativas trimestrais;

 apreciou os relatorios de conjuntura e risco dos investimentos dos Planos de Beneficios Previdenciarios admi-
nistrados pela ELETROS;

e acompanhou os resultados trimestrais dos Planos;

» emitiu parecer sobre as Demonstragdes Contabeis auditadas e Atuariais do exercicio de 2016, Planos de Cus-
teio de 2016, tomando por base os pareceres atuariais;

» emitiu os Relatorios de Manifestacdo semestrais do Conselho Fiscal, conforme Resolucdo CGPC 13/2004;

* acompanhou os trabalhos e monitorou as recomendacdes sobre Controles Internos;

e acompanhou o relato de atendimento as auditorias das patrocinadoras;

* acompanhou o relato de atendimento aos Oficios da PREVIC;

» emitiu Parecer sobre as Hipoteses Biométricas e de Taxas de Juros dos Planos de Beneficios Previdenciarios
administrados pela ELETROS em virtude dos Testes de Aderéncia;

e monitorou o assunto equacionamento do déficit técnico do Plano BD Eletrobras;

* acompanhou a posicao dos processos de cobranca em andamento com as patrocinadoras Eletrobras e Cepel;

e acompanhou o reporte do assunto situacao do Ed. Mario Bhering;

e acompanhou o reporte do assunto projeto de segregacao do Eletros-Saude da ELETROS.

DIRETORIA EXECUTIVA

Composta por 3 (trés) membros, que possuem mandato de 3 (trés) anos, permitida uma reconducdo ou ree-
leicao, considerando-se, para esses efeitos, como mandato aquele exercido em pelo menos 3/4 (trés quartos) do
periodo. Aléem de submeter ao CDE as propostas de matérias para deliberacdes, e dar o suporte técnico necessario
ao CFE, cabe ressaltar que em 2016 a DEE supervisionou as acdes do planejamento estratégico, projetos e metas,
exercendo suas atividades de acordo com as diretrizes tracadas pelo CDE. As principais competéncias da DEE
encontram-se estabelecidas no art. 37 do Estatuto.

Dentre as realizacdes de 2016, destacamos:

» a continuidade das negociacdes referente ao equacionamento dos déficits técnicos do Plano BD Eletrobras com
atuacgdo junto as patrocinadoras, Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, auxilio as patro-
cinadoras junto a Secretaria de Governanca e Controle das Empresas Estatais - SEST;

« aperfeicoamento dos processos de cobrangca em andamento com as patrocinadoras Eletrobras e Cepel;

» atualizacao do Critério de Rateio das Despesas Administrativas;

e conduc¢do do processo de locacao do Ed. Mario Bhering a patrocinadora-instituidora Eletrobras;

 atuacao nos trabalhos do Comité Executivo de Riscos de apoio ao Comité de Gestao de Riscos e Auditoria - CGRA;

» apoio ao CDE no andamento das Propostas das Politicas Institucionais da ELETROS;

» aperfeicoamento do processo administrativo para a contratacao de servicos;

e estimulo as agdes de reducao de despesas administrativas;

e acompanhamento e supervisdo dos trabalhos do Projeto SOMAR, até a implantacao da solucdo integrada
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de sistemas;

» acompanhamento da continuidade na implementacao de aperfeicoamentos no atendimento aos participantes
e assistidos, bem como no atendimento aos usuarios do Plano Eletros-Saude;

e aprovacao do aperfeicoamento das normas, procedimentos e controles da ELETROS;

 supervisao do atendimento aos Oficios da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC,
bem como o acompanhamento das recomendacdes;

 supervisao do atendimento as auditorias das patrocinadoras;

 supervisdo de estudo para analise de alternativas para sustentabilidade do Plano BD, bem como para o projeto
de migracao para o Plano CD Eletrobras;

 aprovac¢ao de normas e atualizacao de normas decorrentes da revisdo das Politicas Institucionais aprovadas pelo CDE;

Levantamento realizado por Malba Patricia Herbene da Cunha Palhano Teixeira — Assessoria aos Orgdos
Estatutarios. Em 05.06.2017.
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I' Contatos

CENTRAL DE RELACIONAMENTO COM PARTICIPANTE
ELETROS

Telefone (21) 2138-6000 — opcao 2
E-mail atendimento@eletros.com.br

Endereco Rua Uruguaiana, 174 — 62 andar — Centro —
Rio de Janeiro

Atendimento Presencial de segunda a sexta, das 10h as
15h30

Atendimento Telefénico de segunda a sexta, de 9h as
16h

OUVIDORIA
ouvidoria@eletros.com.br

CENTRAL DE RELACIONAMENTO ELETROS-SAUDE

Telefone (21) 2138-6000 — opcédo 1
E-mail atendimento@eletrossaude.com.br

Endereco Rua Uruguaiana, 174 — 52 andar — Centro —
Rio de Janeiro

Atendimento Presencial de segunda a sexta, das 10h as
15h30

Atendimento Telefénico de segunda a sexta, de 8h as
17h

OUVIDORIA
ouvidoria@eletrossaude.com.br

EXPEDIENTE

O Relatorio Anual de Informagdes € uma publicacdo da
Fundacdo Eletrobras de Seguridade Social - ELETROS
exclusiva para seus participantes e assistidos.

Editoria:
Assessoria de Comunicacao

Projeto grafico e editorial:
Infobase Interativa
www.iinterativa.com.br

www.eletros.com.br



