Cartilha do
Plano CD Eletrobras




Apresentacao

Esta cartilha pretende apresentar, da forma mais didatica possivel,
esclarecimentos a respeito deste novo plano.

Recomendamos, portanto, uma leitura atenta deste documento,
lembrando que ele ndo substitui o regulamento do Plano CD
Eletrobras que deve também ser objeto de sua atencio,

6002 - SYJd90d.1373 aO ONV1d Od VHILYVO - SOd13713



indice

Conhega algumas definigoes

Definigao
Adesao
Contribuicao
Beneficios
Beneficiarios
Institutos
Desligamento
Investimento
Tributagao
Inscrigao

Duvidas

12
14
15
17
17
18
19

6002 - SYJd90d.1373 aO ONV1d Od VHILYVO - SOd13713

_‘



ELETROS - CARTILHA DO PLANO CD ELETROBRAS - 2009

Conheg¢a algumas definigoes

Salario de Contribuicédo (SC) ) € o salario de referéncia para efeito de cobranga
da contribuicao;

Conta Basica da Patrocinadora € a conta onde serdo creditadas as contribuicées
basicas da patrocinadora;

Conta Basica do Participante é a conta onde serao creditadas as contribui¢coes
basicas do participante;

Conta Adicional do Participante € a conta onde serao creditadas as contribuigoes
adicionais do participante;

Conta Individual Global é o total acumulado de contribuicdes feitas pelo
participante, acrescido das contribui¢cdes da patrocinadora e da rentabilidade. Esta
conta sera constituida no momento da solicitagéo da aposentadoria;

Reserva Matematica é o valor acumulado necessario para garantir um beneficio
mensal futuro, calculado para cada participante;

Reserva de Poupanca € o total acumulado pelas contribuigées exclusivas do
participante, atualizadas pela URE, no Plano BD Eletrobras.



DEFINICAO

1. O gue & o novo plano de previdéncia da Eletros,
denominado CD Eletrobras?

E um plano de previdéncia complementar, identificado como Plano de Contribuigao
Definida (CD), em gue o participante define o valoer de sua contribuigdo mensal,
sendo o beneficio de aposentadoria calculado em fungio do saldo dos recursos
acumulados e do prazo de recebimento.

2. Quem pode aderir ao CD Eletrobras?
€1 Empregados ativos da Eletrabras, Cepel e Eletros participantes do Plano
BD Eletrobras;

€31 autopatrocinadores do Plano BD Eletrobras;

€31 optantes pelo Beneficio Proporcional Diferido BPD (antigo vesting) do BD
Eletrobréas; e

€1 aqueles que mantenham relagéo de trabalho com a patrocinadora,
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CONTRIBUICAO

3. Como sera feita a contribuicéo para o plano?

Podera ser feita em até duas formas:

Definido como um A patrocinadora
Contribuicao percentual da contribui
normal basica S Wtanzal remuneragao, podendo mensalmente
(patrocinadora este percentual ser alterado ~ €om 0 mesmo
+ participante) semestralmente, por valor do

solicitacao do participante participante

0 valc

4. Qual o valor da contribui¢cdo do participante?

A Contribuigdo Normal Basica € calculada em funcao da remuneracao do
participante, conforme tabela a seguir:

Tabela de Contribuicoes

Até 3.156,80 4,5%
Acima de 3.156,80 15% 331,46
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Valores validos até abril de 2010
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Exemplo:

T e
¥ R

1.000,00 4,5% 0 45,00
3.000,00 15% 331,46 118,54
5.000,00 15% 331,46 418,54

5. O percentual da contribuicdo pode ser alterado?

Sim. O percentual pode ser alterado semestralmente, por solicitagdo do
participanta, considerando as seguintes alternativas: 100%, 75% ou 50% da
Contribuigdo Normal Basica,

6. A patrocinadora tambéem contribui?

Sim. Contribui mensalmente com o mesmao valor pago pelo participante a titulo de
Contribuigo Mormal Basica. Mao acompanha o participante nas suas contribuigbes
adicionais.

7. Apos a concessdo do beneficio, o participante tera
que continuar a contribuir mensalmente?
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8.

Serao registradas em contas individuais, conforme abaixo:

€3

9.

£3
£3
€1

ELETROS - CARTILHA DO PLANO CD ELETROBRAS - 2009

Como serao registradas as contribuicées?

Conta Basica do Participante: recebera as contribuicbes basicas do
participante deduzidas as parcelas destinadas ao custeio dos beneficios
nao programaveis e as despesas administrativas;

Conta Basica da Patrocinadora: recebera as contribuigées basicas da
patrocinadora para aquele participante, deduzidas as parcelas destinadas
ao custeio dos beneficios ndo programaveis e as despesas administrativas;

Conta Adicional de Participante: recebera as contribui¢cdes adicionais
do participante, deduzidas as despesas administrativas;

Conta Individual Global do Participante: sera criada no momento da
solicitacdo de aposentadoria e recebera os recursos das contas do parti-
cipante e da patrocinadora. O beneficio mensal de aposentadoria sera
calculado a partir do saldo desta conta.

BENEFICIOS

Quais as condigbes minimas para o recebimento

da aposentadoria?

Ter a idade minima de 50 anos;
ter se desligado da patrocinadora; e

ter no minimo 60 meses de filiagado ao plano.

_



10. Quais sdo os beneficios que o plano oferece?

Para os Participantes:
€31 Beneficio de Renda Programada;

€3 Beneficio de Renda Programada Reversivel em Renda Vitalicia;
( 2 Beneficio de Renda por Invalidez;

€1 Beneficio Proporcional Diferido.

Para os Beneficiarios: ("}
€31 RendaMensal Vitalicia de Pens&o por Morte;

E':I Renda Mensal Programada de Pensao por Morte

(*) Vieja segéo especifica sobre Beneficidrios

11. O que & Renda Programada?

E o valor que sera pago a partir da data de inicio da aposentadoria até a idade
estabelecida pelo participante para recebimento deste beneficio, ndo podendo esta
ser inferior a 75 anos.

Ao solicitar este beneficio, o participante pode optar por receber a vista ate 25%
do saldo acumulado em seu nome, incluidos os aportes feitos pela patrocinadora,
com a conseqiente redugao do saldo a ser recebido como Beneficio de Renda
Mensal Programada.

‘
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Caso o participante tenha optado pelo recebimento de Renda Mensal Programada
e faleca durante o recebimento da mesma, o beneficio se transforma em Renda de
Penséao por Morte para o beneficiario, até a idade estabelecida pelo participante
para recebimento da Renda Programada.

12. O que é Renda Programada Reversivel em Renda
Vitalicia?

E o beneficio em que o participante pode optar em receber uma Renda Vitalicia,
apos o periodo de recebimento da Renda Programada.

No momento da solicitagdo da aposentadoria, sera reservado um montante de
recursos extraidos de sua Conta Individual Global para garantir o recebimento
vitalicio de seu beneficio.

Caso o participante tenha optado pelo recebimento de Renda Mensal Vitalicia e
faleca durante o recebimento da mesma, o beneficio de aposentadoria se transforma
em Renda Mensal Vitalicia de Pensao por Morte para o beneficiario.

13. O que é Beneficio de Renda por Invalidez?

E o beneficio que sera pago ao participante em caso de sua invalidez permanente,
considerando-se o prazo por ele estabelecido para receber o Beneficio de Renda
Programada.

Este beneficio é calculado a partir do saldo acumulado na conta do participante,
acrescido do valor do crédito adicional por invalidez permanente.

€3 Crédito Adicional por Invalidez: é o crédito adicional na conta do
participante, visando compensar as contribuicbes que ndo serao mais
realizadas, durante o periodo compreendido entre a data de sua invalidez
até a idade de 55 anos.

_



14. O que é o Beneficio Proporcional Diferido (BPD)?

E o beneficio que o participante recebera, no momento em que se lomar elegivel,
conforme previsto no regulamento, caso lenha optado por esta madalidade quando
se desligou da patrocinadora,

E facultado ao participante realizar novas contribuigbes, apds esla opgao.

Fara o acesso a este beneficio, o participante tem que ter recolhido no minimo 36
contribuicies mensais para o plano,

15. O que & Beneficio de Renda de Penséo por Morte?

ASSISTIDO: Comesponde ao mesmo valor do Beneficio de Renda Mensal, que o
assistido vinha recebendo na data do seu falecimento.

O beneficiario recebera a pensdo de acordo com a opgdo contratada pelo
participante quando da concessao do beneficio, ou seja, Renda Mensal
Programada com prazo certo ou Renda Mensal Vitalicia.

ATIVO: Sera concedido como se imediatamente antes do falecimento, o
participante tivesse entrado em gozo do Beneficio de Renda por Invalidez.

Mo caso do participante ativo, sera concedido ao beneficiario, desde que o
participante tenha 12 meses de filiagdo ac plano, exceto se a morte for
decorrente de acidente.
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16. Como sera recalculado anualmente o valor do
beneficio?

€31 O beneficio do CD Eletrobras sera recalculado anualmente, de acordo
com a variagdo da rentabilidade do plano.

OBSERVACAO: O BPDS (Beneficio Proporcional Diferido Saldado), uma das moda-
lidades do Plano CD Eletrobras exclusivas para aqueles que ja sao participantes
da Eletros e decidam migrar de seu Plano BD para o novo Plano CD Eletrobras,
sera atualizado pelo Indexador Atuarial do Plano - atualmente o INPC.

17. Existe a possibilidade de simular o valor do beneficio
de Renda Mensal Programada?

Sim. AEletros disponibilizou um Simulador para o plano, que pode ser acessado
diretamente no seu site, através do endereco: www.eletros.com.br.

18. E necessario estar aposentado pelo INSS para
receber o beneficio do Plano CD Eletrobras?

Nao, basta satisfazer as condi¢gdes minimas, conforme item 9.

BENEFICIARIOS

19. Quem pode ser considerado beneficiario?

Qualquer pessoa declarada pelo participante ou, na falta deste, os beneficiarios
reconhecidos pela Previdéncia Social ou, ainda, na falta destes, o herdeiro legal.
O valor da pensdo sera rateado em parcelas iguais entre os beneficiarios
indicados.

_



OBSERVAGAO:
No caso do BPDS (Beneficio Proporcional Diferido Saldado), os beneficiarios
serao agueles reconhecidos pelo INSS, conforme estabelece o regulamento,

20. Caso o participante nao declare beneficiarios, quem
recebera a pensao por morte?

Serao considerados os beneficiarios reconhecidos pela Previdéncia Social para
fins exclusivos de seu Beneficio de Penséo por Morie.

21. E possivel alterar os beneficiarios?

Sim. A alteracao devera ser comunicada expressamente a Eletros, a qualquer
momento, e podera resultar em ajuste atuarial do valor do beneficio.

22. Ao atingir a maioridade ou casar-se, o filho deixa de
receber o beneficio de Renda de Pensao por Morte?

Mao. Os beneficiarios fardo jus ao recebi-
mento, independente da idade ou estado civil
durante o periodo de tempo estabelecido
pela opgao do participanie, ou seja, Renda
Mensal Programada ou Renda Mensal
Vitalicia.

OBSERVACAO:

Mo caso do EPDS (Beneficio Proporcional
Diferido Saldado), valem para os beneficiarios
as mesmas regras do Plano BD, ou seja,
as definidas pela Previdéncia Social (INSS)
para fins do Beneficio de Pensao por Morte.
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INSTITUTOS

23. O que séo os Institutos do plano?

Sao regras estabelecidas na legisla¢ado, que visam resguardar o participante, no
sentido de preservar seus direitos, caso ocorra o rompimento da relacdo de
trabalho entre o participante e a sua patrocinadora.

24. Quais sao estes Institutos?

Autopatrocinio: é a possibilidade que o
participante tem de continuar vinculado
ao plano, mantendo a sua contribuicéo e
assumindo a da patrocinadora.

Beneficio Proporcional Diferido (BPD):
permite ao participante receber o seu
beneficio, em valor proporcional ao tempo em
que permaneceu contribuindo para o plano,
na data prevista para o inicio do recebimento,
ou seja, a partirdo momento em que se tornar
elegivel, conforme previsto no regulamento.
Esta opgao requer que o participante tenha
contribuido pelo menos durante 36 meses para
o plano.

ApOs a opgao, & facultado ao participante realizar novas contribuicoes.

Portabilidade: permite ao participante transferir para outro plano de beneficios
0s recursos acumulados em seu nome no plano de origem, deduzido, se for o
caso, o saldo do empréstimo financeiro, desde que atenda as seguintes condi¢des:
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(: tenha no minimo 36 meses de filiagdo ao plano;
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€1 nao esteja elegivel ao Beneficio de Renda Programada; e

{ 1 0srecursos devem ser transferidos diretamente de um plano para o outro,

A Porabilidade & um direito inalienavel do participante. A opcio pela Porlabilidade
pode ser feita apds a cessaciio do vinculo empregaticio do participante com a
patrocinadora, e anles de receber o Beneficioc Complementar de Aposentadoria

Resgate: no caso de rescisao do contrato de trabalho, o parlicipante recebera,
por sua solicitac8o, a titulo de resgate, 100% das contribuicbes efetuadas por ele,
incluindo aguelas pagas em nome da patrocinadora quando em Autopatrocinio,
deduzindo-se apenas as parcelas para cusleio administrative do plano.

DESLIGAMENTO

25. Se o participante se desligar da patrocinadora, sem
ter cumprido as condicbes para recebimento da
aposentadoria, como fica a sua situacao?

€ 1 Podera manter sua inscrigdo no plano,
optando pelo:

-~ -

Autopatrocinio ou pela adeséo ao Beneficio
Propaorcional Diferido.

£ 3 Podera se desligar do plano, optando por:

| transferir por Portabilidade, os Saldos das
| Contas Basica e Adicional, constituidas em
seu nome, sem desconto do IRPF, para outro
plano de previdéncia, desde que:
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® tenha se desligado do quadro de empregados da patrocinadora;

® tenha cumprido o prazo de caréncia de trés anos ininterruptos contribuindo
para o plano de beneficio da Eletros.

resgatar até 100% dos recursos acumulados no seu plano, em seu nome, com
desconto do IRPF, desde que n&o tenha atingido as condigbes estabelecidas
para receber o Beneficio de Renda Programada.

26. Qual o prazo que o participante tem para fazer sua
opc¢ao apos o seu desligamento da patrocinadora?

O participante devera solicitar, com a devida antecedéncia, o extrato contendo
informacdes sobre sua situagao (valores de Resgate, elegibilidade, condigoes
de Autopatrocinio e Portabilidade), que sera fornecido pela Eletros, em até 30
dias, contados da data do término do vinculo empregaticio. Apds o recebimento
deste extrato, o participante tera um prazo de 60 dias para sua opc¢ao.

27. Pode ocorrer cancelamento da inscricdo do
participante no plano?

Sim. Por sua solicitagao ou se o participante deixar de recolher, por trés meses
consecutivos, as contribuigdes devidas.



INVESTIMENTO

28. Como serao os investimentos das contribuicées do

participante e da patrocinadora?
Os valores creditados serio investidos pela Eletros, As decistes relativas aos
investimantos serdo tomadas de acordo com a politica de investimento aprovada

pelo Conselho Daliberativo para atingir da melhor forma possivel rendimento
COMm saguranga.

29. Como podera ser acompanhado o saldo do
participante?

Através de extrato, encaminhado trimestralmente pela Eletros, ou via internet,
através do site da Eletros www eletros.com.br, com acesso condicionado a
senha individual.

TRIBUTAGAO

30. Como sera tributado o
beneficio no Plano de Contribuicao
Definida?

O paricipante devera optar entre o regime da Tabela
Progressiva, ou da Tabela Regressiva gue € anova
opcao de tributagao para os planos de beneficios
na modalidade de Contribuigéo Definida,
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31. E se o participante nao fizer a opg¢éo relativa a
tributagao?

Caso ndo haja manifestacéo formal do participante, sera assumido que o beneficio
sera tributado pelo regime da Tabela Progressiva.

32. Qual o prazo para opgao pelo regime de tributagao?

O participante tera até o ultimo dia util do més subseqtiente ao da inscricdo no
plano, para realizar a opgéo de tributacéo, que sera irretratavel.

OBSERVAGAO:
Recomendamos a leitura da Cartilha de Tributagéo para melhor orientacéo sobre
as alternativas de tributacdo dos beneficios do Plano CD.

INSCRIGCAO

33. Como fazer a inscricédo no Plano CD Eletrobras?

Através de requerimento em formulario proprio a ser fornecido pela Eletros,
devidamente instruido com os documentos por ela exigidos.
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DUVIDAS L

34. Em caso de duvidas, a quem procurar?

Para solicitacdo de esclaraecimentos, envie um e-mail para:

comunica@eletros.com.br

Caso julgue necessario um atendimento pessoal,
agende através do nlimero:

(21) 2179-4700

OBSERVAGAO

Recomendamos como leitura adicional, a Cariilha de Migragdo sobre os
detalhes do processo de migragdo do Plano BD para o Plano CD.

‘
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3 Eletros

Fundagio Eletrobris de Seguridade Social

Rua Uruguaiana, 174 - 6° andar
Centr Rio de Jan R, CEP 20050-082
Tel: 21 21794
Fax: 21 2509 2971
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